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FORORD

Detta examensarbete ar den sista delen av min skogsmastarutbildning. Det skrivs
i amnet skogshushallning som innefattar 15 hégskolepoang.

Arbetet har gjorts som en enkatundersokning i Uppsala 1dn med Mellanskog som
uppdragsgivare. Enkaterna har skickats till bade skogsagare som ar medlemmar i
mellanskog och icke medlemmar.

Syftet med detta examensarbete har varit att ta reda pa hur manga skogsagare,
60 ar eller dldre, som har tankt sig ett generationsskifte inom 15 ar. Dessutom fa
svar pa andra fragor i den processen som t.ex. hur och vilken form av hjalp och
radgivning som kan komma att behovas.

Jag skulle vilja tacka Mellanskog som har latit mig genomfora detta
examensarbete. Ett stort tack till Mari Térré, min handledare pa Mellanskog som
hjalp mig under arbetet. Jag vill dven tacka min handledare Eric Sundstedt pa
Skogsmastarskolan.

Huddinge, augusti 2016

Axel Arvidsson
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1. ABSTRACT

The purpose of this thesis has been to find out how many forest owners , that
are planing a generational change within 15 years. And in addition, answers to
other questions in the process for example how and what form of help and
advice that perhaps are needed. The thesis focus agegroup was 60 years and
older.

The thesis has been made as a survey in Uppsala County with Mellanskog as the
client. Questionnaires have been sent to both forest owners who are members
of Mellanskog and non-members.

The results show that more than half of the forest owners will make a
generational change within 15 years and the major reason is that the next
generation will take over.






2. INLEDNING

| Sverige ar antalet enskilda skogsagare cirka 329 500 dar de tillsammans dger
drygt 11,5 miljoner hektar skogsmark, vilket ar ungefar 50 procent av Sveriges
totala skogsmarksareal. Inom de ndarmaste 5 aren kommer ett skogsmarksvarde
pa cirka 77 miljarder kronor byta dgare, denna summa motsvarar ungefar 1,5
miljoner hektar skogsmark (Skogsbarometern, 2015).

Idag ar mer an en tredjedel av skogsagarna i landet 6ver 65 ar vilket leder till att
utbudet av fastigheter kommer att 6ka inom en snar framtid. Innehavstiden av
skog &r for privata personer cirka 30 ar.

Forvarv av skogsfastigheter har traditionellt skett inom familjen, ett sa kallat
generationsskifte. An idag dr familjedverlatelse den vanligaste typen av férvarv.

Ett generationsskifte innebar att fastigheten dverfors inom familjen, dar den
yngre generationen tar éver efter den dldre. Overlatelsen behéver inte ske fran
foraldrar till barn men ett nara sldktskap skall det vara.

Generationsskiftet paverkar de inblandade parterna, inte bara dverlataren och
Overtagaren utan narstaende och eventuella syskon. Det som paverkar ar
exempelvis de iblandades framtida inkomster, dnskemal och levnadsvillkor
(Bertholdsson m.fl., 2014).

2.1 Syfte

Denna studie gors i samarbete med Mellanskog och bygger pa 300 enkatutskick i
Uppsala [an. 150 enkater har skickats till medlemmar och 150 har skickats till icke
medlemmar. Syftet med arbetet ar att ta reda pa hur manga skogsagare, 60 ar
eller aldre, som har tankt sig ett generationsskifte inom 15 ar. Dessutom vill
studien fa svar pa andra fragor i den processen som t.ex. hur och vilken form av
hjalp och radgivning som kan komma att behovas.

2.2 Fragestallningar

Foljande fragor forvantas bli besvarade:

e Hur manga skogsagare som ar 60 ar eller dldre planerar ett
generationsskifte eller att sélja pa den 6ppna marknaden de ndarmaste 15
aren?



e Vilka ar de avgorande faktorerna for att man borjat planera ett
generationsskifte respektive inte gjort det (ex abo/utbo, kopt/arvt
fastigheten, ekonomi, halsa, familjesituation, nasta generations vilja att ta
over etc.)

o Vilka ar nyckelfaktorerna for att 6ka intresset for att generationsskifta de
narmaste 15 aren?

e Vilka ar de avgorande faktorerna néar de ska valja radgivning/hjalp i
samband med generationsskiftet?

e Hur manga av skogsagarna vet vart de skall vanda sig for att fa hjalp med
ett generationsskifte?

e Har skogsagarna nagon narstaende som vill ta 6ver fastigheten och vad
skulle kunna 6ka intresset for ndsta generation att ta over?

2.2 Planering av generationsskifte

Hur skogsfastigheten ska 6verlatas ar en fraga som ar viktig for alla som ager
skog. Ofta tar ett generationsskifte lang tid pa grund av de manga och viktiga
fragorna man maste ta stallning till. Generationsskiftet ska leda till att alla i
familjen ar n6jda, bade idag och i framtiden, och att alla familjemedlemmars
onskemal tas upp och tillvaratas i sa stor utstrackning som maijligt (Bucht m.fl.,
1990).

Planeringen och genomférandet av ett generationsskifte staller hoga krav pa
kompetens i fragor angaende vardering, ekonomi, skatte- och civilratt. Detta
leder i de flesta fall till att en kompetent radgivare bor tas in som i sin tur dven
tar hjalp av specialister inom de olika omradena. Vid genomférandet av
generationsskiftet kan ibland osamja uppsta mellan familjemedlemmar vilket gor
att det blir svart att komma 6verens i vissa fragor. Radgivaren fungerar da ofta
som samtalspartner och idégivare for att komma till bukt med dessa fragor
(Bertholdsson m.fl., 2014).

For att allt ska ga ratt till i ett generationsskifte och alla inblandades intressen ska
vara mojliga att tillgodose géller det att borja planera i tid da chanserna for ett
bra resultat 6kar avsevart. Det som i vissa fall hander, pa grund av att
generationsskiftet ar en stor och omfattande fraga ar att skiftet skjuts upp. Detta
kan leda till ett generationsskifte som genomférs pa kort tid och inte blir hallbart
i langden (Jordbruksaktuellt, 2012, Lank A).

Som tidigare tagits upp ar det viktigt med en lang framférhallning vid ett lyckat
generationsskifte. Nedan listas en rad anledningar till detta.

e Planering av det framtida boendet fér bade dverlatare och 6vertagare
kan krava lang tid av forberedelse.



e Skog som &r avverkningsmogen kan anpassas till generationsskiftet.

e Ett bra generationsskifte maste de flesta gangerna ske i flera steg.

e | samband med Overlatelsen av skogsfastigheten finns manga fragor
angaende skatte- och civilratt som ska undersokas.

e Fragor angaende nya lan, kalkyler och driftsekonomiska planer tar i de
flesta fall tid att 6sa.

e Overlatarens (ofta foraldrarnas) daliga pensionsskydd kraver flera ar av
framforhallning.

e Skattemassiga fonderingar behdver ofta anpassas.

Ett generationsskifte av en skogsfastighet beror betydligt fler an vad man oftast
tror. Manga paverkas av skiftet. Som tidigare tagits upp paverkas inte bara
overlataren och 6vertagaren utan dven resterande familjemedlemmar paverkas.
Aven samhillet har ett inflytande men da framforallt utifran skatte- och
civilrattsliga lagar. Andra intressenter man kan behova ta i beaktande vid ett
generationsskifte ar bland annat banker, grannar, leverantérer och kommuner
(Bertholdsson m.fl., 2014).

2.3 Arbetsgang vid generationsskiftesplanering i 7 steg

Det &r svart att sdga hur ett generationsskifte ska ske eftersom det ofta skiljer sig
mycket fran fall till fall. De flesta 6verlatelserna foljer dock en viss arbetsgang
(Jordbruksaktuellt, 2005, Lénk B). Denna arbetsgang som beskrivs nedan
anvands pa manga arbetsplatser dar man arbetar med
generationsskiftesradgivning. Denna arbetsgang syftar till en familjedverlatelse i
7 steg dar foretaget ar avsett att foras over till ett av barnen i en familj med flera
syskon (Bucht m.fl., 1990).

2.3.1 Faststilla parternas intresse och 6nskemal

Vid ett generationsskifte ar de olika intressena och 6nskemalen startpunkten. |
de allra flesta fall av familjedverlatelse sa ar foraldrarna dverlatarna till det
barnet, 6vertagaren, som ta o6ver fastigheten. | regel finns det en tredje part i
detta sammanhang, syskon och andra arvstagare.

Eftersom det ar fordldrarna som har de mest angeldagna besluten att fatta i
borjan sa har de huvudkontakten med radgivaren. Radgivarens uppgift blir att
uppfylla parternas intressen sa gott det gar. Da det ofta finns olika intressen fran
parterna och det ar mycket pengar de handlar om kan det vara en svar uppgift
(Bucht m.fl., 1990).



2.3.2 Kartlagga forialdrarnas ekonomiska situation

Om det inte finns ndgra storre tillgangar forutom fastigheten dar skogsbruk
och/eller lantbruk sker &r ofta foretagets ekonomi och féraldrarnas privata
ekonomi den samma. Eftersom detta oftast ar fallet kan rakenskaperna efter lite
andring ge en bra bild 6éver 6verlatarnas kapitaltillgdngar (Bucht m.fl., 1990).

2.3.3 Bestam overtagarens mojliga skuldsattning

Eftersom det ar lantbruksforetaget som star i centrum ar det féretagets
ekonomiska tillgangar som ska uppfylla parternas dnskemal och intressen. Det
som nu kommer i fokus ar de ekonomiska forutsattningarna for att fortsatta
driva foretaget.

Overtagaren behdver ofta ta lan for att ta dver foretaget. Denna skuldsattning
maste sta i relation till avkastningen av foretaget. For att fa reda pa vilket takpris
och skuldsattning pa foretaget som dvertagaren klarar av bor en grundlig
ekonomisk kalkyl anvandas. Den kalkyl som skapas ska utga fran foretagets
befintliga resurser, dven dvertagarens forutsattningar och mal ska skall inga
(Bucht m.fl., 1990).

2.3.4 Planera foraldrarnas ekonomi efter overlatelsen

Ofta medfor 6verlatelsen av fastigheten en stor forandring for foraldrarna. Hur
inkomst- och formodgenhetssituationen kommer att se ut efter generationsskiftet
bér noga redas ut (Bucht m.fl., 1990). Aven féraldrarnas fortsatta arbete och
boende pa fastigheten bor tas upp (Bertholdsson m.fl., 2014).

2.3.5 Bestam formogenhetsoverforingen till 6vertagaren och
kompensationsutrymme till syskon

| detta fall nar det finns flera arvtagare ar det viktigt att tillsammans vara eniga
om hur stort belopp som skall foras 6ver fran foréldrarna till barnen. Det man
helst vill vara vagledande for kompensationsutrymmet till syskonen ar vederlaget
till verlatarna och 6vertagarens takpris. Oftast ar det en forhandlingsfraga och
en marknadsvardering av fastighetens olika tillgangar anvands i manga fall som
komplettering till takprisutredningen.

2.3.6 Utforma och vilj overlatelsealternativ

Hitintills har planeringen handlat om de sociala, manskliga och ekonomiska
aspekterna. Det som ar kvar att 16sa ar de civil- och skatterattsliga fragorna.
Exempel pa fragor att ta standpunkt till:

e Vad ar det som skall 6verlatas? Fastighet, lager, djur etc.
e Vid vilken tidpunkt ska objekten dverlatas?
e Vilken dverlatelseform ar lampligast? Gava eller kop? En kombination?



e Hur ska kompensation till syskon och vederlag till 6verlatarna finansieras
och utformas?

Olika overlatelsealternativ och dess konsekvenser bor tas fram och presenteras
for de inblandade.

2.3.7 Genomforande av generationsskiftet

Nar de inblandade parterna i familjen ar kommit éverens om ett
overlatelsealternativ kan de vasentliga forberedelseatgarderna ta fart. Exempel
pa dessa ar:

e Avstyckning av tomter

e Att |6sa bostadsfragan

e Anpassa bokslutet med avseende till tankta gavovarden,
overlatarnas pensionssituation etc.

e Utfora bodelning mellan makarna, vilket medfor att de bada far
lagfart pa fastigheten (Bucht m.fl., 1990).

2.4 Ungas syn pa skogen och problematiken

Som tidigare belysts forvantas ett storre antal skogsfastigheter byta dgare inom
den narmaste framtiden med tanke pa att dagens skogsagare blir allt dldre
(Sveriges Radio, 2013, Lank C). Men det finns ett problem, de barn som
forhoppningsvis ska ta 6ver foraldrarnas gard har idag hogre krav pa arbetsliv
och ledighet. Manga valjer bort fordldragarden for ett liv i storstaden dar
flertalet jobb och universitetsutbildningar finns (LRF Konsult, 2015, Lédnk D).
Urbaniseringen har 6kad kraftig de senaste 200 aren. Da bodde 90 procent av
befolkningen i Sverige pa landet. Idag ar det tvart om, 85 procent bor i tatorter
(Statistiska Centralbyran, 2015, Lank E).

2.5 Overlatelseformer

Det finns flera olika satt ett generationsskifte kan ske pa. De olika
overlatelseformerna ar kdp, gava, arv och testamente. Detta géller for bade
fastigheten och driften (naringsfastigheten). Man kan ocksa kombinera olika
overlatelseformer, vilket kan vara det basta alternativet i manga fall (Bucht m.fl.,
1990).

2.5.1 Kop

Ett kop innebar att fastigheten 6verférs mot en ersattning som motsvarar
fastighetens marknadsvarde. Enligt skatteratten ar taxeringsvardet gransen
mellan kdp och gava mellan narstaende parter. Om ersattningen ar over



taxeringsvardet raknas det som ett kdp, annars som en gava (Bertholdsson m.fl.,
2014).

Nar en fastighet ska 6verlatas maste ett skriftligt avtal genomfoéras. For att
avtalet ska vara giltigt och 6verlatelsen ska gélla maste avtalet innehalla visa
uppgifter. Dessa formkrav ar:

e Avtalet ska vara undertecknat av bade képare och séljare

e Kopeskilling ska anges i avtalet

e Fastighetsbeteckningen ska anges i avtalet

o Overlatelsemening ska finnas, vilket innebar att det star i avtalet att
fastigheten 6verfors fran saljaren till koparen (Bucht m.fl., 1990).

2.5.2 Gava

Vid gdva sa skdanker man bort garden, men man kan samtidigt ta betalt. Som
tidigare benamnts far inte priset dverstiga taxeringsvardet om det skall raknas
som en gava (Hydén & Wiberg, 2001). For att gava av fast egendom skall vara
giltig kravs det att vissa formkrav ar uppfyllda. Har maste bade givare och
mottagare underteckna en skriftlig handling. | handlingen skall det finnas en
overlatelseforklaring fran givarens sida och fastighetsbeteckningen ska anges
(Bertholdsson m.fl., 2014).

Det finns tre krav for att en gava ska fa foreligga (civilrattsligt), dessa ar:

1. Den ska bygga pa frivillighet

Det ska finnas en gavoavsikt

3. Det ska ske en formogenhetséverforning fran dverlataren till dvertagaren
(Skatteverket, 2016, Ldnk F.)

N

For att Overlataren som oftast ar féraldrarna ska kunna kontrollera vad som
hdander med garden efter sjdlva 6verlatelsen kan gavan forenas med villkor
(Bertholdsson m.fl., 2014). Tva exempel pa villkor som &r vanliga ar att
mottagaren av garden inte far overlata den utan 6verlatarens samtycke eller att
gavan enbart ska utgéra mottagarens enskilda egendom. Vissa villkor ska man
vara forsiktig med, de kan paverka 6vertagaren pa ett negativt satt som kanske
gor att verksamheten inte gar att utveckla. Darfor bor villkoren vara
tidsbegransade (Bucht m.fl., 1990).

2.5.3 Arv och testamente

Efter att nagon har avlidit har vissa narstadende ratt att drva. Ratten att drva gar
efter arvsordningen. Ju narmre slakt man ar med den avlidne desto storre ratt



har man att drva. Om den avlidne inte lamnar efter sig nagon make sa delas de
narmaste sldaktingarna in i de tre féljande arvsklasserna:

1. Arvslatarens brostarvingar (den avlidnes barn och deras avkomlingar).

2. Arvslatarens foraldrar och deras avkomlingar (foraldrar, syskon och deras
avkomlingar).

3. Arvslatarens far- och morforaldrar och deras barn (fastrar, farbroder,
mostrar och morbroder). Kusiner har ingen legal arvsratt.

Detta betyder att om det finns nagon arvinge i den forsta arvsklassen har de
ovriga arvingarna i de andra arvsklasserna ingen ratt till arv. Finns det ingen
arvinge i den forsta arvsklassen arver arvingarna i den andra arvsklassen. Finns
det ingen arvinge i den andra arvsklassen drver arvingarna i den tredje
arvsklassen. Finns det inga arvingar i den tredje arvsklassen och inget testamente
ar skrivet gar kvarlatenskapen till arvsfonden (Hydén & Wiberg, 2001).

Om den avlidne vill att egendomen skall fordelas pa ett annat satt &n det som
beskrivits ovan skall ett testamente upprattas. Testator kallas den som skriver
testamentet och testamentstagare den som far nagot genom testamentet. Med
hjalp av ett testamente kan testatorn bestdmma, inom vissa granser, hur dennes
tillgangar ska fordelas (Bucht m.fl., 1990).

Den stora nackdelen nar 6verlatelsen sker som arv ar tidpunkten som inte gar att
forutse vilket gor att nagon planering ofta inte hunnit goras. Till skillnad mot
overlatelseformerna kdp och gava dar tidpunkten kan bestammas utefter olika
faktorer som paverkar generationsskiftet (Bertholdsson m.fl., 2014).

2.6 Faktorer som paverkar valet av 6verlatelseform

Nar man pratar om planerade generationsskiften ar det i huvudsak
overlatelseformerna kdp och gava man syftar till. Hur skatterna ser ut i de olika
fallen ar oftast den avgorande faktorn vid valet av 6verlatelseform
(Skogssallskapet, 2016, Lank G).

2.6.1 Skattemassiga resultatregleringar kopplade till
generationsskifte

Intakter och kostnader ser ofta olika ut fran ar till ar i skogsbruket. Vissa ar
kanske det enbart &r skogsvardskostnader och andra ar intakter fran gallring och
foryngringsavverkning. For att inte drabbas av alltfor stora skattesmallar finns
det olika mojligheter att jamna ut resultatet (Tjader & Seth, 2003).

Nedan beskrivs olika metoder till resultatreglering och dess koppling till
overlatelseformerna kdp och gava.



Skogsavdrag

Vid skogsavdrag far man gora ett avdrag pa 50 procent av skogsintdkterna. Dessa
50 procent behdver man inte skatta pa. Utrymmet for avdraget grundar sig i vad
man kopt skogen for. Halften av detta varde ar avdragsutrymmet. Sker
overlatelseformen som kop erhalls ett nytt avdragsutrymme. Sker det daremot
som gava tar man over tidigare dgares utrymme som redan kan vara helt eller
delvis anvant (Bertholdsson m.fl., 2014).

Skogskonto

Intakter fran skogen kan séattas in pa ett bankkonto, kallat skogskonto. Det finns
en grans pa hur mycket som far sattas in. 60 procent av avverkningsratt och 40
procent av leveransvirke ar tillatet. Nar intdkterna tas ut fran kontot tas de upp
till beskattning. Skogskontot ar bundet till en enskild fysisk person och inte till en
fastighet (Bertholdsson m.fl., 2014).

Réntefordelning

For att behova skatta sa lite som mojligt pa inkomsterna kan réanteférdelning
anvandas. Istallet for att behova skatta all inkomst i naringsverksamheten kan en
del av inkomsten ibland skattas i inkomstlaget kapital. Detta kallas positiv
ranteférdelning (LRF, 2012, Lank H). Den inkomst som tas upp i
naringsverksamhet beskattas med cirka 45-70 procent medan inkomst av kapital
endast beskattas med 30 procent. Beroende pa om kapitalunderlaget
(tillgdngarna minus skulderna) for ranteférdelningen ar positivt eller negativt sa
kan inkomsten flyttas olika.

Som tidigare papekas finns det maojlighet att flytta inkomst i ndringsverksamhet
till inkomst av kapital. Sker det tvartom kallas det negativ ranteférdelning. Den
positiva ranteférdelningen ar frivillig medan den negativa ar tvingande. Ett
outnyttjat positivt rantefordelningsbelopp kan sparas och utnyttjas kommande
ar. En del av det som ligger till grund for kapitalunderlaget ar kopeskillingen for
fastigheten (Agensjo & Bygge, 2013).

Sker 6verlatelsen som gava anvdander den nya dgaren den gamla dgarens
kopeskilling for fastigheten som en del i kapitalunderlaget. Detta medfor i det
flesta fall att kapitalunderlaget kommer vara lagre an om 6verlatelsen hade skett
som kop, vilket leder till hogre beskattning av framtida 6verskott
(Skogssallskapet, 2016, Lank G).

Periodiseringsfond och expansionsfond
Ett annat satt att jamna ut inkomsterna och pa sa satt skjuta upp skatten &r
genom avsattning till periodiseringsfond och expansionsfond. Avsattningen sker

enbart via deklarationen, pengarna satts alltsa inte in pa nagot speciellt konto.
Pengarna kan anvandas till vad som helst. Beskattningen for dessa pengar tas da
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fordelaktigen upp det ar vinsten i verksamheten inte nar den statliga
skattegransen.

Det ar tillatet att satta av 30 procent till periodiseringsfonden av 6verskottet fran
naringsverksamheten och de maste tas upp till beskattning inom 6 ar (LRF, 2012,
Lank H).

Expansionsfonden ar till syfte att kunna utveckla verksamheten pa liknande
villkor som for aktiebolag. En maxavsattning pa 128,21 procent av
kapitalunderlaget ar tillatet. En expansionsfondsskatt (motsvarande
bolagsskatten) pa enbart 22 procent betalas vid avsdttningen. Om
naringsverksamheten nagot ar gar med underskott kan expansionsfonden
aterforas och kvitta detta underskott. Likt ranteférdelningen utgor kopeskillingen
en stor del i kapitalunderlaget for periodiseringsfond och expansionsfond. Detta
betyder att om overlatelsen sker som kdp har dgaren maojlighet att satta over
storre medel till periodiseringsfond och expansionsfond an om 6verlatelsen hade
skett som gava (Agensjo & Bygge, 2013).

Overlatelse via gava, arv och testamente

Till skillnad mot 6verlatelse via kop finns det mojlighet att 6verfora sparat
rantefordelningsbelopp, expansionsfond, periodiseringsfond och skogskonto om
overlatelsen sker via gava, arv eller testamente. Det som 6vertagaren har storst
nytta av ar det sparade ranteférdelningsbeloppet som kan utnyttjas for att ta ut
intdkterna pa ett mer skattelindrigt satt (Bertholdsson m.fl., 2014).

2.6.2 Andra faktorer att ta hinsyn till vid valet av 6verlatelseform

Lagfart och staimpelskatt

Vid forvarv av en fastighet ar 6vertagaren skyldig att sdka lagfart. Detta leder till
att den nya agaren registreras i ett fastighetsregister. En expeditionsavgift pa 825
kronor tas alltid ut i samband med ansékning om lagfart. Nar lagfarten blir
godkand ska stampelskatt betalas till staten. For fysiska personer ar
stampelskatten 1,5 procent av kopeskillingen. Vid 6verlatelseformen gava tas
ingen stampelskatt ut, med ett undantag, ersattningen for fastigheten maste
understiga 85 procent av fastighetens taxeringsvarde aret innan det ar ansékan
om lagfart godkanns (Bucht m.fl., 1990).

Inkomstskatt
Som tidigare namnts raknas overlatelsen som kép om vederlaget for fastigheten

overstiger taxeringsvardet. En kapitalvinstberakning sker da pa forsaljningen.
Eventuell kapitalvinst kommer att beskattas under inkomstlaget kapital. Sker
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overlatelsen som gava kommer inte dverlatarna bli kapitalvinstbeskattade
(Agensjo & Bygge, 2013).

2.6.3 Kop eller gava

Vilken overlatelseform ar da den mest lampade? Enligt texten ovan ar dverlatelse
via kdp den overlatelseform som ar mest fordelaktig med tanke pa
skogsbeskattningen. | andra avseenden kan dock gava ses som ett battre
alternativ (Bertholdsson m.fl., 2014). Nedan beskrivs kortfattat férdelar och
nackdelar med de tva overlatelseformerna.

Fordelar och nackdelar med kép respektive gava:

e Ofta behover lan tas for att finansiera kopet vilket leder till en hogre
skuldsattning an vid gava.

e Stampelskatt maste betalas vid kop.

e Vid kop uppstar ett nytt skogsavdragsutrymme vilket det inte gor vid
gava.

e Givarens kapitalvinst maste beskattas om overlatelsen sker som kop.

o Overlatelseformen kdp medfor ett férbattrat kapitalunderlag for
ranteférdelning och expansionsfond (Bertholdsson m.fl., 2014).

Som tidigare tagits upp kan dven en blandning av overlatelseformerna kép och
gava goras, detta kallas blandat fang. Om garden utgors av fler
registerfastigheter kan nagon av fastigheterna éverlatas som ett kdp. Detta ger
Overtagaren ett nytt anskaffningsvarde for skogen vilket ar en fordel med tanke
pa skogsavdraget, dock kan inga villkor stallas. Vid ett senare tillfalle kan
resterande del av fastigheterna 6verlatas som gava dar villkor kan stéllas fran
givarens sida. Denna metod gar aven att anvandas om garden bara har en
registerfastighet. Da ska kdpet innefatta en ideell andel av garden (Bertholdsson
m.fl., 2014).
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3. MATERIAL OCH METOD

Innan enkaten utformades gjordes en litteraturstudie. Dels studerades en hel del
om generationsskiften for att kunna utforma relevanta fragor och dels
studerades en bok angdende utformning av enkater. Detta for att fragorna skulle
stallas pa ratt satt och for att minska missférstanden for besvararen.

3.1 Enkitens utformning och urval

Ett antal relevanta fragor diskuterades med handledare Eric Sundstedt pa
Skogsmastarskolan och tjanstechef Mari Térré pa Mellanskog. 13 fragor togs
fram, bade kryssfragor och 6ppna fragor. Enkaten (se bilaga 1) och skickades till
150 medlemmar i Mellanskog och 150 icke medlemmar. For att na de personer
dar ett generationsskifte hogst troligt ar aktuellt valdes enbart personer som var
60 ar eller dldre ut. Andra sékparametrar var att personerna skulle dga en
fastighet som var 5 ha eller stérre och den skulle ligga inom Uppsala lan. 150
valdes slumpmassigt ut ur Mellanskogs medlemsregister. For att fa tag pa
ickemedlemmarna kontaktades Skogsstyrelsen. 150 personer togs ut fran deras
register som ar baserat pa Lantmateriets register 6ver fastigheter. Nagra
personer som var medlemmar i Mellanskog dok aven upp pa listan fran
Skogsstyrelsen. Dessa dubbletter togs bort och nya slumpades in fér att samma
fastighetsagare inte skulle finns med 2 gangar. | missivbrevet (se bilaga 2)
forklarades syftet med undersokningen och att de som svarade var anonyma. For
att paminnelsebrevet skulle slippas skicka till de som redan svarat skrevs ett
[6pnummer uppe i det hogra hérnet pa enkaten.

For att fa in sa manga svar som mojligt motiverades skogsdgarna, genom att
svara pa enkaten var de med pa en utlottning av 5 yxor och 5 pannlampor.
Missivbrevet, paminnelseutskicket och enkaten skrevs i Microsoft Word medan
Microsoft Excel anvandes for att pricka av vilka skogsagare som hade svarat.

3.2 Utskicket och registrering av enkiten

Utskicket gjordes via post. | kuvertet fanns enkaten, missivbrevet och ett
frankerat svarskuvert. Forsta utskicket gjordes den 26 april 2016. Skogsadgarna
blev ombedda att skicka tillbaka enkaten inom 14 dagar. Paminnelseutskicket (se
bilaga 3) gjordes den 23 maj 2016 och dven da blev skogsdgarna ombedda att
skicka tillbaka enkaten inom 14 dagar. Enkatsvar som har kommit in efter 14
dagar fran och med paminnelseutskicket har inte tagits med. Svaren har
registrerats i ett enkdtprogram som heter easyresearch som Mellanskog
anvander. Detta program anvander Mellanskog sig av vid olika typer av
undersokningar.
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4. RESULTAT

| denna del kommer resultatet av enkatundersokningen att redovisas. Resultatet
nedan redovisas i olika typer av diagram. Vilken typ av diagram som anvands
beror pa hur fragan ar utformad och antalet svarsalternativ.

4.1 Svarsfrekvens fran medlemmar och icke medlemmar

Utskicket gjordes till 150 medlemmar i Mellanskog och 150 icke medlemmar.
Totalt var det 160 (53,33 %) som svarade. Av dessa var det 78 (48,8%)
medlemmar och 82 (51,2 %) icke medlemmar (figur 4.1).

B Medlemmar

W Icke medlemmar

Figur 4.1 Fordelningen av antalet medlemmar i Mellanskog och antalet icke medlemmar
i undersokningen.

4.2 Bakgrundsvariabler

Av de enskilda skogsdgarna i Sverige sa var andelen kvinnor 38 procent och
andelen man 62 procent ar 2015 (Skogsbarometern, 2015). | denna undersokning
var fordelningen valdigt jamn avseende svarsfrekvens mellan medlemmar och
icke medlemmar. Av de som svarade i denna undersokning ar 43 (26,9 %) kvinnor
och 117 (73,1%) man. | figur 4.2 visas férdelningen av man och kvinnor for
medlemmar och icke medlemmar.
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B Man

m Kvinnor

Medlemmar Icke medlemmar

Figur 4.2 Antalet man och kvinnor fordelat pa medlemmar och icke medlemmar som
deltog i undersdkningen.

Den genomsnittliga aldern for skogsdgare i Sverige ar ungefar 60 ar och okar for
varje ar som gar. | denna undersoékning deltog enbart skogsagare med en alder
pa 60 ar och dldre. Nedan (figur 4.3) visas aldersférdelningen hos skogsagarna.

35%

30% -

25% -
20% -

15% -
10% -
5% -

0% -

60-64 65-69 70-74 75+

Figur 4.3 Aldersférdelningen i enkaterundersokningen.

70 procent av Sveriges skogsagare brukar en skog som har en areal mindre an 50
hektar (Skogsbarometern, 2015). Nedan visas en férdelning pa hur stort
skogsinnehav angett i hektar skogsdgarna i denna undersékning har (figur 4.4).
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60%
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30% -
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1-49 50-99 100-199  200-299 300+

Figur 4.4 Arealférdelningen hos skogsdgarna angett i hektar.

| denna undersokning dgdes drygt 50 procent av fastigheterna av mer an en
person. 54,4 % agde fastigheten tillsammans med nagon annan medan 45,6 %
agde fastigheten sjalv (figur 4.5).

W Samagda
M Ej samagda

Figur 4.5 Andelen samagda fastigheter i undersékningen.

Cirka 28 procent av den privatdgda skogen i Sverige ags av utbor, skogsdgare som
bor i en annan kommun an sin skogsfastighet (Skogsaktuellt, 2016, Lank I). |
denna undersokning ar det enbart 16,1 % som ar utbor (figur 4.6).
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m Abor
B Utbor

Figur 4.6 Andelen abor respektive utbor i undersdkningen.

Av de skogsdgare som svarat pa skogsbarometerns undersékning har 85 procent
tagit over fastigheten via ett generationsskifte och resterande 15 procent har
kopt fastigheten pa 6ppen marknad (Skogsbarometern, 2015). Dessa siffror

stammer bra 6verens med vad skogsagarna i denna enkatundersokning svarat
(figur 4.7).

4,4%
B Generationsskifte
M KOp pa Oppen

marknad

 Annat

Figur 4.7 Hur skogsagarna har forvarvat huvuddelen av sin fastighet.
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4.3 Fastigheten om 15 ar

Enligt Skogsbarometern kommer ca 1,5 miljoner hektar byta markagare inom 5
ar, vilket motsvarar ett varde pa ungefar 77 miljarder kronor (Skogsbarometern,
2015). Traditionellt sett har forvarv av skogsfastigheter till storsta del skett via
ett generationsskifte och sa ser det dven ut idag. Hur manga skogsagare har
tankt gora ett generationsskifte inom 15 ar? Vilka faktorer ar det som styr detta
och hur ser valet ut mellan att gora ett generationsskifte, sdlja fastigheten eller
att inte gora nagot alls med fastigheten for olika malgrupper?

Diagrammet nedan visar vad skogsagarna har svarat pa fragan ”Planerar du/ni
att gora ett generationsskifte eller att salja fastigheten inom 15 ar?” De som har
svarat “nej” har aven fatt ange anledningen till detta (se bilaga 4). Manga av de
som svarat “nej” vet ej annu vad som kommer handa med fastigheten. For nagra
ar ett generationsskifte eller en férséljning inte aktuellt inom 15 ar.
Undersokningen visar anda att den storsta delen (63,1%) av skogsdgarna
planerar ett generationsskifte (figur 4.8).

B Generationsskifte

M Forsaljning pa den
Oppna marknaden

Nej

Figur 4.8 Skogsagarnas plan med fastigheten inom 15 ar.

Skogsagarna i diagrammet nedan har svarat ”ja” pa fragan ”planerar du/ni att
gora ett generationsskifte eller att silja fastigheten inom 15 ar?”. Diagrammet
visar vilken faktor som ar mest avgorande for att generationsskiftet kommer att
ske (figur 4.9).
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Nasta generations vilja att ta 6ver 4%
Ekonomi
Familjesituation

Halsa

Annat

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Figur 4.9 Faktorer som avgor att ett generationsskifte kommer att ske inom 15 ar.

Ungefar samma andel dbor som utbor har ténkt sig ett generationsskifte inom 15
ar. Fler abor har tankt sig att silja fastigheten an utborna medan &n storre del av
utborna inte vet vad de ska gora dnnu eller inte tanker varken salja fastigheten
eller gora ett generationsskifte inom 15 ar (figur 4.10).

70%
60% -
50%
40%
30%
20%
10%

0%

M Generationsskifte

M Forsaljning pa den
Oppna marknaden

M Nej

Abor Utbor

Figur 4.10 Vad som hdander med abors respektive utbors fastighet inom 15 ar.

Av de skogsdgare som forvarvat fastigheten via ett generationsskifte ar det fler
som har tankt sig ett generationsskifte inom 15 ar jamfoért med de som kopt
fastigheten pa den 6ppna marknaden. Dar ar det istdllet fler som har tankt sélja
fastigheten i jamforelse med de som tagit Over fastigheten via ett
generationsskifte (figur 4.11).
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70%

60%
0,

20% B Generationsskifte

40%
30% M Forsaljning pa den
Oppna marknaden

20%

M Nej
10%
0%

Forvarvat genom Forvarvat genom kop
generationsskifte

Figur 4.11 Hur de som tagit 6ver fastigheten via ett generationsskifte respektive kdpt
fastigheten planerar géra med fastigheten inom 15 ar.

Av de fastigheter som ags av endast en person kan man se att fler fastigheter
kommer att byta dgare via ett generationsskifte jamfort med fastigheter som ar
samagda. De samagda fastigheterna kommer istallet sdljas i storre utstrackning
an de ensamagda (figur 4.12).

70%
60% -
50% - B Generationsskifte
40% -

M Forsaljning pa den
30% - Oppna marknaden
20% i Nej
10% -
0% -

Ensamagd Samagd

Figur 4.12 Skillnaden om vad som kommer att handa mellan ensaméagda fastigheter
respektive saméagda fastigheter inom 15 ar.

Det visade sig vara betydligt fler medlemmar som tankt sig ett generationsskifte
jamfort med icke medlemmar inom 15 ar. Fler icke medlemmar dn medlemmar
har istdllet tankt sdlja fastigheten (figur 4.13).

21



80%

70% -
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B Generationsskifte

50% -
40% B Forsaljning pa den
30% Oppna marknaden
20% M Nej
10%

0%

Medlem Icke medlem

Figur 4.13 Vad medlemmar respektive icke medlemmar valjer att géra med fastigheten
inom 15 ar.

4.4 Radgivning

Som tidigare namnts sa finns det mycket att tdnka pa infor ett generationsskifte.
Manga svara fragor som skall diskuteras olika kalkyler skall tas upp. Darfor tas
nastan alltid en radgivare in vid genomfdrandet av generationsskifte. Radgivaren
kan i sin tur ta in specialister inom olika omraden sa som fragor gallande
vardering, ekonomi, skatte- och civilratt. De skogsagare som har angett att de
planerar ett generationsskifte inom 15 ar har fatt ange vilken faktor som ar mest
avgorande for dem vid valet av radgivare som hjalp vid generationsskiftet (figur
4.14). Drygt halften (66 %) har svarat att de skulle vinda sig till deras ekonomiska
radgivare for rekommendation.
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Geografisk narhet till radgivare H 12,8%

Tidigare kontakt med .
skogsagarforening/annan virkeskopare - 12,8%

Rekommendation av vanner/bekanta - 10,6%

Rekommendation av min ekonomiska
ot o T s 0
radgivare/de som gor min deklaration

Annat F 8,5%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Figur 4.14 Vilken faktor som ar mest avgorande for skogsdgarna vid valet av radgivare.

Nedan visas en jamforelse mellan medlemmar och ickemedlemmar i fragan om
skogsagarna vet vart det skall vanda sig for att fa rad och hjalp vid ett
generationsskifte. De flesta skulle vanda sig till LRF-konsult (se bilaga 5). Svaren
fran medlemmar respektive icke medlemmar skiljer sig ndstan ingenting. Det
intressanta ar att nastan 30 procent inte vet vart de skall vanda sig (figur 4.15).

60%

50% -

40% -

mJa

30% -
° M Radfraga

20% - = Nej

10% -

0% -

Medlem Icke medlem

Figur 4.15 Vet skogsagarna vart de skall vianda sig for rad och hjalp vid ett
generationsskifte.

Undersokningen visar att ju dldre skogsagarna ar, i desto storre utstrackning vet
de vart de skall vanda sig for att fa rad och hjalp vid ett generationsskifte,
forutom de som &r 75 ar och aldre(figur 4.16).
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Figur 4.16 Svaren fran fragan ”Vet du vart du/ni skulle vinda er idag for att fa rad och
hjalp vid ett generationsskifte?” har fordelats pa aldersgrupperna.

Eftersom skogagarforeningar och skogsbolag ofta hjalper till med
generationsskiften och har olika sammarbetspartners som ar experter inom
omradet s3 stalldes fragan "Onskar du/ni aktiv kontakt fran skogsagarféreningar
eller skogsbolag i generationsskiftesfragan?” Trots att 63,1 procent (figur 4.8) av
skogsdgarna har planerat att gora ett generationsskifte inom 15 ar ar det enbart
25,3 procent som svarat “ja”. De som har svarat ”ja” pa denna fraga har dven fatt
ange i vilken form de skulle vilja ha hjalp (se bilaga 6). De tva faktorer som sticker
ut mest ar radgivning och vardering (figur 4.17).

l Nej
|Ja

Figur 4.17 Onskar du/ni aktiv kontakt fran skogsigarféreningar eller skogsbolag i
generationsskiftesfragan?
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4.5 Nasta generation

Forr var det mer regel dn undantag att ndsta generation tog over garden efter
sina foraldrar. Idag bor storre delen av befolkningen i tatorter. Féraldragarden
kommer i skymundan, universitetsutbildningar och olika arbetstillfallen i
staderna lockar mer.

En fraga som stalldes till skogsagarna var ” Vad tror du skulle kunna 6ka intresset
hos nasta generation att 6verta brukningsenheten?”. Den faktor som de flesta
skogsagare tror skulle 6ka intresset dr battre I6nsamhet. Andra faktorer som togs
upp var tillganglighet, till exempel att ha ett arbete i narheten av fastigheten.
Aven utbildning samt information var tva faktorer som utmaérkte sig (se bilaga 7).

Nedan &r visas ett diagram 6ver medlemmar och icke medlemmars svar pa
fragan "Har du/ni nagon narstaende som vill ta 6ver brukningsenheten?”(figur
4.18). Fler medlemmar &n icke medlemmar har nagon narstaende som vill ta
over fastigheten.

60%

50% -

40% -
MJa
30% - .
M Nej
20% - Vet inte

10% -

0% -
Medlem Icke medlem

Figur 4.18 Har medlemmar respektive icke medlemmar nagon narstaende som vill ta
over fastigheten?

Samma fraga som ovan (figur 4.18) har jamforts mellan abor och utbor.

Undersokningen visar att fler utbor an abor har nagon narstaende som vill ta
over brukningsenheten (figur 4.19).
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Figur 4.19 Har utbor respektive dbor nagon narstaende som vill ta 6ver fastigheten?

Diagrammet nedan visar hur manga skogsdgare som har nagon narstaende som
vill ta 6ver fastigheten och ar uppdelad pa deras arealstorlek angett i hektar
(figur 4.20).

100,0%
300+

200-299

mJa
100-199 )
B Nej
H Vet inte
50-99
5-49

0% 20% 40% 60% 80%  100%

Figur 4.20 Svaren fran frdgan ”Har du/ni nagon narstaende som vill ta 6ver
brukningsenheten?” har delats upp pa arealstorlek.
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5. DISKUSSION

Under denna del kommer enkaten och dess resultat att analyseras och
diskuteras. Detta for att fa en uppfattning om varfor svaren ser ut som de gor.
Enkatens utformning och hur den skulle gjorts battre kommer ocksa tas upp.

Huvudsyftet med undersdkningen har varit att ta reda pa hur manga skogsagare,
60 ar eller dldre, som har tankt sig ett generationsskifte inom 15 ar. Dessutom fa
svar pa andra fragor i den processen som t.ex. hur och vilken form av hjalp och
radgivning som kan komma att behdvas.

5.1 Enkiiten

Enkaten innehdll 13 fragor dar bade fragor med angivna svarsalternativ fanns
och fragor som var 6ppna. Dessa fragor var indelade i 4 olika kategorier:

1. Bakgrundsvariabler som beskriver vilken typ av skogsagare som har
svarat. Exempelvis hur gammal skogsdgaren ar, hur skogsagaren har
forvarvat sin fastighet, om skogsdgaren ar abo eller utbo etc.

2. Fragor som ror fastighetens framtid. Kommer fastigheten foras vidare via
ett generationsskifte, saljas eller inget av det inom 15 ar? Fragor som
avgor varfor ett generationsskifte sker var ocksa med.

3. Fragor angaende radgivning. Vet skogsdgarna vart de skall vdnda sig for
rad och hjalp nar det kommer till ett generationsskifte? Vilken faktor &r
mest avgorande vid valet av ragivare?

4. Nasta generation. Har skogsagarna nagon narstaende som vill ta 6ver
brukningsenheten? Vad skulle kunna 6ka intresset for nasta generation
att ta over?

Utskicket gjordes via post till personer som hade en skogsfastighet i Uppsala lan.
For att na de skogsdgare som borde ha tankarna kring ett generationsskifte eller
att sdlja fastigheten valdes enbart skogsdgare ut som var 60 ar eller dldre de
skulle dven dga minst 5 hektar produktiv skogsmark. Eftersom jag ville ha med
icke medlemmar i undersokningen kontaktade jag Skogsstyrelsen for hjalp. De
skickade ett register till mig med alla skogsdgare som var 60 ar och dldre och
agde minst 5 hektar. 150 icke medlemmar och 150 medlemmar slumpades ut.

Forst tankte jag skicka ut enkaten via e-post med tron om att fa in fler svar

eftersom det ar smidigare att svara via datorn. Da det inte gick att fa fram
epostadressen till icke medlemmarna och de tilltankta respondenterna kanske
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inte hade nagon mejladress gjordes utskicket via posten. Med tanke pa att 160
(53.33%) skogsdgare svarade kdanner jag att utskicket var lyckat.

5.2 Enkatens svagheter

En enkat skall vara ratt utformad. Fragorna skall vara ratt stallda och tydligt
formulerade sa att respondenten inte har nagra svarigheter med att besvara
enkaten. Det underlattar dven for mig som registrerar svaren om enkaten ar ratt
utformad.

Trots att jag kontrollerade enkaten flera ganger och testade den pa nagra
personer kan jag nu i efterhand se att vissa fragor och delar av upplagget skulle
kunna ha gjorts annorlunda sa att det blev mer tydligt. Manga av respondenterna
kryssade i flera alternativ pa fragorna. Detta har lett till att vissa fragor har fatt
fler svar @n antalet skogsagare som deltagit i undersokningen. | borjan pa
enkaten skrev jag "Kryssa i det alternativ som stammer bast”. | stallet skulle jag
kanske ha skrivit "Kryssa i ett alternativ pa varje fraga” for att minska andelen
skogsagare som kryssat i fler alternativ.

Fragorna 8 och 10 (se bilaga 1) ville jag enbart att skogsagare som har tankt sig
ett generationsskifte inom 15 ar skulle svara pa. Aven de som inte har tinkt sig
ett generationsskifte inom 15 ar har svarat pa dessa fragor. Det jag skulle ha gjort
ar att bytt plats pa fraga 9 och 10. | slutet pa fraga 7 skulle jag ha skrivit ”Vid
forsaljning eller nej fortsatt pa fraga 10”.

5.3 Analys och diskussion av resultatet

En hypotes jag hade innan utskicket var att fler medlemmar an icke medlemmar
skulle ha svarat pa enkaten. Detta eftersom jag tror att medlemmar ar mer
insatta och intresserade av skogsbruket @n vad icke medlemmar ar. Det visade
sig vara tvart om. Drygt halften (51,2%) av icke medlemmarna svarade i jamfort
med medlemmarna (48,8%). En av anledningarna till detta tror jag kan vara att
medlemmarna oftare far enkater skickade till sig och inte har samma intresse att
svara jamfort med icke medlemmar. Eftersom min teori ar att medlemmar har
fatt en del information fran Mellanskog angaende generationsskifte till skillnad
mot icke medlemmar kan dven detta vara en anledning till att fler icke
medlemmar har svarat da de kanske vill ha mer information.

Det vanligaste sattet en fastighet forvarvas pa ar via ett generationsskifte. Detta
stdmde dven i denna undersdkning dar 83,8 % har forvarvat sin fastighet via ett
generationsskifte medan 16,9 % via kop pa den 6ppna marknaden. Storre delen
(63,1%) av de tillfragade har dven tankt sig ett generationsskifte inom 15 ar

medan 21,7 % har tankt sdlja fastigheten inom 15 ar. Eftersom utskicket gjordes
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till skogsagare som var 60 ar eller dldre var den héga andelen som har tankt sig
ett generationsskifte vantat.

En fraga som har jamforts med olika malgrupper ar “planerar du/ni att gora ett
generationsskifte eller att salja fastigheten inom 15 ar?” Undersdkningen visade
att storre andel av de som forvarvat fastigheten via ett generationsskifte har
tankt sig ett generationsskifte inom 15 ar jamfort med de som kopt fastigheten
som istallet tankt salja fastigheten inom 15 ar i storre utstrackning an de som
forvarvat fastigheten via generationsskifte. Detta tror jag kan bero pa att det kan
finnas en storre anknytning till fastigheten, bade fran 6verlamnarens och
Overtagarens sida om fastigheten har gatt i generationer an om man har kopt
den.

Det visade sig att fler samagda fastigheter (27,4%) skulle saljas i jamfort med
ensamagda (15,5%). Om man ar fler dgare pa en fastighet tror jag fler tycker det
ar svart att géra upp om vem som ska ta over eller hur fastigheten skall delas
upp. Det kan istéllet vara lattare att sdlja fastigheten och dela upp pengarna.

Denna fraga jamfoérdes aven mellan medlemmar och icke medlemmar. Man kan
se att fler medlemmar (75,3%) planerar att genomféra ett generationsskifte
jamfort med icke medlemmarna (51,2%). Denna skillnad tror jag kan bero pa att
Mellanskogs medlemmar har fatt en viss information via Mellanskog och forstar
att ju tidigare man planerar ett generationsskifte desto mer lyckat blir det oftast.

Respondenterna fick svara pa fragan vilken faktor de tyckte var avgérande for att
de planerar ett generationsskifte inom 15 ar. De flesta har angett att det ar nasta
generations vilja att ta dver. Detta resultat blev jag ganska forvanad over da det
idag ar manga som vadljer att bosatta sig i stader dar arbete och utbildningar
finns. A andra sidan bor de flesta som har svarat i Uppsala lan. Uppsala ligger
centralt i lanet vilket gor att de som ar bosatta dar inte har sarskilt langt till
fastigheten.

Som skogsdgare blir man automatiskt féretagare. Manga skogsagare har en
ekonomisk radgivare som hjalper till med exempelvis bokslut och deklaration. Pa
fragan vilken faktor som ar mest avgoérande vid valet av radgivare som hjalp vid
ett generationsskifte har 66 procent angett rekommendationer fran deras
ekonomiska radgivare. Faktorer som geografisk narhet till radgivaren, tidigare
kontakt med skogsagarforening/annan virkeskopare eller reckommendation fran
vanner och bekanta var inte lika viktiga. Att de flesta respondenterna har angett
rekommendation fran deras ekonomiska radgivare ar inte sa underligt. Detta
eftersom manga skogsagare formodligen har bra kontakt och kan lita pa sin
radgivare.

En fraga som stalldes till respondenterna var om det visste vart de skulle vanda
sig for rad och hjalp vid ett generationsskifte. Eftersom Mellanskog och LRF-
konsult tillsammans har satt ihop ett generationsskiftespaket som bestar av
radgivning och genomfdrande trodde jag att medlemmarna i undersokning skulle
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ha storre kunskap om vart de skulle vanda sig an icke medlemmarna. Det som
forvanade mig var att resultatet nastan sag likadant ut mellan medlemmar och
ickemedlemmar. Knappt 30 % visste inte vart de skulle vanda sig. En av
anledningarna tror jag kan bero pa bristande marknadsféring fran Mellanskogs
sida. En annan anledning kan vara att skogsagarna inte har intresse av att ta reda
pa vart de kan vanda sig for en nar det ar dags for generationsskiftet.

Av de respondenter som svarat att de planerar ett generationsskifte inom 15 ar
har dven svarat pa fragan om de 6nskar aktiv kontakt fran skogsagarférening
eller skogsbolag i generationsskiftesfragan. Hela 75,8 % har angett att de inte vill
ha nagon aktiv kontakt. Anledningen till denna stora andel tror jag ar att
respondenterna kdnner frdgan som patrangande. Istillet skulle jag ha fragat ”Ar
kontakt fran en skogsadgarforening eller ett skogsbolag av intresse i
generationsskiftesfragan?”. Denna formulering kdnns mer neural och skulle nog
ge ett mer rattvist resultat.

Det flesta respondenterna som har svarat pa fragan ”Vad tror du/ni skulle 6ka
intresset for ndsta generation att 6verta fastigheten”? har angett 6kad
Ibnsamhet som svar. En av anledningarna kan vara att skogsagarna tror att nasta
generation tycker att det kravs fér mycket planering och arbete med fastigheten
for att det skall I6na sig. Aven stora |&n som ibland tas kan ta lang tid att betala
av.

En teori jag hade var att desto storre fastigheten ar desto stérre chans ar det att
nagon narstaende vill ta 6ver. Denna jamforelse gors i figur 4.20. Eftersom
majoriteten av de svarande dgde mindre an 100 ha produktiv skogsmark var det
svart att fa ett rattvist svar.
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6. SAMMANFATTNING

Detta examensarbete ar gjort pa Skogsmastarskolan, SLU, Sveriges
Lantbruksuniversitet. Arbetet har gjorts som en enkatundersékning till privata
skogsagare i Uppsala lan dar Mellanskog har varit uppdragsgivare.

Syftet med arbetet har varit att ta reda pa hur manga skogsagare, 60 ar eller
aldre, som har tankt sig ett generationsskifte inom 15 ar. Dessutom fa svar pa
andra fragor i den processen som t.ex. hur och vilken form av hjalp och
radgivning som kan komma att behdvas.

Litteraturundersokningen beskriver arbetsgangen vid ett generationsskifte. De
olika dverlatelseformerna med dess for- och nackdelar tas ocksa upp.

Enkaten bestod av 13 fragor som skickades ut via post och till 150 medlemmar i
Mellanskog och 150 icke medlemmar. Skogsagarna i denna undersdkning ar
minst 60 ar gamla och dger minst 5 hektar produktiv skogsmark. Det var 160 som
svarade varav 51,2 % icke medlemmar och 48,8 % medlemmar. Den totala
svarsfrekvensen var 53,33 %.

Storre delen av de svarande var man som bodde i samma kommun som
fastigheten och har tagit over fastigheten via ett generationsskifte.

Majoriteten av de svarande har tankt sig ett generationsskifte inom 15 ar.
Resultatet visar aven att de som har kopt fastigheten kommer att sdlja
fastigheten i storre utstrackning an de som tagit 6ver den via ett
generationsskifte.

Enligt de flesta skogsadgare ar det pa grund av ndsta generations vilja att ta 6ver
som gor att de planerar ett generationsskifte inom 15 ar

Nastan 1/3 av skogsdgarna visste inte vart de skulle vanda sig for rad och hjalp
vid ett generationsskifte.

Storre delen av de svarande hade vant sig till sin ekonomiska radgivare for
rekommendation vid valet av radgivare som hjalp vid ett generationsskifte.

De flesta skogsdgare har nagon narstaende som vill ta over fastigheten. Battre

Ibnsamhet, arbete i ndrheten, utbildning och information tror skogsdgarna ar
faktorer som skulle 6ka intresset for ndsta generation att dverta fastigheten.
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8. BILAGOR

Bilaga 1 - Enkat
"W\ MELLANSKOG

Skogsagarna

Enkiitundersékning giillande generationsskiften av skogsfastigheter

Kryssa i det alternativ som stéimmer béist.

Ardu:
Man
Kvinna

00

Alder:
60—64
65—69
7074
75+

0000

Hur stort iir ditt/erat skogsinnehav angett i hektar produktiv skogsmark?
149 O
5099 [
100-199 [
200299 [
300+ [

Ager du brukningsenheten tillsammans med nigon?

Ja [l
Nej [l
Bor du eller nagon av de andra figarna i samma kommun som brukningsenheten?
Ja 1
Nej [l

Hur har duw/ni férviirvat huvuddelen av fastigheten?
Via ett generationsskifte (kop, gava, arv, testamente)

Via kop pa oppen marknad

1

Planerar du/ni att gira ett generationsskifte eller att siilja fastigheten inom 15 ar?

Ja, via ett generationsskifte (kop, gava) [1
Ja, via forsaljning pi den oppna marknaden 1
Nejachisa Bl warfor? = o o e R e s e B []

VAND >>>
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A MELLANSKOG

Skogsagarna

10.

11.

12.

13.

Om du planerar ett generationsskifte inom 15 ar, vilken fir den avgirande faktorn?
Nista generations vilja att ta Gver
Ekononu

Famuljesituation
Hilsa

o v

AT i s sl st e s R o e s i steer B el sttt i ot

Vet du vart du/ni skulle viinda er idag for att fa rad och hjilp vid ett generationsskifte?
Ja, till (ange vart/vem) - ..

(]
Jag skulle ridfriga/soka mer information via............................................ [
Nej [ ]

Om ett generationsskifte ir aktuellt inom 15 ar vilken faktor fir di mest avgirande
fir dig vid valet av radgivare som hjilp vid generationsskiftet?
Geografisk narhet till radgivare

Tidigare kontakt med skogsagareforening/annan virkeskopare
Rekommendation av vinner/bekanta

Rekommendation av min ekonomiska radgivare/de som gér min deklaration

oo

Har dw/ni nagon niirstiende som vill ta dver brukningsenheten?

Ta ]
Nej [1
Vet mte [

Vad tror du/ni skulle kunna ika intresset hos niista generation att dverta
brukningsenheten?

Y1 S W C el A TP T (N R U 00 YT UL DR ot KOS SPINCES: SN UL 4L ol

Onskar du/ni aktiv kontakt frin skogsiigarefirening eller skogsholag

i generationsskiftesfragan?

Ja, i VALK FOTINT .. oo eeme e e eme e O
Nej [}
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Bilaga 2 - Missivbrev

"W MELLANSKOG

Skogsagarna

Hej!

Jag heter Axel Arvidsson och ldser mitt sista ar pa Skogsmiéstarprogrammet vid Sveriges
Lantbruksuniversitet 1 Skinnskatteberg. Den avslutande delen pa min utbildning &r
examensarbetet och skrivs 1 &mnet skogshushallning.

Under min tid pa Skogsméstarskolan har bade ldrare och utomstaende foreldsare tagit upp
generationsskiften som en viktig nyckelfaktor nu och i1 framtiden.

Jag gor mitt examensarbete at Mellanskog med tjinstechef Mari Térrd som handledare. Syfiet
med denna enkit dr att £fa en uppfatining om hur ni som skogsiigare ser pa generationsskiften och
vad som paverkar valet av radgivare.

Genom att svara pa denna enkiit bidrar du till ett bittre underlag f5r organisationen som 1 sin tur
kan anpassa sig till dig och dina 8nskemal. Ditt deltagande &r virdefullt.

Du &dr en av 300 slumpmiissigt utvalda fran Lantmiiteriets fastighetsregister for att delta 1 denna
enkitundersdkning och kommer att vara anonym. Numret hégst upp till héger pa enkiten ir
enbart ett lpnummer sa att du skall slippa fa ett paminnelsebrev. Enkiiten tar ca 10 minuter att
besvara. Det kommer att ske en utlottning av yxor och pannlampor till de som har svarat. bilder
ser ni langre ner. Nir du fyllt 1 enkiiten postar du den 1 det frankerade kuvertet inom 14 dagar.

Du kan kontakta mig nér som helst via telefon eller mail vid fragor. Tack fér att du tar dig tid att
svara pa enkiten och bidrar till genomférandet av mitt examensarbete!

Med vinlig hilsning
Axel Arvidsson

Tel. 073-784 61 75
E-post: alon0002@ stud.slu.se

SKOGCSACARMNA MELLANSKOG EK FOR Org nr: 7TA5000-3349
Box 127 Telefon: 010-482 20 00 Bankgiro: 193-9222
751 04 UPPSALA Telefax: 010-482 80 99 Postgiro: 17 14 77-3
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Bilaga 3 - Paminnelsebrev

il MELLANSKOG

Skogsagarna

Paminnelsebrev
Hej!

For ca 3 veckor sedan skickade jag ut en enkiit med fragor gillande generationsskiften
och radgivning kring detta. For att fa sa hog svarsfrekvens som mdjligt uppskattar jag
verkligen om du vill besvara den.

Jag heter Axel Arvidsson och lédser mitt sista ar pa Skogsmiéstarprogrammet vid Sveriges Lant-
bruksuniversitet 1 Skinnskatteberg. Den avslutande delen pa min utbildning dr examensarbetet
och skrivs 1 &mnet skogshushallning.

Under min tid pa Skogsmiistarskolan har bade ldrare och utomstaende foreldsare tagit upp
generationsskiften som en viktig nyckelfaktor nu och i framtiden.

Jag gir mitt examensarbete at Mellanskog med tjénstechef Mari Térrd som handledare.
Syftet med denna enkiit dr att fa en uppfattning om hur ni som skogsigare ser pa generations-
skiften och vad som paverkar valet av radgivare.

Genom att svara pa denna enkit bidrar du till ett béttre underlag for organisationen som 1 sin tur
kan anpassa sig t1ll dig och dina énskemal. Ditt deltagande dr virdefullt.

Du édr en av 300 slumpmaéssigt utvalda fran Lantiméteriets fastighetsregister for att delta 1 denna
enkitundersdkning och kommer att vara anonym. Numret hégst upp till héger pa enkiiten ir
enbart ett ldpnummer sa att du skall slippa fa ett paminnelsebrev. Enkiten tar ca 10 minuter att
besvara. Det kommer att ske en utlottning av yxor och pannlampor till de som har svarat, bilder
ser ni ldngre ner. Nir du fyllt i enkiten postar du den i det frankerade kuvertet inom 14 dagar.

Du kan kontakta mig niir som helst via telefon eller mail vid fragor. Tack for att du tar dig tid att
svara pa enkiten och bidrar till genomférandet av mitt examensarbete!

Med wvénlig hilsning
Axel Arvidsson

Tel. 073-784 61 75
E-post: alon0002(@stud.slu.se

SKOGSACARNA MELLANSKOG EK FOR Org nr: 7A5000-3345
Box 127 Telefon: 010-482 80 00 Bankgiro: 193-9222
751 04 UPPSALA Telefax: 010-482 80 99 Postgiro: 17 14 77-3
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Bilaga 4

Anledningen till att skogsagarna inte kommer gora ett generationsskifte inom 15
ar?

e Testamente upprattat.

e Forhoppningsvis lever jag om 15 ar.
e Testamente.

e Vetejannu.

e Inte aktuellt.

e Har annu inte reflekterat 6ver detta.
e Vet idagslaget ej vad som ska goras
e Testamente upprattat.

e \Vetej.

e Harden kvar sa lange jag lever.

e Inget bestamt.

e Fortfarande aktiv.

e Hoppas att vi kan fortsatta ga i skogen.
e Trivs pa fastigheten.

e Inte bestamt mig.

e Fragan ar 6ppen an sa lange.

o \Vetej.

e Vetinte.

e \Visertiden an.

e Inget planerat.

e Min fru som ar delédgare ar fortfarande "ung" da.
o Vetej.
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Bilaga 5
Vart skulle skogsdgarna vanda sig for rad och hjalp vid ett generationsskifte?

e LRF konsult
e LRF konsult
e LRF konsult
e LRF konsult
e Banken, LRF
konsult

e Varrevisor.
e Finnsfler

alternativ.

e Areal

e Argum.

e LRF konsult

e LRF

e Balek

e Advokat.

e LRF, Mellanskog

e |RF

e Jurist som ar en
god van.

e LRF och mig sjalv

e |RF

o Fyrklbvern
e Min ekonomiska

radgivare.
e LRF konsult
e |RF
e Advokat.
e Handelsbanken.
e Areal

e Mitt kontaktnat
med radgivare och
maklare

e LRF konsult

e LRF konsult

e Skogsstyrelsen eller
nagot liknande.

e LRF

e LRF konsult

e LRF konsult

e LRF

e Migsjalv.
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LRF konsult,
Handelsbanken
LRF konsult.
LRF konsult +
Mellanskog
Handelsbanken.
Mig sjalv.

LRF konsult
Bekant (kunnig).
Min bror.

Var nuvarande
revisor.

LRF

Areal

LRF konsult

LRF konsult eller
liknande

LRF konsult

LRF konsult

LRF konsult
Mellanskogs
representanter
(LRF)
Bror/sakkunnig.
Bank

LRF

LRF konsult

LRF konsult

LRF

LRF, Advokatbyra
Mellanskog eller
LRF konsult

Var revisor.
Bekant.
Mellanskog.
Familjens
ekonomiska
radgivare.
Personlig
radgivare.

LRF konsult.
LRF konsult

41



Bilaga 6
| vilken form vill skogsdgarna ha hjalp i generationsskiftesfragen?

e Informationstraffar

e Vardering

e Ekonomi.

e Skogsbruksplan.

e Skatter, juridik, samagande

e Skogsbruksplan, kommande
intakter och kostnader.

e Skriftligt, information per brev.

e Personlig radgivning.

e \Vetej.

e Mojlighet att nar den dagen
kommer veta vem jag kan
kontakta.

e Kan tankas.

e Personlig kontakt.

e Vardering.

e Vid skrivandet av kontraktet etc.

o  Skriftligt.

e Radgivning och vardering.

e Upplysning om regler och lagar.

e Rad och tips. Hanvisning till
genomforda generationsskiften.

e Haridag kontakt med LRF
konsult.

e E-mail.

e Diskussion.

e Vardering.
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Bilaga 7

Vad tror skogsagarna skulle kunna 6ka intresset for nasta generation?

e Utbildning och information

e Att det skulle stanna inom samma familj
(fjarde generationen).

e Eventuellt uppk6p av gransande mark.

e Battre jordbrukspolitik

e Lattare skattetryck i unga ar.

e Mindre delar (lika manga som antalet
barn).

e Att nagot av barnen och dess respektive
far bra arbete i narheten.

e Ju mer vara barn ar har, starkare rotter,
vilka partners de far i livet, om nagon blir
intresserad av jakt

e Gammal slaktgard. | rakt nedstigande led
sedan 1750.

e Battre ekonomiska villkor.

e Battre virkespriser.

e Att kunna kombinera att skota
brukningsenheten och arbetet pa annan

ort
e |ntresse.
o Vetej.

e Finnsingetintresse.

e Ekonomisk barighet i framtiden.

e Bittre I6nsamhet.

e Attvitar bra hand om och vidareforadlar
brukningsenheten

e Bra avkastning.

e Intresse finns.

e De hartillrackligt med intresse.

e Battre skogspriser.

e Lbnsamheten.

e Traffa en sambo som ar intresserad av det

jordiska.
e Intresse for skogsbrukande.
e Vetej.
o Vetej.
o Vetej.

e Hogre virkespriser.

e Ett 6verkomligt pris.

e Troligen ej aktuellt da alla hitintills satsat
pa andra utbildningar.

e Jakt.

43



Ett storre engagemang och kunskap vad
galler de grona naringarna fran samhallet.
Vet ej.

Bra priser.

Behovs ej.

Att enheten kontinuerligt tas om hand
och foradlas.

Lonsamheten.

Hallbart ekonomiskt.

Politiker, tjansteman mm. maste ge jord-
och skogsbruk battre ekonomiska
majligheter (ex. lika villkor som 6vriga
Europa).

Vet ej.

Jakt, biobransle.

Stannar inom familjen.

Battre ldnsamhet.

Genom att visa pa de mojligheter som
finns med ett skogsbrukande.

Hogre priser pa spannmal och skogsvirke
Ekonomi.

Skogsavverkning i en framtid

Att det ar enkelt att genomfora
generationsskiftet och att skatten ar som
den ar i dagslaget.

Generationsskifte pagar. Yngre
generation halftenagare.

Vill bo pa fastigheten. Ar anstilld vid
Uppsalauniversitet som forskare.

Som investering men inte skota
fastigheten.

En annan beldgenhet.

Ekonomiskt.

Investera for djurhallning.

Kanslan av att aga skog, aven for jakt och
rekreation

Vet gj.

Mindre "pappersarbete"!

Okad I6nsamhet i jord- och skogsbruk.
Andra tider.

Vet ej.

Att det inte pdverkar den egna ekonomin
negativt.

Att fa overta brukningsenheten till ett
rimligt pris och fora arvet vidare (sjatte
generationen).
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Att brukningsenheten &r i bra skick.
Loénsamhet.

Slaktskap, [6nsamhet, skogsintresse.
De ar intresserade, tar 6ver inom 1-2 ar.
En 6kad efterfragan pa skogsprodukter.
Fritidsintressen (jakt).

Att behallningen blir battre for odlaren av
spannmal, géller dven avkastningen av
virke.

Att bo pa landet och arbeta med annat.
Vet gj.

Att bo pa landet.

Battre Ionsamhet.

GoOra den sa lattskott som majligt.
Eventuellt férvaltningsavtal med ex.
Mellanskog

Intresset finns hos min son.

Narhet till boende och annat arbete.
Vet inte.

De ager redan fastigheter och tar garna
fler.

Diverse kunskaper.

Battre Ionsamhet. Mojlighet for tidigare
generation att 6verta.

Intresse for skog/bosétta sig dar.
Utbildning och I6nsamhet

vet ej.

Att fa delta i utbildning/kurser i
skogsvard. Medverka vid plantering,
réjning mm. Uppleva naturen
tillsammans med familjen.

Mojligheten att strova och vistas i egen
skog ar oersattlig for oss i familjen.
Battre ldnsamhet.

Battre pris pa skog.

Béattre virkespriser, mindre mark hos
Naturskyddsforeningen.

Vet inte.

En ekonomisk analys.

"Klart" nagon vill ta over.

Vet inte, det ar skont pa landet.

Att inse tjusningen i att dga, varda och
odla.

Kommunikations, arbetstillfadllen, uttrade
ur EU sa att priser osv. gar upp.
Virkespriser, enklare regler, mindre
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"miljokrav" pa djurhallning och
skogsbruk.

Vet gj.

Ekonomi.

Battre betalt for arbete.

Inget.

De har stort intresse av skog och natur
och att fora slaktgarden vidare.

Battre Ionsamhet.

Priset.
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