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Sammanfattning

Ideella foreningar dr ofta en viktig del av en individs vardag, en mgjlighet
att finna en meningsfull fritid och mota andra med liknande intressen. I
mdten med andra ménniskor har vi mojlighet att 6ka det sociala kapitalet,

tilliten vi har till varandra och ldra oss nya saker.

Syftet med den hir uppsatsen ar att fi en okad forstaelse for hur ideella
foreningar péverkar trivseln i en bygd och om det ocksa innebir att det
sociala kapitalet 1 bygden 6kar genom att det finns livsstilsforeningar i
hembygden. Jag har flera delfrdgestillningar: Vad dr en livsstilsforening?
Vilken funktion har livsstilsforeningen 1 bygden? Hur ser
medlemsstrukturen i utvalda foreningar ut? Hur ser

verksamhetsutvecklingen ut for foreningarna?

Socialt kapital &r en resurs som kan omvandlas och foréndras till saker som
man vid en fOrsta anblick saknar. Enligt teorier om socialt kapital kan
foreningslivet sdgas vara dr en grund for okat socialt kapital 1 ett omrade
likvdl som det kan forbéttra de egna mdjligheterna for individen. Hur stort
fortroende det finns i relationerna &r en viktig del, tillit till varandra eller

organisationer sé finns det inget socialt kapital.

I Sverige har det sedan 1100- talet funnits olika typer av ideella
organisationer. Tack vare traditionerna och tilliten s& har de ideella
organisationerna kunnat leva kvar, trots att anledningarna till organiseringen
har fordndrats allteftersom attityder och levnadsforhallandena har dndrats.
Idag finns det dven lokala foreningar som verkar brett for att omradet dir

man bor, ska blomstra och finnas kvar.



Abstract

Non-profit association are often an important part of individuals' daily lives,
asan opportunity to find meaningful leisure and meet others with similar
interests. In meetings with other people we are able to increase the various

social capital we already have and learn new things.

The purpose of this paper is to gain a better understanding of how non-profit
organizations affects the well- being in a district in a community and if it
also means that the social capital in the district is increased by the presence
of lifestyle associations in the home district. I have several questions in this
paper and they are as follows: What is a lifestyle association? What function
does the lifestyle association have in the district? What is the membership
structure of selected association? What is the association development out of

the compounds?

Social capital is a resource that can be converted and changed into things
that one at first glance lacks. Club activities can be said to be a basis for
increased social capital in an area as well as it can improve an individual's
prospects. The degree of confidence in their own relationships is an
important part because without trust in each other or organizations there is

no social capital.

In Sweden, it has long been various types of nonprofit organizations, it
started way back in 1200: th century. Thanks to the traditions and the trust
for non-governmental organization they organizations have been able to
survive although the reasons for the organization has changed as well as
attitudes and living conditions. Today, there are also local associations

working for the area where you live to prosper and remain.
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Forord

Forst av allt vill jag tacka alla de som har gjort den hér uppsatsen mgjlig.
Mina informanter, ni har alla varit generdsa med era upplevelser. Min sambo
for positiv energi, tid och glada tillrop. Ovrig familj och vinner for er
stottning. Sist men inte minst, tack till handledare, ldrare och opponenter,

era asikter har varit till stor nytta. Ett innerligt tack till er alla.

Jag ar fodd och uppvéixt i hjirtat av Uppland. Redan tidigt var jag
intresserad av orientering, natur och véxter. De hdr intressena kommer
delvis frdn mina far- och morfordldrar som var tradgardsintresserade och
dven mina fordldrar som &r intresserade av friluftsliv och vixter. Jag har
under stor del av mitt liv varit foreningsaktiv i min lokala orienteringsklubb
och senare dven inom andra intressen, det har medfort att jag har utvecklat
en nérhet till naturen och framfor allt till skogen. De fritidsintressena har
alltid varit en stor del av mitt liv. Under mina tidiga ar var skogen, fjillen
och naturen sa viktiga att jag kom att utbilda mig till vildmarksguide i

vackra Alvdalen.

Vilket senare ocksa gjorde mitt val enkelt, att fortsitta studera pad Sveriges
lantbruksuniversitets agronomutbildning med inriktning
landsbygdsutveckling. Ideella féreningar har gett mig en trygghet och ett
véilbehovligt andningshal i min vardag. Eftersom jag och min familj har en
bakgrund inom olika foreningar sa upplever jag att det finns mycket dold
kompetens som skulle kunna anvindas for att utveckla en bygd, om det gick
att knyta ihop nétverken och det sociala kapital som finns. Nér det anordnas
stora tdavlingar som O-ringen (5-dagars i orientering) som flyttas mellan
olika omréden sa innebdr det att det finns projektansvarig, tdvlingsansvariga
och ytterligare en méingd poster som besitts av lokala formagor. Vilket
medfor att jag anser att det finns duktiga individer inom foreningslivet som
ar bra pa att leda projekt och anordna saker och som skulle kunna vara

nyttiga, for utvecklingen i en bygd.



Inledning

Min tanke med den hér uppsatsen dr att ge en bild av vilken roll ideella
foreningar spelar i samhéllet, kan de forbéttra trivseln 1 en bygd. I den hér
uppsatsen asyftar ordet trivsel pa vilbefinnande, livskvalité, att trivas dér
man lever, bor och verkar samt upplevelsen av en meningsfull fritid oavsett
om det innebdr, patande i den egna tridgarden, medlemskap i

hembygdsforeningen, eller orienteringsklubben.

I Statistiska centralbyrdn’s (SCB) rapport Foreningslivet i Sverige- Vilfdird
Socialt kapital Demokratiskola (2003) anvénds begreppet livsstilsforeningar
som ett samlingsbegrepp for att beskriva idrottsféreningar, kulturforeningar,
ordenssillskap, frivilliga forsvarsorganisationer och andra
hobbyverksamheter, de foreningar som inte far plats under rubriker som
politiska, solidaritets och religidsa foreningar (Vogel et. al. 2003:345;
Ingelstam 2006:94f). De livsstilsforeningarna som jag har valt att betrakta
lite nirmare & dels de traditionella idrottsforeningarna  och
hembygdsféreningarna men &ven en nyare fOreningstyp, de sd kallade
utvecklingsgrupperna. Eftersom de hér foreningarna har sina aktiviteter

lokalt i en bygd, &ven om aktiviteter &ven involverar utsocknes ocksa.

De specifika foreningarna i studien har blivit utvalda genom att jag som
avgriansning till &mnet, forst valde ut ett geografiskt omrade sen ett ldn, i
linet tvd med tanke pd demografin snarlika delomrdden och inom
delomradet tvd kommuner. Forfragningar om medverkan i studien stilldes
till foreningar 1 respektive foreningskategori i de olika kommunerna, de
foreningar som 1 slutdndan blev utvalda var de foreningar som var snabba
att svara. Jag intresserar mig for foreningarnas faktiska siffror exempelvis
antal medlemmar, men dven for hur foreningarna upplever att mdjligheterna
ser ut 1 framtiden. Jag har medvetet valt ett lin for att minska det

geografiska omrddet och ett 14n som jag har mycket lite koppling till.



Mitt empiriska material dr skapat genom intervjuer, med nagon som sitter i
styrelsen eller har mycket god kunskap om den aktuella foreningen. De hir
individerna utgér mina nyckelinformanter. I den hir uppsatsen kommer

diskussionens fokus att ligga pa teorier om socialt kapital och tillit.

Syfte och fragestillningar

Eftersom tanken med den hér uppsatsen ar att fa en forstaelse for om ideella
foreningar #r en viktig del for att trivas i en bygd. Ar méjligheterna till en
aktiv och meningsfull fritid dr en viktig del av en fungerande vardag. Dartill
dven att forsoka se om nuldget i de utvalda livsstilsforeningar ger en ljus
bild pd deras verksamhetsutveckling. Det sker genom att utifrén intervjuer
med utvalda informanter fran foreningarna samtala om fOreningarnas
sjalvbild. S& blir foljaktligen syftet med den hér uppsatsen ar att f4 en okad
forstaelse for hur ideella foreningar péverkar trivseln i en bygd och om det
ocksa innebédr att det sociala kapitalet i bygden Okar genom att det finns

livsstilsforeningar 1 hembygden.

Syftet leder mig fram till f6ljande frdgestillningar:

e Vad ér en livsstilsforening?
e Vilken funktion har livsstilsfoéreningen i bygden?
e Hur ser medlemsstrukturen i utvalda foreningar ut?

e Hur ser verksamhetsutvecklingen ut for foreningarna?

Teori och analysverktyg

Nir intresset for en eller flera frdgestillningar har en sadan natur att
tankarna gir mot en narrativ analys, sd dr det latt att glomma bort att
berittelser frdn informanter inte dr fakta men de dr &ndd mycket virdefulla
eftersom de ger en inblick i kulturella uttryck (Ehn & Lofgren 2001:15fF).
Om man som individ besitter ett stort socialt kapital sa har man mojlighet att

forskansa sig formaner som andra inte har tillfélle att fa, det kan bland annat
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vara mdjligheten till byteshandel eller jobberbjudanden (Ingelstam
2006:111). Enligt Ingelstam sa skapar vanorna och fortroendet for varandra i
en bygd, socialt kapital. Det innebér att det sociala kapitalet mojliggor ett
aktivt entreprendrskap som framjar initiativ formégan och ger en vana att
hantera konflikter (Ingelstam 2006:95f). Colman presenterade 1990 sin bok
”Foundations of social theory” som behandlade den sociala kapitalet och
dess betydelse (Coleman 1990). Négra dr senare kom Putnam med sin bok
”Making democracy work: ...” (1992) 1 den boken pévisade han teorins och
begreppets anvindningsomrade (Putnam et al. 1992). Socialt kapital mits
oftast pa ett av tva olika sétt. Det ena (1) séttet dr att undersdka hur mycket
individen ar delaktig i olika sociala nédtverk som inte aterfinns inom den
egna familj- eller vén- cirkeln, oftast undersoks d& medverkandegraden i de
olika ideella foreningarna som man &r aktiv inom. Resonemanget &r
foljande, med ett storre kontaktndtverk har en individ lattare att fa tillgang
till resurser tack vare sitt omfattande sociala kapital, det hér ar det sociala
kapitalets kvantitativa dimension. Det andra (2) séttet &r att faststdlla det
sociala kapitalet dr att konstatera kontakternas kvalitet snarare d4n méingd,
om man kanner tillit till de flesta personerna i den bygd dir man lever finns
det ett stort socialt kapital. Tanken med att teorin separerar antalet
méanniskor man kdnner och tilliten man kinner for dem, &r att utan
fortroende for de man ska ingd samarbeten med ar det svart att verka mot

gemensamma mal (Rothstein 2002:309).

Det finns som si ofta olika varianter av teoretiska begrepp och inom
samhiéllsvetenskapen dr begreppet socialt kapital inget undantag, inte for att
sdga att begreppet har helt olika andemeningar men de skiljer sig &t mellan
olika teoretiker. Det kan innebéra att det &r svart att forstd exakt vad som
menas med ett visst begrepp, dven om man far en association till vad det
betyder pa ett ungefar. Nar begrepp har fler dn en betydelse sa kan det latt
skapa osdkerhet och forvirring. Som ménniskor befinner vi oss alltid 1 ett
socialt sammanhang oavsett var vi bor, vad vi jobbar med eller hur vi

spenderar de timmarna pa dygnet som vi inte sover, det dr i kontakten med



andra som vi skapar socialt kapital. Det allra flesta har manga sociala och
kulturella sammanhang i vdran ndrmiljo och 1 det lokala samhillet som vi
lever i. For minga méanniskor dr det av stor vikt att tillhora ndgon kontext

oavsett vilken.

Termen kapital 4r sammanldnkat med en eller flera resurser som du som
aktor inte har kunnat fi tillgang till utan en mellanménsklig tillit (Frykman
et al. 2009:16; Ehn & Lofgren 2001:91f, 15). Det som idag skapar virden av
tillgdngar &r alltid under forvandling och behover inte vara samma om nagra
ar nér attityder och sedvénjor har fordandrats. Nir vi med tiden lér oss mer
om de uttryck som kulturella attityder och sedvénjor tar, sd innebir det att vi
maste omvérdera det vi tar for givet, eftersom nér vi fordndrar véra synsétt
sd far gamla saker nya eller forandrade betydelser (Manson 2010:373fY).
Det finns flera teoretiker med sin variant av begreppet socialt kapital har jag
valt att ta upp nagra av teoretikernas synsitt, vad begreppet betyder och hur
det bor anvéndas. Jag har valt att presentera de utvalda teoretikerna ur ett
idéhistoriskt perspektiv. De &r inte presenterade utifran vems teori jag tycker

ar battre eller vems idéer som dr lampligare for den héar uppsatsen.

Socialt kapital, en omvandlingsbar resurs
Enligt sociologen, kulturantropologen och medieteoretiker Bourdieu sa kan

kapitaltillgdngar anskaffas, fordndras, forbattras och forvaltas och till nya
virden i en annan socialt ldage (Manson 2010:409). Bourdieu ér troligen den
personen som forst fick begreppet kapital rotat inom etnologin och dven tva
av varianterna pa kapital; kulturellt kapital och socialt kapital (Frykman et
al. 2009:8). Enligt Bourdieu sd kan olika typer av immateriella och
materiella tillgdngar omvandlas till andra sorters vdrden som ger nya
mojligheter dn det de gav innan de férdndrades, det ombildade kapitalet kan
da tillskrivas en sorts makt (Manson 2010:373). Med tiden s& fordndras
samhéllen, det kan leda till att sedvdnjor och attityder uppldses och
fordndras till nya sociala och kulturella monster (Ménson 2010:274f). De

sociala strukturer vi i dag lever med omformas och Overgar genom

10



individers och gruppers kamp om symbolviarden. Det medfor att en
forandring endast kan ske 1 samspel med andra (Manson 2010:390).
Bourdieu gor analyser om det alldagliga och sjdlvklara vardagslivet
(Méanson 2010:276). Han har fatt en del inspiration frdn fenomenologin,
liran om fenomen och vidsen samt deras samband (Ménson 2010:405).
Bourdieu har ytterligare tankar och funderingar angiende de sociala
aspekterna mellan ménniskor, jag véljer dock att ndja mig med de hir

infallsvinklarna fran honom.

Foreningslivet, en grund for socialt kapital
Likasa anvinder statsvetaren Robert Putnam begreppet socialt kapital for att

finga de mellanménskliga forbindelserna som binder ihop samhillen
(Harding 2012:27f). Enligt Frykman si ar det Putnam den som de flesta
utgdr ifrdn nér de talar om socialt kapital (Frykman et al. 2009:8). Med stod
frin Putnam s& skapas ett aktivt deltagande i diverse organisationer ett
socialt kapital som medfor att ménniskor kan bygga tillit till varandra
(Harding 2012:12, 29). Eftersom individerna vdgar samarbeta med andra,
kan det i sin tur leda till lagre kostnader for samhéllet i stort, d& det innebdr
att det inte alltid behdvs massor med advokater for att skriva ett kontrakt
(Rothstein 2003:317). Det finns flera typer av fortroenden enligt Putnam,
for det forsta (1) vertikalt fortroende som handlar om tillit till centrala
samhillsinstitutioner eller offentlig sektor exempelvis sjukhus. Medan den
andra (2) varianten, horisontellt fortroende eller med andra ord tillit eller
socialt kapital, handlar om individers fortroende till sina medminniskor
(Rothstein 2003:317). Vi skiljer pé civilsamhéllet som gemenskap genom att
dela in de 1 tvd underkategorier: det forsta (1) dr Overbryggande socialt
kapital och innebér att den hér typen av socialt kapital binder ihop samhéllet
1 stort. Det andra (2) dr sammanbindande socialt kapital som ldnkar samman
gemenskaper och enskilda grupper (Harding 2012:12, 29). En betydelsefull
atskillnad dr mellan det Gverbryggande och det sammanbindande sociala
kapitalet, dér det Gverbryggande sociala kapitalet medfor att vi utvidgar var

krets och far mdjligheten att skapa band till andra grupper eller individer
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och far pd sd sitt en storre sfar eller ndtverk. Nar vi kommer till det
sammanbindande sociala kapitalet sa representeras det av tillit, kénsla av
samhorighet och lojalitet mellan de som tillhor samma grupp (Frykman &
Hansen 2009:135, 226). Ur forskningens synvinkel dr nog Putnams storsta
bidrag: att de ytliga kontakterna som fas genom bland annat fritidsaktiviteter
ar viktiga, dven de som &r oorganiserade (Harding 2012:29). Enligt en av
Putnams analyser frdn Italien pavisar han att organisationsvésendet dr det
som ger en ekonomisk tillvdxt och inte att ekonomisk tillvixt ger ett bra
lokalt organiserade. Det sociala kapitalet 4r det som mojliggor samarbeten
genom att det finns fortroende till andra ménniskor 1 samhéllet (Rothstein &
Kumlin 2001:49). Saknas det fortroende till andra individers mdjlighet att
upptrdda drligt och solidariskt sd &r det inte ndgon storre idé att sjilv
upptrada varken solidariskt eller drligt (Rothstein & Kumlin 2001:53). Det
finns dven andra typer av socialt kapital som jag inte kommer att ta upp hér,

eftersom de dr mindre betydelsefulla i den hér kontexten.

Fortroendegrad, sociala kapitalets kvalitativa aspekt
Aven statsvetaren Rothstein #r en teoretiker som #r viktig nir det giller

socialt kapital. Han sdger att socialt kapital ar graden fortroende
multiplicerat med antalet kontakter vilket ger att summan av det, ger graden
av fortroende 1 dessa kontakter. Om vi inte litar pa att andra ska gora det
som &r bdst for oss médnniskor genom att samarbeta finns det inte ndgon
storre anledning till att sjidlv agera solidariskt (Rothstein 2003:314). En
sensmoral 1 det hdr medfér att det kan vara @ndamélsenligt att inte
samarbeta eftersom ’de andra” dnda inte kommer att forsdka uppna nagra
gemensamma mal (Rothstein 2003:314). Vi agerar utifran hur vi tror att
andra kommer att gora. Ar vi vertygade om att ingen annan #n vi utfor en
syssla s& kommer det troligen dven medfora att vi kommer att sluta utféra
den sysslan om det inte dr essentiell for var 6verlevnad eller vilmaende. En
vanlig utgangspunkt inom samhillsforskningen dr att individer styrs av
intresset att fa s mycket som mojligt, att maximera den egna vinningen

(Rothstein 2003:315). Socialt kapital fordndras 1 motet med andra
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ménniskor, det kan Okas, minskas eller vara bestdende (Svensson et al.

2007:1141Y).

Sammanfattning av socialt kapital

Efter den hir teori genomgéangen &r det viktigt att 1igga pd minnet att som sa
ofta finns det olika varianter av begrepp, sa dven nir det géller begreppet
socialt kapital. Foljande tankar fran vara teoretiker kommer att dterkomma i
senare delar av texten. Fran Bourdieu sd behaller vi tanken om att alla
tillgdngar kan omvandlas, f4 ett varde och genom det tillforskansa sig makt.
Av Putnam tar vi med oss det att aktivt deltagande i foreningslivet dr en
forutséttning for att skapa mojligheter till tillit mellan méanniskor och i
grunden byggandet av det sociala kapitalet, vid isolering kan inget socialt
kapital 6ka. Sen ska vi dven ha med oss, utan inbérdes rangordning vad de
fyra olika typerna av socialt kapital innebér. Vi borjar med det forsta paret,
(1) det wvertikala fOrtroendet som innebdr att man har tillit till
samhdllsinstitutioner, det andra (2) blir det horisontella fortroende som gér
ut pd individers fortroende till sina medménniskor. Nésta par av socialt
kapital bestar av ett (1) det dverbryggande sociala kapital som binder ihop
samhillet 1 stort, medan det andra (2) dr det sammanbindande sociala
kapitalet som ldnkar samman grupper och gemenskaper 1 samhéllet
(Rothstein 2003:317; Harding 2012:12, 29). Fran var tredje teoretiker
Rothstein behaller vi tanken om att vi upptrader utifran hur vi tror att andra

ska agera gentemot oss (Rothstein 2003:14f).

Tillit som fenomen

Begreppet tillit har en nira samhorighet med konceptet socialt kapital som
berdr sambanden mellan individer och nétverk (Frykman et al. 2009:16). Vi
kan se pa tillit som ett bojligt interaktivt fenomen. Vilket medfor att vi
agerar utifran hur vi tror att andra ménniskor 1 var omgivning kommer att
agera 1 den hir situationen, lite som Rothsteins variant av socialt kapital

(Rothstein 2003: 314f). Det resulterar i att om vi upplever att i den aktuella
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frdgan kommer andra att se till den egna nyttan, sa gor vi likadant sjélv. Tror
vi ddremot att i samma fraga, kommer de flesta att agera solidariskt, s& gor
vi sjdlva dven det. Det innebér att vi hyser tillit till varandra om vi tror att
andra agerar solidariskt, det innebdr dock inte att andra alltid gor det, men vi
hyser tilltro att det &r s& (Frykman et al. 2009:8, 15). Tilliten i norden har
lange formats av stor social tillit och det 1 sin tur skapar ett 6ppet samhélle
eftersom den generella tilltron medfor att vi hyser tilltro bade till varandra
men dven till offentliga organisationer (Trdgardh et. al. 2013:253). Har vi
som individ en ofullstindig och fragmentarisk bild av situationen sa
kommer vi att soka efter information for att forstd den egna positionen.
Samtidigt som vi samlar in information s& kommer vi att agera utifran den
tillit vi har till de ménniskor som har en liknande position (Frykman et al.
2009:8, 15). Vi agerar alltsa utefter hur andra upptrader dir vi befinner oss.
Staten har en mdjlighet att skapa tillit bade till sig sjdlva, men dven mellan
individer 1 samhéllet, samtidigt kan de likaledes gora sd att misstron vixer

(Frykman et al. 2009:10).

Som sa ofta finns det inte endast en typ av tillit, vilket kan ha till f6ljd att
saker lattare missforstds. Vi kan dock enkelt reda ut tvd av varianterna pa
tillit och vad det egentligen innebér att ha tva olika tolkningar till samma
begrepp. For det forsta har vi rationell tillit som medfor att vi har generellt
svart att lita p4 manga ménniskor eftersom vi ofta saknar komplex och
specifik information om alla ménniskor i olika situationer. Vi litar dock pa
individer i specifika sammanhang déir vi har den komplexa informationen
som vi behover for att kunna kénna tillit. Dock har det har medfort en stor
problematik eftersom tankemodellerna blir alltfor komplexa och orealistiska
(Frykman et al. 2009:12f). De som istéllet séllar sig till det kulturalistiskt
synsdtt har en allmén tillit till ménniskor och har inte séllan ett véldigt
optimistiskt synsitt, som att alla minniskor har en moral och det tillskrivs

rent generellt, som pélitliga (Frykman et al. 2009:13).

14



For att klargora hur vi agerar, pad grund av hur vi tror att andra ska agera,
skulle jag vilja ge ett exempel som de flesta nog kan kdnna igen sig i. Hélsar
du pé alla personer du moter, hélsar du bara 1 vissa fall eller pé vissa platser?
For mig har det alltid varit naturligt att hélsa pa i princip alla nér jag har
varit pd besok hos mina morforéldrar, dir hdlsade alla pa alla, s& gér man
dér. Var vi pd affdaren var det néstan ett maste att stanna och prata en stund
annars var man udda. Sa att gd in pd matbutiken och handla endast mj6lk
som kanske normalt tar tio minuter tog alltid minst en halv timme. A andra
sidan i storre stdder tittar folk konstigt pd en om man hilsar eller pratar med
den som man sitter bredvid pa bussen. Jag upplever att de flesta sitter med
horlurar 1 6ronen pé bussen for att fa vara ifred. Samtidigt finns det platser

dér det ar kutym att alltid hilsa, som hos mina morforildrar.

Tillit mellan medlemmarna inom en grupp ar ofta starkare dn gentemot
omgivande grupper eller for all del 4ven mot samhillet. Om sé dr fallet sd
kan det létt uppstd en ’vi mot dem” kénsla, den hér attityden forsvagar det
allménna tilliten i samhéllet (Linton 2012:23ff). Det finns samhéllen och
grupper som har hog tillit inom sig men har svart att lita pd de som finns
utanfor, det kan dven innebéra att nyinflyttade misstros och stings ute frn
gemenskapen (Frykman et al. 2009:17). Det skapas litt en kultur av varande
i ett litet samhille d4ven om individer kan vara hjdlpsamma sd kan gruppen i
sig vara svér att komma in i. For att komma in 1 vissa samhillen sa ar det
smidigast att vara aktiv i1 en idrottsforening medan det pa andra stéllen kan
vara smidigt att gd med i jaktlaget (Gunnarsdotter 2005:190). For att ha
mojligheten att bygga tillit i en grupp sa ér det viktigt med motesplatser och
gemensamma upplevelser for att stirka banden (Frykman et al. 2009:18).
Det ér en av anledningarna till att det inom fGretag har blivit sa populért att
ha kickoff och teambuilding for att svetsa samman det egna foretaget eller
arbetsgruppen, genom att skapa gemensamma upplevelser (Tonnquist
2012:128). En foreviandning till att individer onskar kdnna tillhorighet till
det lokala sammanhangen de befinner sig i dagligen &r for att den kontakten

och gemenskapen med de ménniskor de kdnner eller har ként & ménniskor
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de har delat sina upplevelser med. De finns de som sédger att minniskans
kidnsloméssiga band okar 1 takt med globaliseringen och onskan om att hora
hemma négonstans (Frykman et al. 2009:19). Upplevelsen av fortroende kan
saledes bli “’specifik tillit” till en enskild person eller en liten grupp med
samma mal. Till skillnad fran allmén tillit” som &r ndr man har fortroende
till ett helt samhiélle, organisation eller en myndighet (Frykman et al.

2009:11).

Vi kanske har en relation till var ldkare pd den nirbeldgna vérdcentralen
men kdnner ingen tilltro till lakare 1 storsta allménhet. I en situation som ar
utom var kontroll, har vi ett storre behov av en god kéinslomissig
forankring. Hur visar vi omsorg, fortroende och tillit till varandra? Finns det
ett sdtt att visa det, for de ménniskor vi inte triaffat om vi bedémer att all
kontakt med andra individer bygger pa specifik tillit? Vad lar vi oss da om
kdnslan av tillit mellan méinniskor eller gentemot myndigheter och den
offentliga sektorn? Om fortroende saknas sd@ medfor det oundvikligen
problem, nér vi tror att andra inte forsoker gora saker som ligger i1 vért
intresse. Att forsoka infora ndgot utan att ha fortroende fran de som bor 1 ett
omrade kan inte leda till ndgot positivt och méter troligen pa bdde motstidnd,
skapar sdmre rykte och minskar tilliten. Den tillforsikt médnniskor i regel har
om framtiden kan enkelt forbytas i misstro och oro. Som Putnam uttrycker
ar det tilltron till andra manniskor som skapar mgjligheter till fordndring och
samarbete (Rothstein & Kumlin 2001:49, 53). Nér individer i allménhet
stoter pa problem sluter sig manga samman och gér gemensam sak, vi far en
fiende att sldss mot och vi vet vart vi ska rikta véra resurser (Frykman et al.
2009:17). Att nagon sen inte lyssnar pa kritik eller oro, skapar oftast
irritation samt misstro och kan vara mycket svart att ater skapa och bygga

upp den forlorade tilliten igen (Rothstein & Kumlin 2001:49).
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Metod

Efter att ha list en del av det vetenskapliga material som finns skrivet om
dmnet ideella foreningar och en inriktning som skriver om foreningar och
demokrati s& borjade jag undra om foreningslivet har en betydelse for att
skapa gemenskaper och mojligheten att kdnna sig delaktig 1 ett omrdde. De
hér perspektiven grundar sig till stor del i teorier om socialt kapital och tillit
déarfor har jag valt att ha de teorierna som utgangspunkt for studien. Mitt
empiriska material har jag skapat genom intervjuer, med nagon som sitter i

styrelsen eller har mycket god kunskap om den aktuella féreningen.

Att intervjua informanter &r ett av flera sitt att forsoka forstd en kontext av
ideografiska, enstaka foreteelser. Intervjuerna ger mig en mojlighet att leta
efter mening och forsoka hitta betydelser 1 det som jag har hort. Med hjélp
av intervjuer med nyckelinformanter har man mgjlighet att fa djupare
kunskap och forstidelse om kulturella monster och det minskliga livet
(Kaijser & Ohlander 1999:96). Eftersom jag viljer att anvinda mig av
nyckelinformanter som sitter i1 styrelserna for foreningarna sa bor jag
behélla i medvetandet att de beréttelser jag fir inte alltid ”’stods” av de som
endast dr utdvare i foreningen och som séllan besitter ndgon djupare
kunskap om foreningen i stort, utan dr medverkande pd grund av nagot
fritidsintresse och betalar medlemsavgift. Jag kommer i den hér uppsatsen
att  koncentrera mig pd  medlemsstrukturen, bygden  och
verksamhetsutvecklingen hos de utvalda foreningarna vilket ger en narrativ
intervjutyp (Kvale & Brinkmann 2009:169). Intervjuerna har genomforts
med hjilp av semistrukturerade fragor som en livsvirldsintervju, eftersom
det hjélper mig att behalla fokus i samtalet, samtidigt som det ger mig
friheten att stdlla foljdfragor och spegla den intervjuade for att minimera
missforstand (Teorell & Svensson 2007:89f; Kvale & Brinkmann 2009:19,
1151t, 139).

17



Nér vi véljer intervjuer som arbetsredskap sa ar det svart att sdkerstilla
vems beridttelse man far, men forhoppningsvis sa fir man svar péd sina
frdgor. Den typ av svar som fas under en intervju kan antigen ge ett uttryck
for allmdnna normer, utgd frdn egna erfarenheter eller utgd frén en
forforstaelse om att négot ar givet (Teorell & Svensson 2007:891ff). Ibland
kan informanterna ge de svar som de tror att du som intervjuare ir ute efter,
for att vara till lags eller for att inte visa dalig kunskap i d&mnet. Fér vi
foreningens officiella version eller fas informantens asikter om foreningen.
Det medfor i sin tur att jag inte kan vara sidker pd vilken typ av svar jag far
och dven om det gér att spekulera i det och man kan ha en kdnsla om 1
vilken roll informanten har gett svaren, s& kan vi aldrig vara riktigt sdker pa
hur det faktiskt ar. Det hir dr saker som man maste vara medveten om nér
intervjuerna ska analyseras och man borjar leta efter gemensamma nédmnare
eller orsaker. Dilemmat som uppstér i en intervjusituation kan innebédra dels
att jag kan fi ett snedvridet resultat, men det kan dven medfora att

informanten héller undan viktiga bitar ur pusslet.

Nar ett urval gors inom ett litet geografiskt omrdde s& kan vi inte direkt
bortse fran att materialet troligtvis ar fargat av seder eller attityder som kan
vara mer frekvent inom ett visst omrdde. Viljer vi sedan att dven begrénsa
oss till tvd snarlika omréden nir det géller ideografin, s& finns risken att vi
tar bort for manga variationer, sa att omradena blir for lika. Sker det sa kan
det innebdra att vi endast hittar f4 eller inga saker alls som skiljer
foreningarna at. ”Nar vi tar seden dit vi kommer” s dr det oftare ldttare att
ta sig in i ett nytt samhdélle eller bygd eftersom vi inte dr udda och stér utan
for vad som &r "normalt” i det omrddet. Om valet av geografiskt omrdde har
forsvarat undersokningen eller fordndrat den &r jag osdker pd men
livsstilsforeningarna har atminstone snarlika forutsittningar med tanke pé
demografin (SCB). Fast oavsett om vi dr osédkra pd den exakta mingden
sanning 1 informationen vi fatt sd gar det alltid att utlisa saker om
exempelvis attityder, eftersom vi fir hora en berittelse och det kan i sig vara

en viktig pusselbit.
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Jag kommer att vélja att anonymisera mina respondenter d& det ar
foreningarna 1 sig som jag vill behalla 1 fokus och inte nyckelinformanterna.
Niér vi som forskare véljer att anvénda oss av intervjuer s kommer det forr
eller senare att leda till att etiska dilemman uppstar. Det viktiga dr hur vi
hanterar de, inte hur de skapas. Genom att folja vetenskapsradets etiska
riktlinjer sa gar det att minimera den problematik som forskningen kan
skapa. De hér riktlinjer kan preciseras i fyra stycken huvudprinciper som
handlar om individens skydd. Informationskravet som innebér for forskaren
att informanten maste informeras om syftet med undersokningen. Det hir
dilemmat har jag 16st genom att infor intervjuerna prata med informanterna
samt att mejla en text dir syfte och tankar star. Samtyckeskravet dér
informanten har mgjlighet att bestimma 6ver sin egen medverkan. Hér har
de intervjuade tackat ja till medverkan och att f4 uppsatsen i fardigt skick,
dock var det nagra tillfragade som tackade nej. Konfidentialitetskravet
innebér att uppgifter ska behandlas och forvaras sé att ingen obehdrig kan ta
del av dessa, jag har inte ndgot som &r sparat med fullstindiga namn pa.
Nyttjandekravet innebdr att materialet far endast anvidndas till det

forskningsdndamalet de ar skapat for (Teorell & Svensson 2007:191Y).

Ett grundldggande problem som alla samhéllsvetare stoter pa dr att det som
ska undersokas maste tolkas och forsoka forstds. Nar vi forsoker oss pa att
tolka det vi sett, hort eller upplevt sd dr det besvarligt att halla sig helt
objektiv och det dr vildigt l4tt att falla tillbaka péd det som redan finns i den
egna ryggsdcken, att anvéinda sig av tidigare erfarenheter. Det hér leder till
osdkerhet och felaktigheter, samtidigt som det ar ldtt att ge vissa hindelser
en allt for framskjuten roll dr det ocksa svart att inte inskréinka pa andra
saker eller att helt missa ndgot i materialet som dr mycket betydelsefullt.
Om de hér bristerna ér franvarande si gér det att séga att en undersékning
har wvaliditet. Saknas dessutom de osystematiska maitfelen s& har
undersdkningen ocksa god reliabilitet. Reliabilitet eller pélitligheten 1 en
undersokning ér viktig eftersom det handlar om hur goda ”verktyg” vi som

forskare dr och om vi lyckas hdlla oss neutrala infor varat material.
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Giltigheten eller validiteten av en undersokning syftar till om en lamplig
metod har anvénts som instrument for att besvara undersokningens fraga
eller fragor (Teorell & Svensson 2007:55ff). DA resultatet bedoms som
tillforlitligt och giltigt bor ndsta fraga lyda: har undersdkningen som sadan
endast ett lokalt intresse eller &r den mer av allmin natur och kan flyttas
over till andra situationer och miljoer (Kvale & Brinkmann 2009:180). Nar
faltarbeten utfors 1 en miljo som man &r védlbekant med uppstér nya problem.
I en pd forhand redan kénd situation och miljé som man kénner sig
komfortabel i, dr det dnnu viktigare att vi noggrant reflekterar 6ver den egna
forforstaelsen. Det dr enkelt att missa ndgot intressant och viktigt enbart f6r

att man dr kunnig om det aktuella sammanhanget.

Som forskare har jag wvalt att gora mitt filtarbete i omrdden som jag
visserligen har besokt tidigare men som jag inte ar direkt bekant med mer dn
att jag har tévlat i nagra av de vackra orienteringsskogarna som finns i
omrédet. Saledes har jag ingen uppenbar forforstaelse och jag har aldrig haft
nagon tidigare kontakt med de utvalda intervjupersonerna och har alltsa
ingen egentlig relation till dem (Kvale & Brinkmann 2009:90ff). Jag har
tagit kontakt med mina informanter via mejl eller telefon och pa grund av
informanters tidsbrist har intervjuerna av praktiska skdl genomforts som

telefonintervjuer.

Min empiri bestar av intervjuerna och tidigare publicerat material, dels i
tryckt form frdn SCB deras rapport Levnadsforhillanden nr 98
Foreningslivet i Sverige: vilfdrd, socialt kapital, demokratiskola frén 2003
(Vogel J, et al 2003). SCB’s rapport ldste jag véldigt tidigt som
bakgrundsmaterial i min process med den hér uppsatsen, for att se om nagra
intressanta frigestillningar eller tankar togs upp. En tidig tanke var att det
borde finnas stora skillnader mellan olika foreningstyper men jag hittade
endast fi skillnader inom kommunerna (Vogel J, et al 2003). Aven
Ingelstam anvénder sig av SCB'r rapport nér han i sin bok Ekonomi pd plats

(2006) skriver om socialt kapital och lokal ekonomi (Ingelstam 2006:94).
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Den narrativa analysen fokuserar pa berittelsens samspel mellan innehall
och form. Analysen betraktar intriger eller héndelseforlopp som ger
berdttelsen sin ordning och sociala strukturer (Kvale & Brinkmann,
2009:240ft). Eftersom jag i studien valt att gora intervjuer sa kommer jag att
mota berittelser som kan vara bade sanna eller osanna. Det kan vara knepigt
att forhalla sig till det, men jag har valt att betrakta det som att
informanternas berittelser dr sanna ifrdn deras roll inom fGreningen. Min
ansats kommer att halla sig till att undersoka livsstilsféreningar och hur de
kan skapa en okad trivsel i en bygd, men eftersom trivsel dr individuellt sa

kommer jag att tinka pa att jag kanske inte far en helhetsbild.

Bakgrund

Nir jag borjade arbeta med det hdr dmnet med utgdngspunkt fran mina
frédgor, kéindes dmnet véldigt stort, brett och svart att f4 nadgot grepp om. For
att forenkla s& har jag valt att minska mitt empiriskt grafiska omréde fran
Sverige till Orebro lin och for att littare kunna gora jimforelser s& har jag
valt tva av ldnets kommuner Laxa kommun och Haéllefors kommun, som ar
sa lika varandra som det gér att vélja nér vi iakttar demografin (SCB). Innan
vi gar vidare till presentationen av de foreningar som studerats specifikt i
denna undersdkning sd bor vi dock ta utgadngspunkt i kunskapen om

foreningslivet 1 allménhet.

Foreningsliv i Sverige

Foreningar ar inget nytt 1 Sverige, de dldsta foreningarna kallades “Gillen”,
de fanns hir redan pd 1100-talet och sen kom Skrana” pa 1300-talet
(Kalmar ldnsmuseum!, Kalmar ldnsmuseum?). Det generella fenomenet,
ideell forening, har i Sverige en lang tradition, vi har under ldng tid varit aktiva
i foreningar och vi har en stark foreningskultur. En ideell intention kan vara
att verka for medlemmarnas rittigheter, intressen eller for allminnyttiga
dndamal som till exempel att motverka utanforskap. En ideell forening ér

alltid oppen for nya medlemmar. Dessa behdver inte bidra med en
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kapitalinsats, diaremot dr det vanligt att det tas ut en medlemsavgift. En
ideell forening skapas ndr man enas om vad fGreningens syfte dr. Med
allménnyttig forening menas att verksamheten &r ndgot som samhiillet i sig
tycker ér virt att stodja. Nigra exempel pa det ar vélgdrenhet, kultur, idrott,
utbildning eller ungdomsverksamhet. En allménnyttiga ideell forening &r till
skillnad frdn andra ideella foreningar, skattebefriade om de uppfyller
skattereglernas krav pa: oppen medlemsantagning, andaméil och anvindning
av medlen 1 den allminnyttiga verksamheten (Verksamhet). Enligt
Ingelstam sa sker samverkan nér individer gar samman utanfor de formella
institutionerna sa skapar det vanor av sjdlvorganisation, gemensamma

initiativ som sedan unisont genomfors (Ingelstam 2006:96).

En ideell forening dr en medlemsdgd organisation, medlemmarna kan vara
organisationer eller enskilda personer. Det finns idag omkring 200 000
ideella foreningar i Sverige (Voluntarius'). En ideell forening finns bara pé
en plats och om den sprids till andra stillen sa omvandlas foreningen till ett
forbund, stora forbund kallas folkrorelser. Ett exempel pa det ar
scoutforbunden som har lokala foreningar men nér rorelsen i sin helhet ar sa
spridd sa dr det dven ett forbund, Friskis och Svettis &r ett annat bra exempel
som numera ofta ses som en folkrorelse (Friskis och Svettis, Scouterna).
Bland de ideella foreningarna i Sverige sd finns en stor mangfald bland
annat 1 hur stora foreningarna ar, vilka intressen eller frigor som ar pa
foreningens agenda och hur de arbetar. Vi kan dela in foreningarna i tre
olika huvudkategorier: kampanjdrivande, tjidnstelevererande och de som
arbetar for dmsesidig nytta. De behdver alla sin egen specifika uppbyggnad,
kultur och sina resurser (Voluntarius'). Nér foreningar anvénds till att 4gna
sig 4t ndgot viktigt som hamnar utanfér omrddena dir varken familj,
officiell sektor eller néringsliv kan, vill eller far leverera. D& forédndras den
grundliggande balansen som finns mellan samhéllets olika sektorer;
offentliga, privata och den ideella. Det ar ett viktigt skl till att
huvudinriktning inom den ideella sektorn inom ett land, stindigt &r i
fordndring samt att sektorn ser olika ut beroende pé vilket land vi beskadar.

Att skapa en forening dr ofta ett billigt och effektivt sitt att forsoka uppfylla
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ett behov. De ideella foreningarna baseras till stor del pd deltagarnas egna
resurser. Medlemmarna i féreningen bidrar med engagemang, formaga och

tid och ofta 4ven med pengar, i form av medlemsavgifter (Voluntarius').

Traditionellt sett har foreningslivet bestatt av arbetarforeningen som pa
mitten av 1800-talet boérjade organisera arbetare (Nordisk familjebok
1800:965f). Nu kan vi se nya influenser fr&n EU med lokala
utvecklingsgrupper. Jag har valt att avgriansa min text till traditionella och
nya ideella foreningstyper. Enligt Jordbruksverket publikation A/t om
landet fran 2013 sa finns det i genomsnitt 62 stycken ideella féreningar 1
varje kommun (Jordbruksverket®:10). Enligt Christer Leopolds bok
Professionell Ideell ar det viktigt att komma ihag att de unika fordelarna
som en forening har i sin organisationstyp dr att alla ses som jdmlikar och
ingen kan beordra ndgon annan (Voluntarius®*). Alla andra organisationstyper
ar ojdmlika, de ideella foreningarna bygger pa principen “en rdst per
person” och pd att medlemmarna kan savédl vélja som avsitta ledningen

(Ideella sektorn).

Manga av ideella foreningarna skapas av sociala entreprendrer. Denna
aspekt pa ideella organisationer dr emellertid viktig (Voluntarius®). Fér mig
var just det har med socialt entreprendrskap en viktig del 1 att jag valde det
hir &mnet. Varje sektor den ideella, offentliga och foretagen har sin speciella
roll, med olika uppdrag och arbetar utifrin sina speciella omsténdigheter, de
har sina unika for- och nackdelar, de samexisterar, samverkar och
kompletterar varandra (Ingelstam 2006: 91ff). Ingen av sektorerna kan
ersitta nagon av de andra sektorerna, trotts att sektorerna till stor del &r
beroende av varandra, dr de samtidigt helt atskilda (Ingelstam 2006:92;
Voluntarius?). P4 grisrotsnivd kan den ideella sektorn och civilsamhillet
ofta vara precis samma sak, en del sdger hellre den tredje sektorn som ofta
star i motsats till de tvd andra (Ingelstam 2006:68ff; Voluntarius®). Inom
livsstilsforeningarna enligt SCB sd finns det flera underkategorier bland

annat kultur- och idrottsféreningar och i den hir kategorin har jag dven

23



adderat utvecklingsgrupper eftersom de dven hamnar inom hobby-, kultur-,
idrottsforening (Jordbruksverket® 2013:345ff, Vogel et al. 2013:345ff). Att
behandla bade de traditionella typerna av foreningskategorier och de nya
utvecklingsgrupperna 1 samma uppsats och anvdnda begreppet
livsstilsforeningar kan skapa forvirring och otydlighet. Jag véljer dndé att
gora det eftersom de &r lokala féreningar som skapar sammanhéllning och
gemenskap 1 bygden, samtidigt som att ingen av de intervjuade foreningarna

endast héller pd med en enda sak (Ingelstam 2006:211).

Nar funktioner som skola, service hotas av utarmning i en bygd, kan de
fdngas upp och utvecklas helt eller delvis inom vad som ryms inom
livsstilsforeningarna, den ideella sektorn eller samverkanssektorn som
Ingelstam bendmner den i sin bok Ekonomi pa plats (2006). Foreningslivet
ar oftast ett arbete med fokus, som alltid genereras utanfor familjen, dven
om en familj kan tillsammans vara aktiva i en férening (Ingelstam 2006:70:
92). Det har under en langre tid pratats om det ideella foreningslivet som en
demokratiskola men det ar kanske dags att borja tinka pa det som en
entreprendrsskola istéllet eftersom utvecklingsgrupperna 1 det hér arbetet

har visat sig vara "nyskapande” och duktiga pé att 16sa brister (Ingelstam

2006:93, 95f1).

Ett nytt siitt att organisera sig

Hela Sverige ska leva dr en medlemsorganisation, organisationen samlar
lokala utvecklingsgrupper under sig som i sin tur driver olika projekt som
delfinansieras av bland annat EU:s landsbygdsprogram och Sveriges
regering. Enligt Hela Sverige ska leva s dr det viktigt att komma ihég att
utveckling sker 1 det lokala dven om vi lever i en global virld (Hela Sverige
ska leva'). Det dr de omkring 5 000 lokala utvecklingsgrupperna som utgor
grunden i det mesta arbetet som utfors pd grésrotsnivd, dven om
organisationen sjdlva har ett kansli och tar fram utbildningsmaterial och

sammanstéller information (Hela Sverige ska leva'). De lokala
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utvecklingsgrupperna bestar av individer som har ett eller flera
gemensamma mal och som aktivt vill vara med och forma sin framtid dér
man vill bo, leva och verka. Grupperna ser lite olika ut, det kan bland annat
vara den lokala byforeningen, idrottsféreningen, hembygdsforeningen eller
en intresseforening for exempelvis bredband som driver pa utvecklingen i
hembygden. Generellt for foreningarna géller dock att det vill paverka de
lokala forutséttningarna i den egna bygden till att verka for de allminnas
bista, exempelvis att skapa motesplatser, behalla affiren, varden, skolan,
skapa arbeten inom bland annat turism och besdksniring eller bara att
forbattra levnadsmdjligheterna, trivseln pa platsen diar man bor. Hela
Sverige ska levas uppgift dr att stddja och ge rdd till lokala
utvecklingsgrupper och erbjuda verktyg for det lokala arbetet samt att skapa
debatt genom att lyfta frdgor som é&r av stor vikt for landsbygdsborna (Hela
Sverige ska leva'; Hela Sverige ska leva?). Hela Sverige ska leva har en
regional avdelning i Orebro lin som precis som Hela Sverige ska levas
kansli i Stockholm verkar for att hoja upp viktiga fragor som de lokala
utvecklingsgrupperna tycker dr betydelsefulla, de arbetar dessutom med
helhetssyn, en bred forankring pa grédsrotsnivda samt ett langsiktigt

perspektiv (Hela Sverige ska leva').

Lokalt ledd utveckling som metod inom landsbygdspolitiken

LEADER &4 en metod for landsbygdsutveckling inom EU
(Jordbruksverket?). Ordet dr en forkortning av franskans "Liaison Entre
Actions de Deéveloppement de 1’'Economie Rurale" det betyder pa svenska
“Lénkar mellan atgirder for att utveckla landsbygdens ekonomi”.
Arbetsmetoden LEADER har anvénts i Sverige sedan 1996, det dr en
mojlighet att genom ett underifrnperspektiv paverka livskvaliteten 1 den
egna bygden. Det innebir att invinarna i en bygd sjélva har mgjligheten att
driva fordndringen i omradet. Det finns i skrivande stund 63 stycken
LEADER omrdden i Sverige och de é&terfinns 6ver hela landet
(Jordbruksverket'). Inom ramen fo6r landsbygdsprogrammet s& har det

funnits mojlighet att séka projektpengar inom LEADER for att skapa
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utveckling i de egna nidromradet (Jordbruksverket*:41f;
Jordbruksverket’:2ff). Arbetssittet bestar i att representanter frdn de tre
sektorerna ideell, offentlig och privat skapar en lokal aktion grupp (LAG-
grupp) som dr en grupp som har till uppgift att bestimma vilka
projektansokningar som ska beviljas, de dr en form av styrelse. Att vi
upplever att samhillet i stort har legitimitet och vi kénner tillit till det &r en
forutsittning for samarbete 1 tredjepartssystem som LEADER innebér

(Tragérdh et. al. 2013:255).

I LEADER sé jobbas det med underifran perspektivet vilket innebdr att
projektgrupperna ska ha en lokal forankring for att kunna ta tillvara pd de
lokala mojligheterna och forutsittningarna pa bésta sdtt. Projekten ska vara
nytdnkande och innovativa for omradet men de ska ocksa vara overforbara
till andra omrdden. Dessutom dr nétverkandet en effektiv mojlighet att
samla och dela med sig av erfarenheter, de goda exemplen fran projekt som
genomforts dr av stor vikt for framtida projekt for att slippa uppfinna
“hjulet” pd nytt. (Jordbruksverket*:4ff; Jordbruksverket’:2ff). For att
underldtta mojligheterna till att utbyta idéer och erfarenheter sa finns det
bade en svensk och en europeisk projektsida pa internet. Det dr ett sitt att
gynna mojligheterna till utbyte, nidtverkande och inspiration Over

landsgrianserna (Jordbruksverket?).

Det geografiska omrddet

Eftersom det finns s manga olika ideella féreningar kan det vara littare att
betrakta foreningar i ett geografiskt avgrdnsat omrédde. S& i den hér
uppsatsen s har jag valt att avgrinsa mitt amne genom att vélja ett specifikt
lain som mitt fysiska omrdde och inom det omradet begrinsa omradet
ytterligare genom att endast intressera mig for foreningar inom tvé av lidnets
kommuner. Det dr ganska enkelt att dela in ldnet 1 tvd olika typer av
kulturgeografiska omraden i de norra delarna av Orebro lin, i Hillefors
kommun har vi bergslagsnatur, hdr domineras lédnet av skogsbygd med 14ng

tradition av bergshantering (Lansstyrelsen'; Lénsstyrelsen®; Regionfakta®;
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Regionfakta!). Under lang tid har det i norr funnits hoga brytvirden for olika
mineraler och det har linge brutits jirnmalm till hyttorna i omradet. En
typisk bergslagsnatur har ett smé brutet landskap med mycket sten, sjoar och
berg i dagen (Ldnsstyrelsen'; Lénsstyrelsen”; Regionfakta®; Regionfakta®).
Har har det linge funnits ett hért betestryck under den tid da
bergshanteringen krivde mycket dragdjur, dock &r betesmarkerna nu mera
pa vig att vixa igen. I Laxd kommun karakteriseras de sydvistra delarna av
kommunens landskap av ett Oppet landskap med lénga traditioner av
hiavdade hagmarker och av gamla ekar (Lansstyrelsen'; Lansstyrelsen?;
Regionfakta®’; Regionfakta'). Gar vi lingre s6derut i kommunen tar det
Oppna kulturlandskapet vid for att sedan 6verga till Tivedens dramatiska och
djupa skogar. (Lénsstyrelsen'; Lénsstyrelsen’; Regionfakta’; Regionfakta?).
Befolkningen i Orebro lin 6kar i sin helhet, det innebér dock inte att alla
kommuner &kar utan dkningen finns till storsta del i Orebro kommun dér
Okningen é&r storre dn 1 ldnet som helhet. Vilket dé i sin tur innebér att andra

kommuner har en negativ folkmingdsékning (SCB).

Lokala idéer om utveckling

Jag har valt att dven titta lite pa de lokala utvecklingsplanerna som &r gjorda
1 tvd av bygderna for att se hur de sjdlva upplever vad de ska satsa pa for
framtiden, vad de ser som problem och vilka 16sningar de har. En lokal
utvecklingsplan ar ett upprittat dokument som paminner lite om hur en
etableringsprocess i ett foretag ser ut, fast 1 en lokal utvecklingsplan sa ar
det omradet i sig och invdnarna dir som ar i fokus, inte ett foretag
(Landstrom & Lowegren 2009:21f). Bdda de lokala utvecklingsplanerna
som jag har beskddat har framtagits i projektform med foljande aktdrer:
Linsstyrelsen i Orebro lin, Hela Sverige ska leva och linsbygderadet i
Orebro ldn, samma individer har varit inblandade i de bada dokumenten.
Det har i bada projekten med planerna for framtiden varit viktigt att
forankra de pa den lokala nivdn och man har aktivt arbetat med
underifranperspektivet for att fa en bred pa kunskap och forslag. Tanken

med att man ligger tid pd ett sdnt har projekt dr for att ha en gemensam
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forstaelse for vilka mojligheter och problem som finns. Det dr riktigt
intressant att lisa nigra av de utvecklingsplaner som ir gjorda for Orebro
lan. Jag valde att ldsa de lokala utvecklingsplanerna for Hjulsjo socken och
for Hasselfors eftersom tva av mina utvalda foreningar kommer hérifran

(Hela Sverige ska leva*; Hela Sverige ska leva®).

I de lokala framtidsplanerna framkommer vad invinarna anser dr viktigt; att
ha ett vdl fungerade foreningsliv, sdvil idrottsforeningar, fiskeforeningen,
hembygdsforeningen dr ndgra som ndmns. Sen tycks det ocksa viktigt att ha
praktiska motesplatser och att ta till vara pa mdjligheterna som
besdksndringen ger och dven vilkomna turister for att kunna upprétthélla en
god standard. En annan sak som framkommer och det 14ggs stor vikt vid ar
att kommunerna tillsammans med foreningar, foretag med flera bor ta fram
en gemensam strategi for marknadsforing av bygden och att de involverade
bor ha ett ndra och aktivt samarbete med varandra (Hela Sverige ska leva®;
Hela Sverige ska leva®). Det ar en mojlighet for att skapa motesplatser samt
att bevara och stirka omréadet. Det dr knepigt att rekrytera nya medlemmar
did ménga ungdomar upplever att de inte har tid av olika anledningar och att
de dr fundersamma till att ta pa sig ett for stort ansvar. Dessutom é&r det
ménga som inte bor permanent i omradet och har séledes endast mdjlighet
att vara aktiva under delar av ret. Att mojliggora for foreningar inom olika
specialomrdden att genomfora gemensamma arrangemang bor medféra en

starkare sammanhéllning i bygden.

Enligt utvecklingsplanerna &r det viktigt att tomma lokaler och andra
lampliga byggnader fortsittningsvis behdlls och tillgingliggors for flera
foreningar med deras aktiviteter och andra &ndamal samt for privat personer,
exempelvis som festlokaler, s& att lokalerna kommer till anvéindning och
inte forfaller. Aven att skapa anliggningar som gir att sisongsutnyttja
exempelvis skidspér pa golfbanan eller spola is pa fotbollsplanen och pé sa
satt skapa mojlighet for skridskodkning. Att sitta upp ny energisparande

belysning runt elljusspar ger 6kade mdjligheter for att ha ljuset tint och okar

28



tryggheten runt sparet for de som springer eller under vintern aker skidor.
Turism och besoksndringen finns ocksd med och kan eventuellt vara en
forutsittning for att fa nya foretag att kunna starta upp och blomstra om det
gdr att omsitta i praktiken. Problemet som sd ofta med turism &r att det
manga ganger dr sdsongsbetonat till exempel fiske gors helst nédr det ar
isfritt, men dven att det gir trender i hur ménniskor vill ha det pd sin
semester, vilket i sin tur kan medfora att det blir svart att planera. Att bygga
vidare pa det som redan finns i omrddet for att locka turister dr en viktig del
i att Oka attraktionskraften, som att utoka och forbattra rid-, cykel- och
vandringsleder och 1 samband med det ta fram flera 6vernattningsalternativ 1
olika prisklasser: campingplatser, vandrarhem, stugor (Hela Sverige ska
leva®; Hela Sverige ska leva®). Att Hasselfors ofta kommer i skymundan nér
Laxa kommun lyfter fram Tiveden nér det giller besdksniringen och
turismen ses som ett stort problem, eftersom syns man inte, sd finns man

inte (Hela Sverige ska leva®).

Livsstilsforeningar - Informanter berittar

Niér tankar blir idéer och idéerna blir till verklighet. Hir nedan far mina
informanter berétta pa sitt eget vis. Texterna utgdr sammanstéllningar av de
intervjuer som genomforts med respektive fOreningsrepresentant och
sammanfattar deras beréttelser om foreningarna, de beréttar 1 jag- och 1 vi-

form utifrén sin egna perspektiv.

Finnerodja hembygdsforening

Finnerddja Hembygdsforening bildades officiellt 1942. Som grundare av
foreningen rdknas Med .Dr. Gustaf Neander. Han dog visserligen redan
1941, men lade grunden till foreningen genom sitt stora intresse for
hembygdsforskning. Idag &r vi omkring 230 medlemmar och av dessa ér de
allra flesta 1 medelaldern och det dr mest kvinnor i féreningen. Det finns
dock relativt manga inaktiva medlemmar sd det dr nog hilften aktiva och

hilften icke aktiva medlemmar. Foreningen har ménga olika typer av
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evenemang och aktiviteter, en del stora som en marknad andra mindre som
slédktforskning och forskning om den lokala historien. Sen driver vi en gard
med traditionella véxter och en del lantraser. Vi dger varan gird som vi
anvinder som lokal till alla aktiviteter, trotts att den krdaver mycket kapital
att driva, har vi en 14g medlemsavgift pa 100 kronor om éret. Vi har drivit
ett mycket lyckat projekt som numera drivs som en egen forening “ridleder 1
Tiveden”. Vi forsoker dock locka de yngre till oss genom att locka med
deras egna intressen och vi fOrsoker &dven att med nyinflyttade
ateraktualisera en dldre bygdeplan. Den utomstaende finansieringen som har
forekommit i1 foreningen har varit dels till vixtgarden men &ven till den
avknoppade ridledsforeningen. Pengarna har till storsta delen varit fran EU
och landsbygdsprogrammet. Under sommaren haller foreningen sin
vaxtgard Oppen for att med besdkandes hjdlp fa in lite kapital. Det min
informant ser som den stora utmaningen for foreningen &r: hur lyckas vi
knyta den yngre generationen till oss sa att vi far in de i styrelsen som ér ett

gratis arbete.

Hasselfors byalag

Viaran forening Hasselfors byalag bildades s& sent som 1996. Det ér knepigt
att sdga ett exakt medlemsantal da vi badde har familjer och enskilda som
medlemskategorier, men vi dr cirtka 375 medlemmar fordelade pd 129
familjekort och 79 enskilda medlemmar och avgiften &r antingen 150 kr f6r
familj och 100 kr for enskilda medlemmar. Det innebdr ocksé att det &r lite
knepigt att sdga om vi har en ojamn konsfordelning, men jag upplever att
det dr ganska jamt fordelat. Vi har dterkommande aktiviteter varje ar som
bland annat Mopedens dag, Nationaldagsfirande, Midsommarfirande,
Hasselforskalas, Nostalgikvillar och Torpvandringar. Foérut hade vi dven
filmkvéllar men det har vi tyvirr slutat med. Vi ger dven ut en egen
gratistidning fyra ganger om 4aret till alla boende i var forsamling ca 450
exemplar. Vi dger véran lokal som vi kopte av IOGT-NTO 1998 och vi dger
dven ett bruksmuseum och ett bruksmagasin. De tva sist ndimnda lokalerna
har vi fatt 6verta frdn Hasselfors bruk ndr de saldes till ASSI Domén 1995.

Vi tycker att vi 4r den samlande kraften i vart samhille och forsoker hela
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tiden att jobba for samhillets basta. Vi patalar brister till kommunen och till
andra myndigheter ndr vi tycker att saker och ting ar fel och behdver rittas
till. Framtiden &r just nu inte sa ljus da vi har blivit av med skolan och det ar
pa tal att den skall flyttas till Laxa. Det gar en centraliseringsvdg genom

hela Sverige och det verkar svart att fa stopp pa.

Hjulsjo byforening

Var forening bildades 1977, om jag minns ritt just nu. Vi har nidgonstans
mellan 150-200 stycken beror lite pd hur aktiva vi rdknar, det fordelar sig
ganska lika 6ver aldrarna dock lite fler 6ver 50. Vi har flera olika aktiviteter
bland annat 16pning, cykling, skiddkning och vi arrangerar dven tivlingar.
Viéran arsavgift for medlemmar &r 150 eller 200 kronor beroende pd om det
ar en enskild eller en familj. Vi dger véran egen lokal och véran forening ar
till stor del en samlingspunkt. Vi skulle behova mer ekonomiskt stod, men
just nu satsar vi pd mountainbike (hddanefter forkortad till MTB) leder och

tavlingar som ger lite inkomst.

Lax4 orienteringsklubb (Laxi OK)

Foreningen bildades 17 december 1943 s& i ar 2013 firar vi 70- ars
jubileum. Idag ligger varat medlemsantal pa 130 stycken. Dessa ér fordelade
enligt foljande: 25 ungdomar upp till 25 ar, resterande i1 varierande aldrar
men med Overvikt it de dldre och for de som dr over 25 ar sd &r vi ungefar
60% min och 40% kvinnor. Aven om vi primirt ir en orienteringsklubb sa
har vi dven andra aktiviteter som l0pning och liangdskidor. Det borjar ocksa
bli vanligt att man cyklar MTB som komplement till den andra trdningen. Vi
har olika arsavgifter beroende pa om man dr ungdom, vuxen eller familj och
det varierar mellan 50- 200 kr beroende pé vilken kategori man tillhor. Vi
dger inte varan egna klubblokal men vi har ett langtidskontrakt med Laxa
kommun som innebdér att foreningen star for skotsel av lokal och omgivning.
Vi upplever att foreningen fungerar som en samlingspunkt eftersom det
samlar bdde medlemmar och andra individer nédr vi har aktiviteter eller

arbetsdagar. Vi far hjilp av kommunen med driften av lokalen och
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aktivitetsstod. Trotts att vi bor i en kommun med ett minskande
invénarantal, s& ser framtiden ljus ut. Vara aktiva ungdomar har okat i antal
de senaste tva aren och trenden med att vara man om sin hélsan gor att flera
trdnar och véra forhoppningar dr att det kan leda till fler nya aktiva

medlemmar.

Tivedens utvecklingsgrupp

Var forening Tivedens utvecklingsgrupp har funnits sedan mitten av 80-
talet. Vi har inget medlemsregister, men de som bor i Tivedens gamla
socken dr automatiskt medlem och har mojlighet att engagera sig i den
utstrdckning som man vill, det finns 308 stycken invdnare hir. Om man
betraktar dem som dr mest engagerade, sa dar det kvinnor fran 22 ar till och
med 70 &rs aldern. I styrelsen sitter det just nu 4 kvinnor och 3 mén, den
yngsta dr 31 &r och den éldste 65 ar. Vi jobbar med olika fragor och det
skiljer sig lite &r fran ar. Just nu &r den viktigast frdgan for oss
bredbandsuppkoppling, att f4 fiber. Det &r ett sd stort projekt sa vi har det
delat upp projektet i 2 etapper. Vi har dven “konst i ring” som &r en
utomhusutstillning som pagar arligen mellan maj till september, det &r mest
lokala konstndrer som dr med och stdller ut varje ar. Detta har varit
aterkommande de senaste 13 &ren, for att f4 uppmérksamma vara
konstnérer. Vi har dven ytterligare saker som exempelvis cykelleder, nagra
som arbetare med finninvandringen och sléktforskning. Under aren har vi
jobbat med en massa olika fragor: som telefontickning, vargfragan, skolans
vara eller icke vara, barnomsorg, bdttre védgar, kommunikation och
julmarknader. Vi hyr varan lokal av en ekonomisk forening som kopte
skolan ndr den lades ner. Foreningen bildades for att kunna kopa
skolbyggnaden for att kunna behélla var barnomsorg. Eftersom var forening
ar oppen for alla som bor i omrddet sd tycker vi att vi fungerar som en
samlingspunkt och alla fragor och intressen tas i beaktande. Det &r enkelt att
bilda en grupp for att pyssla med det som man just ir intresserad av. Ar det
nagot sdrskilt som &r pd tapeten s samlar vi folk for en diskussion. Behover
vi hjélp utifrdn s& ordnar vi alltid det, det kan vara kommunen,

lansstyrelsen, trafikverket osv. Vi kénner oss bekvdma med det och ar nog
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ganska vana att ta kontakt bade till hoger och till vénster. Eftersom vi har
haft otroligt mycket olika minniskor 1 var bygd med ett stort eget nitverk
runt om 1 Sverige sa har vi lirt oss att anvéinda det. Vi ser ljust pd framtiden,
trots att vi bor i Sveriges fattigaste kommun. Vi kénner tillit och tror pa att
vi inom foreningen kan paverka de flesta omraden pé lite olika satt. I var

forening tror vi pa att man med gemensamma krafter kan forflytta berg.

Analys

Syftet med den hér uppsatsen dr att visa hur livsstilsforeningar paverkar
trivseln 1 en byggd. Med ordet trivsel menas i den hér texten vilbefinnande,
livskvalité att trivas dir man lever, bor och verkar samt upplevelsen av en

meningsfull fritid.

Eftersom Sveriges ideella foreningsliv har funnits ldnge i olika former sa ar
det inte en svar slutsats att dra, att de som bor hdr nu och att tidigare
generationer har haft ett behov att organisera sig pa olika satt. Att vi sedan
1100- talet har haft arbetarorganisationer 1 landet, som har skapat
sammanhéllning och tillit mellan arbetare. Kulturen av att organisera sig i
arbetet har senare utvecklats till det vi idag kallar ideella féreningar, det kan
vara din orienteringsklubb, fiskeklubben, jaktklubben, hembygdsgarden,
utvecklingsgruppen eller ndgon annan obunden férening som du engagerar

dig i.

Analysen av berittelserna har for avsikt att svara pa foljande
fragestéllningar:

e Vad ir en livsstilsforening?
e Vilken funktion har livsstilsforeningen 1 bygden?
e Hur ser medlemsstrukturen i utvalda foreningar ut?

e Hur ser verksamhetsutvecklingen ut for féreningarna?

Fragorna kommer att analyseras med hjilp av begreppen socialt kapital och
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tillit.

Vad ir en livsstilsforening?

For att forsoka besvara frdgan om livsstilsforeningar kan 6ka trivseln i en
bygd sa ar det viktigt att forst ta en titt pa hur en livsstilsforening kan se ut.
En livsstilsforening kan vara olika typer av ideella foreningar bland annat en
idrottsforening, utvecklingsgrupp eller hembygdsforening, sdledes har de
dven helt olika inriktningar pa sina aktiviteter och medlemmarna har olika
intressen, dock inte sagt att det inte finns individer som tillhoér bada
grupperna. Kategorin livsstilsforeningar dr en bred kategori enligt SCB's
rapport nr 98 som ticker in flera typer av fritidsintressen som har sin
inriktning inom idrott, kultur, sociala relationer, hobby och friluftsliv (Vogel
et. al. 2003:13). En livsstilsforening ar alla obundna foreningar som har

1deell natur och som finns lokalt 1 ett omrade.

De ideella foreningarna som jag har intervjuat har alla ett medlemsantal
mellan dryga 100 till knappa 400 medlemmar. Vilket innebdr att det &r
manga som &r aktiva om vi tittar pa det procentuella antalet aktiva i en
forening kontra antalet invénare i bygden. I de allra flesta av féreningarna
betalar man medlemsavgift och blir medlem i foreningen pa grund av
intresse for de aktiviteter eller frdgor som foreningen jobbar med. Av de
intervjuade foreningarna dr det en forening som verkligen sticker ut i fragan
om hur man blir medlem, det dr Tivedens utvecklingsgrupp dér alla som bor
i den gamla socknen automatiskt dr medlemmar. Det innebér att
engagemanget i foreningen ligger pa en blandad niva. Alla féreningarna som
jag pratade med har fler dn en aktivitet eller haller aktivt pa med mer &n en

fréga.

En livsstilsforening &r en ideell forening med lokal anknytning som finns i
bygden som en resurs, en mdjlighet till gemenskap och en meningsfull
fritid. Det kédndes 1 borjan lite konstigt att klumpa ihop idrottsféreningen,
byalaget, hembygdsforeningen, byféreningen och utvecklingsgruppen till
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livsstilsforeningar, eftersom det kdnns som att de har olika inriktningar och
har skilda typer av medlemmar. Efter ett tag upplevde jag det mer naturligt
och nu kédnns det snarare viktigt att prata om de tillsammans d& de fyller
olika specifika funktioner men samtidigt ocksa en och samma. Det blev mer
och mer uppenbart att livsstilsforeningarna &r en stor del i att behélla
levnadsglddje i ett omrade genom gemensamma intresse och samtidigt en
mojlighet att ta tag i de problem som man upplever finns i den egna bygden,

det ger energi och vdlméende individer.

Foreningslivet skapar socialt kapital och bygger relationer, samt tillit 1
bygden dir de befinner sig. Nir vi har ménniskor som brinner for sin bygd
och som hittar védgar att 6ka samvaron och gemenskapen i en sitt samhille
ddr ménga varken har en hdg utbildningsnivd och inte heller har stora
ekonomiska mojligheter. Tillfdllena skapas eftersom ménniskor har en
chans att paverka inriktningen pd det som behdvs och det skapar saledes
dven ett driv att fortsdtta att halla igdng de olika projekten for bygdens
bista. Som sé ofta styrs foreningslivet av behov och intresse hos individen.
Det kan dven medfora att det blir svart att rekrytera den yngre generationen,
dd foreningars nuvarande inriktning kanske inte intresserar de kommande
generationerna. Att vara aktiv inom foreningslivet dr en tradition som har
funnits ldnge och som dven de nya typerna av foreningar har utvecklats fran.
Att se ménga ideella féreningar som livsstilsféreningar kan verka klumpigt.
Ser vi till dem som att de dr en del av att bibehalla levnadsglddje, oka
gemenskapen och bygga tillit till varandra, i ett omrdde genom
gemensamma intresse och samtidigt en mdjlighet att ta tag i de problem som
man upplever finns i den egna bygden, det ger energi och vélméende
individer. Att pd ndgot visa uppleva att det man gor faktiskt medfér en
skillnad och att vi pa sdtt och vis dger frdgan i stéllet for att nagon langt
borta sidger hur vi ska gora kinns som nagot fantastisk skont. Nér en bygds
invénare sjilva har mojlighet att sdga vad som behdvs och i1 en del av fallen
gora s stor skillnad i en bygd sd dr det ett verktyg och en mdjlighet {for
okad livsglidje.
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Vilken funktion har livsstilsforeningen i bygden?

Nu nér vi har pavisat hur en livsstilsforening kan se ut, sa gar vi vidare till
frdgan om vilken funktion de intervjuade livsstilsforeningarna har i den
egna hembygden. Alla de intervjuade livsstilsforeningarna tycker att de
skapar mojligheter inom sina omraden. Betraktar vi nyckelinformanternas
berittelser om den egna sammanslutningen sd kénns alla féreningarna till
storsta delen aktiva och de upplever sjélva att de ar en viktig del av bygden.
Det berittas bdde om gemenskap, mojligheter och kanske framforallt om
intresset att fa vara delaktig i ndgonting storre. Skapandet av aktiviteter som
tilltalar, astadkommer gemenskap och tillit till varandra. Flera av
informanterna pratar om potentialen att genom foreningarnas nétverk och
sociala kapital skapa forutsittningar for trygghet samt tillit i bygden genom
bland annat tillhandahalla mdtesplatser, skapa tillgdnglighet och en

mojlighet att umgas pa lika villkor.

I tvd av foreningarna satsas det pd motion genom att utfoéra olika idrotter.
Medan det i de tre andra foreningarna finns det ett betydligt bredare fokus
med bade nya frigor som Tivedens utvecklingsgrupp, samtidigt som det
arbetas med aktuella kulturhistoriska fragor som sldktforskning eller
bevarandet av gamla spannmalssorter i Finnerddja hembygdsforening. Aven
Hasselfors byalag har en bredd i sina aktiviteter med manga event som
aterkommer varje ar. Det finns en brett omfing av aktiviteter bland
foreningarna samtidigt som att vi kan sitta in alla i samma fack eftersom
alla ir lokala foreningar som #r aktiva i sin bygd. Aven Laxd OK och
Hjulsjo byforening har utdkat sina aktiviteter, eftersom MTB har blivit en
populdr triningsform bland annat som komplement till annan traning, till
exempel vid skador dr cykling skonsammare @n 16pning. Nér vi ser pd de
olika utvalda féreningarna sd ser man en tydlig familjar kénsla av att det hér
gor vi tillsammans for var skull. Det gér inte att se lika tydligt nar det géller
idrottsklubben dé sporterna 1 sig till stor del dr individuella men man tillhor
en klubb for att ha triningssdllskap och gemenskap. De andra

utvecklingsgrupperna dr kanske nédgot tydligare da det oftast arbetas

36



tillsammans for att fordndra, motverka en brist i bygden eller for att
astadkomma négot specifikt, som bredband for alla. Om vi viljer att
betrakta livsstilsforeningarnas plats i bygden med Bourdieu’s “glasdégon”,
att socialt kapital handlar om att resurser kan omvandlas till andra tillgangar.
Sa ser vi att exempelvis Finnerddjas hembygdsforening har omvandlat
intresset for hdstar och det fina ridstigarna 1 omradet till en turist attraktion,
det har genomforts eftersom det fanns en del histforetagare i foreningen
som ville forbdttra ridvdgarna i omrddet och ndgra foretagare hade

boendeanldggningar, tillsammans vill de attrahera fler gister.

Att kunna se mgjligheter i stéllet for problem och pa samma géng se vilka
resurser som finns i bygden och vad det kan omvandlas till. Betraktar vi
Hasselfors byalag sa var deras foreningslokal tidigare dgt av IOGT-NTO.
Att de sjdlva numera dger sin lokal och ytterligare bland annat ett museum
medfor att de har mdjlighet att omskapa eller byta inriktning smidigare inom
foreningen och det kan medfora att det blir ldttare att gora naturliga
fordndringar allt eftersom verkligheten runt de forédndras. Kan vi istdllet ta i
beaktande Putnams tanke om vertikalt fortroende s& kan det bli lite
knepigare mest dirfor att det kan innebdr att man kénner tillit till vissa
organisationer men inte till alla. Som livsstilsforeningen Tivedens
utvecklingsgrupp sa ér det troligt att man har en hog tillit gentemot Hela
Sverige ska leva och troligen dven till LEADER som metod. Dock innebar
det inte per automatik att det finns tilltro till andra samhilleliga
organisationer. Det horisontell fortroendet har som 1 Tivedens
utvecklingsgrupp fall ett fortroende gentemot sina medménniskor i det egna
foreningen, vilket 1 sin tur innebdr att man i forsta hand anvénder sig av de
egna kontakterna for att fa tillgdng till andra resurser. Som sé ofta har vi inte
mdjlighet att skapa band till vara medménniskor om vi inte moter de 1 ndgot
sammanhang. Det &r inte troligt att vi kan mota alla ménniskokategorier
inom ramen for vart dagliga liv. Nar vi mots 1 foreningssammanhang har vi
mojlighet att triffa andra yrkeskategorier, livsdden, sa vi sjidlva kan

utvecklas. Om vi i stdllet ser pad Rothsteins tankar om socialt kapital sa
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handlar mingden fortroende om graden av tillit som vi har till de kontakter
som vi besitter. Laxa OK ér ett bra exempel pa det d& de engagerar fler dn
bara medlemmar nér de har arbetsdagar och tdvlingar s& har de en hog grad

av tillit &ven utanfor den egna foreningen och inom den egna bygden.

Eftersom det finns flera varianter av socialt kapital sd &r det intressant att
alla varianterna dnda skapar en tillit och mojligheter till engagemang. Om vi
som Bourdieu uttrycker det, kan omvandla de tillgdngar vi har till ndgot som
vi behdver for att fa mer av ndgot annat. Tar vi ytterligare en gang Laxa OK
som ett exempel sd kan vi se att de dr en fungerande idrottsklubb med goda
traningsmdjligheter inom sin huvudsport men att det finns 6nskemal om mer
allsidig traning sa da ordnas det genom att ta in andra sporter och utdka
antalet aktiviteter, det innebadr i sin tur att de har fétt ytterligare medlemmar.
Det sker trotts att &ven de nya grenarna ocksa ar individuella trdningsformer
dven om man har gemensamma triningar. Aven de si kallade
utvecklingsgrupperna fordndrar sig och sitt utbud efter de behov och vilka
intressen som finns i féreningen. Nér en forening har ett samarbete med den
kommun didr man verkar, sa innebdr det inte automatiskt att man har det
vertikala fortroendet till kommunen som sadan, utan det kan dven vara sa att
en medlem sitter pd dubbla poster bdde inom kommunen och som aktiv i
foreningen och saledes kan tilltron dven vara person styrd. Betraktar vi
Finnerddja hembygdsforening och Tivedens utvecklingsgrupp som
representant 1 det hédr fallet sd tar de ofta och utan nagra storre
eftertinksamhet hjilp utifrdn eftersom de vet vilka de bor véinda sig till pa
grund av det mycket stora egna kontaktndt som finns inom foreningen, som
1 sin tur bygger pa eget personligt socialt kapital som omvandlas till ett
generellt kapital for den egna foreningen. Vilket i sin tur medfor att det som
saknades helt plotsligt har blivit en mojlighet genom att ett kapital har
omvandlats till ett nytt. Att de allra flesta som &r aktiva i ndgon form av
forening kdnner troligen i det stora hela ett horisontellt fortroende till de i
den egna foreningen men det dr inte sdkert att den tilltron stracker sig till

andra grupper dven om de haller pd med snarlika saker sdledes kan det
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sammanbindande sociala kapitalet saknas till ’de andra” som inte tillhor den
egna foreningen (Harding 2012:12, 29). Blickar vi sen lite ndrmare pa
Rothsteins tolkning: att vi agerar utifrdn hur vi tror att andra upptrader
gentemot oss. Det kdnns kanske som en sjdlvklarhet men i praktiken s& kan
det innebira att en tydlig vi mot dem” kénsla uppstar som bade kan leda till
okade spanningar mellan grupper och samhillen, det kan bade verka

exkluderande men ocksa i vissa sammanhang inkluderande (Linton 2012).

Om en livsstilsforening kan 6ka trivseln i en bygd ar en knepigare fraga att
fa entydiga svar pa, eftersom det handlar mer om hur individer pd en
personlig basis upplever livsstilsforeningarna. For de som é&r aktiva eller
atminstone med i en ideell forening s borde svaret pa frdgan vara ja. Da
fragan egentligen menar till att svara pa frdgan om bygden sa blir det en allt
komplexare fraga och kan formodligen besvaras med bade ett nekande och
ett jakande. Dock har mina informanter alla uttryckligen sagt att for dem é&r
foreningarna bade en sjédlvklarhet och ett méste i vardagen for att trivas och
ma bra. Finnerodjas hembygdsforenings representant upplevde dels en
glddje att fa forvalta de traditionella védxterna och att det &r mycket gladje
fyllt att fa arbeta med lantraserna som finns pd den egna girden. For hen var
gemenskapen inom foreningen och kénslan att gora nagot aktivt for bygden
av stor vikt. Informanten fran Tivedens utvecklingsgrupp pépekade vikten
av bredband, for att kunna verka och hélla kontakt med familj och vénner,
samt att utan bredband sd 4r det knepigt att driva fOretag. Dessutom
eftersom foreningen har alla som bor i omradet som medlemmar sa ar det
ingen som utesluts och alla som vill fair komma med fragestéllningar eller
dmnen som vi diskuterar oss fram till hur vi ska 16sa. Nér tankar blir idéer
och idéerna blir till verklighet, d& har vi mdjlighet att fordndra negativa
héndelser till ndgot positivt och vi gér i regel starkta ur det. Som Tivedens
utvecklingsgrupp som hyr in sig i sin lokal som &dgs av en

ekonomiskforening som bildades for att kunna képa den nerlagda skolan.

39



Enligt de intervjuade foreningarna sa okar livskvalitén i bygderna med hjilp
av livsstilsforeningarna och den gemenskap de skapar. For ndgon kanske
fritidsaktiviteten dr viktigt for att fA mojlighet att utfora sitt intresse 1 en
gemenskap med andra likasinnade, for en annan kanske umgénget dr det
viktigaste (Frykman & Hansen 2009:105). Aven Gunnarsdotter skriver i sin
avhandling om att jaktlaget skapar gemenskap och mdgjligheter till att
komma in i en bygd genom att triffa andra individer med liknande intressen
(Gunnarsdotter 2005:147ff). Néar vi tillater att méanniskor sjélva fér
mdjligheten att se vad de dr i behov av sd vaknar kénslan av sjdlvtillit vilket
1 sin tur skapar mdjligheter, erfarenhet och kunskap. Foreningar kan fylla de
tomrum som uppstir och som inte familj, den offentliga sektorn eller den

privata sektorn kan utfora (Ingelstam 2006:70; Jordbruksverket®).

Nar vi agerar 1 en social virld sé finns det tva saker som kan ske, antingen
far vi okad tillit till andra eller s& minskar den, beroende pd vilka
erfarenheter vi far, men for att kunna verka i en ideell milj6 sa behdver vi ha
allmén tillit atminstone inom den egna gruppen, sd kallat horisontellt
fortroende (Frykman & Hansen 2009:132; Rothstein 2003:317). Att tillit
viaxer 1 mdten med andra aktiva 1 en fOrening dr nagot som pépekas i
Utvecklingskraften i ndtverk - om ldrande mellan foretag (Svensson et al.
2007:114ff). Det &r forst nar man kdnner varandra och végar sétta sin tillit
till den andra som man kan utvecklas och fordndra saker tillsammans
(Svensson et. al. 2007:114ff). Foreningar som skapar betydelsefulla
motesplatser och aktiviteter 1 en forening skapar sammanhéllning och gor
det lattare att fa en fast grund i bygden att std pa (Frykman & Hansen
2009:133). Om vi féar tro Frykman och Hansens studie om attityder till
sjukskrivningar sd &r attityder inte lika i de olika omradena i1 deras studie
(Frykman & Hansen 2009). Innebir det 1 mitt fall att i en annan del av vart
avlanga land ar attityderna om vilka livsstilsforeningar som é&r viktiga for att
skapa socialt kapital annorlunda? Ar det sé att i de landsindar dir kyrkor
varit viktiga lange som i Gunnarsdotters avhandling; i de hdr omradena é&r

ett av de bidsta sdtten att komma in i en bygd, genom att gd med i ett
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samfund, medans det pa andra platser dr viktigare med exempelvis fotboll

(Gunnarsdotter 2005:109f1Y).

Att de intervjuade foreningarna poédngterade att de var en del av bygden de i
och att det for dem personligen ar ett sétt att binda ihop kulturhistorien i
omradet, det var inte lika tydligt hos orienteringsklubben. Aven om det i
bygden inte dr de allra flesta som dr medlemmar si skapar foreningarna
dven aktiviteter for dem som inte dr medlemmar sa som tdvlingar, fika,
besoka garden, midsommarfirande, konstrunda och mojligheter till
bredband. Om dessa foreningar inte skulle vara aktiva fanns det da nagon
annan som skulle ta itu med saker? Enligt jordbruksverket s& fungerar
ideella foreningar ofta som samlingspunkt som dven bekréftades av flera av
informanterna, de tar ibland dven Over funktioner som i stdderna tas om
hand av privat eller offentlig sektor (Jordbruksverket?’). En mycket intressant
sak var Tivedens utvecklingsgrupp som sa att alla som bodde i1 Tivedens
gamla socken var medlemmar i deras forening. Kan det innebéra att nagra
arbetar emot foreningens grundintresse eller att nigra inte ens bryr sig. Att
ett ”icke” onskvirt medlemskap kan motverka sitt syfte kanske kidnns som
nagot troligt, samtidigt som en del sommar géster kanske enbart tycker att
det dr skont. Vad hénder nir foreningar knoppar av sig och bildar en ny
utomstaende ideell fOrening i stéllet for att vara en inriktning inom
foreningen? Forsvinner det da aktiva individer frdn grundfGreningen och
byter till den nya eller blir man kvar 1 bada? Eftersom Sveriges befolkning
under ménga ar har haft en sddan stark tilltro, har vi idag ett utbrett
foreningsliv som kan skapa olika saker som vi behover eller vill ha i varat
vardagsliv. Jag har sjélv alltid upplevt att mojligheterna till en aktiv fritid ar
likande, sen om det dr promenader i skogen med sin hund, sléktforskning,
dra skidspar, sjunga, dansa eller umgéis med andra lika sinnade, det dr i sin

tur inte viktigt vad man tycker om att gora, bara man gor nagot.

En livsstilsforeningen har i en bygd flera olika funktioner bland annat sa

skapar de en gemenskap och en tillhdrighet precis som i Gunnarsdotters
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avhandling dir jaktlaget a4r en stor del av det sociala i bygden
(Gunnarsdotter 2005:1471f). De livsstilsforeningar som finns i ett omrade
fyller alla sin funktion men exakt vilken funktion en individ i bygden tycker
att de har ar troligen hogst individuellt. Fér de som dr aktiva inom nagon
forening sa skapar den med stor sannolikhet tillit till gruppen enligt Putnam
sd kallat sammanbindande socialt kapital och skapar en gemenskap
(Harding 2012:29). Det skapar ocksé potential for att ndr méanniskor kdnner
varandra mdjligheten till att fa arbete, hjélp i vardagen, rdd eller kanske bara
tillfallet att skapa nagot som saknas i omradet sd som en fungerande
dldrevard (Ingelstam 2006:70, 95f). Samtidigt som om du inte har nigot
som helst intresse av en annan forening kanske du inte tillskriver de sé stort
virde medan de for en annan person dr véldigt viktigt. Naturligtvis &r de
som dr medlemmar i foreningarna av uppfattningen att de fyller ndgon sorts
funktion, forutom mojligen Tivedens utvecklingsgrupp. Skulle man inte

tycka att de spelade ndgon roll sa skulle man troligen sluta vara medlem.

Négra av fOreningarna har utokat sina aktiviteter for att passa andra
individer och har med det dven lyckats fd sin forening att véxa och
utvecklas. Livsstilsforeningar skapar gemenskap i bygder som i sin tur ger
tillit och som slutligen bygger socialt kapital. En av informanterna uttryckte
att en forening kan vara en viktig mdjlighet att komma in i bygden, precis
som Jordbruksverket skriver 1 sin publikation: Allt om landet
(Jordbruksverket’:10). Nyckelinformanterna pratade dven om att deras
foreningslokaler skapar samlingsplatser som producerar gemenskap i
bygden, hos de allra flesta gick det att hyra lokalen for egna privata
tillstillningar som exempelvis ett fodelsedagskalas. Aven hir pétalar
publikationen Allt om landet (2013) vikten av att behdlla samlingsplatser for
att skapa gemenskap i bygden (Jordbruksverket’:17). Det gor &ven
Gunnarsdotters avhandling Frdan arbetsgemenskap till fritidsgemenskap...

(Gunnarsdotter 2005:77ff).
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Nér det géller anviandandet och skapandet av socialt kapital s& far vi se till
vara teoretiker. Om vi ser pa Bourdieu och hans tanke om att det sociala
kapitalet fordandras allt eftersom vi manniskor méts och attityder foréndras,
kan det bli knepigt att se vad som &r viktigt om négra ar. Eller for den delen
om det sociala kapitalet dr lika 6ver hela landet. Tittar vi till Putnams
begrepp socialt kapital och kopplar det till dagens informationssamhélle
medfor det att framfor allt det dverbryggande sociala kapitalet minskar da
individer sjdlva har léttare att ingd i de sammanhang de vill utan att det
geografiska avstdndet spelar en nimnvérd roll, eller sker det ett 6kande av
det sociala kapitalet eftersom det dr léttare att hélla kontakt med ménniskor
som flyttar ifrdn det sociala fysiska rum dér vi frdn borjan har mots. Att det
sociala kapitalet kan anses minska har att géra med att de spontana mdtena
med ménniskor utanfor de egna grupperna minskar, samtidigt gar det att
sdga att det istdllet okar eftersom det ar léttare att halla kontakten med
vénner och bekanta som flyttar langre bort. Oavsett om vi véljer att anse att
det sociala kapitalet okar eller minskar sd &r en sak sidker, de spontana
mdtena men ménniskor utanfor den egna kretsen minskar om vi sitter
hemma. Trotts det hiar s& innebdr det troligen inte att de egna storre
grupperna minskar det sociala umgénget mer &n att det forbyts till datorer
istdllet for telefon och brevviéxling. Nér tilliten till andra ménniskor minskar
sd minskar dven den allminna vélfirden eftersom ménniskor &r mindre
bendgna att be om hjélp eller att hjdlpa andra, vi blir mer och mer
individualister. Ideella foreningar &r en bra grund for att lira sig samarbete
over grinser, det skapar fortroende for andra ménniskor och okar det egna
nitverket, det mojliggér ocksa agerande for ett gemensamt mal som att

anordna en tdvling eller renovera den egna lokalen.

Tar vi och betraktar Rothstein igen sa dr det bra att reflektera over att vi
agerar utifrdn vad vi tror om vira medménniskor inte vad det faktiskt gor.
Sa om vi inte har ndgot vertikalt fortroende, kinner tillit till kommunen sa
kommer vi agera utefter det. Ar betydelsen av tillit till andra storre 4n vad

gemene man tror? Nédr vi pratar om tillit som ett begrepp sa innebér det sa
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mycket mer dn det gor till vardags. Till vardags kanske det bara ir en allmén
kdnsla som man har. Nar vi pratar om begreppet tillit s& innebér det antingen
tillit till medmainniskor att alla eller en individ ar solidariska eller sa betyder
det att vi kénner tillit till systemen i1 samhéllet. Det sociala kapitalet anvénds
for att fa tillgang till andra resurser den bild av foreningslivets betydelse
som utvecklingsplaner ger uttryck for. Att pa olika sétt skapa trygghet och
mojligheter for alla ménniskor att leva, bo och verka dér de vill &r en av
flera viktiga bitar. Att dven &ldre ménniskor ska kunna fi4 bo kvar pd
befintlig plats eller i ndromradet samt att skapa samlingsplatser, minska
ensamheten och skapa utgangsplatser for hemtjansten. Det ger trygghet och
skapar gemensamhetskénsla i bygden. Nér foreningar aktivt deltar 1 arbetet
for att forbattrandet ett omrade sa Okar gemenskapen och tilliten till
varandra i bygden. Nar vi borjar med att tolka det vi hor eller ser sa
paverkas vi alltid av de forestdllningar och upplevelser vi sjdlva har haft.
Konsekvenser av att foreningar forsvinner skulle enkelt kunna sédgas vara att
trivseln minskar och vi fir en 6kande isolering. For nyinflyttade kan ideella
foreningar skapa en delaktighet, en mdjlighet for att fa kontakt med andra
och skapa trivsel. Att socialt kapital och tillit dr viktigt for att féreningar ska
fungera pd ideell basis kanske kdnns 6verflodigt att konstatera, men utan att
ménniskor vagar samarbeta med varandra sé fallerar hela idén om att jobba

tillsammans mot gemensamma mal.

Hur ser medlemsstrukturen i utvalda foreningar ut?

I de av mig utvalda foreningarna ligger medlemsantalet pa drygt 100
stycken till uppemot knappa 400 medlemmar. I de flesta féreningarna &r det
overviagande medelalders och uppat medan Laxa OK star ut lite som har
ganska manga under 25 ar ocksd. Forutom éldersférdelningen kan det dven
vara intressant att se om det skiljer mycket mellan kdnen och trotts att
foreningarna siger att det dr ganska jamt i de olika foreningarna sa &r det
lite olika om det dr 60/40 eller 40/60. Det kinns dock som det &r storre
skillnader bland alder &n kon. Den enda foreningen som verkligen stack ut

nér det géller medlemsstrukturen var Tivedens utvecklingsgrupp, hér dr alla
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som bor 1 Tivedens gamla socken automatiskt medlemmar.
Medlemsstrukturen 1 de utvalda foreningarna &r viktig eftersom om det
saknas yngre sa bor det innebdra att foreningen sa sakteliga forsvinner. Det
behovs unga formagor med energi och kunskap for att fa en kontinuitet och
hallbarhet framét, dock inte sagt att de dldre ar daliga medlemmar, alla
behovs for att fa ett fungerande samarbete. Eftersom de ofta pratas om att
unga flyttar ut fran sin bygd for att utbilda sig eller resa dr det inte konstigt
att det 4r ménga dldre i foreningarna. Det &r generellt sitt fler dldre dn yngre
1 manga av foreningarna. Det kan ha att gora med att de egna barnen &r
utflugna samt att en del dr pensiondrer, vilket 1 sin tur bor innebira att det
finns mer fritid att anvénda till roliga saker. Om Tivedens utvecklingsgrupp
har hittat ett bra sdtt att skapa gemenskap i1 ett omrdde och Sppna upp
diskussionsforum for aktuella fragor, genom att ha alla i omradet som
medlemmar. Det dr inget som har undersokts till den hir uppsatsen men det
ar en intressant tanke som man skulle kunna forska vidare pa. Det gar
ddremot att konstatera att ingen 1 bygden utesluts i en sddan forening som i
Tivedens utvecklingsgrupps fall dir alla &r medlemmar, dock borde det dven
kunna innebira att det finns motstridiga asikter inom foreningen i aktuella

frégor.

Hur ser verksamhetsutvecklingen ut for foreningarna?

Alla livsstilsforeningarna som dr intervjuade i det hdr arbetet pratar om
vikten av att fordndra sig och att forsoka engagera yngre genom att dven
tillgodose dven deras intressen eller fragor, att alltid ha aktuella fragor och
synsétt aven om de inte vill gé ifran och utesluta de dldres fragor heller. En
del av foreningarna har fatt minskat antal medlemmar sedan borjan av 2000-
talet, men for bland annat Laxa OK har trenden borjat vinda och man har
ganska manga under 25 &r som é&r aktiva i fOreningen. For bland annat
Finnerddja hembygdsforening sd &r det hdr fortfarande ett problem
framforallt att fa yngre att engagera sig i styrelsearbetet. De forsoker
fordndra det genom att skapa nya aktiviteter som passar den yngre
generationen bittre. Trotts alla bryderier angdende framtiden och

forvaltandet av foreningarna, lokaler samt bland annat kulturhistoria sa ar
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ingen av livsstilsforeningarna i det hédr arbetet negativt instdllda mot
framtiden, d&ven om négra av foreningarna Onskar en béttre hjdlp fran
kommunen. Finnerddja hembygdsforening har lyckats att knoppa av ett av
de egna LEADER projekten till en egen forening, s nu dr “ridleder i
Tiveden” en egen fristdende forening. Nar vi upplever att de samhélleliga
funktionen inte genomfors pa ett for oss godtagbart sétt sa har vi genom
foreningarna kunskapen att kunna samarbeta for att utfora de sysslorna si
som vi sjdlva vill (Vogel J, et al.: 2003:79). Hela Sverige ska leva &r en av
dessa organisationer som finns och som manga av utvecklingsgrupperna har
eller har haft hjilp av. Hela Sverige ska leva dr en mojlighet for individer att
sjdlv ha en mdgjlighet att tillsammans med andra paverka sin dagliga
situation. Kanske &r det ett sdtt for manniskor att kinna trygghet och vilja
for att sjdlva ta tag i det de tycker behover fordndras utan att uppleva ett

spindelndt av byrakrati (Hela Sverige ska leva').

Ett sétt att utveckla verksamheten och ha chansen att testa pa eller
undersoka nagot infor att man lagger ner mycket tid och kanske dven pengar
ar att gora en forstudie 1 frigan. Har kan LEADER ha en funktion att spela
eftersom tre- partner systemet gor att man far tillgang till resurser som ofta
ar bristfilliga. Det medfor att LEADER som ett verktyg till
livsstilsforeningar kan spela en viktig roll for utvecklingen av en bygd.
LEADER tycks redan ha spelat en viktig roll for fordjupningen av de
intervjuade foreningarna kanske speciellt for Finnerddja hembygdsforening
och deras projekt “Ridleder i Tiveden” som numera dr en egen fOrening.
Eftersom de redan hade drivit LEADER projekt forut och kénde sig
bekvima med den metoden, sd upplevde foreningen att det skulle vara
enkelt att utveckla de fina ridlederna i omrddet for att locka dit turister. Efter
projektets avslutande har “Ridleder i Tiveden” knoppats av och bildat en
egen forening. Samtidigt sa &r fiberbredband en aktuell fraga hos Tivedens
utvecklingsgrupp och hér finns det goda exempel att ta ifran nér det géller
andra foreningar som redan har genomfort sddana projekt inom LEADER.
Det visar att LEADER redan nu har varit ett fungerande verktyg for

verksamhetsutvecklingen i framforallt en av de utvalda féreningarna, men
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for andra har de kunnat starta upp saker inom den befintliga verksamheten.
Att det 1 Hela Sverige ska levas bygdebank finns goda exempel som andra
har genomfort underlattar att fa inspiration och ibland &ven att védga testa,

tyckte en av informanterna (Hela Sverige ska leva®).

Att fordndra sin verksamhet efter det som hédnder 1 omvérlden och vilka
intressen som finns 1 bygden &r en viktig del for att 6ka sitt medlemsantal
och kunna péverka sin framtid. Hur verksamhetsutveckling har sett ut, hur
den ser ut just nu, samt hur den kommer att se ut i framtiden ar nagra fragor
som dr vdard att funderar pa. En sak ar dock helt klart det har skett
fordndringar under &rens lopp och det fortsitter att ske. Precis som Bourdieu
sdger sa omvandlas tillgdngar till nya varden och gamla symbolvérden far
nya, nér attityder och sedvénjor fordndras (Manson 2010:274f, 373). Flera
av informanterna uttryckte en oro infér framtiden, eftersom foreningar inom
den ideella sektorn inte kan Overleva om medlemsantalet blir for litet.
Ideella foreningar har funnits som fenomen under lang tid i Sverige och har
en bred forankring i mdnga omraden dven om kanske inte alla tinker pa sin
idrottsforening som just en ideell forening. Skulle det pa nagot sétt kunna ga
att hitta lokaler som &r outnyttjade for foreningslivet att ta tillvara pa och pa
s vis dven skapa motesplatser och nya multifunktionella utrymmen att ha
en forening i genom att man gor en gemensam sak i att bevara och anvinda
de lokaler 1 bygderna som faktiskt star tomma, det skulle troligen
mojliggdra for att flera skapar sig en studiecirkel, forening eller kanske en
matlagningskurs. Saker som kan utveckla ménniskor, 6ka gemenskapen och
tilliten samt troligen dven gora att nya mdjligheter 6ppnas. Om de lokaler
som finns inte Oppnas for att ha foreningar i sd kan det medfora att nya
foreningar inte bildas, samtidigt som det kan vara en trygghet for den

enskilda foreningen om man éar flera foreningar som hjélps at.

Om LEADER har en funktion att spela for utvecklingen av ideella
foreningar ar lite knepigt, eftersom de intervjuade foreningarna édr skapade

innan LEADER. Men eftersom alla foreningarna utom Laxd OK har fitt
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ekonomiskt stod fran LEADER s& undrar jag om de inte hade fatt
finansiering fran det, hade de kunnat uppnid det de har astadkommit?
Eftersom tva av foreningarna bildades pa 40-talet, varav en dr Laxd OK, sa
ar inte mdjligheten till LEADER en faktor att ha med i berékningen nér det
géller uppstartandet av foreningarna, dock har det hjélpte till med skapandet
av det som é&r just nu och kanske dven till det som kommer 1 framtiden. Tar
vi Finnerddja hembygdsforening som ett exempel s& hade troligen inte
Tivedens ridleder startats om det inte var for att man tidigare hade drivit
projekt i LEADER format och kénde sig bekvim med att skapa ett till
projekt i den formen. Foreningslivet fordndras och maste hela tiden fortsétta
att utvecklas. Hir & LEADER en viktig funktion som verktyg och
motesskapare. Att foreningslivet alltid maste vara i1 fordndring verkar kanske
konstigt, men for att locka nya intresserade sd maste det som erbjuds vara
tilltalande. LEADER ér en av utvecklingsgruppernas arbetsmetoder och kan
anses vara ett bra format att jobba inom d& tre- partner systemet ger resurser
som annars ofta saknas. Det finns de foreningar som ser det som en
utmaning och en mgjlighet medan andra foreningar ser aldern hos manga
medlemmar som ett hinder och som 1 sin tur ger ett trytande engagemang
och minskar mgjligheter for framtiden. Det sociala kapitalet i sig kan
omvandlas till nytta i olika féreningar, &ven om det i ménga fall frdn borjan
ar personligt, det skapar mojligheter som forut inte fanns i sé stor grad. Det
kidnns som om manga av de intervjuade foreningarna upplever att LEADER
ger mojlighet att skapa nya saker som behdvs for bygden. En fundering som
har tillkommit under arbetet gdng d&r om LEADER har gett foreningar
verktyg for att vdga skapa sin egen framtid? Det dr en fraga som dr svara att
besvara eftersom den tillkom sent i arbetet men det dr en friga som man
skulle kunna undersdka vidare. Det till trotts s& har en av foreningarna

knoppats av till en annan under den hir LEADER perioden.

Hur framtiden ser ut for de hér livsstilsforeningarna dr omdjligt att svara pa
men om Vi tror de intervjuade sa dr framtiden ljus. Hur det har sett ut vet vi

till viss del eftersom foreningarna har sett en nedgang i medlemsantal, dock
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ar det inte manga som var med och startade foreningarna som finns kvar i
styrelserna. Just nu sa dr alla foreningarna positiva och aktiva i att hitta
16sningar pa problem och se de mojligheter som faktiskt finns 1 de lokala
samhiéllena. Att foreningarna ses som en del i bygden skapar gemenskap och
tillit. Det ar en utvecklings mojlighet att ta tillvara pd. Mitt antagande nér
jag borjade med undersokningen om att de utvalda foreningarna: har mycket
f4 medlemmar under 25 &r, kommer delvis pa sniskan speciellt nér vi
betraktar Laxd OK eftersom de har varit duktiga pd att fi nya yngre
medlemmar. Det dr spannande att en del foreningar dr duktiga pa att hitta
aktiva yngre medlemmar till sin forening. En snabb koll pd Tivedens
utvecklingsgrupp och deras medlemssystem kan kénnas udda, att alla i
gamla socken dr automatiskt medlemmar skulle kunna leda till problem av
okad inaktivitet eftersom man inte aktivt valt medlemskapet. Det dr dock
inget som foreningen har médrkt av, men vissa medlemmar dr aktivare &n
andra, som det sd ofta dr. Studiens begrinsningar dr delvis att jag till slut
valde ut ganska snarlika fOreningstyper och saledes kan det minska
representativiteten da& det kanske endast blir Overforbart pa
utvecklingsgrupper och hembygdsforeningar men dven 1 viss del pa

idrottsforeningar.

Det kan innebédra att andra typer av ideella foreningstyper inte blir
representerade alls. Enligt Wijkstrom och Lundstrém sa varierar relationerna
mellan ideella sektorn och kommunerna, det kan delvis bero pa kommunens
storlek, lokala faktorer men kanske det viktigaste de styrande partiets
politiska farg och idéprogram men &dven vilket omrade det ror sig om
(Wijkstrom & Lundstrom 2002:115f, 215¢f). Det hér kan skapa problem och
innebér dven att trotts att det hér dr overforbart pa andra bygder i landet sa
kan det forhindras péd grund av de styrande i en kommun. En viktig sak att
tanka pd dr om undersokning gér att flytta over till ett annat omrade eller om
miljon 1 det undersokta geografiska omradet &r av en sddan natur sé att vi
inte kan ta kunskapen vidare. Jag skulle tro att inom Sverige och kanske

dven norden dér vi generellt sett har en hog allmén tillit sa bor det gé att
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genomfora en snarlik undersokning medan det helt sdkert gar att géra om

den hir undersékningen pa Sveriges landsbygd.

Slutsats

Nar vi 1 olika foreningar skapar kontakter med andra minniskor sé skapar vi
socialt kapital och bygger relationer till varandra i de sammanhang dir vi
befinner oss. Av gemenskapen som uppstar finns det mdjlighet att fordndra
den milj6 som vi bor i. Det sociala kapitalet som byggs i kontakten med
andra ménniskor medfor att individer med l4g utbildningsnivd och fa
ekonomiska mojligheter féar tillgang till Okade resurser genom sitt
deltagande 1 fOreningslivet. Inriktningen som foreningen fér styrs av
intressen och behov hos individen. Det ar knepigt att idag sidga vad
foreningarna behdver ha for inriktning for att attrahera nya medlemmar. De
behover i ménga fall fordndras for att pa sa sitt f4 nya aktiva medlemmar till
sin forening. For manga ar en aktiv fritid en véldigt viktig del i att ma bra
och att trivas. Livsstilsforeningar &r en viktig del 1 att bibehélla
levnadsglddje, 6ka gemenskapen, attraktionskraften och bygga tillit till

varandra i en bygd.

I den hér texten har teoretikernas begrepp av socialt kapital och tillit tagit en
central roll. Bourdieus tanke om att det sociala kapitalet fordndras i méten
med andra ménniskor och under tidens géng dven attityderna. Eftersom det
ar osdkert hur forandringarna blir och vad som é&r viktigt i framtiden for nya
medlemmar kan det vara svért att hitta de. Nar vi engagerar oss ideellt sa ar
det av vikt att vi tycker om det vi gor, darfor att annars slutar vi vara aktiva
medlemmar och hittar pi nagot annat att gora. Féreningar uttrycker ocksa en
svérighet 1 att hitta nya medlemmar eftersom de inte vet vad de yngre
generationerna vill ha for typ av forening. Den yngre generationen kan ses
ha ett mindre méngd Gverbryggande socialt kapital om vi ser till Putnams
begrepp pa grund av det informationssamhéllet vi lever i idag. Eftersom det

1 dag é&r lattare att ingd i de grupper man vill utan att det geografiska
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avstandet spelar en ndmnvérd roll. Det sociala kapitalet kan tyckas minska
da de spontana motena med minniskor utanfor de egna grupperna minskar.
Samtidigt gir det att séiga att det istédllet 6kar eftersom det ar léttare att halla
kontakten med vinner och bekanta som flyttar langre bort. Oavsett om vi
viljer att tro att det sociala kapitalet 6kar eller minskar sé ar en sak siker, de
spontana motena med minniskor utanfér den egna kretsen minskar om vi
sitter hemma. Aven nir vi hittar andra sitt att umgas én det som har varit det
traditionella sa kan fortfarande det sociala kapitalet och tillit 6kas och
underhéllas via datorn. I takt med att tilliten till andra manniskor minskar sa
forsvagas ocksa den allmédnna vélfarden 1 samhillet eftersom ménniskor &r
mindre bendgna att be om hjilp eller att hjdlpa andra. Foreningar ger
mdjlighet att ldra sig samarbeta och skapa fortroende for ménniskor och
okar natverket. I mitt kommande yrke som landsbygdsutvecklare &r det bra
att lagga Rothstein pa minnet om att vi agerar utifrdn vad vi tror om vara
medmaénniskor, inte vad det gor. Vilket innebér att om en forening har litet
eller inget vertikalt fortroende for exempelvis kommunen sa kommer de att
handla ddrefter. Nar vi pratar om tillit som ett begrepp s& innebér det sa
mycket mer dn det gor till vardags. Betydelsen av tillit 4r s mycket storre
dn vad gemene man anar. Till vardags kanske tillit bara dr en allmén kénsla
som man har, si dir rent generellt. Nir vi pratar om begreppet s innebér det
antingen tillit till systemen i1 samhdllet eller till vira medméanniskor, att de &r

solidariska.

Det gir med stor sannolikhet att sdga att trivseln i ett omrdde minskas som
en foljd av att foreningar upphor med sin verksamhet. For att en bygd ska
vara attraktiv att flytta till s& bor man ha mojligheter till att lira kdnna
ménniskorna 1 sitt omrade sd man slipper bli isolerad och fir en meningsfull
fritid. I moten med andra ménniskor s& kan vi skapa delaktighet och
mojligheter att fordndra var livssituation med hjilp av fOreningarnas
aktiviteter. Att socialt kapital och tillit &r viktig del for att foreningar ska
fungera pé ideell basis, kdnns kanske overflodigt att konstatera, men utan att

ménniskor samarbetar med varandra s& fallerar hela idén om att jobba
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tillsammans mot gemensamma mal. I minga sammanhang anvidnds det
sociala kapitalet for att fa tillgdng till resurser som man saknar. I
utvecklingsplanerna sa finns det utrymme for att foreningslivet unika
kunskap om bygden &r en resurs i sig och att medlemmarna ir viktiga i
framtidsplanerna. Minniskorna i bygden kan skapa sina forutséttningar
genom att berdtta och aktivt arbeta for de behov som finns. Motesplatser
skapar en gemensamhetskénsla pa platsen och nir vi méts kan vi ldra kénna
varandra och skapa trygghet. En effekt dr att om foreningar skulle férsvinna
ar att manga skulle bli mer isolerade i sin vardag och moéta farre ménniskor.
Som 1 sin tur skulle leda till storre otrygghet och minskad tillit eftersom vi

inte kdnner varandra.

De foreningar som vill leva vidare i en fordnderlig véarld maste hela tiden
fortsitta att utvecklas. Har kan LEADER som metod spela en mycket viktig
roll som verktyg och moétesskapare. For att foreningslivet ska fortsitta att
frodas sa maste foreningarna vara i stindig fordndring, for att locka nya
intresserade sd maste det som erbjuds vara tilltalande. Som arbetsmetod ar
LEADER ett bra format som ger tillgdng till nya resurser som ofta saknas,
genom tre- partner systemet som ingér i arbetsséttet. Som sd ofta finns det
olika sitt att se pd det hédr dven sa bland de intervjuade foreningarna. For
nagra ir LEADER som metod en sjidlvklarhet att anvinda sig av for att
utvecklas medan for nagra sa vet det inte riktigt vad det &r och om det skulle
ha ndgon storre betydelse. Det individuella sociala kapitalet kan omvandlas
till nytta for foreningarna och skapar da ytterligare mdjligheter som inte

fanns fran borjan.

Slutord

Foreningslivet har lange varit viktigt och fortsétter att vara sa. Det skapar
mojligheter till nya nétverk, gemenskap och en bra vardag. Att ha en
meningsfull fritid dr en viktig del 1 att m& bra och kénna att det vi gor har ett

véirde, om det &r att idrotta, sldktforska, ldra ut ett hantverk eller ndgot annat
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ar inte det viktiga. Det potentiella i att trdffa ménniskor i olika situationer ar
det som skapar ny kunskap och ett socialt kapital som vi kan omvandla till
de resurser vi saknar. For att kunna trivas i den miljo vi har runt omkring
oss sd dr det viktigt att vi upplever att det vi gor &r meningsfullt. I alla
intervjuade foreningar finns det eldsjdlar och entreprendriella sjilar som
driver projekt, tdvlingar, kurser och mycket annat. De dr vél vérda att viarna
om, for utan dessa underbara individer hade jag inte haft den hirliga
uppvéxt jag har haft i ndra anknytning till natur och djur. Fér ménga
ménniskor ar de de hir foreningar som sitter guldkant pé tillvaron och det
anser jag ar en fantastisk sak som vi alla maste virna om. Tank om det fanns
nagot enkelt recept att ta till for att ha fungerande ideella foreningar i hela
vérat avldnga land, men en sak dr sdkert de foreningar som dr aktiva och
verksamma idag sprider stor glddje och kunskap inte bara till sina

medlemmar men aven 1 det lokala dar de verkar.

I min text har jag véckt en del tankar som jag medvetet har latit bli att
besvara, dels for att mitt material saknar den informationen men dven for att
belysa vilka ytterligare fragestillningar som skulle kunna vara intressant att
undersoka vidare. Min uppsats har handlat om foreningslivet som en viktig
del i vardagen, en plats dir man kan utvecklas i samspel med andra och
skapa mojligheter. Jag hoppas atminstone du far med dig négra nya tankar
om hur viktig foreningslivet dr for minga oavsett vilken typ av forening

man har valt, kanske fick du ocksa dig en tankestéllare.
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