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Abstract

Training of zoo animals started when the first zoo opened in 1752. The difference between
then and now is that from the beginning the zookeepers did not focus so much on animal
welfare. Nowadays animal welfare is the most important thing in the training. Therefore, the
zookeepers are training the animals mainly for veterinary purposes and activation. The
training makes the animals less stresses during handling.

When the zookeepers started to train elephants they used unpleasant stimuli such as a whip
when the elephant did something wrong. They also used an elephant hook. Elephant hooks
can be used as both positive and negative reinforcement, and zookeepers still use them today.
An elephant hook is used, for example, to move an individual as well as an extended arm. The
difference between how it was used before and how it is used now, is mainly that they were
more rough before which could give the elephants wounds.

Seals began to be trained before World War 1. The trainers then trained the animals to locate
submarines. Today zookeepers are training seals for veterinarian purposes, entertainment and
activation.

The purpose of this study was to see if | there were any differences and similarities in the
training of South African fur seals and African steppe elephant at Boras Zoo. | studied four
zookeepers, two South African fur seals and five African steppe elephants. There were two
zookeepers from the predators department and two zookeepers from the elephant house. All
trainers were filmed during their training, three times each and after the first workout all of
the trainers were interviewed. The films were then analyzed to see if there were any
differences and similarities in the way they trained the animals. The interview was also
compared with the movies to see if the trainers were practicing the methods they described to
me in the interview.

There were fewer differences than what | had expected and more similarities between both
trainers of various species, and trainers of the same species. All of the trainers used for
example positive reinforcement in the training. There were also more similarities in what they
had said and what was seen in the movie than there were differences, but this may have been
because it wasn’t possible to compare all the interview responses to the films.

It wasn’t possible to compare all of the interview responses to the films because it wasn’t
possible to see everything on the trainings session. | couldn’t see everything since they for
example didn’t have any new animals to train. That made it hard to see if they trained new
animals as they seed they do.

For future studies, one should record the background of the individual animals which will be
filmed (age, gender, etc.) and also how far the trainers have come in their training
development (beginners or experienced). Based on this information one should construct the
interview questions so that it is possible to compare the film material the answers from the
interview.


http://tyda.se/search/activation?w_lang=en
http://tyda.se/search/reinforcement?w_lang=en

Inledning

Bakgrund

Traning nu och da

Traning av djurparksdjur borjade redan ar 1752 nar den forsta djurparken dppnades (Animal
training in zoo, 2013). Den forsta djurparken hette Tiergarten Schonbrunn och lag i Wien
(Animal training in zoo, 2013). Dér finns den aven kvar idag (Zoovienna, 2013). Pa den tiden
tranades djuren utan att djurskotarna tankte pa deras vélbefinnande och hur djuren paverkades
(Forthman & Ogden, 1992). Under traningspassen anvande djurvardarna sig av olika metoder
som obehagliga stimuli som till exempel en piska (Animal training in zoo, 2013; Forthman &
Ogden, 1992). De anvénde sig &ven av ett varierat beléningsprogram (Animal training in zoo,
2013; Forthman & Ogden, 1992). Djurvardarna pa den tiden tranade framst djuren for
underhallning (Animal training in zoo, 2013). Sedan dess har utvecklingen av
traningsmetoder gatt framat och nufortiden fokuserar djurvardarna mycket mer pa djurens
valbefinnande. Idag tranas djurparksdjur framst for veterindrmedicinska syften, for att ge
djuren en berikning i vardagen och for att skador inte ska uppsta pa varken djur eller skétare
(Desmond & Laule, 1994). Ett djur som inte tranats till att till exempel forflyttas mellan hagn
kan l&tt bli stressad i de situationerna och ett stressat djur kan bli ett farligt djur (Desmond &
Laule, 1994). De kan bli farliga bade for djurvardarna och for sig djuret (Desmond & Laule,
1994). Stressen paverkar aven djurens minne da de far svarare att komma ihag vad signalerna
betyder och vilket beteende de bor visa (Joéls et al., 2006).

Tréaning for veterinarmedicinska syften utfors for att hélsokontroller och vaccinationer ska
kunna ga smidigare samt for att djuren ska bli mindre stressade vid sadan hantering och mer
sammarbetsvilliga (NAVC PGI, 2004; Desmond & Laule, 1994). Veterindrernas och
djurskotarnas arbete blir lattare om djuren ar samarbetsvilliga (Desmond & Laule, 1994). Att
djurskétarna tranar djuren for att ge dem en berkning beror pa att djurskétarna inte vill att de
blir understimulerade, eftersom detta kan leda till stereotypier (Swaisgood & Shepherdson,
2005). Djuren trénas inte enbart for berikning och veterindrmedicinska syften utan djuren
tranas aven i till exempel forflyttning (Desmond & Laule, 1994). Detta gor djurskdtarna for
att sékerheten under dessa moment ska bli battre for bade djur och for dem sjalva (Desmond
& Laule, 1994).

Positiv- och negativ forstirkning/bestraffning

Vid traning av djur finns det manga olika metoder en djurvardare kan anvéanda sig av.
Djurvardarna kan arbeta bade med forstarkande metoder och bestraffande metoder (Ferguson
& Rosales-Ruiz, 2001). Den storsta skillnaden mellan forstarkare och bestraffning &r att
forstarkare gor att beteendet 6kar i duration och i frekvens medans bestraffning minskar detta
(Ferguson & Rosales-Ruiz, 2001).

Positiv forstdrkning

Positiv forstarkning ar nar djurvardaren tillfor djuret nagonting den tycker om nar den utfor
det beteendet djurvardaren vill se (Desmond & Laule, 1994). Att anvanda det under ett
traningspass nér djuret gor ratt 6kar de positiva sociala interaktionerna mellan djuren, men
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aven mellan djur och skotare (Desmond & Laule, 1994). Djurens reproduktionsformaga okar
ocksa, precis som deras psykiska valbefinnande (Desmond & Laule, 1994). Deras aggressiva
beteenden minskar ocksa vid anvandning av positiv forstarkning da de kanner sig sékrare i
fler situationer (Desmond & Laule, 1994).

Ndgot djurvardaren bor tanka pa ar att positiv forstarkning inte alltid fungerar, utan
traningsmetoderna maste anpassa efter art och individ (Desmond & Laule, 1994). Trots detta
anser Desmond och Laule (1994) att djurvardaren alltid bor prova positiv forstarkning forst,
eftersom det dkar djurens valbefinnande.

Negativ forstdrkning

Negativ forstarkning ar nadgot som anvands mycket pa storre djur (Desmond & Laule, 1994).
Negativ forstarkning ar nar ett aversivt stimuli tas bort (Strickland, 2001; Desmond & Laule,
1994) som till exempel ett tryck pa djurets bog tas bort nar djuret utfor det beteende som
djurvardaren velat se.

Positiv bestraffning

Positiv bestraffning ar nagot obehagligt for djuret som till exempel ett slag om den gor fel
(Hiby et al., 2004). Nar det obehagliga sker sa paverkas djurets valbefinnande negativt (Hiby
et al., 2004). Det kan gora att djuret blir radd och ibland da aven aggressivt (Hiby et al.,
2004), vilket kan gora att det djurvardaren vill trana bort blir varre istallet for att forsvinna
(Herron et al., 2009).

Det djurvardaren bor tanka pa vid anvandning av positiv bestraffning enligt Herron et al.,
(2009) ér att ha stor kunskap om denna metod. Tajming i ett sddant har sammanhang ar ocksa
valdigt viktigt (Herron et al., 2009). Det &r viktigt for om djurvardaren bestraffar forsent ar
det inte sékert att djuret kopplar det aversiva med det odnskade beteendet (Hockenhull &
Creighton, 2012). Denna metod raknas som en aversiv metod (Hockenhull & Creighton,
2012). Det innebér att nar djurvardaren korrigerar djuret sa sker det pa ett obehagligt satt
(Hockenhull & Creighton, 2012).

Negativ bestraffning

Negativ bestraffning anvands under traning genom att djurvardaren tar bort nagot som djuret
vill ha om den utfor ett oonskat beteende (Herron et al., 2009). Aven denna metod kan som
positiv bestraffning paverka djurets vélfard om den anvands fel (Hockenhull & Creighton,
2012). Tajmingen ar ocksa valdigt viktig da djuret annars inte kopplar ihop det aversiva med
det oonskadebeteendet (Hockenhull & Creighton, 2012).

Det som ar viktigt att komma ihag vid anvandning av straff ar att djuret till slut kan vanja sig
vid att bli utsatt for det om det anvands for ofta och det kan dven hamna i inlard hjéalpléshet
(Hockenhull & Creighton, 2012). Inlérd hjélpléshet ar nér djuret blir passivt, nedstdmd och
inte kan se nagot sammanhang i traningsmetoderna (Nationalencyklopedin;, 2013). Ett djur
kan hamna i detta tillstand om det finns faktorer som paverkar djuret men som det inte har
kontroll 6ver. (Nationalencyklopedin, 2013). Tva stora problem med inléard hjalploshet ar att



det blir neurokemiska férandringar och immunfdrsvaret blir forsvagat (Nationalencyklopeding
2013).

Signalbel6ning

Signalbeldning ar en sekundar forstarkare som under traningspass har visats sig vara bra om
beteendet ska forstéarkas eller visas igen (Reed & Doughty, 2005; Lewis et al., 1974). Lewis et
al., (1974) visar i sin studie att djur som far en signalbeloning nar de gor ratt fortsatter att visa
beteendet djurvardaren ville se. | den studien kom Lewis et al., (1974) dven fram till att ett
djur som inte far nagon sekundar forstarkare slutar utfora beteendet. Beteendet har da blivit
utsléckt.

Det har i studien som gjorts av Reed & Doughty (2005) visats att ju oftare djurvardaren
signalerar att djuret gor ratt 6kar villigheten hos djuret att prova nya beteenden. For att
signalbeldning ska fungera dverhuvudtaget ar det viktigt att djuret kopplar signalen till nagot
positivt (Reed & Doughty, 2005). Det kan till exempel vara till godis eller mat. F6da fungerar
som en primar forstarkare (Reed & Doughty, 2005). Det djurvardaren da kan ha gjort &r att
nar djuret gor ratt far den forst den betingade forstarkaren och sedan den primara forstarkaren
direkt efter (Reed & Doughty, 2005).

Traningsmetoder

Shaping

Nar djurvardaren shapar in ett beteende gor djurvardaren det gradvis (Nationalencyklopedin,,
2013; Saksida et al., 1997), det vill saga att djurvardaren lar in ett nytt beteende i flera steg
(Saksida et al., 1997). Ofta i sadana situationer utnyttjar djurvardaren nagot individen redan
kan fran tidigare eller ett medfott beteende for att kunna shapa fram ett nytt (Saksida et al.,
1997). Nar djurvardaren sedan arbetar fram det nya beteendet sa belonar eller uppmuntar
djurvardaren djuret sa fort det utfor ett beteende som gar i ratt riktning mot det djurvardaren
vill se (Nationalencyklopedin,, 2013) .

Fdngat beteende

Fangat beteende ar nar djurvardaren forstarker och belnar ett beteende som djuret gor utan
nagot kommando. Djuret gor beteendet sjalvmant och djurvardaren forstarker da det. Efter
nagra ganger nar djurvardaren har forstarkt och belonat individen sa fort den visar beteendet
sa forstar den att djurvardaren vill att den ska fortsatta utfora det beteendet.

Target

Target kan vara manga olika saker. Det kan till exempel vara djurvardarens hand som
fungerar som target eller en platta pa vaggen med mera. Traningen gar till s att djurskotaren
lar individen att fran borjan nudda targeten med till exempel nosen. Nér individen sedan har
lart sig att nudda targeten sa ska den halla nosen kvar langre pa samma stélle. Detta resulterar
i att individen kan vara still pa samma stalle en langre stund (Fernstrom et al., 2009).

Target traning har vissats sig i en studie av Fernstrom et al., (2009) vara bra om veterinaren
nagon gang skulle behdva gora en injektion eftersom individen har lart sig att vara still.
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Skyddad kontakt

Skyddad kontakt ar nagot som ar vanligt att djurskotare anvander vid traning och hantering av
elefanttjurar (Desmond & Laule, 1991). Skyddad kontakt ar nér det finns en skyddande
barriar mellan skétare och djur (Desmond & Laule, 1991). Genom barridren kan fysisk
kontakt ske mellan de bada partnerna, men skotaren ar skyddad fran skador (Desmond &
Laule, 1991). Denna metod kan dven gora sa att djuren blir mindre stressade, eftersom de kan
gd ivag fran traningen (Desmond & Laule, 1991). Det gor att djuret far en valmajlighet, vilket
det inte alltid har (Desmond & Laule, 1991).

Nagot som &r viktigt att poangtera ar att skyddad kontakt inte & samma sak som hands-off
(Desmond & Laule, 1991). Hands-off ar nar det inte sker ndgon fysisk kontakt 6verhuvud
taget mellan djur och skotare (Desmond & Laule, 1991).

Fri kontakt

Fri kontakt eller hands-on som det &ven kallas &r ndr djur och skotare vistas i samma utrymme
utan nagon skyddsbarriar (Desmond & Laule, 1991). Vid denna sorts kontakt sker manga
positiva intraktioner mellan djur och skotare (Desmond & Laule, 1991).

Traning av elefant

Nar djurskotare borjade trana elefanter pa djurparker anvande djurskétarna sig av negativ
forstarkning och en ankus (elefantkrok) (Traditional training, 2013). Ankus ar ett verktyg som
anvands vid hantering av elefanter for att fa dem att gora som djurvardaren vill. Med hjalp av
ankusen kan skotaren flytta elefanten at det hall som énskas, da trycket fran ankusen ar
obehagligt (Traditional training, 2013). Dessa metoder gjorde elefanterna stressade och darfor
Okade deras aggressiva beteenden mot djurskotarna (Traditional training, 2013). Ankusen kan
dock anvéandas som bade positiv- och negativforstarkare, vilket gor att den fortfarande
anvands idag (Forthamn & Ogden, 1992). Skillnaden mellan hur man anvande ankusen forut
och hur man anvander den idag ar framst att man anvéande den mer hardhant forut vilket
kunde ge individerna sar (Traditional training, 2013).

Nu for tiden nér djurskotare tréanar elefanter anvander de sig ofta av skyddad kontakt och
positiv forstarkning (Desmond & Laule, 1994). Djurskotarna anvénder sig dven av time-out
(djurvardaren vantar nagra sekunder och ber sedan om beteendet pa nytt) om elefanten utfor
beteenden som djurvardaren inte vill ha, det gor att de oonskade beteenden slacks ut
(Forthamn & Ogden, 1992). Det gor djurvardaren da det har visat sig leda till minskade
aggressiva beteenden mot djurskétarna och elefanterna bli mindre stressade (Desmond &
Laule, 1994).

Traning av sdl

Tréaning av sal borjade redan innan andra varldskriget (A. Roos, Naturhistoriska Riksmuseet,
personligt meddelande, 10 maj 2013). Da tranades salarna till att hitta ubatar i vattnet (A.
Roos, Naturhistoriska Riksmuseet, personligt meddelande, 10 maj 2013). Den som trénade
salarna da var Tore Glemmefors som da arbetade pa Skansen (A. Roos, Naturhistoriska
Riksmuseet, personligt meddelande, 10 maj 2013).



| en studie som &r gjord av Scheumann & Call (2004) sa testade de om palssélar som aldrig
blivit tranade forr anda kunde forsta en djurvardares signaler. De signaler som anvéandes under
studien var framst huvudrorelser och handrorelser. Dessa pélssalar hade inte heller blivit
domesticerade (Scheumann & Call, 2004). De visade sig da att det gar att trana palssalar som
aldrig blivit tranade forut, da de forstar manskliga gester (Scheumann & Call, 2004). Fast de
kan dven ha lart sig av varandra, genom att de ndgon gang i livet sett en annan sél som tranats
och sedan sjélv gjort likadant (Scheumann & Call, 2004).

Nu for tiden tranar djurskotarna dem framst for att indivderna inte ska bli uttrakade i hagnen,
for underhallning och for veterinarmedicinska syften (A. Roos, Naturhistoriska Riksmuseet,
personligt meddelande, 10 maj 2013).

Lagar och féorordningar

Enligt 17 § djurskyddslagen (1988:534), far inte djur utsattas for lidande under traning.
Djurvardaren far inte heller stalla hogre prestationskrav an vad individen klarar av bade
fysiskt och psykiskt (2 kap. 2 § Statens jordbruksverks foreskrifter och allmanna rad (SJVFS
2011:24) om traning och tavling av djur, saknr L 17). Den som tranar djuren far inte heller ge
individen fysiska eller psykiska skador av redskap eller andra hjalpmetoder som kan
forekomma under tréning (L 17).

Enligt 5 § Djurskyddsmyndighetens foreskrifter (DFS 2004:21) om anvandning av djur vid
film-, video- eller televisionsinspelning och forestallning eller annan forevisning som
anordnas for allméanheten, saknr L118, sa maste utrymmet dér uppvisningen ska ske vara
iordningstalld innan djuren anlander till platsen. Utrymmet ska dven vara anpassat efter
arternas behov (L118). Personerna som utfor uppvisningen maste veta hur arten ska hanteras,
vara van vid den sortens hantering eller ha tranats for de konster som visas under
uppvisningen (L118). Under uppvisningarna far djuren inte utsattas for nagon stress, fara,
smarta eller drogas (L118). Djuren far inte heller tvingas att utféra nagot som de inte har
fysiologin for (L118).

Syfte

Syftet med denna studie &r att se om det finns nagra skillnader och likheter i traning av
sydafrikansk palssél (Arctocephalus pusillus) och afrikansk stappelefant (Loxodonta africana)
pa Boras djurpark samt d&ven om djurvardarna skiljer sig at i sina metoder. Syftet ar ocksa att
se hur och varfor djur tranas pa Boras djurpark.

Fragestillningar
e Vad dr syftet med att trana djurparksdjur?
e Finns det nagon skillnad eller likhet mellan de olika djurvardarna i hur de tranar
djuren?
e Hur ser traningsmetoderna ut och skiljer de sig mellan arterna?
e Anvander sig djurvardarna av olika signaler bade under traning och vid beléning?
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Material och metod

| den hér studien deltog fyra djurvardare, fem afrikanska stappelefanter och tva sydafrikanska
palssalar. Alla djurindivider som deltog under studien har tranats i minst tva ar. Anledningen
till att det var fem afrikanska stappelefanter och enbart tva sydafrikanska palssalar beror pa att
djurskétarnas vanliga rutiner inte skulle storas. Studien utfordes pa Boras djurpark i
djurindividernas hagn. De afrikanska stdppelefanterna filmades inne i elefanthuset. | detta
innehagn finns det flera skyddsvéaggar om djurvardarna skulle behéva komma undan fran
elefanterna. Elefanterna stod aven uppkedjade bredvid varandra pa en lang rad under
filmningen. Detta var framst for min sakerhet da jag var inne i hagnet under filmningen. De
sydafrikanska palssalarna filmades forsta gangen inne i sitt hus. Inne i huset finns sma boxar
med gallervéaggar och dorrar. Resten av filmningen skedde ute i deras utehédgn, dar de brukar
ha uppvisning for besokare. Denna miljo var utformad sa att det fanns en liten bassang i
mitten och bassdngen ramades in med fem flytbryggor. En av flytbryggorna var lite strre och
det var dven dar de tranade salarna. Pa denna flytbrygga fanns det fyra pallar och varje
sdlindivid hade sin egen pall. Det fanns dven krukor med blommor, en béank och en gummi
matta som var blot sa att sdlarna kunde glida pa den.

Det var tva djurskotare fran rovdjursavdelningen och tva djurskétare fran elefanthuset. Alla
djurskdtare utom en som var med i studien har jobbat en langre tid med arterna och dven varit
pa olika kurser/seminarier. En av djurskétarna som var med var under upplarning, men hade
kommit langt i sin utbildning.

Innan studien kunde pabdrjas gjordes tva besok pa Boras djurpark for att se hur de olika
miljoerna sag ut och for att informera djurskétarna om studien. Forsta besoket gick ut pa att
traffa alla djurskotare samt for att bestdmma vilka arter som skulle vara med under studien.
Under det andra besdket informerades djurskotarna mer ingaende vad studien skulle handla
om och vad deras roll skulle vara. Det som poangterades mest da var att deras vanliga rutiner
inte skulle stéras av min studie och att de skulle bli filmade.

Filmning

De fyra djurskotarna filmades under tre traningspass vardera med de olika arterna, vilket
innebar att 12 traningspass filmades sammanlagt. Filmlangderna varierade fran atta minuter
till elva minuter. Att filmerna skiljer sig at beror pa att djurvardarna inte skulle dndra pa sina
vanliga rutiner. De tva salskotarna utforde samma traningspass pa sélindividerna, vilket aven
de tva elefantskotarna gjorde pa elefantindividerna. Vilket innebar att det var samma
traningspass for djurindividerna men med olika trénare.

Filmerna analyserades sedan for att se om det fanns nagra skillnader eller likheter i hur de
tranade. Analysen gick till sa att varje traningssekvens studerades cirka atta ganger och
anteckningar fordes under tiden. Det som da studerades och antecknades var vilka typer av
signaler som anvandes, vilka beteenden som tranades och om djurvardarna gjorde nagon
skillnad. D& bade inom samma art och mellan de olika arterna. Den mall som anvéandes under
analysen var fragorna som stallts under intervjun (bilaga 1.) for att se om de tranade pa det
séatt som de utgett och om de anvénde de metoder som de utgett. Filmkameran som anvandes
var av modellen JVC Everio GZ-HM445RE.
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Intervju

Alla fyra djurvardare intervjuades efter forsta traningspasset (bilaga 1.). Djurvardarna till de
sydafrikanska péalssalarnas intervjuades tillsammans och djurvardarna till de afrikanska
stappelefanternas intervjuades tillsammans. Det var nio fragor som stélldes under intervjun
(bilaga 1.) och de intervjuades i cirka 15 minuter. Fragorna som stélldes var utformade efter
mina fragestallningar och aven kring traning av djurparksdjur i allmanhet. Det var dven
samma fragor som stalldes till de fyra djurvardarna.

Ovriga kontakter

Utover filmningen och intervjun sa har dven andra djurparker och den svenska
djurparksforeningen kontaktats kring fragor om traning av djurparksdijur. De fragor som da
har stéllts ar nér traning av djurparksdjur borjade och ndr traning av sal och elefant borjade.
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Resultat

Intervju

Vad for signaler anvinds under traning?

Djurvardarna till de sydafrikanska palssélarna berattade att de anvande sig av tva
visslingssignaler vid traningen. En kort signal som ar till fér att individen ska veta att den gor
ratt och ska fortsétta och en lang signal som visar att individen &r klar med beteendet.

De afrikanska stappelefanternas djurvardare berattade att de anvéande sig av réstkommandon.
De rostkommandon de anvénde sig av ar ”bra” nar de gor ratt och "allright” nar de ar fardiga
med beteendet. Djurvardarna beréattade att de dven anvander "allright plats” om de vill att
individen ska sta kvar pa samma plats nar den ar fardig med beteendet.

Alla djurvardare berattade aven att de anvander sig av andra signaler under traningspassen for
att individerna ska veta vilket beteende som de ska utfora. De sydafrikanska palssélarnas
djurvardare beskrev att de anvander sig av kroppspositioner, handrorelser, réstkommandon
ibland och av targets. Medans de afrikanska stappelefanternas djurvardare beskrev att de
enbart anvander sig av réstkommandon och targets. Dessa rdstkommandon &r andra &n de
som namts ovan.

Hur ofta trinas de sydafrikanska palssidlarna/de afrikanska stippelefanterna?

De sydafrikanska palssalarnas djurvardare berattade att de tranar sdlarna tre ganger om dagen,
i samband med utfodringen. Djurvardarna till de afrikanska stappelefanterna berattade att de
tranade en gang om dagen och att de ocksa tranade i samband med utfodringen.

Vilka inldrningsmetoder anvinds?

De inlarningsmetoder som djurvardarna av de sydafrikanska palssalar beskrev att de anvande
var framst shaping, men de beréttade att de dven anvande sig av fangat beteende. Vid traning
av de afrikanska stappelefanterna beréattade djurvardarna att de arbetar mycket med lek och
lockning (hands on traning). De beréttade att de da leker och lockar fram de beteenden som de
vill se. Skyddad kontakt, &r ocksa en traningsmetod som de beréattade att de anvande. Den
anvands framst pa elefanttjuren. Elefantdjurvardarna ansag att da elefanten ar ett intelligent
djur sa lar de sig ocksa av varandra (imitation).

Alla djurvardare beskrev dven att de anvander sig av targettraning. anvands nastan jamt dven
hos de sydafrikanska pélssalarna. De beréttade aven att de arbetade med positiv forstarkning
men elefantdjurvardarna berattade att de dven ibland arbetade med negativ forstarkning.

Hur ofta repeteras ett beteende?

De sydafrikanska palssals djurvardarna beréattade att de ar valdigt noga med att variera
traningen sa att individerna ska tycka att traningen &r intressant och rolig. Djurvardarna for de
afrikanska stéppelefanterna berattade dven att de forsokte variera sin trdningen men att vissa
beteenden trdnades oftare an andra.

Hur trinas en ny djurvardare upp?
Nar elefantdjurvardarna lar upp en ny djurvardare finns det fem nivaer de gar efter, berattade
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djurvardarna. De beréattade att dessa nivaer star detaljerat i en traningsmanual som finns i
elefanthuset.

Tréaningsniva 5 — Den nya djurvardaren ska lara sig skétselrutinerna, vart redskap
finns, sakerhetskraven och de tekniska funktionerna. Detta tar ungefar 2-4 veckor
Tréaningsniva 4 — Léra sig mer om det ovanstaende. Far en utbildning i hur stallets
elektriskt drivna portar fungerar. Har borjar de dven lara kdnna de olika individerna
och vanja elefanterna med sin néarvaro. Det gor de via skotsel av elefanterna.
Traningsniva 3 — Introduktion av elefanttraning. Vid denna niva ska de kunna de
vanligaste kommandona och kunna tillampa dem, samt kunna det under rutinméassig
skotsel. Det ar viktigt att vara mycket med djuren pa denna niva och ha med sig en
mer erfaren skotare som kan korrigera sma fel och komma med tips. Den hér nivan tar
ca 3 manader.

Tréaningsniva 2 — Fortsatter grundinlarningen, men den nya djurvardaren ar mer aktiv i
hands on traningen av elefanterna. Under denna niva far dven djurvardaren en
introduktion i skyddad kontakt. Malet med denna niva ar att sjalv kunna utfora den
rutinmassiga kontrollen med enbart en skotare. Detta tar olika lang tid och anpassas
efter personens behov.

Tréaningsniva 1 — Formas till skotare med en sadan kompetens att den nya djurvardaren
anses kvalificerad till all elefanthantering och tréning. Det innebdr aven att kunna
introducera nyanstallda personer i de olika traningsnivaerna. Det innebar dven att
tillsammans med kollegor och arbetsledning avgora eventuella uppflyttningar av den
nyanstallda.

Vid upplarning av en ny djurvardare till de sydafrikanska palssélarna sa berattade de att det
inte finns nagon traningsmanual, men att det fortfarande finns nagra steg de gar efter.

Fran borjan gar den nya djurvardaren med en mer erfaren djurvardare nagra ganger sa
att djuren hinner vénja sig med den nya personen. Det &r dven for att den nya
djurvardaren ska kunna lara sig av hur den mer erfarne djurvardaren gor.

Nar den erfarne djurvardaren marker att djuren borjat acceptera att den nya
djurvardaren ar med sa far den borja mata en individ i taget. Genom att mata en
individ i taget far djurvardaren och individen en chans att bygga upp ett fortroende/
relation mellan varandra.

Pa detta vis fortsatter djurvardaren tills hen har gjort det med alla individer. Under
dessa ganger har hen hjalp av en mer erfaren skotare som kan komma med tips och rad
pa traningen. Ibland tranar dven den mer erfarne djurvardaren andra individer
samtidigt.

Hur trianas en ny djurindivid upp?

Vid upplarning av en ny afrikansk stappelefant berattade djurvardarna att de borjar med att
forst bygga upp ett fortroende mellan individ och djurvardare. De beskrev att de gor det
genom att hen jobbar mycket med néarhet och bertring under traningspassen. I borjan lar
djurvardarna aven kalven dess namn och évar pa inkallning. Under traning av en ny individ ar
alltid mamman till individen med och individen bel6nas alltid med ”godis”. Nér ett fortroende
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sedan &r uppbyggd sa finns det en traningsmanual djurvardarna tittar i for att se alla moment
som individen ska ga igenom, beréattade djurvardarna. Det var 11 moment som stod i
traningsmanualen.

Moment 1 — Sétter en bit av en kedja pa ena foten ca 15-30 sekunder. Okar sedan
gradvis i langd och byter mellan alla fyra fotter.

Mal - Star stilla vid pasattning och avtagning av kedjan. Individen ska inte heller bry
sig att nagot sitter runt foten.

Moment 2 — Blir tilldelad en plats i rummet. Djurvardaren satter en hink med godsaker
dar sa att individen vill std pa sin plats.

Mal — Kalven star pa sin plats tills hinken tas bort (Individen far dta under tiden)
Moment 3 — Kedjelank byts ut mot ett rep. Det &r for att den ska bli van med ha ett rep
runt foten, da den senare kommer sitta fast i det.

Mal - Véanja sig med rep runt foten.

Moment 4 — Ett langre rep anvands. Har borjar repet att vara slagt och sedan hardare.
Det ar for att individen ska veta hur det kénns att sitta fast. Detta moment borjar de
med pa frambenet och gar sedan dver till bakbenet.

Mal — Acceptera att sitta fast

Moment 5 — Tranar fot (samma som "fot” i hundtréning). Under det har momentet
tranas aven kalven till att lyfta fétterna och sta pa sin plats. Detta gors nar kalven har
gatt fot med djurvardaren till sin plats.

Moment 6 — Tranar in still (kalven ska inte rora sig). Darefter lar de in "halt, links”
(kalven ska flytta at vanster) och right” (kalven ska flytta at hoger).

Moment 7 — Léra sig att ligga ner frivilligt

Moment 8 — Léra sig halvligg

Moment 9 — Lara sig halla i svansen pa elefanten framfor. For att kalven ska ldra sig
det borjar djurvardaren med att individen ska halla i djurvardarens arm. Dér ifran gar
de sedan vidare.

Moment 10 — Lagga upp ena foten pa en pall och vara stilla

Moment 11 — Nyper lite latt pa insidan av bakbenet for att lara individen att det inte &r
nagot farligt. Det tranas in utifall att ett blodprov skulle behdva tas.

Nar en ny sydafrikansk pélssal ska laras upp sa finns det ingen traningsmanual som
djurvardarna foljer, berattade djurvardarna. Utan de berattade att de gar mycket efter
individen sjalv, men att det &nda finns fyra steg de féljer.

Steg 1 — Bygger upp ett fortroende mellan djurvardare och individ. Samtidigt som
detta gors sa forsoker djurvardaren fa individen intresserad av fisk.

Mal - Individen ska bli intresserad av fisk

Steg 2 — Individen ska intressera sig for pallen

Steg 3 — Individen ska kunna sitta pa pallen

Mal - Sitta still pa pallen

Steg 4 — Kunna utféra den medicinska undersokningen pa pallen
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Djurvardarna till de sydafrikanska palssélarna berattade dven att de lar den nya individen de
olika visslingssignalerna som anvands. Efter varje signal far individen en bel6ning. Detta
eftersom den ska lara sig att signalerna betyder nagot positivt.

Det alla djurvardarna var valdigt noga med att poangtera var att under uppléarning av de bada
arterna ar det viktigt att den nya individen tycker att det ar roligt att trana sa att den ska vilja
prova nya beteenden.

Vad for slags beléning anvinds?

Djurvardarna till de sydafrikanska palssélarna beskrev att de forst ger den langa
visslingssignalen som en bel6ning innan de far en fisk som huvudbel6ning. De afrikanska
stappelefant djurvardarna beskrev att de ger ett rostkommando som beléning och att de sedan
ger individen pellets som slutgilltiga beloningen efter att beteendet har utforts korekt.

Vad for olika beteenden tranas in?

Alla fyra djurvardare beréattade att de forsoker ga igenom djuren varje dag sa att de kan
upptacka tidigt om det skulle finns nagon skada. Det gér de genom att till exempel be
individen 6ppna munnen sa att djurvardarna kan kontrollera tander, mun och svalg. De ser
aven Over labbarna pa de sydafrikanska palssélarna och fétterna pa de afrikanska
stdppelefanterna.

De sydafrikanska palssals djurvardarna sa att de var valdigt noggranna med att férsoka variera
traningen sa att individerna inte ska trottna. Darfor finns det manga olika beteenden som
djurvardarna tranar in. De berattade att de till exempel tranade in applader, 6gondusch,
medicinsk traning pa pall, tre hopp i vattnet och hajen. Hajen tranas in berattade de for att
kunna visa publiken en av djurens naturliga fiender. Individen simmar da med véanster
framlabb pekandes rakt upp ur vattnet, sa att den ska se ut som en hajfena.

Djurvardarna till de afrikanska stappelefanterna beréattade att de ocksa tranar in manga olika
beteenden och att nagra av dem var halv ligg, sta i ”salu” (snabeln ska peka uppat och nudda
pannan) och lyfta benen.

Vad ir syftet med beteenderna?

All fyra djurvardare berattade att den framsta anledningen till att de tranar de bada arterna pa
Boras djurpark dr av veterinarmedicinska skél, men dven for att aktivera djuren. Djurvardarna
till de sydafrikanska palssélarna beréttade &ven att de tranar for uppvisning. Uppvisningen ar
framst till fOr att ge besOkarna ett tillfalle att 1ara sig mer om sydafrikanska palssélar och om
deras naturliga fiender pa ett informativt stt.

Filmning

Skillnader och likheter

Vid traning av de sydafrikanska palssalarna och vid tréning av de afrikanska stappelefanterna
finns det manga skillnader och likheter (tabell 1. & tabell 2.).
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Tabell 1. Skillnader och likheter mellan djurvardare av samma art

Djurvardare Djurvardare
Sydafrikanska palssal Afrikanska stappelefant
Skillnader mellan Djurvardare 1 anvénde sig av en Finns ingen tydlig skillnad
djurvardare av samma kort visslingssignal varje gang
art individen utfor ett beteende for att

visa att den gor rétt och att den sa
fortsatta. Denna signal anvande sig
djurvardare 2 mycket mer séllan
av.

Djurvardare 1 anvéande sig dven av
en visselpipa ute medan
djurvardare 2 enbart gjorde det
nagra enstaka ganger. Djurvardare
2 anvande sig istallet av vanliga

visslingar.
Likheter mellan Bada djurvardarna anvander sig av  Elefantdjurvardarna anvéande
djurvardare avsamma en lang visslingssignal pa slutet for  sig av réstkommandon for att
art att visa att individerna har utfort individen ska veta vilket
beteendet korrekt och att de &r beteende som de ska utfora.
fardiga. Rdstkommandona anvéandes
aven for att visa nar de gor
De anpassar traningen efter ratt och fel.

individerna under varje

traningspass. Om en individ inte Bada djurvardarna anvander
vill utfora ett beteende sa ber sig ibland av en elefantkrok.
djurvardaren om nagot annat.

Nar djurvardarna bad om ett
beteende anvande de sig av
kroppsrorelser, handrérelser och
rostkommandon. De pekade aven
pa den individ som skulle utféra
beteendet sa att individerna skulle
veta vem av dem som de menade.
Ibland anvénde de sig dven av de
sydafrikanska palssélarnas namn.
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Tabell 2. Skillnader och likheter mellan djurvardare av olika arter
Sydafrikanska péalssél och afrikanska stappelefant

Skillnader mellan djurvérdare  Saldjurvardarna anvande sig av kroppspositioner/rorelser,

av olika arter handrorelser och réstkommandon for att visa vilka beteende
som individen ska utfora. Medans elefantdjurvardarna enbart
anvande sig av réstkommandon och ibland &ven av ankusen.
Elefantdjurvardarna anvander sig dven av rostkommandon nar
individen gor ratt medans saldjurvardarna anvander sig av
visslingssignaler.

En annan skillnad som kunde ses pa filmerna var att de enbart
jobbade med positiv forstarkning vid tréning av sél medan vid
elefanttraning anvéande sig djurvardarna av bade positiv
forstarkning och negativ forstarkning.
Likheter mellan djurvérdare  Alla djurvardare anvénder sig av positiv forstarkning i olika
av olika arter utstréckning vid traning av de olika arterna.

De trénar framst arterna for medicinska syften.

De anpassar traningen efter hur individerna presterar under
traningspassen.

Ovriga kontakter

Nér bérjade triningen av djurparksdjur?
Svenska Djurparksforeningen (SDF) beréttade att traning av djurparksdjur bérjde redan nar
forsta djurparken 6ppnades ar 1752 (Animal training in zoo, 2013).

Nér borjade man trana sdlar och elefanter?

Tore Glemmefors borjade redan innan andra varldskriget att trana salar, da med syfte att leta
efter ubatar i svenska farvatten (A. Roos, Naturhistoriska Riksmuseet, personligt meddelande,
10 maj 2013).

Angaende nér elefanttraning borjade hittades ingen information pa.
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Diskussion

Ett av syftena med den héar studien var att ta reda pa om det fanns nagra skillnader och
likheter i traning av sydafrikansk palssél och afrikansk stappelefant. Det visade sig att det inte
fanns sa jattemanga skillnader mellan dem utan att det fanns fler likheter aven fast de &r
sadana olika arter. Likheterna kunde jag se via filmerna, som att de framst anvande traningen
till att kontollera djurens valbefinnande. Den storsta skillnaden &r att det finns en
traningsmanual till hur djurskotarna tréanar de afrikanska stappelefanter men detta finns inte
hos de sydafrikanska pélssalarna. | traningsmanualen star det detaljerat hur djurskotarna ska
trdna in de olika beteendena, vilka kommandon som bor anvandas och vilka redskap som bor
anvandas. Det gor att det inte gick att se nagon tydlig skillnad mellan de tva
elefantdjurvardarna nar analysen av filmen gjordes. Att ingen tydlig skillnad kunde ses beror
pa att de foljer traningsmanualen och det gor att alla tranar pa samma satt. | traningsmanualen
star det hur varje beteende bor tranas in, vilka redskap som behdvs och vilka kommandon som
ska anvéndas.

Jag anser att en traningsmanual ar ett bra traningsredskap nér de ar flera personer som arbetar
med samma individer och att det aven ar bra nar en ny djurvardare ska laras upp. Jag tror det
kan vara bra nar en ny djurvardare lars upp da den nya djurvardaren aven i lugn och ro kan
sétta sig och lasa igenom det och fa en liten grund innan den riktiga traningen borjar. Jag tror
traningsmanualen aven ar bra da alla djurvardare anvander samma tecken vilket minskar
risken for att djuret ska bli forvirrat.

Ett av de andra syfterna med den héar studien var att se varfér man tranar djur pa Boras
djurpark. Pa Boras djurpark tranade man djuren framst for veterinarmedicinska syften, men
aven for aktivering och uppvisning i vissa fall. Att trana djur pa djurpark ar en fordel for
djuren da det har visats i en studie som &r gjord av Carlstead (2009) att djur som blir tranade
far ett fortroende for djurskotaren. Det gor att individerna blir minder stressad samt att de inte
blir lika skygga mot skotarna (Carlstead, 2009). Ett djur som blir mindre stressat far dven en
béattre valfard (Carlstead, 2009). Djur som aktiveras minskar aven aggressioner mot skotare,
men dven mot varandra (Carrasco et al., 2009). | en studie av Carrasco et al., (2009) har det
vissats att gorillor som aktiveras blir mindre aggressiva mot varandra, mot skétaren och de
positiva intraktionerna dkar bade inom gruppen och mellan individ och skotare.

Att trdna djur fOr uppvisning har visats i en studie av Andersson et al., (2003) &r ett bra satt
for bes6karna att 1ara sig mer om arterna. | denna studie har det &ven visats att besokarna
uppskattar att fa lara sig mer om djurparker och mer om arterna som finns dar. Darfor tror jag
att det ar bra att trana djuren for uppvisning da det blir ett mer informativt satt och dven ett
roligare sétt for besokarna att lara sig mer om parken och om djuren. Det &r just det har som
bland annat de sydafrikanska palssalarna tranas for.

Eftersom det har visat sig att besokarna uppskattar att fa lara sig mer om arterna pa djurpark,
skulle det dven vara bra tycker jag att kanska forsoka ha nagon uppvisning med elefanterna.
Om det ska ga att anvanda elefanterna till uppvisning maste man forst och framst hitta en
lamplig plats dar bade besokarna kan se bra och alla partner ska kunna vara sakra fran skador.
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Jag tror att en av anledningarna till att man inte tranar elefanterana for uppvisning ar just for
att en sadan plats inte finns.

Det sista syftet med studien var att ta reda pa om djurvardarna skiljer sig nagot at i traningen.
Vilket visade sig att de inte gjorde sa mycket, inte ens mellan de olika arterna skiljde de sig sa
mycket at. Jag trodde de skulle skilja sig valdigt mycket at da de ar sa olika arter och for att
jag hade hort att man framst tranar elefanter med negativ forstarkning. Det visade sig istéllet
att de tranar for samma syften vilket innebér att det anda blir liknade beteenden som de tranar
in.

Positiv- och negativ forstirkning i traning

Innan jag kom till Boras djurpark hade jag last i en studie som var gjord av Hockenhull &
Creighton, (2012) att storre djur, sasom elefant tranas framst med negativ forstarkning. Detta
gjorde att nar jag kom till Boras djurpark trodde jag att det var framst det man arbetade med.
De traningsmetoder som anvéndes pa de afrikanska stappelefanterna pa Boras djurpark var
dock framst baserade pa positiv forstarkning. Vilket jag dven upptéckte att manga andra
parker anvander sig av efter att jag last en studie av Desmond & Laule, (1994), dar de skriver
att man frdmst anvénder sig av positiv forstarkning vid traning av elefant. Att de framst
arbetar med positiv forstarkning pa de afrikanska stappelefanterna pa Boras djurpark star inte
tydligt i traningsmanualen, men det gar att se bade i intervjun och pa filmerna. Utan i
traningsmanualen star det enbart detaljerat hur varje traningsmoment ska utforas.

De ganger de afrikanska stappelefantdjurvardarna inte anvande sig av positiv forstarkning var
nar individen till exemepl inte ville lyfta pa en av fotterna. Nar individen inte ville lyfta pa
foten sa tog man hjalp av ankusen. Djurvardaren satt da ankusen vid foten som skulle lyftas
och tryckte lite latt och sa fort individen lyfter foten forsvann trycket. Detta kunde man se pa
nagra av filmerna. Fast sa fort beteendet var helt utfort fick de alltid en positiv forstarkare,
vilket innebér att de oftast anvander sig av positiv forstarkning efter att de anvant sig av
negativ forstarkning.

Att séldjurvardarna enbart anvader sig av positiv forstarkning tror jag har att géra med att om
individen inte vill utfora nagot beteende som djurvardaren bett om sa byter de beteende
istallet sa att de kan fa sin bel6ning anda. Detta gjorde &ven elefantdjurvardarna ibland men
inte i lika stor utstrackning. De anvande sig istéllet ibland av time-out men inte i lika stor
utstrackning som saldjurvardarna anvander sig av att byta beteende. Jag personligen tycker att
djurvardarna antingen borde byta beteende om individen inte vill eller sa borde de anvanda
sig av time-out. Jag tror det &r battre da jag tror att chansen att individen trottnar 6kar om
djurvardaren fortsatter att be om samma beteende flera ganger.

Skillnader och likheter mellan intervju fragor och filmer

Som namnts nedan under "diskussion intervju” sa borde jag tankt igenom intervju fragorna sa
att de gick att jamféra med filmerna. Eftersom det ar svart att se om de utfor traningen pa de
satt som de beskrivit. Det ar till exempel svart att se om de anvander de traningsmetoder som
de beskrev da individerna som tranades redan kunde beteendena som visades. Fast det gick att
se att saldjurvardarna arbetade med positiv forstarkning percis som de sagt. Det gick aven att
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se att elefantdjurvardarna arbetade med bade positiv- och negattiv forstarkning som de sagt
och att de da arbetade mest med positiv forstarkning. Det som inte gick att jamfora mellan
intervjun och filmningen nar det kommer till traningsmetoder var om de till exempel anvande
sig av shaping och om de lekte fram nagot beteende. Det gick inte att se da individerna redan
kunde alla beteenden som jag fick se under filmningstillfallerna. Det var dven svart att veta
hur ofta ett beteende repeteras eftersom jag enbart filmade djurvardarna vid tre traningspass
vardera.

Att se om de lar upp en ny djurindivid pa de satten som de beskrev gick inte heller att se pa
filmerna da det inte fanns nagon ny individ att trana, men jag tror att man gar till vaga pa
ungefar samma satt anda. Jag tror till exempel att djurvardarna borjar med att bygga upp ett
fortroende/ relation da ar valdigt viktigt for att individen ska lyssna pa djurvardaren.

Ett fortroende/ relation tror jag aven de later en ny djurvardare bygga upp med alla individer.
Detta gar inte att se pa filmen utan jag tror enbart att de later djurvardarna gora det. Jag tror
att de gor det genom att jag filmade en nya djurvardare i elefanthuset. Anledningen till att jag
enbart tror att de later den nya djurvardaren bygga upp ett fortroende/ relation med
individerna beror pa att den nya djurvardaren hade kommit ratt sa langt i sin traning. Det
innebadr att den nya djurvardaren redan hade fatt borja trana flera individer.

Det fanns aven en nya djurvardare pa rovdjursavdelningen men denna djurvardare filmades
inte och darfor gar det inte att se nagot pa filmen heller hur de gar till vaga. Fast har kan jag
anda veta att de later djurvardaren bygga upp en realtion med individerna da den nya
djurvardaren matade enbart en individ nar jag var dar. Detta kunde jag se genom att under
tiden nér jag filmade de andra djurvardarna sa tranade den nya pa sidan av vilket gor att jag
anda kunde se vad den djurvardaren gjorde. Jag kunde da se att hon hade fa borjat mata en
individ och forsoka bygga upp ett fortroende/ relation med den individen. Detta tyder da pa att
de ar noga med uppbyggnaden av ett fortroende/ relation.

Det som gick att jamféra mellan intervjun och filmerna var till exempel syftet med traningen,
hur ofta de trénar, vilka olika beteenden som trénas och vilka signaler som de anvanda. De
sydafrikanska palssals djurvardarna sa att syftet med deras traning var framst av medicinska
skal men dven for aktivering och uppvisning. Allt detta gick att se pa filmerna. Det jag da sag
var att de framst tranade for medicinska skal. Detta gick att se genom att de tranade
ogondusch, kontrollerade éron, mun, labbar och kroppen pé alla individer. Ogonduschen
tranades for att om det ndgon gang skulle behdvas riktiga 6gondroppar sa ar chansen mindre
att individen tycker att det &r obehagligt. Det gick dven att se under filmningen att de tranade
for aktivering och uppvisning. Det sag jag genom att de tranade in konster som hajen, hamta
foremal i vattnet, kana pa mattan med mera.

De afrikanska stappelefanternas djurvardare berattade att syftet med deras traning var dven
har framst medicinskt syfte men aven for aktivering. Detta gick ocksa att se nar jag
analyserade filmen da djurvardarna gick igenom fotter, mun, snabel med mera for att se sa att
de inte fanns nagra skador. Det gjordes aven for att vanja dem om de i framtiden skulle
behdva nagon veterinarmedicinsk vard och dven da man behover verka fotterna regelbundet.
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Att kunna avgora om de tranar oftare &n vad de sa ar svart att avgora via filmerna, men det jag
kan se 4r att de tranar i samband med utfodringen. Vilket skulle kunna tyda pa att de tranar
enbart da, men detta kan vara svart att avgora da jag inte var med hela dagar for att studera
djurvardarna, utan jag var enbart med under traningspassen.

Vid en jamforelse av vilka beteenden som de sa att de trdnade in och vilka beteenden som de
visade pa filmerna skiljer sig lite at. Det tror jag beror pd att alla beteenden inte kunde tranas
varje gang eftersom djurvardarna varejerar sitt traningspass. Fast de beteenden som jag sag
hade djurvardarna beskrivit att de tranade. Att de brukar trana de beteenden som jag sag
maérktes genom att djuren kunde dem.

Vilka signaler de olika djurvardarna anvande sig av gick att jamfora genom att jag kunde hora
och se de olika signalerna pa filmerna. Alla de signaler som de olika djurvardarna sa att de
anvande sig av gar att se pa filmerna och inte en enda signal utéver. Vilket innebér att
djurvardarna anvande sig enbart av de signaler som hade beskrivits.

Det gick dven att se pa filmen att de signaler som alla djurvardarna hade beskrivit att de
anvande under intervjun vid beloning var dven de signaler som de anvande pa filmerna.
Individerna fick d&ven samma priméara beléning under traningspassen som filmades som de
hade berattat under intervjun. De sydafrikanska pélssalarna fick fisk och de afrikanska
stdppelefanterna pellets.

Skillnader och likheter i signaler och beléningsmetoder

Det finns &ven skillnader och likheter i de signaler och de beléningsmetoder som anvands
under traning hos de olika arterna. Detta gick bade att se i intervju delen och pa filmerna. De
som tranar de sydafrikanska palssélarna anvénder sig mycket av visslingssignaler som en
sekundar forstarkare medans de som tranar de afrikanska stappelefant anvander sig av
rostkommandon som en sekundar forstarkare (tabell 1. & tabell 2.). Det skulle kunna bero pa
att de anvander olika betingade forstarkare da en visslingssignal hors tydligare om de
sydafrikanska palssélarna &r i vattnet an vad ett réstkommando goér. En tydligare signal
behovs inte hos elefanterna da man tranar i samma rum som de é&r i. Deras olika betingade
forstarkare ar den enda skillnaden de har i beléningsmetoderna. Efter den betingade
forstarkaren far alltid djuren en primér forstarkare som i de sydafrikanska salarnas fall ar fisk
och i de afrikanska stappelefanternas fall ar pellets.

De andra signalerna som djurvardarna anvander sig av for att individen ska veta vilket
beteende djurvardaren vill se ar lite lika. Alla fyra djurvardare anvander till exempel targets
och réstkommandon, men de sydafrikanska palssalsdjurvardarna anvander sig dven av
kroppsposition och handroérelser. Det skulle kunna vara en fordel att anvanda sig av
kroppspositioner och handrérelser da det skulle kunna bli tydligare vad tranaren vill se for
beteende. Ibland tycker jag att det kan vara béttre att anvanda rostkommandon, det beror
mycket pa situationen. Enlig en studie som gjort av Scheumann & Call (2004) déar de i
diskussionen namner att flera arter kan forsta manniskors gester, sa som pekningar och
kroppspositioner. Detta skulle kunna tyda pa att om man anvander sig av detta sa forstar
individen battre &h om man anvander sig av andra typer av signaler.
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Felkillor

Diskussion intervju

Skulle jag gora om intervjun skulle jag intervjua varje djurvardare for sig. Det skulle jag gora
for att det skulle ha varit intressant att se hur de olika djurvardarna ansag att de tranade. Det
hade aven varit intressant da de kanske tycker att de tranar lika nar de diskuterar sinsemellan
men att de i intervjun skulle kunna ge olika svar pa samma fraga.

En annan sak jag borde tankt pa med intervjufragorna var att anpassa dem efter hur
djurgrupperna sag ut for att det skulle kunna bli jamforbart med filmningen vilket var tanken
fran borjan. Det gick med vissa fragor men inte med alla, da de till exempel inte hade nagra
ny djur individer att trana upp. Darfor borde en bakgrundsforskning pa djurindividerna gjorts
innan studien bdrjade.

Diskussion filmning

En nackdel som jag mérkte under de olika filmningstillfallena var att djuren i borjan ibland
fokuserade pa mig och inte ville prestera nar jag stod dar. Detta marktes framst pa forsta
filmning av de bada arterna. Efter forsta filmningen sa presterade djuren béttre. Det kan ha
berott pa att det inte & vana med att en ny person star och tittar pa dem pa sadant nara hall.
Det kan dven bero pa att jag inte stod pa samma stélle hela tiden. Detta gallde framst hos
afrikanska stappelefanterna. Det skulle dven kunna bero pa att det tar ett tag for alla individer
att kanna sig sakra med en ny person. Detta paverkade min studie pa sa vis att det forsvarad
traningen for djurvardarna nar djuren inte ville samarbeta.

En fordel skulle darfor vara att ga med djurskotarna nagra ganger sa att djuren hinner vanja
sig med att en ny person observerar dem. Jag tror att detta skulle kunna gora studien battre. En
annan anledning till varfor palssélarna inte ville prestera under forsta filmningen behéver inte
bero pa min paverkan. Da det har visats i en studie av Scheumann & Call (2004) att om
djurvardarens signaler inte ar tillrackligt tydliga sa kan individen borja tveka. Detta skulle
kunna vara fallet om till exempel djurvardaren blev nervos av att jag stod och filmade.

En annan nackdel med studien var att det blev for fa filmningar for att kunna sdga séker att
det fanns skillnader och likheter. Det hade darfor varit battre att ha filmat fler traningspass.
Anledningen till att det inte blev fler filmningar under denna studie var for att tiden inte réckte
till.
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Slutsats

Som namnts tidigare i arbetet finns det nastan ingen skillnad i hur djurvardarna tranar arterna
utan det finns fler likheter. Arterna tranas framst for veterindrmedecinska syften och
djurvardarna ar noga med att alla individer ska se traningen som nagonting roligt och
berikande i vardagen.

For att sakert kunna sdga att det nastan inte finns nagra skillnader hade mer studier behovts
gora pa djurvardarna. Det kravs darfor fler filmningstillfallen for att kunna faststélla att det
nastan inte finns nagra skillnader.

For framtida forskning &r det darfor bra att filma vid fler tillfallen. Det ar dven bra att fran
borjan tanka igenom och anpassa intervju fragorna utifranfran de individer (alder, kon etc.)
och djurvardare (nyborijare eller erfaren) som ska studeras sa att fragorna blir jamférbara med
filmerna. Det skulle dven vara bra att intervju varje djurvardare for sig for att se om de ser pa
traningen likadant och om de tycker att de anvander samma metoder.
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Populdrvetenskaplig sammanfattning

Traning av djurparksdjur borjade redan nar den forsta djurparken 6ppnades ar 1752.
Skillnaden da mot nu ar hur traningen lades upp och hur mycket man fokuserade pa djurens
valbefinnande. | borjan fokuserade djurvardarna inte sa mycket pa hur djuren paverkades
fysiskt och psykiskt av tréningen. Nufdrtiden ar djurens vélbefinnande valdigt viktigt och
traningen fokuserar framst pa att fa djuren att ma sa bra som méjligt. Darfor anvandes
traningen framst till veterindrmedicinska syften, for att de inte ska bli stressade vid hantering
och for aktivering, for att de inte ska bli understimulerade i hagnen.

Forut tranades elefanter genom obehagliga stimulis som till exempel en piska. De blev da
piskade sa fort de gjorde nagonting fel. Djurskétarna anvéande sig dven av en elefantkrok.
Elefantkroken kan dock bade anvéndas som en positiv och en negativ forstarkare, vilket gor
att man fortfarande anvander den idag. Elefantkroken anvandes for att till exempel flytta
individen samt som en forlangd arm. Skillnaden mellan hur man anvéande den forut och hur
man anvander den nu ar framst att man anvande den mer hardhant forut vilket kunde ge
individerna sar.

Sélar borjade tranas redan innan andra varldskriget, de som da arten tranades till var att leta
efter ubatar. Idag tranas salar for att veterinarens och djurskotarnas arbeten ska bli lattare, sa
att djuren ska bli mindre stressade vid hantering. De tranas aven for aktivering och
uppvisning.

Syftet med den har studien var att se om det fanns nagra skillnader och likheter i traningen av
sydafrikansk pélssal och afrikansk stappelefant. For att kunna fa svar pa detta untfordes en
studie pa Boras djurpark dar fyra djurskétare filmades under tre traningspass vardera. Tva
djurskoétare fran rovdjursavdelningen och tva djurskotare fran elefanthuset. Filmerna
analyserades sedan for att se om det fanns nagra skillnader och likheter mellan djurvardare av
samma art och mellan djurvardarna av olika arterna.

Det som framkom i denna studie var att det fanns férre skillnader &n vad jag hade trott och
mer likheter bade mellan djurvardare av olika arterna och mellan djurvardare av samma art.
Det fanns aven fler likheter i vad de hade sagt och vad som sags pa filmen an vad det fanns
skillnader, men detta kan ha berott pa att det inte gick att jamfora alla intervjusvar mot
filmerna.

For att sakert kunna sdga att det nastan inte finns nagra skillnader och att det finns fler likheter
mellan djurvardarna sa maste fler studier goras pa dem.
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Tack

Jag vill tacka djurskétarna som stallde upp att medverka under studien och all hjalp som jag
fatt av dem. Jag vill dven tacka zoologen Daniel Roth pa Boras djurpark for att jag fick
komma till Boras djurpark och utféra min studie. Sedan skulle jag dven vilja tacka Kolmarden
som skickat mina fragor vidare till andra personer nér de sjalv inte kunde svara pa dem.
Darfor vill jag aven tack djurskotare pa Skansen och dven personalen pa Naturhistoriska
riksmuset for all hjalp.
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Bilaga 1

Fragor om traning av djurparksdjur
e Vad for signaler anvéands under tréning?

e Hur ofta tranas de sydaferikanska palssélarna/ de aferikanska stappelefanterna?
e Vilka inlaningsmetoder anvands?

e Hur ofta repeteras ett beteende?

e Hur tranas en ny djurvardare upp?
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e Hur trénas en ny djur individ upp?

e Vad for slags beloning anvands?
e Vad for olika beteenden trénas in?
e Vad dr syftet med beteenderna?
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