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Sammandrag
Uppsatsen behandlar yrkesverksammas landskapsarkitekters syn pa sitt yrkes kunskapsgrund och bas

och i vilken utstrackning varderingar paverkar arbetet och yrkesidentiteten. Fragestallningen ar upp-
delat pa tva fragor: Finns det en unicitet i landskapsarkitektyrket och hur yttrar sig denna? Finns det
en gemensam agenda eller ambition bland de yrkesverksamma landskapsarkitekterna?

Malet med uppsatsen ar att lyfta en diskussion kring yrkeskarens gemensamma kunskaper, varde-
grund och arbetsprocess for att 6ka medvetenheten kring dessa i syfte att definiera karen landskaps-
arkitekter. Uppsatsen fokuserar pa yrkesidentiteten och yrket landskapsarkitekt snarare dn pa resul-
tatet av yrkesutévningen, landskapsarkitektur.

Studien har gjorts genom kvalitativa intervjuer med fem yrkesverksamma landskapsarkitekter med
sin bas i konsultyrket men med erfarenhet fran undervisning, forskning, tjdnstemannaarbete samt
engagemang i fackliga- och intresseorganisationer. Litteraturstudier har gjorts med vetenskaplig litte-
ratur som Paget (2008) och mer popularkulturella kdllor som tidskriften Utblick Landskap.

Samtalen har rort synen pa sitt yrke i granslandet mellan konstvetenskap, teknisk vetenskap och bio-
logisk vetenskap och problemet att definiera sin kompetens med begrepp fran andras kompetens-
omraden. Yrkets relativt korta historia och yrkets foranderlighet éver tid har tagits upp som en an-
ledning att diskutera vad yrket ar idag, och vad det bor vara i framtiden. Majoriteten av kallorna ar
Overrens om att den viktigaste kompetensen bland landskapsarkitekter ar kunskapen om samman-
hang och system, vilket ocksa anses vara det som skapar yrkets unicitet. Vissa av kallorna har ansett
att yrkeskaren landskapsarkitekter bor ha en gemensam agenda eller ideologi som star bakom yrkes-
garningen, medan andra stéller sig fragande till varfor moraliska krav skulle stallas pa en yrkeskar
som landskapsarkitekter. Flera av kdllorna lyfter fram att landskapsarkitekten har ett antropocent-
riskt perspektiv och att det &r utgangspunkten for yrkesgarningen. Det perspektivet anses dock inte
vara tillrackligt starkt for att kunna bendmnas som en ideologi eller som en gemensam agenda. Asik-
terna gar isar angdende hur yrkespersonen bor férhalla sig till sina varderingar och sin vardegrund.
Somliga anser att yrket i allra hogsta grad paverkas av ens egna varderingar, andra att varderingarna
ar ett verktyg man kan arbeta med medan andra anser att man som yrkesperson har uppdraget att
forverkliga sin bestallares varderingar.

Abstract

The essay deals with landscape architects in their profession and their views on their professional
foundation and base and the extent to which values influence the work and professional identi-
ty. The issue is divided in to two questions: Is there a uniqueness in landscape architecture profes-
sion and how this manifests itself? Is there a common agenda or ambition within the profession?

The aim of this paper is to highlight a discussion of the profession common knowledge, ethics and
work processes to increase awareness of these in order to define the profession landscape archi-
tect. The essay focuses on the professional identity and the profession of landscape archictecture
rather than the outcome of the profession, landscape architecture.

The study has been done through interviews with five professional landscape architects with their
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base in the consulting profession, but with experience in teaching, research, civil service work and
involvement in the union and other interest groups. Literature studies have been done with the
scientific literature Paget (2008) and more pop-culture sources such as magazine Utblick Landskap.

The interviews have been focusing on the view of the profession at the intersection of art science,
technological science and biological science and the problem of defining their competence with con-
cepts from other areas of expertise. Profession's relatively short history of the profession and varia-
bility over time has been raised as a reason to discuss what the profession is today, and what it
should be in the future. The majority of sources agree that the most important skills of landscape
architects is understanding of the contexts and systems in landscape, which is also considered to be
what creates the uniqueness of the profession. Some of the sources felt that the profession, land-
scape architects should have a common agenda or ideology behind the act professional, while other
guestion why a profession as landscape architect is given moral demands. Several sources emphasize
that the landscape architect has an anthropocentric perspective and that it is the starting point for
professional offense. This perspective is not considered to be strong enough to be termed as an ide-
ology or a common agenda. Opinions differ on how professional person should relate to its values
and its values. Some believe that the profession is very much influenced by one's own values, other
that values are a tool to work with while others consider it as a professional person has contracted to
fulfill their customer's values.



INLEDNING

Bakgrund

Jag har under mina férsta ar pa utbildningen upplevt en stor osakerhet kring yrkesidentiteten som
landskapsarkitekt. Ibland hors att vi utbildas till att bli generalister, vad nu det innebér. Fran nagot
hall hors en frustration Gver att vi inte har tillrackligt inflytande pa vart omrade, landskapet och hos
en del verkar det finnas en stark tro pa att yrkeskaren verkligen skulle kunna paverka samhallet. En
del beskriver yrket som ett konstnarligt skra samtidigt som andra vill beteckna sig som tekniskt kun-
niga. Hur ligger det egentligen till, finns det en gemensam yrkesidentitet bland landskapsarkitekter
eller paverkas det av vilken typ av arbete man har?

Fragestidllning
Finns det en unicitet i landskapsarkitektyrket och hur yttrar sig denna?

Finns det en gemensam agenda eller ambition i yrket?

M3l och Syfte

Jag har som mal med min uppsats lyfta en diskussion kring yrkeskarens gemensamma kunskaper,
vardegrund och arbetsprocess for att 6ka medvetenheten kring dessa i syfte att definiera karen land-
skapsarkitekter. Texten riktas till studenter for att hjalpa dem med deras yrkesidentitet samtidigt
som den riktas till de forum dar yrket diskuteras. Da yrket standigt forandras ar det viktigt att halla en
levande diskussion kring kompetens och kvalitet, annars riskerar yrket att hamna i bakgrunden och
till slut tyna bort i andra, mer véldefinierade, yrkesgrupper. Malet har inte varit att beskriva land-
skapsarkitektens mojliga arbetsfalt, vilket mycket av litteraturen handlar om, utan snarare beskriva
yrkets kunskaper och karaktar. Jag har medvetet forsokt halla mig fran platsspecifika exempel for att
undvika de olika inriktningar landskapsarkitekturen kan ta. Syftet med uppsatsen ar att beskriva yr-
keskunskaperna ur en sadan infallsvinkel att alla landskapsarkitekter inkluderas i beskrivningen. |
uppsatsen finns dock ett nagot storre fokus pa landskapsarkitekten som konsult.

Material och Metod

Jag har arbetat med tva metoder for att kunna belysa mina fragestallningar, litteraturstudier samt
kvalitativa intervjuer. | praktiken har det gatt till sa att de bada metoderna gett uppslag at varandra i
ett 6ppet informationsinhdmtande. Pa grund av fragestallningens utformning har det varit svart att
formulera anvandbara sokfragor. For att fa ett helhetsgrepp kring detta har intervjuerna varit struk-
turerade som samtal, med vissa teman inspirerade av litteraturen. De fragor som stéllts under inter-
vjuerna har inte varit samma for varje intervju utan har foljt i férvag bestdmda teman samt paverkats
av foregaende intervju och litteraturen.

Mina fragestallningar besvaras i mangt och mycket av landskapsarkitekters egna uppfattningar och
erfarenheter. Utifran detta har ett eget tyckande fatt mycket utrymme och bor betraktas som enskil-
da personers uppfattning. Viss forskning inom omradet baseras pa personliga uppfattningar, som
Susan Paget i Aspekter pd landskapsarkitektens yrkesroll- med utgdngspunkt i skolgdrdsutveckling
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(2008). Har har framforallt avsnitten dar fokusgrupper i samtal resonerar kring landskapsarkitektens
yrkesroll samt avsnittet dar Paget sammanfattar sina studier legat till grund for min uppsats.

For att uppmarksamma andra synsatt och framforallt medier har jag sokt mer popularkulturella kallor
och da funnit mycket att lasa i ddvarande LAR-forbundets tidskrift Utblick Landskap. Under sin tid (ar
1984-2000) var tidskriften sa pass viktig som det enda forumet i sitt slag att den ses som en relevant
kalla. Det aktuella numret har temat moral och diskuterar landskapsarkitektens forhallningssatt till
varderingar och ansvar i sin yrkesroll. | Sveriges Arkitekters tidskrift Arkitekten (2010:2) har aktuella
artiklar om samspelet mellan politik och arkitektur bidragit till uppsatsen.

De fem personer som har intervjuats har valts utifran vissa kriterier som lang erfarenhet av yrkesli-
vet, att de har verkat inom manga sektorer eller haft ett engagemang i fragor som ror yrkeskaren.
Samtliga har dock stora delar av sina yrkesliv arbetat som konsulter vilket gett innehallet en viss pra-
gel. Intervjuerna har genomforts som samtal delvis baserat pa férberedda fragor och delvis av den
riktning de sjalva tagit. De forsta intervjuerna har i storre grad baserats pa fragestallningarna och de
senare pa fragor som behovt belysas ur fler synvinklar. | mitt urval har jag dels utgatt fran mitt eget
kontaktnat och namn som jag uppmarksammat under studietiden och dels utgatt fran tips under
handledning och de tidiga intervjuerna. De ar nedan presenterade i den ordning intervjuerna skett.

Urvalet av intervjupersoner har skett med en strdvan att representera olika sektorer. De intervjuade
arbetar inom statliga verk, konsultfirmor, forskning och utbildning . Samtliga har lang erfarenhet av
arbete som konsulter. Trots det har samtalen rort yrket pa en generell basis. Under samtalens gang
har aspekter gallandes manga av de sektorer landskapsarkitekten ror sig berorts.

Tiina Sarap, Landskapsarkitekt LAR/MSA, dr dekanus vid fakulteten fér landskapsplanering, trad-
gards- och jordbruksvetenskap, SLU Alnarp och har bland annat varit vice ordférande i Sveriges Arki-
tekter och ordférande i lokalféreningen i Skane. Hon har dven medverkat i arbetet med tidskriften
Utblick Landskap.

Lena Duibeck, Landskapsarkitekt LAR/MSA, arbetar pa Boverket i Karlskrona sedan arsskiftet
2009/2010. Hon har lang erfarenhet som konsult och har dven undervisat pa landskapsarkitektut-
bildningen pa Ultuna. Lena Diibeck &r ledamot i Akademien for Landskapsarkitektur.

Carola Wingren, Landskapsarkitekt LAR/MSA, ar professor i landskapsarkitekturens formlara pa SLU .
Carola disputerade 2009 med sin avhandling 'En landskapsarkitekts konstndrliga praktik, Kunskapsut-
veckling via en sjélvbiografisk studie'. Hon har |lang erfarenhet som konsult och delar sin tid mellan
SLU och Rambéll i Malmé. Carola har daven medverkat i arbetet med tidskriften Utblick Landskap.

Thorbjérn Andersson, Landskapsarkitekt LAR/MSA, var med och drev tidskriften Utblick Landskap
under aren 1984-2000. Han arbetar som konsult pa SWECO Architects i Stockholm och ar adjungerad
professor vid institutionen for stad och land, SLU Ultuna. Thorbjérn ar en flitigt anlitad gastforelasare
pa universitet och hogskolor runt om i varlden och har en tongivande roll i den svenska diskussionen
om landskapsarkitektur.

Peter Krigstrém, Landskapsarkitekt LAR/MSA, ar konslut pa SWECO Architects i Malmé och arbetar
bland annat med stadsplanering, som exportvara, och har dar en sammanhallande roll.



Intervjuerna ar i uppsatsen redovisade utifrdn mina egna anteckningar fran intervjutillfallena. P&
grund av intervjuernas utformning som samtal med 6msesidiga inspel kan de utskrivna fragorna
kompletterats av foljdfragor och utvecklingar fran min sida. | texten redovisas enbart de huvudsakliga
fragorna. Litteraturkéllorna ar i de fall dar de 4r omfattande redovisats separat, likt intervjuerna,
medan kortare referat till litterdra kallor redovisade direkt i den sammanstallande texten.



Avgransning

Jag har valt att beskriva yrket utifran varfor vi arbetar med det vi gor och inte ett synsatt dar land-
skapsarkitektens mojlighet att arbeta inom olika arbetsfalt, odelat positivt, utgér grunden. Jag stéller
mig kritisk till det synsattet da jag upplever att det per automatik lagger diskussionen pa en niva dar
det bortses fran de sammanhallande krafterna. Darfér har jag inte behandlat fragor som rér vad en
landskapsarkitekt kan arbeta med under sitt yrkesliv. Fokus ligger pa det fundament som professio-
nen vilar pa, dar kunskaper och kompetens ar viktiga begrepp. For att halla mig till denna fokus utgar
jag i min uppsats fran den yrkesverksamma landskapsarkitekten. Utbildningens paverkan pa yrket har
varit en del av fragestallningen men &r inte i fokus. Uppsatsen ar i huvudsak skriven ur ett nordiskt
perspektiv med nagra fa inspel fran annat hall.

Begrepp
Landskapsarkitekt

Landskapsarkitekt ar inte en skyddad titel i Sverige. Férbundet Sveriges Arkitekter utfardar titeln
Landskapsarkitekt LAR/MSA efter utbildning upp till och med masterniva (Sveriges Arkitekter [online
2011-02-13]). I Sverige finns utbildningar till landskapsarkitekt vid Sveriges Lantbruksuniversitet pa
utbildningsorterna Ultuna och Alnarp. For studier pa masterniva finns dven ett program vid Kungliga
Tekniska Hogskolan i Stockholm. Med majligheterna till korsvis utbildning efter Bolognaprocessen
stalls nya krav pa yrkestitlarna (Livian muntligen 2010-01-30). Titeln Landskapsarkitekt LAR/MSA &r
en skyddad titel som syftar till att kvalitetssakra landskapsarkitekternas arbete.

Landskap

| uppsatsen har Europeiska landskapskonventionens definition av begreppet landskap varit ett verk-
tyg for att testa de resonemang och asikter som kommit upp i uppsatsen. " "Landscape" means an
area, as perceived by people, whose character is the result of the action and interaction of natural
and/or human factors;" (Europaradet, Landskapskonventionen [online 2011-02-13])

Kunskap

| Aspekter pd landskapsarkitektens yrkesroll- med utgdngspunkt i skolgdrdsutveckling (Paget 2008, s
161) anvands Mats Liebergs uppdelning av begreppet kunskap efter fyra former, faktakunskaper,
forstaelsekunskaper, fardighetskunskaper och fértrogenhetskunskaper. Fakta- och forstaelsekunska-
per hor till en teoretisk kunskapsinriktning och fardighets- och fértrogenhetskunskaper hor till en
praktisk kunskapsinriktning.

Miljo

Begreppet miljé anvdands med tva betydelser. Den ena kommer ur miljéroérelsens anviandande och
syftar till ett ekosystem, energisystem och planeten. Den andra ror den fysiska miljon som vi omges
av, det som vi ocksa brukar kalla landskap, stadsrum eller omgivning. Vilken betydelse som asyftas
bor framga av sammanhanget.



INTERVJUER MED YRKESVERKSAMMA
LANDSKAPSARKITEKTER

Tiina Sarap
Dekan SLU Alnarp, Intervju 2010-03-05

Hur stor betydelse har utbildningen fér yrkesidentiteten?

Man kan fundera kring hur mycket av det som kannetecknar yrkeskaren finns med in i utbildningen
hos studenterna fran borjan, som individer? Hur mycket formar vi pa SLU att paverka? Nar man valjer
att ga en utbildning som landskapsarkitekt ar det for att man att man identifierar sig som en sadan
person. Man ar en gérande manniska som ser att man ar en aktoér och som vill ta del av en férand-
ringsprocess. For landskapsarkitekten ar det forslagsstallandet som ar grunden, och motsatsen ar da
att iaktta, observera och reflektera. Jag vet inte om det dr mojligt att paverka det synsattet. Man kan
uppmuntra och utveckla men det ar inte maojligt att omvanda nagon som fran boérjan ar en iakttagare.

Man kan inte bestdmma allt 6ver en manniska. Vi ar inte sa danande som vi tror pa universitetet och
vad vi gor under den dar korta tiden spelar kanske inte sa stor roll. Vi kan bidra till att 6ka sjdlvkans-
lan. Och den sjalvkanslan innebar att man vagar bejaka sina svagheter och fortsatter att vara en un-
dersdkande person, det ar det viktigaste. Man kan ocksa se till vilka studenterna &r. Vi har de med ett
starkt samhallsengagemang, vi har de med fokus pa kultur, konst och intellektualitet och sa har vi de
som ar naturvardare. Utbildningen har svart att paverka dessa perspektiv sinsemellan men det ar
mojligt att den samhallsdebatt som fors lyfter fram det ena framfor det andra. Det beror mer pa om-
givningen adn pa fordelningen bland studenterna, som for ovrigt ar ett valdigt sunt géng. Man ar duk-
tig och foglig och 6dmjuk. Jag kan bli férvanad 6ver att karen har flyttat fram sina positioner trots att
individerna ar sa timida. Ibland skulle jag kunna 6nska mer provokation.

Vilken ar landskapsarkitektens kunskapsbas?

Jag uppfattar det som yrkeskunnandet, manniskan och landskapet. Vi dr antropocentriska i var gar-
ning. Manniskan ar forst i centrum och grodan ar sekundar. Men under perioder har det inte varit
giltigt att referera till mdnniskans varde och for att na ut i medier och exempelvis lattare kunna stop-
pa utbyggnader och liknande om man hittat en annan art att skydda. Jag vet inte varfor det ar sa. Det
kan handa att man hittar den retorik som kravs for stunden.

Jag brukar, nar jag ska beskriva landskapsarkitektur, beskriva fakultetstillhérigheten. Den agrara och
kulturella fakulteten pa lantbrukets universitet ar framvaxt ur ett vaxtbiologiskt kunnande med jord-
skorpan som produktionskraft. Dar alla andras fokus biomassaproduktion. Vi ar avvikande i den me-
ning att vi letar efter andra varden. Pa de tekniska hogskolorna har man mycket gemensamt i att ge
fysisk form at samhallet i sin expansion och ocksa nedmontering. Dar ar byggandet for manniskor,
lagstiftningar och regelverk det gemensamma. Dar skiljer vi oss med lang leveranstid da vart material
ar dynamiskt. Pa de konstvetenskapliga fakulteterna ar konstformerna sig sjalva nock, vi skiljer oss pa
sa satt att var konstform ocksa ska ocksa fungera att ta sig fram och leva i.

Begreppet arkitektur tacker in alla former av arkitektur. Det ar ett problem att en av utbildningarna
behallit arkitektur utan prefix. Da far man stélla fragan om vilka skillnader och likheter som finns. Vi
ar bada med i ett samhaéllsbyggande. Arkitekter jobbar med instant delivery och landskapsarkitekter
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arbetar med en dynamik. Den insikten ger oss fordelar i ett foranderligt samhalle. Det ar sa sjalvklart
for oss att saker och ting dndrar sig. Medvetenheten om dynamiken &r en férklaring till att det gar
bra for manga landskapsarkitekter. | naturen kan vi ldsa av och dra en rad slutsatser om det som ar
situationsprecist. Man kan bade forsta hur det har sett ut innan och hur det kan se ut i framtiden
med olika handlingsalternativ. Det ar en enorm styrka att ha insikten om tidigare skeenden och att
handlingar far konsekvenser. Bland studenterna kan det finnas for mycket lupp, att titta for nara och
att inte se sammanhangen. Det har betytt nagot for yrkesstoltheten att kunna briljera med latinska
namn, det kanske &r samma pseudo som grodan. | tillagg till de hortikulturella arterna ingar ocksa
landskapskroppen som system i den kompetensen. Det som &r hydrologi, jordarter och kvartargeolo-
giska kunskaper, det ar inte dumt att forsta det.

Hur paverkar bredden i kunskaperna yrkesidentiteten?

Det kan bli en slags cocktailkunskaper och det kan bli lite skrammande. Men det ar for att kunna stal-
la ratt fragor och forsta svaren. For att komma fram till svaren kravs samarbete med andra kompe-
tenser. En uppdragsgivare vill att man ska ro projektet i land och i det ingar att kunna fora diskussio-
ner med berérda kompetenser och exempelvis en allmanhet. Det ar oslagbart att ha den breda kun-
skapen for att fa ratt grund i ett projekt. Landskapsarkitektens kunskaper stracker sig inte sa langt att
man ar lampligare 4n nagon annan att leda ett projekt med kontroll 6ver ekonomi, de uttalade idé-
erna, féra anteckningar och sa vidare. Daremot kan man vara sammanhallande fér en utformnings
innehall.

Politiker kan ha valdigt brattom och vilja ha fardiga I6sningar. Det finns inte utrymme fér sma plantor
att vaxa till en park. Det kan vara det som ar emot oss. Det ar heller inte sa latt att skilja pa politiken
och arkitekturen. Bada &r styrda av varderingar. Rektorn pa SLU brukar saga att beslut ska fattas ba-
serat pa kunskap. Inom politiken &r det vildigt sallan det sker. Asikter, partipolitik och kortsiktiga
poangtagningar drabbar samhéllsbyggandet. Ar vi medvetna om det kan vi se pa hur var dialog med
politikerna kan 6ka deras insikter. Det racker inte med att vi sjélva kan det, utan det maste kommuni-
ceras. D3 ar det baserat pa var kunskap som man kan fatta politiska beslut. Formagan att lyssna och
gora alla delkunskaper utifran, till viktiga bestandsdelar for att géra ett bra landskap ar en viktig
egenskap. For det kravs en lyhordhet, liksom vetskapen att var kompetens ar inte enbart summan av
de andra.

Vad kannetecknar landskapsarkitektens arbetssatt?

Ritandet &r den hjalp vi har till problemldsningar och forsta vad vi sjélva téanker. Det finns massor av
satt att gora detta ritandet pa for att forsta sin fragestallning, exempelvis att laborera med fotokolla-
ge. Det ar for att skaffa sig insikter vari ligger detta problem. Det ar for att forsta fore och efter, orsak
och samband och konsekvenser. Det ar ocksa vart satt att kommunicera. Vi ska vara de som formule-
rar den barande iden, gora en tolkning av fragan och formulera den 6vergripande asikten. Gor man
den begriplig blir det mycket |attare att arbeta vidare med andra kompetenser.

Vi gor en tolkning fran de stérre sammanhangen, forséker placera det uppdrag eller den fragestall-
ning vi star for i ett storre sammanhang. Vi har ett sammanhangstankande som paverkar var arbets-
process. Som arkitekter tanker vi i en barande idé och har en avsikt som vi uttalar och letar satt att
|6sa pa. Det ar for mig processkunnandet. Det 4r gemensamt for arkitekter och landskapsarkitekter.
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Vi har en pedagogisk uppgift att fa andra att forsta nar vi har en idé, bade att ringa in den och att
sortera bort annat. Ett koncept ar den visualiseringsdel som ska beskriva hur man tolkat uppgiften.
Agnar man sig &t det lange blir pl6tsligt I6sningen sjilvklar. Man kan aldrig hoppa éver den delen av
en presentation.

Hur paverkas landskapsarkitekten av viarderingar och ideologier?

Det ar intressant hur vardegrunder paverkar yrkesgarningen. Stadsbyggandet och landskapsarkitek-
turen kan férmedla en syn pa manniskors livsvillkor och maktférhallanden och likheter och olikheter
hierarkiskt. De grundlaggande varderingarna har vi med oss men man behdéver en distans till sina
varderingar. Uppdragsgivaren valjer en landskapsarkitekt som kan forverkliga ens ideologier. Darfor
kan man inte sdga att det ar egalt att vélja landskapsarkitekt. Eftersom man ska géra nagon annans
ideologi sa maste man kunna foérhalla sig till sin egen. Det antropocentriska perspektivet ar i sig inte
tillrackligt starkt for att kunna sidgas vara en gemensam ideologi hos yrkeskaren. Man kan bade vara
nostalgisk och futuristisk.

Det finns kontor som har arbetat mer aktivt utifran sin egen moraluppfattning. Som exempel kan
WLES namnas dar varderingar spelade stor roll fér arbetet. De hade bestamt sig for att inte vara in-
volverade i projekt kring karnkraft. Nar de ritade ungdomsfangelset i Hameln fanns en tydlig hallning
till de unga fangelsekunderna, genom att inte omge fangelset av murar utan istéllet 16sa sakerheten
med ett otillgangligt landskap. Det var en hallning att inte viardera manniskor i sin garning. De som
drabbas av ens garning ska kanna sig respekterade.

Det har géllt anda sen 90-talet att karen ar mer knuten till marknaden snarare &n ett socialt engage-
mang. Nar staten slutade kontrollera Ian och subventioner for bostadsbyggande kom en friare mark-
nad att styra mer. Vi har massor att lara oss av att ta del av det som marknaden lart sig av képarna.
Marknaden ar egentligen inget som skiljer sig fran var verklighet.
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Lena Diuibeck
Boverket, Intervju 2010-03-15

Hur ser yrkets karna ut?

Alla arkitekter har ett systemtdnkande dar en storre helhet av komplexa system ingar. Arbetsfiltet
utgors av helheten mellan den byggda miljon och det organiserade och oorganiserade landskapet.
Yrket ar unikt i sin forstaelse fér byggandets, landskapets och planeringens egenskaper. Materialens
egenskaper ar viktiga, markens, vaxternas och bebyggelsens egenskaper. Man kan tala om ett mark-
vaxtsystem dar sambandet ar valdigt viktigt. Genom kunskaper kan man ldsa ut saker om landskapet
genom att antingen titta pa markens egenskaper eller vaxtmaterialets egenskaper. Fér landskapsarki-
tekter finns ocksa tiden och dess egenskaper med som en viktig dimension.

De offentliga rummen ar landskapsarkitektens. Visserligen kan man inte sdga att andra arkitekter inte
skulle beharska de, men vi har mark-vaxtsystemet i var kunskapsgrund och gestaltningen av det. Man
kan stalla sig fragan vilka andra som skulle kunna goéra gestaltningsforslag i landskapet. Man maste
forstd och kunna lasa landskapet och samtidigt kunna se det i framtiden. Det &r nédvandigt for att
kunna skapa en dandamalsenlig struktur och att kunna skapa sammanhang.

Kanske ar professionens identitet mer en fraga om att kunna hantera och foérsta en rumslig terrang-
massig och funktionell helhet och hur denna helhet hdanger samman. Och hur den helheten kan an-
vandas, upplevas och omskapas till nya helheter dar det finns samband och strukturer, funktioner,
varden, och symboler.

Hur vardar man det unika?

Det kan vara viktigt att ha kunskaper om hur de gemensamma styrdokumenten paverkar yrkesrollen.
Plan och bygglagen, landskapskonventionen och regeringens bestallning av utbildningens form pa-
verkar yrkesrollen. Det ar viktigt att vara paldst och att kunna Plan och bygglagen och att ldgga sig i
samhallsplaneringen med vara kunskaper. Vi kan inte bara dgna oss at parkerna och traden. Det finns
ett problem i att se pa saker uppdelat. Darfér ska man inte vara ratt for att jobba i olika nivaer och
skalor. Det ar egentligen olyckligt att vi inte blandar oss i mer i samhallsbyggandet.

Vi arbetar ihop med andra yrken. Motet mellan olika discipliner ar viktigt och fruktsamt for samhalls-
utvecklingen. Landskapsarkitekten har sin unicitet men man maste samtidigt se sig i ett samman-
hang. Olika yrken har olika ingangar i samhallsbyggandet. Fér landskapsarkitektens del for vi in byg-
gandet av form och rum i samhallsbyggandet. Samtidigt maste man kunna ganska mycket om andras
perspektiv for att motet ska bli fruktsamt.

Vad innebdr arbetsmetoden for yrkesidentiteten?

Det finns ett behov av att tydliggtra arbetsprocessen. Den drabbas av ett haltande sprakbruk dar
begreppen kanske inte riktigt racker till. Nar vi talar om beskrivning eller analys ar det viktigt att inte
glémma problemformulerandet och inte stanna vid att bara beskriva en plats. Ju mer man har med
sig av baskunskaperna desto lattare gar beskrivningen och analysen. Det finns sa manga tidslager att
frigora at vilket hall som helst. Analysen och beskrivningen utgors av ett historiskt berattande om hur
manniskor ror sig. Arbetsprocessen utgors av problemformulerande och problemlésande. Det finns
en brist pa bra analysverktyg och darfor kan begreppet analys misstolkas.
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Konsultvarden eftersoker en metod hos landskapsarkitekterna. Den finns en sadan metod for stads-
byggandet och dar ar Stockholms byggnadsordning ett bra exempel. Naturférutsattningarna och
kulturforutsattningarna och deras samband kan forklara varfér platser ser ut som de gor. Spelet mel-
lan dessa ger platsen en férankring och manniskor mar bra av att kunna ldsa det samspelet i det
byggda. Det handlar hela tiden om nyskapandet i férhallande till det befintliga.

Hur kan landskapsarkitektyrket jamféras med andra yrken?

Jag tycker att det finns ett problem i att definiera landskapsarkitekten enbart utifran sig sjalv, det
maste ske i forhallande till andra. Som yrkesgrupp férvantas vi kunna mycket om de &mnen vi moter
for att fa ett fruktsamt resultat. Yrkets roll, eller del i processen |6per mycket langre dn exempelvis
kulturgeografer eller ingenjorer.

Kulturgeografer ar starka pa att Iasa landskapets historia och det dr det som &r deras specialitet.
Landskapsarkitekter skapar nytt med utgangspunkt i historien och visar pa majliga riktningar. Vara
forslag innehaller sa manga olika svar, pa olika sétt.
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Carola Wingren
SLU Alnarp samt Ramboll Malmé, Intervju 2010-03-19

Hur stor betydelse har yrkesidentiteten for landskapsarkitekten?

Man maste kunna vara trygg i sin yrkesroll fran bérjan och jag har saknat tva saker for att kunna gora
det. Dels yrkets historia, dels det praktiska kunnandet i yrket. Det historiska behovs som en bas att
sta pa for att kunna ta del i diskussioner och for att kunna referera till. Det praktiska kunnandet i
konkreta erfarenheter fran férverkligande och férvaltandet hor till den viktigaste basen oavsett om
det galler planering, arkitektur eller byggande. Som landskapsarkitekter ska vi vara duktiga pa att fora
samman information och laborera med den for att skapa nya verkligheter i ett sammanhang. For det
har vi nagra sérskilda kvaliteter/egenskaper.

- Det rumsliga tankandet

- Forstdelse for skala

- Landskapet som sammanhang och inte objekt

- Vara verktyg som ex berattelsen, visualiseringen och kommunikationen

Det ar mycket som ska tas upp under utbildningen och man ser var man kan lagga till men inte dra
ifran. Man kan fraga sig vad som hdander om vi delar upp mer och ta in alla mdéjliga aspekter. Vikan ju
inte kunna allting men vi kan vara ett kit mellan andra kompetenser och vi kan rita och visualisera.
Att vara generalist ar typiskt for landskapsarkitekterna och de olika bestandsdelarna tillats alltid ta
olika mycket fokus. | utbildningen har det alltid varit en brist pa det antropocentriska perspektivet.
Den senaste trenden ar att det naturvetenskapliga perspektivet fasas ned. Men forstaelsen for andra
perspektiv ar valdigt viktig. Man skulle kanske kunna s&ga att vi kan inte ett specifikt omrade annat
an att fora samman andras kunskaper till en 16sning.

Man jobbar med de material och verktyg som &r arkitektens och samtidigt ar det viktigt att ifragasat-
ta dem. Sven A Hermelin och Per Friberg borjade sina karriarer i Tyskland. Dar var vagfragor och pla-
neringsfragor en del av landskapsarkitekturen fran borjan. Det ar ett bra utgangslage som vi ska ta
vara pa. Arkitekter vill jobba med det som vi anser vara vara fragor. Det ar latt att bli hemmablind
och ga pa i samma tramp, att stanna vid att arbeta med vissa fragor. Det slarvas med att satta sig och
prata om vad vi som yrkesgrupp vill arbeta med i framtiden. Utblick landskap var nar den fanns val-
digt viktig for den typen av diskussioner.

Vad kdnnetecknar landskapsarkitektens arbetssatt?

Skissen och skissprocessen ar kannetecknande for arkitektyrkena. Skissen anvands som presentation
i skapandet och for att vdga samman en massa olika aspekter. Det har liknats vid en gryta eller ett
pussel som ar mangdimensionellt och dar man i forvag inte vet om alla bitar. Det finns alltid flera
|6sningar pa ett problem. Att beskriva arbetsflodet enbart med inventering, analys och forslagsstal-
lande ar missvisande da alla steg bearbetas gang pa gang och i olika ordning. Ett standigt utvarderan-
de och undersdkande finns med genom hela arbetsflédet. Under skissarbetet blir man en del av sitt
forslag och man anvander sig sjalv som ett redskap och det ar en del av den konstnarliga infallsvin-
keln. Man arbetar med platsen, bestallarens intentioner och sig sjalv i ett konstant utvarderande.
Med sig har man alltid sina egna preferenser.

15



Landskapsarkitektens arbete kombinerar ett praktiskt och ett konstnarligt problemlésande. Fantasin
ar viktig och dar kan man jamféra med konstnarens arbetssatt. Det ar i fantasin det hander och det
maste kommuniceras till bestallaren och brukaren. Beslutsfattare bestaller arkitektjobb men det &r
inte riktigt rumsrent att berdra skapandet utéver det basala. Man maste kunna ha en nara relation
till bestallaren och hitta gemensamma utgangspunkter.

Hur paverkas landskapsarkitekten av virderingar och ideologier?

Man har med sig sina preferenser i sitt arbete och skillnader i det egna synsattet ger olika forutsatt-
ningar for hur man tar sig an uppgiften. Man kan ha synsattet att man kan gora andringar i landska-
pet utan att det innebar att landskapet forstors. Da kan man se exempelvis landskapet och vagen i
relation till varandra. Da blir det spannande att jobba med ideologiskt svara projekt dar exempelvis
naturvarden paverkas. Varderingarna praglar projekten men oavsett varderingar maste utmaningar-
na tas. Vi skapar beslutsunderlag men det ar beslutfattarnas stallningstaganden som blir avgérande
for pa vilket satt framtiden paverkas. FOr oss landskapsarkitekter &r inte heller naturen den huvud-
sakliga uppdragsgivaren utan det ar det médnniskan som ar. Det finns en drivkraft hos landskapsarki-
tekter att jobba med just landskapet kring manniskan och inte med enskilda objekt. Vart antropo-
centriska perspektiv dr anledningen till att vi just nu vinner terrdng, var tid ar sddan och det finns en
efterfragan pa vart synsatt.

Fragor om hallbarhet ar en forutsattning for landskapsarkitektens arbete. Dessa fragor ar ocksa just
nu valdigt aktuella och det finns en podng att jobba med aktuella fragor. Men det handlar ocksa om
vem som betalar for ens arbete. Forskarsidan ar valdigt kdnsligt for aktuella tendenser och finner sina
pengar i just nu aktuella hallbarhetsfragor.

Det &r ju sa att man gor de jobb man far. Manga ar starka idealister under studenttiden och i borjan
av sin karridr. Man har en annan mojlighet att starta sma kontor som jobbar vidare med sina ideolo-
gier och lagre lonsamhet. Det blir svart att avséga sig jobb pa grund av sina ideologier. Det man &r en
del av far man jobba med och vara med och utveckla. For ett gott arbete ar det viktigt att hitta sina
egna och bestallarens gemensamma utgangspunkter. Det dr konstigt att tdnka sig att landskapsarki-
tekter skulle ha ett annat moraliskt ansvar @n andra arkitekter eller ingenjorer. Ett arbete kraver dnda
ett visst rajobb, man maste jobba for att fa mat pa bordet. | vissa fall ar det till och med sa att foretag
agerar en slags forskare och pa sa satt kan initiera projekt eller ge sig sjéalva jobb. Det ar nagot som éar
viktigt och nagot att vara stolt 6ver. Kan man som konsult kombinera att bade ge sig sjalv arbete och
driva utvecklingen framat ar det absolut bra.

Det slarvas med att satta sig och faktiskt prata om vad vi som yrkesgrupp vill i framtiden. Diskussio-
nen fors inte och till viss del kan man s&ga att det saknas ett bra forum. Utblick landskap var sapass
viktig under sin tid fér det var det enda forum som fanns. Diskussioner som behoéver foras dr sana om
vi som yrkesgrupp bor ha ett gemensamt mal att arbeta mot eller gemensamma fragor att arbeta for.
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Peter Krigstrom
SWECO Architects Malmé, Intervju 2010-03-24

Vilken kompetens ar det som landskapsarkitekter siljer?

Inom arkitektyrkena finns en unik metodik och arbetsteknik, oavsett inriktning. | uppdraget ingar
bade att definiera vad som ska goras, att problematisera uppgiften och att sen l6sa problemet. Los-
ningarna ska ocksa ges en form som ger mer dn bara en I6sning pa en funktion. Det ar sjdlva meto-
den eller arbetssattet som sdljs. Den fardiga produkten kan vi inte sdlja, for den vet vi inte hur den
ser ut. Daremot kan en funktion ga att sélja, till exempel funktionen skola eller stadsdel. Men den
fardiga produkten med sin form ar okand. Det ar arbetsmetoden som gor att bestallarna ar villiga att
betala, for att fa nagot mer dn vad man kanske kunnat forestalla sig.

Det finns en stor efterfragan pa kultur, design, form och arkitektur. Dessa designfragor utsatts i
manga sammanhang fér en Timelleffekt och blir till "gor det sjalv"-fragor. Det &r allt fler som tar sig
mandat att tycka saker om design, men det dr nagot annat an ett yrkeskunnande om design. Nar vi
talar om den byggda miljon ingar sociala och ekonomiska aspekter. Att skapa hallbarhet, kvalitet och
en god miljo handlar inte om ytan och en platt kunskap. Vi har i yrket en unik helhetssyn och ett hel-
hetstankande. Det utgor en viktig grund att sta pa for att kunna havda oss i stora projekt och det ar
viktigt att papeka att blandningen ar mer dn delarna. Projekt stimuleras av att de inblandade parter-
na berdr varandras arbetsomraden.

Vilka férvantningar finns pa landskapsarkitekturen?

De senaste arens breda vurm for bade design, form, hallbarhet och kvalitet har gynnat yrkeskaren. Pa
samma satt som kunder stéller krav pa ursprungsmarkning och ekologiska varor i livsmedelsbran-
schen stélls krav i byggbranschen. Kunderna ser helheten pa ett annat satt idag och i det ingar krav
pa den fysiska miljon. Fran byggherrarnas sida finns en ambition att gora "ratt" vad galler miljofragor,
sakerhetsfragor och det estetiska uttrycket. Det ar klart att det i vissa fall slar fel pa grund av allt for
kortsiktiga ekonomiska intressen, men totalt finns ambitionen dar. Marknadskrafterna har hojt var-
det pa l6sningar for helheten hela vagen fran brukaren via byggherrar till oss konsluter. Det kortare
avstandet mellan brukare och landskapsarkitekt kan underlatta forstaelsen fér och medvetenheten
om varandras krav och forvantningar.

Forvantningarna och kraven pa den fysiska miljon ar mycket mer langtgaende idag jamfoért med for
15 ar sedan. Det géller bade privata och offentliga miljoer. Omvarlden férandras hela tiden. Med vara
kunskaper kan vi anpassa oss efter de fragor som ar aktuella och dven utbildningen féljer samhalls-
debatten. Nar fragor om havsnivan och klimatet &r aktuella férvantas vi kunna arbeta med dessa.

Hur ser landskapsarkitektens relationen med sin marknad ut?

Det ar svart att ta betalt for ndgot sa abstrakt som idéskapandet. Inom yrkeskaren ar vi sa glada i att
fa gora projekt och det &r latt gjort att bara ta betalt for ritningstimmarna. Plan- och bygglagen och
de forordningar och regelverk som styr upphandlingen férstarker problematiken. Aven om man ar
involverad fran borjan med att vacka idéer och tankar ar det svart att vara med hela vagen genom
upphandling for att faktiskt kunna ta betalt for idéarbetet. For att fa uppdraget kan man vara tvung-
en att ge bort manga idéer, med risken att nagon helt annan far jobba vidare med dem.
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Det gor det ocksa svart att initiera projekt da risken att idéerna ges bort ar for stora. Vissa projekt
jagar man och forsoker rigga en organisation for att visa att det finns idéer utan att ge bort de for
tidigt. Man far forsoka skapa en forvantan om att idéerna finns dar. Drivkraften bland arkitekter ar i
forsta hand inte att tjdna pengar, dven om konsultens existens bygger pa lonsamhet. Drivkraften
hdmtas fran andra hall och handlar om att skapa en bra milj6. Med de arbetsuppgifter som tas och i
viss man soks kan man goéra skillnad och bidra. Aven utan att initiera projekt i den meningen.

Bestéllare ar i allmanhet beredda att betala 20-30 ganger mer for konsulttjanster géllande byggnader
jamfort med utemiljéer. Det ar en talande ekvation om varderingen av utemiljéerna. Kan vi formule-
ra hur var garning skapar samma varden som byggnaderna kan vi komma langt.

Hur ser landskapsarkitektens sjalvbild ut?

Under 60- och 70-talets bostadspolitik forlorade arkitekter mark och arbetet med ta sig tillbaka pagar
i viss man fortfarande. Det finns vissa landmarken, vissa aspekter som styrkt vara yrkesroller. De sto-
ra infrastruktursatsningarna under 90-talet betydde mycket fér karen. Att vi har vissa egna omraden
som gestaltning och miljokonsekvensbeskrivningar har gett oss lite rag i ryggen. Det utbredda bo-
stadsbyggandet under 2000-talet har tillsammans med det kulturella designintresset gett yrket hogre
status. Det finns en stor efterfragan pa landskapsarkitekter idag och tack vare langa tidsperspektiv ar
vi inte sa konjunkturkansliga heller.

Hela arkitektkaren ha en gemensam bas i sin arbetsmetod. Det gar alltid att dela upp och sétta titlar
saval inom disciplinerna som mellan dem. Visst finns det en skillnad mellan arkitekters fokus pa ob-
jekt och landskapsarkitekters fokus pa sammanhang. Men granserna som finns ar inte alltid sa bra
eller sa viktiga. Man kan fundera kring att sudda ut titlarna inom arkitektkaren om det &r sa att de
inte fyller nagon egentlig funktion.

Finns det en gemensam moral eller ideologi bland landskapsarkitekter?

Nar det galler miljofragor och stigande havsnivaer har landskapsarkitekterna en plats i debatten. Det
arbete som utfors ar ett inlagg i debatten, man visar i vilken rikting man kan arbeta for att handskas
med dessa problem. Det finns en styrka i att kunna hanga med och vara delaktig i de mest aktuella
frdgorna. Samtidigt dr det svart att féra upp yrkets fragor och virderingar. An s& linge finns det inga
bra satt att formulera hur var garning kan skapa viarden som en byggnad som omedelbart generar
intdkter. De lagar och regelverk som finns idag gor det svart att verka i ett sammanhang utanfor pro-
jektets avgransningar.
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Thorbjorn Andersson
SWECO Architects Stockholm samt SLU Ultuna, Telefonintervju 2010-03-22

Hur stor betydelse har utbildningen for yrkesidentiteten?

Utbildningen har en viktig roll i att uppmarksamma de sociala fragorna, vad man stéller upp i utbild-
ningen paverkar yrket. Grunden i yrket finns i den starkt hortikulturella filosofin. Tradgarden &r
varldsfranvand och privat, den gors standigt om och har en oférarglighetsstampel. De offentliga
rummen ar nagot helt annat. Yrkestiteln leder fel, ordet landskap har en betydelse som stéller till det.
Det rymmer en mycket vidare storskalighet an vad en okunnig publik uppfattar. Det kan lata som ett
valdigt smalt yrke, men det ar det ju inte. Den breda och interdisciplinara kunskapen ar ett problem,
pa Ultuna tenderar det att drivas for langt. Yrket tenderar att vara alltfor pragmatiskt. Det behovs ett
storre fokus pa idén med landskapsarkitektur. Man kan beskriva utbildningens utveckling senaste
trettio aren. Till en bérjan befann sig utbildningen i en nebul6s fas som var valdigt diffus dar manga
fragor kretsade kring vad och varfor utbildningen skulle vara. Den féljdes av en nomadiserande fas
dar fler kurser lastes utanfor SLU dn inom. Till sist har det gatt igenom en kolonial fas dar andra kom-
petenser kom till SLU och undervisade. Man har format yrket utifran andra kompetensomraden istal-
let for sitt eget. | dagslaget har utbildningen landat i en interdisciplinar fas. Dar finns en risk att ham-
na i en skarningspunkt dar vi tar plats i andras discipliner i for stor utstrackning.

Hur paverkar bredden i kunskaperna yrkesidentiteten?

Det ar inte konstigt att det blir svart att hitta en egen kdrna om yrket standigt identifieras av andras
kunskaper. P3 institutionen for stad och land i Ultuna har majoriteten av professorerna en annan
examen an landskapsarkitektexamen. Det krdvs en stravan om att vi ska etablera en egen disciplin
och ha en tro pa att utbildningen ger forstaelse for vara fragor.

Uttrycket att yrket inte ar unikt pa annat satt an... ar inte en bra utgangspunkt. Man maste kunna
identifiera sig sjalv utifran sitt eget falt. Historiskt har utbildningen sin grund i en blandning av olika
dmnesomraden. Det har tagit Iang tid att komma fram till vad vi ska vara och vi kanske inte ens ar
riktigt dar dnnu. Det ar viktigt att ifrdgasatta det intradisciplindra for annars kan vi hamna i ett limbo,
ett ingenstans. Att definiera yrket som en slags projektledare betyder att vi ar lite av varje och det ar
inte bra. Vi har fatt en annan roll ocksa tack vare utvecklingen pa andra hall. Historiskt var landskaps-
arkitektutbildningen den enda utbildningen med en ekologisk grundsyn, idag ar landskapsarkitekter
omsprungna av ekologer. De kan nasta upplevas ha motstaende intressen da vi arbetar mer fér man-
niskans upplevelse och inlevelse.

Det ar hog tid att diskutera kdrnpunkterna i yrket, att tillrattalagga landskapet efter manskliga behov.
Man maste kunna resonera kring yrkesgérningen utan att sdga att det ena ar mer ratt an nagot an-
nat. Vi jobbar med ett trégare system som betyder mer for flera ménniskor jamfort med arkitekter.
Det ar viktigt att manniskan har en plats, att vi skapar meningsfyllda platser dit folk vill ga. Det &r
viktigt att hitta annat dn skonhetsvarden, vad som ar vackert ar ett rorligt mal. Det finns en storre
moijlighet att lyckas om man kan beréra med det sublima. Sven A Hermelin brukade saga att land-
skapsarkitektens jobb skulle vara i det narmaste osynligt. Han menade antagligen att platsens ge-
staltning ska kannas sjdlvklar men darmed inte sagt att det inte far synas att platsen ar skapad. Man
ska kunna tolka en plats, vilka kvaliteter som finns och anvanda dessa. Vi har en mojlighet att plocka
upp kollektiva minnen och goéra de tydliga. Man behover inte tillféra en massa saker utan det gar att
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utnyttja det som finns och omforma det for sin idé. Det géller att ldsa av platsen for att inte ga miste
om bra saker som redan finns. Losningen av ett program maste kunna klas i en idé om vara sinnen
ska beroras. Om det ska sjunga om landskapet maste det finnas en idé, finns det bara en I6sning pa
ett problem skapas inga 6vertoner. Landskapet ar en berattelse som vi bygger vidare pa.

Finns det en gemensam moral eller ideologi bland landskapsarkitekter?

Man kan inte saga att det finns en tydlig moralisk hederskodex i kdren. Man gor lite det ena och det
andra. De regler som finns rér mer hur man narmar sig andras uppdrag och det kommersiella arbe-
tet. Det ror sig om en ganska konkret niva for att undvika ojamn konkurrens och plagiat. Vi jobbar
faktiskt kommersiellt i stor utstrackning som yrkeskar. Man kan tycka att det ar en svaghet att det
inte finns en 6vergripande uttalad gemensam hallning. Det finns forstas vissa gemensamma mal kring
langsiktighet, hallbarhet och en vision om ett battre samhalle for de som bor i det.

Men det skiftar ocksa med tiderna. Under 60- och 70- talens harda exploateringar av naturresurser
var landskapsarkitekter ofta anlitade som sakkunniga bade av exploatdrer och statliga myndigheter.
Det uppstod en slags restriktionens arkitektur dar uppgiften var att sla vakt om naturvarden och be-
vara dessa. Med den kunskapsbas yrket har blev det nastan ett tvang att arbeta med fragor ur det
perspektivet och det har tagit lang tid att komma ifran det. Det finns en positivare syn pa landskaps-
arkitekter i branschen utat sett samtidigt som vi jobbar med mer positivt laddade projekt. Ambi-
tionsnivan kring de offentliga rummen har stadigt 6kat, det satsas mer pengar an tidigare. Det ses
inte langre enbart till profit utan till IJdngsiktiga, mer omfattande kvaliteter. Den individuella uppfatt-
ningen och bedémningen blir pa nagot satt utslagsgivande for hur yrkesrollen ska uppfattas. Idag
handlar det i storre utstrackning om att féradla stadsmiljoerna @n att vara en ekorérelse. Miljororel-
sen ser idag ut pa ett helt annat satt &n under 70- talet, den har natt en apokalyps med utslapp, kli-
mat, resurser, renare luft och forflyttningar 6ver jordklotet. | det arbetet har vi goda forutsattningar
att gora goda insatser. Alla ar 6verrens om miljéfragorna och de har fatt en sjalvklar roll i samhalls-
byggnaden pa grund av det politiska laget.

Landskapsarkitekternas ideologiska tendenser har andrats 6ver tid. Landskapsarkitekterna var sam-
héllskritiska och agnade mycket arbete at restriktionsfragor pa 70-talet. Med influenser fran barcelo-
navagen blev 80-talet ett designens artionde. Efter det har landskapsarkitekterna aterupptagit en
gestaltningskompetens. Nu lyfts de storskaliga fragorna pa nytt och man talar om urbanism istallet
for arkitektur. Landskapsarkitekten kommer in pa ett helt annat satt i processen idag, forr handlade
det mer om att sla fast varden utan att géra nagot med dem. En starkare yrkesroll har formats och
den &r battre integrerad i stadsbyggnaden. Man kanske kan séga att det anda finns en omformulerad
moral eller inriktning hos landskapsarkitekterna som yrkesgrupp.

Utemiljon har fatt en annan status dar det som finns mellan husen rdknas i stérre utstrackning. Forr
fick man lura och trixa till det och forséka hitta funktioner som gav utrymme for det sociala livet istal-
let for att kunna argumentera for dessa varden direkt. Nu racker det med argumentet att det bidrar
till en bostadskvalitet. Det handlar snarare om att det finns en samhallsmoral som vi representerar.
Bilismen har ifragasatts pa ett helt annat satt de senaste aren. Det 4r mojligt att vi dragit nagot litet
stra till stacken. Men det ar en pafallande tyst och passiv yrkesgrupp. Det ar viktigt att vi ar aktiva och
gor oss bemarkta. De faktorer som raknas till kvalitet andras, forut var det kanske mer det orérda och
idag det mer bearbetade.
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FORFATTARE/LITTERATUR SOM DISKUTERAR LAND-
SKAPSARKITEKTENS YRKESROLL OCH IDENTITET

Ibland funderar jag pa att kiampa for en stor sak
(1994), Jonstoij Tove, Ibland funderar jag pa att kimpa for en stor sak, sammanstallning av enkatun-

dersokning, Utblick Landskap 1994:1, s 12-15

Redaktionen for Utblick Lanskap sande ut fragor om att tacka nej till uppdrag pa grund av sina varde-
ringar och om landskapsarkitektens roller och ansvar, till ett fyrtiotal landskapsarkitekter. Tove Jons-
toij sammanstallde svaren. Enkdtundersokningen gjordes i samband med att stora infrastrukturella
projekt med stor miljdpaverkan som Dennispaketet och Oresundsbron planerades. | manga av svaren
refereras det till stallningstaganden som rort den typen av projekt.

Bland enkatsvaren finns en osdkerhet pa om man genom att medverka i ett projekt automatiskt tar
stallning for det eller om man genom sin medverkan kan lata sin ideologiska hallning paverka projek-
tet. Nagon svarade att grundprincipen ar att vi inte fattar besluten, men ska gora det basta av dem.
En annan menade att landskapsarkitekterna har ett ansvar att ta stallning utifran sitt yrke att sdga nej
nar projekt drivs at fel hall och refererar till arbetet med miljonprogrammet. Méjligheten att paverka
projekten genom sin aktiva medverkan uppmarksammades i flera svar. | yrkets natur ligger att vara
problemldsare, darfor kan man pasta att det egentligen inte finns nagon grans for var medverkan. De
flesta resonemang rorde ideologiska beténkligheter kring miljofragor. Ett av enkatsvaren uttryckte
istdllet oviljan att medverka i ett projekt dar ens kompetens inte kommer till full nytta. Fragestall-
ningar som fokuserar pa nagot marginellt istallet for ett helhetsgrepp, orimliga ekonomiska ramar
eller kraftigt nedskurna projekt kan vara anledningar att tacka nej.

Flera av de tillfragade papekade att det ingar i yrkets ansvar att férena exploateringssituationer med
en bra miljo ur bade manniskans och naturens perspektiv. Med den kunskap som ingar i yrket kan
slutresultatet bli mycket battre an om nagon annan gor landskapsarkitektens jobb. Det vore oansva-
rigt att stélla sig utanfor exploateringsintressena. Genom sin kunskap kan man vara sa objektiv som
mojligt och forena olika intressen i ett projekt. Som yrkesgrupp talar vi ofta om hur viktig var garning
ar, darfor ingar ocksa ansvaret att ta vara pa mojligheterna till inflytande. Om man ser miljéengage-
manget som en kulturyttring uppstar ingen konflikt mellan naturintressen och exploatering menar en
av de tillfragade. Detta utgar fran naturbrukstanken, att naturen och landskapet ar en resurs.

Angdende landskapsarkitekternas ansvar soktes gemensamma moraliska och etiska visioner, samti-
digt papekar en av de tillfragade att det funnits en tendens till att enbart ta ansvar for estetiska var-
den.
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Lojalitetens dunkla mal
(1994), Soderlind Jerker, Lojalitetens dunkla mal, Utblick Landskap, 1994:1, s 6-11

Soderlind skriver att yrkesgrupper med helt eller delvis skyddade titlar har en maéjlighet att skapa sin
egen agenda och ett gemensamt mal for sitt arbete och pa sa satt ocksa sitt eget handlingsutrymme.
Beslutsfattare litar i stor utstrackning pa sina experter. Om yrkeskaren har en gemensam ideologi
skulle samarbetet mellan experter och beslutsfattare ge mojligheten for en stor genomslagskraft.
Davarande SAR formulerade i sitt yrkesetiska program att "Arkitekten bor i sin yrkesgarning standigt
varna om och verka for den goda miljon".

Soderlind menar ocksa att varje projekt ska ses som en del av storre arbete, sin yrkesgarning. Oavsett
hur man formulerar sig bor det finnas en vision med sin totala yrkesgarning, ett mal, for att det ska
vara nagon mening med det. Den storre malsattning med yrkesutévandet dr grundldggande, men
formulering spelar mindre roll da kontinuiteten &r det centrala. Dessutom menar han att det &r vik-
tigt att erkdnna for sig sjalv att man ar en skapande del av historien. Det ligger i skapande yrkens
natur, man gor inte enbart det som marknaden efterfragar.
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Aspekter pa landskapsarkitektens yrkesroll - med utgangspunkt i

skolgardsutveckling
(2008) Paget Susan, Aspekter pa landskapsarkitektens yrkesroll — med utgdngspunkt i skolgardsut-

veckling, s 125-155, s 157-159, s 181

Samtalen i avhandlingen hade som syfte att pa ett fordjupat plan diskutera vad landskapsarkitektens
yrkesroll kan innebara. De tre fokussamtalen hade nagot skilda inriktningar men med i stort sett
samma deltagande landskapsarkitekter. Det forsta samtalet var utforskande och malsattningen var
att identifiera de fragor som deltagarna tyckte var viktiga i sammanhanget. Fokussamtal tva skedde
pa en skolgard vars omvandlingsprocess har varit i fokus i avhandlingen. Samtalet rorde specifika
fragor kring skolgardsutveckling och den fysiska platsen. Det sista och avslutande samtalet rorde ett
mer generellt plan dar fokus 1ag pa framtiden och att géra en syntes av fokussamtalen som helhet.

Fokusgruppsamtal 1

Angaende vad som format deltagarna som landskapsarkitekter anges upplevelser av landskap under
barndomen som en stark faktor. De egna féraldrarnas yrkesval, utbildning och uppfostran namns
ocksa som starka paverkande faktorer. Utbildningens roll i formandet av yrkesrollen anses vara rela-
tivt begransad, en av deltagarna forsokte behalla sin blick som fanns innan utbildningen. Kollegor och
andra som man moter i sin yrkesgarning togs upp som det som kanske mest formar yrkesrollen.

Gruppen diskuterade inneboérden av att vara landskapsarkitekt och lyfte fram majligheten att ha ett
helhetsgrepp och att se sammanhang och kunna hantera sammanhangen. Landskapsarkitektens
formaga att forsta tidens gang, att se mellanrum mellan husen i bade stor och liten skala togs ocksa
upp. Nagot som aterkom vid flera tillfallen under samtalet var rollen och formagan att sammanféra
olika intressen till en l6sning. Gruppen menade ocksa att yrket har en pedagogisk roll i att fora ut
budskapet om "det goda samhallet". De menar att det i landskapsarkitektens yrkesroll ryms ett sam-
héllsengagemang, de flesta i gruppen ser upp till de kollegor som star upp for sitt engagemang och pa
sa satt entusiasmerar manniskor i sin narhet. Det finns en oro att manga ar for smala och bara dgnar
sig at den egna avgransade platsen istéllet fér samhallet i stort.

Yrkets huvuduppgift delas upp i tva mojliga végar, att varna det befintliga eller att exploatera. Bero-
ende pa nar man gatt utbildningen och vilken historiesyn man har, valjer man ett av dessa perspek-
tiv. Den gemensamma namnaren for de tva vagvalen innebér att hantera férandring och det kopplas
till yrkeskunnandet om det féranderliga landskapet och landskapets dynamik. | diskussionen efter-
soks ett engagemang i den breda samhallsdebatten, en av deltagarna menar att var uppgift ar att
revitalisera och ingjuta nytt liv. Landskapsarkitekter definierar ofta kortfattat sig sjdlva som nagon
som planerar offentliga rum. Dock upplevs kopplingen till det grona som en begransande faktor, rum
kan ta vilken skepnad som helst.

| diskussionen framhalls skillnaden pa landskapsarkitektur och pa vara roller pa arbetsplatser och i
projekt. Landskapsarkitektrollen bor betraktas i férhallande till andra, som en del i ett sammanhang.
| diskussionen kring yrkesrollen gors manga jamforelser med arkitekter och planeringsarkitekter.
Mycket utrymme tas for att diskutera kring vilka skillnader och likheter som finns. Fér landskapsarki-
tekterna har arbetet med vaxtmaterialet under utbildningen gett en forstaelse for dynamiska land-
skap och landskapets utveckling. Detta gor att landskapsarkitekten ar férandringsbenagna och inte
statiska i sitt synsatt, vilket skulle vara utmarkande for den landskapsinriktningen pa arkitekturen.
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Landskapsarkitektkaren upplevs inte ha en given yrkesidentitet. Detta forstarks av att yrket &r relativt
okant hos allmanheten. Trots att landskapsarkitekterna tycker sig ha ett eget varde som de som har
formagan att se till helheten och sammanhanget och den som har 6verblicken, upplevs ett lillebrors-
komplex gentemot arkitekter. Skillnaden mellan arkitekternas relativt vildefinierade och valkdnda
yrkesroll och landskapsarkitekternas odefinierade och mindre kdnda yrkesroll framhalls som den
viktigaste orsaken till detta komplex.

| gruppen samtalades det ocksa kring vem den egentliga uppdragsgivaren ar. Naturen, bestallaren
och brukarna ndamndes som uppdragsgivare. Men samtidigt pratades det om samhallet i stort likval
kunde sta som uppdragsgivare, liksom de egna kollegorna, de som har samma kunskaper om land-
skapet som en sjalv.

Fokusgruppsamtal 2

Samtalet rorde skolgardens utformning och processen bakom gestaltningen dér elever pa skolan varit
delaktiga. Fragor kring landskapsarkitektens yrkesroll togs upp med utgangspunkt i skolgardsprojek-
tet. Behovet av landskapsarkitekten diskuterades. Den mesta rollen ansags vara att ta vara pa de
inblandades forvantningar pa platsen. Landskapsarkitekten ansags ha en formaga att sammanfoga
olika spretande intressen till en gemensam I6sning. Detta mycket tack vare sina ingenjorskunskaper
for att forma landskapet. Samtidigt sades det ocksa att férmagan att lyfta vissa saker och spetsa till
gestaltningen i viss man kan begransas av ingenjérskunnandet. Landskapsarkitekten ansags bara ett
ansvar for sdkerhetsfragor, arbetsmiljo och att tillgodose alla inblandades behov. Det framsta ansva-
ret ansags i praktiken réra den overgripande gestaltningen och funktionen for skolgarden i det har
fallet.

Gruppen ansag att fragor om landskapsarkitekter behovs eller om de &r unika &r olika och darfor bor
behandlas separat. Om inte landskapsarkitekter fanns skulle nagon annan utféra arbetet med ge-
staltningen av dessa miljéer. Det gar inte att sdga att resultatet nédvandigtvis skulle bli sdmre, men
det skulle bli annorlunda. Det ar viktigt att vara medveten om vad man i sin yrkesroll tillfor ett pro-
jekt. I yrkesrollen ingar anda vissa kunskaper som kan anses som specifika for landskapsarkitekten.
Trots att arbetet kan utféras pa sa skilda arenor och med skilda redskap finns anda en bas som haller
samman yrket. Det ar viktigt att féra ett samtal om vad den basen ar.

Fokusgruppsamtal 3

Det sista samtalet atergar till en mer generell niva. Gruppen lyfter fram tre viktiga formagor i arbets-
processen. | ett tidigt skede ar det viktigt att kunna formulera eller kla sin idé i ord. Senare i proces-
sen ar bildrepresentationen av idén framtradande. | slutet av arbetsprocessen ar det formagan att
gora nagonting som ger ett bra resultat i verkligheten, som ar fordanderligt och darmed inte "ens
eget". Gruppen framhaller likheten mellan alla arkitektyrken och den gemensamma arbetsmetoden.
En i gruppen menar att sattet att arbeta ar det som definierar yrkesrollen.

Liksom i samtalet pa skolgarden diskuterades huruvida landskapsarkitekter behovs eller inte. Flera i
gruppen ansag att ndgon maste behandla de offentliga rummen och att yrket darfor behévs, darmed
inte sagt att ingen annan skulle kunna gora den typen av jobb. | gruppen finns tankar kring varfor
dessa fragor ar sa svara att besvara. Om landskapsarkitekturen ses som ett medel snarare dn ett mal
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blir resonemangen komplexa. | fallet med skolgarden ar landskapsarkitekturen kanske inte den iord-
ningstallda fysiska miljon, utan snarare arbete bakom med att sammanfora olika viljor.

Blickarna riktas framat i tiden och samtalet ror vilken riktning yrket kan ta i framtiden och vad som
kravs for att yrket ska kunna utvecklas. Landskapsarkitekter behover bli battre pa att argumentera
utifran en teoretisk bakgrund for att kunna visa det vardefulla landskapsarkitektens synsatt. For att
kunna kommunicera inom karen och for att kunna hdvda och utveckla professionen soks ett fack-
sprak. Kommunikationen med andra yrkesgrupper ar standigt aterkommande och nagot som uppfat-
tas som en férutsattning for landskapsarkitekturen och nagot som alltid kan utvecklas. Behovet att
identifiera sig sjalv tycks vara stort och i samtalet lyfts podngen att géra det utifran sig sjalv. Genom
att hitta mojligheterna i landskapsarkitekturen istallet for att utga fran andra professioner kan en
riktig sjalvbild formas. Landskapsarkitekterna anses ha en egen rumsuppfattning dar mellanrummen
ar av stor betydelse och dar finns mojligheter att gora insatser i stadsbyggandet. Den goda grund
som yrkesutdvarna har i sina ingenjérskunskaper kan leda till begransningar i det visionara arbetet
med idéer och formskapande. Gruppen gor slutsatsen att identiteten och den gemensamma stravan
inom yrkeskaren behover diskuteras.

Det finns en tro att yrket kommer att ha en framtradande roll i arbetet med de offentliga rummen
och stadsbyggnad framover. | samtalet berors vardegrundens roll for stallningstaganden i planering
och gestaltning och det oklara sambandet mellan vardegrund och stilar. Vardegrunden anses vara en
viktig komponent for att kunna paverka miljon for manniskans basta. Fragan om det ar bestéllarens
eller landskapsarkitektens vardegrund som kommer till tals i gestaltningen?

Aspekter pa landskapsarkitektens yrkesroll

Paget framhaller tre huvudkomponenter som utgor den grund som landskapsarkitektkaren kun-
skapsmassigt vilar pa. Landskapsarkitekternas sjalvbild vilar pa dessa kunskaper och det dr ocksa de
som sarskiljer yrket fran narliggande professioner. Det ar kunskaper om det fysiska landskapet, kun-
skap om tiden och att hantera forandring samt kunskap om det rumsliga. Samtidigt redovisas tre
varderingar som féljer med landskapsarkitektens yrkesutévning, de ekologiska, de estetiska och de
sociala varderingarna.

Det ar framforallt kunskaperna om det dynamiska landskapet i bade stor och liten skala som ar viktig
for landskapsarkitektens sjalvbild. Synsattet pa landskapet som nagot som ror sig, eller hela tiden ar i
forandring upplevdes av deltagarna i fokusgruppen som svart att forklara och prata om. | kunskaper-
na om det dynamiska landskapet férenas kunskaperna om det fysiska landskapet, kunskaper om ti-
den och kunskaper om det rumsliga. Abstraktionsnivan och bristen pa begrepp gor det till ett besvar-
ligt amne att kommunicera till andra.
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SAMMANSTALLNING OCH DISKUSSION

Sammanstadllning om yrkets kdarna
Helhetssyn och systemtdnkande

| intervjuerna framhalls landskapsarkitektens formaga att hantera helheter och system i landskapet
som nagot sarskiljande fran andra yrkesgrupper.

Tiina Sarap (muntligen 2010-03-05) menar att arkitektyrkena tar avstamp i de fakulteter som utbild-
ningarna finns pa, men att arkitekter soker efter andra varden. Dar de agrara fakulteterna i huvudsak
ar inriktade pa biomassaproduktion, de tekniska pa det fysiska byggandet och de konstnarliga pa
konsten i sig sjalv, hanterar arkitekter sambandet mellan dessa. Lena Dibeck (muntligen 2010-03-15)
sager att yrket ar unikt i sin forstaelse for byggandets, landskapets och planeringens egenskaper. Att
hantera helheter av komplexa system menar hon ar nagot som alla arkitekter har gemensamt. Det
som kan kdnneteckna landskapsarkitekten ar mark och vaxtsystemet och hur det kan samspela med
manniskors aktivitet. Carola Wingren (muntligen 2010-03-19) framhaller att landskapsarkitekterna
har en uppgift att féra samman olika typer av information och perspektiv till en gemensam syntes.
For att kunna hantera detta staller hon upp fyra sarskilda kvaliteter eller egenskaper hos yrket: det
rumsliga tdnkandet, forstaelsen for skala, landskapet som sammanhang eller system och verktygen
som visualisering och berattande. Nar Peter Krigstrom (muntligen 2010-03-24) talar om att samman-
fora olika fragor i samhallsbyggnadsprocessen betonar han att blandningen dr mer an delarna och att
den blandningen utgor en viktigt grund for projekten. Thorbjorn Andersson (muntligen 2010-03-22)
betonar utbildningens historia och hur yrket i stor utstrackning har formats av andra professioner.
Han menar att det ar viktigt att ifragasatta det interdisciplinara och att inte sdga att man inte &r bra
pa nagot bortsett fran att féra samma andras viljor. Han menar att landskapet ar en berattelse som vi
hela tiden bygger vidare pa och den berattelsen ska kunna beréra vara sinnen.

| fokusgruppsamtalen i Paget (2008 s 125-155) lyfts landskapsarkitektens formaga att kunna se och
hantera sammanhang. Formagan att sammanfora olika intressen till en 16sning lyfts aterkommande
fram. | samtalet kopplat till den fysiska utformningen av en skolgard identifierades landskapsarkitek-
ten som den som tog vara pa och forde samman de inblandades férvantningar. De menar att land-
skapsarkitektens arbete framst rérde processen fram till den fysiska miljon snarare an det fysiska
resultatet i sig. | samtalen kommer ocksa formagan att forsta och arbeta med tidens paverkan pa
landskapet.

Lena Diibeck (2010) menar att det ar viktigt att satta landskapsarkitektyrket i relation till andra yrken.
Motet mellan olika discipliner och yrken ar viktigt for samhallsbyggandet. For sin egen roll i proces-
sen ar det darfor viktigt att veta mycket om andra kompetenser och se sin egen roll i relation till des-
sa. Thorbjorn Andersson (2010) poangterar vikten av att inte identifiera sig utifran andras preferen-
ser utan att behalla en tro pa sin egen stallning. Det ar viktigt att strava efter att etablera en egen
disciplin, annars finns en risk att man inkraktar pa andras arbetsfalt.

Tiina Sarap (2010) havdar de som soker utbildningen till landskapsarkitekt i grunden vill féréandra och
vara en aktiv aktor i de processer som dndrar samhallet och den fysiska miljon. Bade i intervjun med
Tiina Sarap (2010) och i Susan Pagets (2008) avhandling framhalls landskapsarkitektens synsatt som
fokuserat pa dynamik och férandring. Deltagarna i fokusgruppsamtalen i Paget (2008) visar pa en
koppling mellan vaxtmaterialets dynamik och landskapsarkitektens synsatt pa det féranderliga land-
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skapet. Att vara praglad av férandring och omvandling i sitt synsatt ar nagot som landskapsarkitekter
har gemensamt (Paget 2008) (Dibeck 2010 (Wingren (2010).

Arbetsmetod

Peter Krigstrom (2010) menar att alla arkitekter, oavsett inriktning har en gemensam arbetsmetod.
Det ar metoden som bestallarna ar intresserade av som tjanst. Det ar den som mojliggor att man som
bestallare far ndgot mer an vad man hade kunnat formulera sjalv. Tiina Sarap (2010) sager att skissen
kdannetecknar arbetsmetoden. Den ér till hjalp till att forsta vari problemet ligger och som ett satt att
|6sa problem. Som landskapsarkitekter menar hon att arbetsmetoden kdnnetecknas av samband och
konsekvenser. Vidare sager hon att vi formulerar en barande idé och uttalar en avsikt och kan pa sa
satt hitta satt att |6sa fragorna pa. Peter Krigstrom (2010) pekar pa tre huvuddrag som kombineras i
arbetsprocessen. Det ar att sjalv formulera vad problemet éar, att skapa en funktionell [6sning och att
ge det en form och en djupare mening. | fokusgruppsamtalen i Paget (2008) dgnas ett storre fokus at
idén och arbetsprocessen ges tre viktiga steg. |dén maste forst formuleras i ord innan den kan kom-
municeras via bilder. Slutligen handlar det om férmagan att skapa ett bra resultat i verkligheten, som
andras och darmed inte ar ens eget.

Carola Wingren (2010) ar tydlig med att det ar skissen och arbetet med skissen som kannetecknar
den gemensamma arbetsmetoden. Man kombinerar ett praktiskt och konstnarligt problemldésande
och skissen hjélper oss att omvandla var fantasi till en verklighet. Skissen star for en konstnarlig in-
fallsvinkel i arbetet och i detta anvander man sig sjdlv som redskap menar hon. Tiina Sarap (2010)
lyfter fram konsten som en viktig del av arbetet och kombinationen av det konstnérliga och det fy-
siskt praktiska problemlésandet. Wingren (2010) menar att skissen bade ar ett presentationsverktyg
och ett redskap for att vdga samman saker och uppticka sddant man inte redan vet.

| samtalet om skolgardsutveckling (Paget 2008) drogs slutsatsen att landskapsarkitekten via sin ar-
betsmetod i forsta hand kanske inte tog fram sina egna forestallningar om hur utformningen skulle
bli. Istallet menade de att arbetsmetoden och arbetsprocessen tog vara pa olika intressen och forde
samman de inblandades forvantningar.

Synen pa landskapet

Carola Wingren (2010) beréattar om sin syn pa landskapet som foranderlig vilket innebér att ingrepp i
landskapet leder till férvandling istallet for forbrukning. Thorbjorn Andersson (2010) pratar om land-
skapet som en berattelse som vi alla ar med och skriver vidare pa. | fokusgruppsamtalen (Paget 2008)
uttrycks det att produkten av landskapsarkitektens arbete inte kan rdknas som landskapsarkitektens
verk, da det formas och d@ndras av sin tid. Lena Diibeck (2010) menar att skapandet av det nya alltid
sker i relation till det befintliga och det som fanns innan det. | alla tidslager finns sa mycket att frigéra
och att anvanda sig av, som kan ta nya riktningar. Torbjorn Andersson (2010) menar att man inte
behover tillfora en massa saker utan det gar att utnyttja det som finns och omforma det for sin idé.
Han sager att det géller att |asa av platsen for att inte g& miste om bra saker som redan finns.
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Sammanstallning om varderingar
Per Friberg (1966 SALF-tidningen 1966:4, s 3) beskriver yrket som nagot utéver kunskaper eller be-

gavning, "...det ar en speciell livsform och en fraga om véarderingar i vidstrackt bemarkelse". | fokus-
gruppsamtalen pekas det pa ett samband mellan arkitektens vardegrund och den gestaltning eller
planering som utfors. Vardegrunden skapar forutsattningarna for hur man paverkar miljén och det
gor man med manniskans basta fokus (Paget 2008).

Tiina Sarap (2010) menar att det inte finns en gemensam vardegrund inom landskapsarkitektyrket, vi
har alla utgangspunkten att vi 4r antropocentriska, men att det ar inte tillrackligt for att bilda en var-
degrund. Torbjorn Andersson (2010) sager till en borjan att det inte finns en gemensam vardegrund.
Daremot att det i viss man finns gemensamma mal kring Iangsiktighet, hallbarhet och en vision om
ett battre samhalle. Andersson tycker att det ar en svaghet for yrkets rakning att det inte finns en
uttalad gemensam hallning i vissa fragor och far stéd av fokusgrupen i Paget (2008). Bland svaren i
enkatundersokningen (Jonstoij 1994) marks en 6nskan om att yrkeskaren skulle formulera gemen-
samma moraliska och etiska visioner. Jerker Séderlind (1994) skriver att ett yrke som har ndgon form
av skyddad titel ocksa har en mojlighet att bestdmma sin egen agenda och ett gemensamt mal for
arbetet. Pa sa satt skulle arbete kunna fa en stor genomslagskraft. Han namner dock inte vilket syfte
detta skulle tjana. Han lyfter fram vad davarande SAR formulerat i sitt yrkesetiska program; att arki-
tekter ska vdarna om och verka fér en god milj6é och att detta skulle kunna vara ett exempel pa agen-
da.

Soderlind (1994) menar att manniskor med kreativa och skapande yrken &r beroende av att det finns
ett sammanhang i sin yrkesgarning for att man ska kdnna nagon mening med det man gor. Sarap
(2010) framhaller att man alltid svarar mot sin bestallares 6nskningar och varderingar och att ens
egna varderingar eller mal har en underordnad betydelse. | Jonstoijs (1994) sammanstéllning av en-
katfragor framkommer tva olika satt att se pa yrkesrollen och varderingar. En del av de som svarat pa
enkaten menar att det ar landskapsarkitekten har en ideologi och hur den kan anvandas for att forma
arbetet. Andra menar istallet att det ligger i landskapsarkitektens roll att hantera skilda intressen och
sammanfora de, snarare an att slass for en viss typ av fragor.

Carola Wingren (2010) menar att man alltid har med sig sina preferenser och att varderingar styr
mycket av det vi gor. Hon framhaller att det ar andra an landskapsarkitekten som fattar besluten om
vad det ar som faktiskt ska genomféras. Carola Wingren (2010) tycker att det ar konstigt att arkitek-
ter skulle ha ett annat moraliskt ansvar dn andra yrkesgrupper. | Jonstoijs (1994) sammanstallning av
enkatundersoékningen har en svarat att det inte ar landskapsarkitekter som fattar besluten, men dar-
emot ska gora det basta av de som fattas.

Peter Krigstrom (2010) menar att landskapsarkitekter med sin kunskapsgrund har en méjlighet att
anpassa sig efter samhallsdebatten. Darmed kan man svara mot samhallets forvantningar som for-
dndras Over tid. Han menar att man kan siga att vi i stor utstrdackning paverkas av andras varderingar.
Wingren menar att vara fragor ar aktuella och att en framgang darfor marks for yrkesgruppen som
helhet.

Peter Krigstrom (2010) menar att det hos byggherrarna finns en ambition att gora ratt hela vagen
och en vilja att ocksa fa med helheten. Vidare menar han att marknadskrafterna paverkar dven kort-
siktiga intressen till att strava mot en langsiktigare kvalitet. Thorbjérn Andersson (2010) papekar att
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det for tio ar sedan kravdes en del list for att fa igenom sina idéer men att det idag finns ett helt an-
nat intresse for de offentliga miljéerna.

Peter Krigstrom (2010) menar att det arbete som vi utfér kan ses som ett inldgg i samhallsdebatten
och att man dar kan sédga att vi har ett ansvar, tack vare var kunskapsgrund. Vidare sdger han att det
syns i arbetet med miljéfragor och hur vi anpassar oss efter stigande havsnivaer. Carola Wingren
(2010) papekar att landskapsarkitekter arbetar med fragor som ar aktuella och att det ocksa marks
bland de som forskar, det ar lattare att fa anslag till sin forskning om de ar relaterade till aktuella
fragor. Thorbjorn Andersson (2010) menar att landskapsarkitekter representerar en samhallsmoral i
sitt arbete, snarare an en egen ideologi. Deltagarna i fokusgruppsamtalen (Paget 2008) menar att det
ofta ingar ett visst samhallsengagemang i landskapsarkitektens yrkesroll. Tiina Sarap (2010) sager att
yrkeskaren speglar fakultetstillhérigheterna pa sa satt att det bland studenterna syns bade de med
ett starkt samhéllsengagemang, de som brinner fér naturvard och de som har sin tillhérighet i kons-
ten och kulturen. De radande samhallsvarderingarna styr i viss man fordelningen mellan dessa intres-
sen. Hon pekar ocksa pa att yrkeskaren i stort blivit mer marknadsorienterad sedan 90-talet nér sta-
ten slutade kontrollera bostadsbyggandet istallet for att ha ett stort socialt engagemang.

Sarap (2010) menar att det ingar i arkitektens uppgift att forverkliga sin bestéllares ideologi eller var-
degrund. Vidare sdger hon att landskapsarkitekten daremot har en hallning att inte vardera manni-
skor i sin garning. | en artikel i Utblick Landskap skriver hon om vem som ar landskapsarkitektens
uppdragsgivare (Sarap-Quist 1994, s 26-28) och definierar dessa som bestallaren, det fysiska land-
skapet och brukarna.

Arkitekten och fore detta lokalpolitikern Jan Burell sdger i en intervju i tidskriften Arkitekten (Jensfelt
2010 s 51-54) att arkitekter har ett ansvar just for framtiden. Tiina Sarap (2010) menar att arkitektur
och politik har mycket gemensamt och att det ibland kan vara svart att skilja de at. Jan Burell (Jens-
felt 2010) menar att alla arkitekter borde géra en mandatperiod inom kommunpolitiken. Framforallt
for att fa en djupare inblick och forstaelse for politikens varld, men det i allra hogsta grad en mojlig-
het att ta aktiv del i debatten.
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Diskussion
Jag uppfattar efter mina intervjuer och litteraturstudier att det finns en uttalad bas hos landskapsar-

kitekter. Susan Paget (2008) identifierar den som kunskaperna om det fysiska landskapet, kunska-
perna om tiden och kunskaperna om det rumsliga. De, vad man skulle kunna kalla ingenjorskunska-
per som Paget menar finns i kunskaperna om det fysiska landskapet, omsatts unikt for landskapsarki-
tekten i ett systemtankande. Flera av de intervjuade namner just systemet av kunskaper som unikt
for yrket. Sarap (2010) belyser arkitektyrkenas bas i tre typer av fakultetstillhorighet, teknisk, konst-
vetenskaplig och agrar och att arkitekterna pa varje fakultet sarpraglar sig med ett eget perspektiv.
Paget (2008) tar det vidare till att handla om vilka varderingar som styr arkitekten i sin yrkesroll, de
ekologiska, de estetiska och de sociala varderingarna. | sin yrkesroll som arkitekt ar det viktigt att inte
definiera sig sjalv utifran andras kunnande, exempelvis fakultetstillhérigheten, vilket Andersson
(2010) poéngterar. Sarap (2010) podngterar att landskapsarkitektens kunskapsbas inte ar summan av
delarna av de samlade kompetensomraden som berors.

Pastaendet att summan &r mer an delarna kan harledas till systemkunnandet, hur saker hanger
samman, ar beroende av och paverkar varandra och arkitektens analytiska arbetsséatt och standiga
utvarderande som Diibeck (2010) ndmner som en unik egenskap. Wingren (2010) forklarar skissan-
det och bearbetandet av information som kdnnetecknande, att det ar i arbetssattet dar kunskaper
och information tillsammans med ens fantasi skapar nagot. Det arbetsséattet, for att kunna skapa
nagot mer, menar Krigstrom (2010) ar just det som bestallare soker specifikt hos arkitekter, for att
kunna fa nagot mer an vad man férvantat sig. Bdde de intervjuade landskapsarkitekterna och de lit-
terdra kallorna ar i stort samstdammiga i att det bland landskapsarkitekter finns en gemensam kun-
skapsbas med i huvudsak tre grenar (Paget 2008) (Dliibeck 2010) (Sarap 2010). Nagra valjer att forkla-
ra de med vetenskapliga begrepp och andra i mer beskrivande och konkretiserande ordalag. Samti-
digt 4r de 6verens om att tankeséttet ar lika, med utgangspunkt i kunskapsbasen. Man menar att
landskapsarkitekten i sitt yrkeskunnande besitter en roll att kunna utnyttja de tre grenarna for att
|ata dessa starka varandra (Wingren 2010). | flera sammanhang lyfts ett mal fram som att skapa en
battre miljo for dess brukare. Andersson (2010) poangterar det sublima i skapandet och Sarap (2010)
att var konstart ocksa ska kunna brukas av folk.

Steget fran en gemensam kunskapsbas till en gemensam agenda eller ambition i yrket ar inte lika latt
eller tydligt. Jag har valt att fokusera mycket pa varderingarna och hur de paverkar yrkesrollen. Har
gar asikterna isar betydligt mer och Paget (2008) havdar att landskapsarkitekten styrs av ekologiska,
estetiska och sociala varderingar och Friberg (1966) stracker sig sa langt som att pasta att yrket i allra
hogsta grad har med varderingar att gora. A andra sidan menar Sarap (2010) att man &tminstone
som konsult framst har sin bestéllares varderingar som grund for sitt arbete. Samtidigt soks bade fran
personerna i fokusgruppsamtalen (Paget 2008) och Anderssons (2010) hall en uttalad, gemensam
agenda. Fordelen med detta att satta sin egen agenda skulle innebara en kollektiv styrka som Soder-
lind (1993) skriver. | bland annat fokusgruppsamtalen (Paget 2008) och Andersson (2010) talas det
om att malet med yrkesutévandet ar att skapa en god milj6 fér dess brukare. Detta kan ses som en
typ av gemensam agenda vilket ocksa Andersson (2010) betonar, det som finns formulerat handlar
mer om de affarsmassiga spelreglerna. En gemensam borde precis som kunskapsbasen kunna, om
det eftersoks, vara yrkesgemensamt oavsett i vilket sammanhang ens yrkesutévning sker. Jag tror att
den énda finns dar, men att det ar osakert i vilken man den paverkar arbetet och om det stakar ut ett
gemensamt program.
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AVSLUTANDE KOMMENTAR

Jag har i samtal med fem yrkesverksamma landskapsarkitekter samt genom litteraturstudier s6kt
efter en starkare och tydligare definierad sjalvbild som landskapsarkitekt. Samtalen har rort synen pa
ett yrke i granslandet mellan konstvetenskap, teknisk vetenskap och biologisk vetenskap och pro-
blemet att definiera sin kompetens med begrepp fran andras kompetensomraden. Yrkets relativt
korta historia och yrkets féranderlighet 6ver tid har tagits upp som en anledning att diskutera vad
yrket dr idag, och vad det bor vara i framtiden. Majoriteten av kdllorna ar 6verrens om att den vikti-
gaste kompetensen bland landskapsarkitekter ar kunskapen om sammanhang och system, vilket ock-
sa anses vara det som skapar yrkets unicitet. | samtalen och de texter som legat till grund for uppsat-
sen har en gemensam kunskapsbas utkristalliserats sig som nagot som skiljer landskapsarkitekten
fran andra yrkesgrupper. Som jag uppfattar det efter mina studier ar landskapsarkitekten en som har
sin kunskapsgrund i flera olika falt, men i sin tillampning satter samman dessa kunskaper i ett system,
nagon som ar specifikt for yrkesgruppen. Detta oavsett om man ar konsult, tjansteman eller forskare.

Jag har ocksa undersokt huruvida yrkeskaren har ett gemensamt, dévergripande mal med sitt arbete
och om man kanske kan strécka sig sa langt som att det finns en gemensam ideologi. Har uppstar
flera oklarheter och det verkar mer handla om personliga férhallningssatt. Ett gemensamt mal, som
de flesta ar inne p3, handlar om att skapa kvaliteter i den fysiska miljon. Vad dessa kvaliteter &r och
hur dessa uppnas tycks vara ett eget val. Flera av kdllorna lyfter fram att landskapsarkitekten har ett
antropocentriskt perspektiv och att det ar utgangspunkten for yrkesgarningen. Det perspektivet an-
ses dock inte vara tillrackligt starkt for att kunna benamnas som en ideologi eller som en gemensam
agenda. Somliga anser att yrket i allra hogsta grad paverkas av ens egna varderingar, andra att varde-
ringarna ar ett verktyg man kan arbeta med medan andra anser att man som yrkesperson har upp-
draget att forverkliga sin bestéllares varderingar. Fran flera hall eftersoks en gemensam hallning fér
att pa sa satt utgora en starkare del av samhallsbyggnadsprocessen.

Som student skulle det paverkat mitt satt att ta mig an yrket att vid utbildningens borjan fatt héra en
beskrivning av yrket som, med en for arkitekten speciell arbetsmetod, anvander sin kunskapsgrund
fran flera olika félt, och i sin tillampning satter samman dessa kunskaper i ett system. Jag ser det som
att landskapsarkitekten ar specialist genom att fokusera pa system och sammanhang snarare an att
vara en generalist med spretiga kunskaper inom manga olika falt. Det hade varit en formulering som
vackt tankar och som utstralar stolthet. Nar jag borjade fick jag hora att landskapsarkitekter kan lite
av det ena och lite av det andra. Begreppet generalist har anvants och for mig har det varit ett mot-
satsord till specialist. Efter att ha skrivit den har uppsatsen har jag fatt ett starkare sjalvfortroende i
min framtida yrkesroll dn vad jag fatt tidigare under utbildningen.

Det har varit valdigt intressant och larorikt att lyssna pa erfarna landskapsarkitekters bild av sin yr-
kesroll och samtidigt |asa forskningsresultat och popularkulturella arkitekturtidskrifter. Det har gett
mig en storre forstaelse for vad min utbildning kommer att leda till. Jag hoppas att de som laser den-
na uppsats goér samma upptackter som jag och kanske rent av sjalva blir inspirerade till att formulera
definitionen av yrket landskapsarkitekt. Det dr en ung yrkeskar och de kunskaper vi far oss till livs
skapar stora mojligheter. Vilken roll landskapsarkitekter kommer att ha i framtiden, det bestams av
vad vi gor idag.
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