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Sammanfattning

Syftet med detta examensarbete var att undersoka kunskapsnivan vad giller stereotypier och inlard
hjélploshet hos héstansvarig personal inom verksamheter som bedriver hdstunderstodda insatser
(HUI). Inlérd hjilploshet ar ett psykologiskt tillstand till foljd av att individen inte har kontroll
over obehagliga eller skadliga tillstind. Nér beteenden inte leder till ndgon forbéttring riskerar
individen att tappa forméagan att agera och hamnar i ett depressionsliknande apatiskt tillstand.
Detta tillstand ska inte forvéxlas med att hésten ar tillfreds och lugn. Definitionen av en lugn hést
ar att den har en négot sankt hals i kombination med en avslappnad mun och nos, 6ronen vdnda ut
at, avslappnade muskler kring 6gonen, normal puls och andning samt att den kan vila pa ett av
bakbenen med en sénkt hoft. Stereotypier definieras som upprepande och oférandrade rorelser
utan maél eller syfte. Krubbitning, boxvandring och vivning ar vanligt forekommande stereotypier
hos hast vilka kan orsakas av brister nir det kommer till histens grundlaggande behov, t ex social
kontakt och fodosdk.

En enkit togs fram i Google Forms, vilken distribuerades till medlemmar inom OHI
(Organisationen for hastunderstodda insatser). Den slutliga enkédten bestod av totalt 13 fragor om
bland annat hur stereotypier och inlard hjalploshet yttrar sig, bakomliggande orsakerna till dessa
onaturliga beteenden samt mdjliga atgérder. Studien undersdker 4ven om personalen vet
skillnaden pa inlédrd hjdlploshet och stereotypier samt hur man skiljer pa en lugn hést och en hést
som é&r inlért hjdlplds. Vetenskaplig litteratur har anvénts som stod for att beskriva héstens
naturliga beteende och beteendebehov, bakomliggande orsaker till onaturliga beteenden samt hur
man kan forebygga stereotypier och inlédrd hjilploshet.

Svarsfrekvensen var hogre dn forvantat, med 22 respondenter. Respondenterna uppvisade goda
kunskaper om orsaker till uppkomsten av bade inlérd hjélploshet och stereotypier. Kunskapen om
stereotypier var storre dn kunskapen om inldrd hjélploshet och respondenternas beskrivning av vad
som karaktdriserar en lugn hést, var varierande. De ord och fraser som anvéndes mest var
avslappnad/avspénd, kontaktsokande, kan sta still samt att hésten ar trygg i sig sjdlv och sin
omgivning. Till stor del bestod svaren av korrekta eller delvis korrekta beskrivningar medan
fradgorna om de olika begreppen visar att det saknades kunskap om vad begreppen betyder och de
bakomliggande orsakerna till olika onaturliga beteenden. Denna enkétstudie visar att
respondenterna har bra grundkunskaper men att det finns kunskapsluckor inom omréadet.

For att forsta orsakerna till brist pa kunskap och hur dessa kunskapsluckor ska kunna atgérdas
behdvs ytterligare undersdkningar. Genom att hdja kunskapen bland de som arbetar praktiskt med
héastarna kan man forebygga uppkomsten av onaturliga beteenden hos histar, nagot som i sin tur
innebér en 6kad hastvélfard.

Nyckelord: Stereotyper, inlird hjdlploshet, kunskapsomfing, héistunderstodda insatser, lugn



Abstract

The aim of this BSc thesis was to investigate the level of knowledge regarding stereotypes and
learned helplessness among horse-responsible staff within organizations that conduct Equine
Assisted Interventions (EAI). Learned helplessness is a psychological condition resulting from the
individual’s lack of control over unpleasant or harmful states, where their actions are perceived as
pointless. Stereotypes are defined as repetitive and unchanging movements without purpose or
goal. The definition of a calm horse is that it has a slightly lowered neck combined with a relaxed
mouth and nose, ears turned outward, relaxed muscles around the eyes, a normal pulse and
breathing, and that it can rest on one hind leg with a lowered hip.

A survey was created using Google Forms, which was distributed to members of EAI. The survey
was privately sent out by the organization to its members. Before finalizing this survey, a pilot
survey was developed to determine whether the questions needed to be modified before the actual
distribution. The pilot survey was also created with Google Forms and shared in a private Teams
channel with people connected to Wéngen AB. The final survey consisted of 13 questions. The
response rate was higher than expected, with 22 respondents (n=22).

Questions were asked about how these behaviors manifest and the underlying causes of these
unnatural behaviors. The study also examines whether these individuals understand the difference
between these two concepts and how to distinguish a calm horse from a horse that is learned
helpless. Scientific literature has been used to support the description of the horse’s natural
behavior and behavioral needs, the underlying causes of unnatural behaviors, and how to prevent
stereotypes and learned helplessness.

Respondents demonstrated good knowledge of the causes behind both learned helplessness and
stereotypes. The study indicates that overall knowledge of stereotypes is higher than knowledge of
learned helplessness. The way respondents described what characterizes a calm horse varied. The
most common words and phrases were relaxed, seeking contact, standing still, and that the horse is
confident in itself and in its surroundings. The responses primarily consisted of correct or partially
correct descriptions. However, it appears that in some answers, there was no clear distinction in
the meaning of the concepts or the causes that lead to abnormal behaviors. Therefore, my study
suggests that the subjects have knowledge gaps within the subject, but also a solid foundation of
understanding.

Further research with a specific focus on causes is needed to understand the root of the knowledge
deficit and which educational measures would be most effective. By increasing knowledge among
those who work practically with horses, the occurrence of unnatural behaviors in horses can be
prevented, which in turn promotes better horse welfare.

Keywords: Stereotypies, Learnd Helplessness, Knowledge Scope, Equine Assisted Interventions,
calm
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1. Introduktion

1.1 Bakgrund

Anledningen till att detta examensarbete handlar om begreppet stereotypier och
begreppet inldrd hjadlploshet hos hist dr att tidigare undersdkningar har visat att
kunskapen om inldrd hjilploshet och hur man forebygger detta verkar vara
bristfillig (Zacharias, 2019). Genom att i information om eventuella
kunskapsluckor kan olika utbildningsinsatser utvecklas och problem foérebyggas
(Zacharias, 2019).

Tidigare forskning visar att ménniskor mar bra, bade psykiskt och fysiskt, av att
umgds med héstar (Hakanson et al., 2009). I en studie genomford av Hakanson et
al. (2009) undersoktes hur ridning paverkade personer med ryggsmaértor, och
resultaten visar att deltagarnas ryggsmairtor minskade samt att hela erfarenheten
av att anvianda histar paverkade deras psykiska méende positivt.

Detta examensarbete &r riktat mot personal inom héstanldggningar som bedriver
HUI pé grund av att det inom dessa verksamheter stills stora krav pé att hdstarna
beter sig lugnt och forutségbart eftersom personer med olika funktionsvariationer
ar en extra sarbar grupp (Silfverberg & Tillberg, 2011).

Hastar dr bytesdjur som reagerar med flykt vid hot och fara (McGreevy 2013)
varfor det krdvs omfattande kunskaper bland ansvariga for att forebygga att histen
blir skrimd (McGreevy & Boakes, 2011). Grunden handlar om att histens
grundliaggande behov behover vara tillgodosedda (McGreevy, 2013), och att
hdstarna dr tranade for uppgiften (ISES, 2025).

Hasten som biologisk varelse har fyra olika beteendebehov, det ér rorelse,
fodosok, vila och social kontakt (McGreevy, 2018). Rorelsebehovet tillfredsstélls
ndr hdsten kan rora sig i sina naturliga géangarter pa stora 6ppna ytor (Keiper &
Receveur 1992). Behovet av fodosok innebdr att hésten inte nddvéndigtvis
behdver ha tillgang till grovfoder dygnet runt, utan det betyder att hdsten aktivt
letar foda medan den ror sig, detta beteende visar héstar, med mgjlighet, ca 16—18
timmar pa ett dygn (Cooper, 2005). Vila dr ndgot som hésten behdver fa gora for
att den ska ma bra (Lindsay & Burton, 1983). Hésten kan uppvisa vila genom att sta
och dasa samt att ligga ned med huvudet pd marken (Lindsay & Burton, 1983).
Vilan delas upp i korta stunder under dygnets 24 timmar, dessa stunder kan vara
frdn ca 5—15 minuter &t gangen (Lindsay & Burton, 1983). Behovet av social
kontakt dr bara mellan hédstar, detta visar sig genom att héstarna gor saker
tillsammans, exempelvis putsning, lek, star nira varandra, dter och dricker
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tillsammans (Sendergaard & Ladewig 2004). Om dessa behov inte tillfredsstélls
sé kan hidsten utveckla olika onaturliga beteenden for att hantera den stress som
uppstar nér de inte far sina naturliga beteendebehov tillgodosedda (Seligman &
Maier, 1967; McGreevy, 2018).

Inlérd hjalploshet ér ett negativt tillstand som héstar och andra djur kan hamna 1
till foljd av felaktig hantering (Seligman & Maier, 1967). Tillstdndet innebar att
djuret tappar formagan att hantera och péverka en stressande situation (Seligman
& Maier, 1967). Begreppet kan upplevas som nytt men redan ar 1967
identifierades detta av Seligman och Maier. De genomforde da en studie dar de
testade hur hundar hanterade situationer av plotslig stress som de sjédlva inte
kunde kontrollera. Studien visade att nir hundarna inte kunde hantera samt
kontrollera sin omgivning s blev de passiva (Seligman & Maier, 1967).

En hést som uppvisar inldrd hjilploshet bedoms ofta som avstingd, ovillig att
interagera, lat, okontaktbar eller okédnslig (Weinraub et al., 1980). Utifran denna
beskrivning kan man létt forestdlla sig hur denna hést beter sig. Samtidigt kan
man fa samma visuella bild av en hést som beskrivs som lugn, som inte stressar
upp sig, star stilla, trygg, snéll, en hést alla klarar av att rida pa, egenskaper vi ofta
vérdesétter hos en hast. Sa hur skiljer vi péd en hést som ér i ett tillstdnd av inlédrd
hjalploshet och en lugn vilutbildad hést?

McGreevy (2018) beskriver den vetenskapliga betydelsen av vardagstermer som
ofta anvénds i sammanhang med hést och de vardagliga termerna som bendmner
en hést som drlig”, “en riktig gentleman” och gott uppforande” skulle kunna
jamstillas med att hésten ar vilutbildad. Medan en hést som inte reagerar pa
bomber dr inte ndodvandigtvis trygg utan enligt McGreevy (2018) sa betyder detta
att hasten dr vildigt oreaktiv. Termer som beskriver en hdst som dr frack”,
”olydig” eller ”envis” skulle kunna innebéra att histen ar daligt trainad. Med detta
sagt ger de termer man ofta anvénder inte en drlig beskrivning av hur hésten
faktiskt ar.

Stereotypier ar ett annat begrepp som innefattar en rad olika onaturliga beteenden
som histen kan uppvisa nér ett eller flera naturliga beteendebehov inte ar
tillfredsstéllda (McGreevy, 2018). Till skillnad fran inlérd hjilploshet sa visar sig
stereotypier som av en upprepad rorelse som till synes inte fyller ndgon funktion,
exempelvis boxvandring eller krubbitning (McGreevy, 2013).

Om det uppkommer problem &r det viktigt att rétt atgirder vidtas for att minska
risken att héstar eller ménniskor kommer till skada (ISES, 2025).
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1.2 Syfte och fragestallning

Syftet med denna studie var att undersoka kunskapsnivan om inlird hjilploshet
och stereotypier hos histar bland personal som arbetar med héstunderstodda
insatser. Fragestillningarna som skulle besvaras var:

1. Har personal inom HUI kunskap om vad inldrd hjélploshet dr samt hur
det yttrar sig?

2. Har personal inom HUI kunskap om vad stereotypier &r, samt hur de
yttrar sig?

3. Vad skiljer en lugn hést frdn en hast med inldrd hjélplshet, har
personal inom HUI kunskap om skillnaden?

12



2. Material och metod

Datainsamlingen genomfordes med hjilp av en digital enkét. Enkéten
transkriberades manuellt, for att enklast hitta nyckelord pé de fragor som
respondenterna gavs mdjlighet att sjdlva skriva sin svar. Staplar och diagram togs
fram med hjélp av Excel.

Transkriptionen utférdes genom att svaren sorterades manuellt i olika kategorier
efter angivna ord och begrepp. Antalet gdnger som olika ord och begrepp angavs
registrerades och resultaten askadliggjordes 1 olika diagram som skapades 1 Excel.
Svaren kategoriserades utifran korrekthet utifrén litteraturen som givits ovan
enligt kategorierna korrekt svar, delvis korrekt svar och inkorrekt svar. De svar
som bedomdes som delvis besvarade frdgan korrekt” var svar dir respondenten
var inne pa ritt spar, men att det inte var helt tydligt att de visste vad begreppen
faktiskt betyder. De svar dir respondenten besvarade fragan inkorrekt/vet inte/nej
eller beskrev begreppet felaktigt kategoriserades som inkorrekt svar.

2.1 Genomforande av litteratursokning

Litteraturen som ligger till grund for detta arbete inhdmtades via SLU:s bibliotek,
Google Scholar samt bocker inom d&mnet. Flertalet sokord anvéndes for att hitta
vetenskapliga artiklar inom @mnet. Vissa studier/artiklar hittades i bocker dér de
fanns som referenser. Nedan listas nagra av sokorden.

e Inldrd hjélploshet

e Stereotypier

e Kunskapsomfing

e Histens naturliga beteendebehov
e Histens behov av vila

e Histens behov av fodosok

e Histens behov av socialt umginge
e Haistens behov av rorelse

e Pain Face

e Stereotypies

e Learned helplessness

e Horse Welfare

e Behaviour

e Histunderstdodda insatser
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2.2 Testenkaten

Enkéten foregicks av en testenkdt som framstélldes med hjilp av Google forms.
For att testa och utvirdera fragor och upplidgg efterfragades frivilliga enkittestare
via en privat teams kanal dér intresserade kunde anmala sitt intresse for att fa en
lank till enkédten. Testpersonerna ombads ge feedback och kommentarer pa
formuleringar, dokumentera hur lang tid det tog att genomfora enkéten,
uppbyggnad av fridgorna samt delge 6vriga kommentarer pa eventuella
otydligheter, se bilaga 1. Tretton personer (personal, studenter och
gymnasieelever) med anknytning till Wéngen gav dterkoppling pa testenkéten och
utifrdn deras kommentarer utarbetades den slutgiltiga enkéten.

2.3 Enkatundersokningen

Malgruppen for denna enkét utgjordes av personal som arbetar inom olika typer
av histunderstddda insatser (HUI) och som dr anslutna till Organisationen for
histunderstdodda insatser (OHI). Denna organisation anvdnder héstar som ett
medel inom behandling for midnniskor som av olika anledningar &r 1 behov av
terapi 1 ndgon form (OHI, 2025). Kontakt togs med OHI genom deras hemsida for
att fa kontaktuppgifter till olika verksamheterna och enkéten distribueras till
foreningens medlemmar via mejl dér det fanns en link till enkdten. Antalet
medlemmar som fanns pd OHI’s e-post lista var oként.

Enkéten skapades med Google forms. Enkéten bestod av 13 fragor (se bilaga 2),
sammanfattning av alla frigor med kommentarer kan ses i bilaga 3.

Enkiten inleddes med en friga om GDPR, om den svarande godkédnde samtycke
gillande GDPR sa kom de vidare till fragorna. De forsta fragorna var till for att de
svarande skulle f4 en mjukstart in i &mnet. Sedan foljde resten av fragorna en
variation mellan att de svarande fick kort uttrycka sig med ord och de andra
fridgorna fick de fylla i pa en skala mellan 1-6.

Tre fragor 1 enkéten handlade om respondentens bakgrund som hésterfarenhet,
utbildning och roll i verksamheten. En fraga handlade om hur respondenten
beddmer en lugn hist. Fyra fragor stilldes déar respondenten fick vérderar olika
egenskaper pa en skala frdn 1-6, egenskaper som att hésten stér stilla vid
uppsittning, kan ridas/koras ut sjélv, dr lugn i nya miljder/situationer, att hdsten
gillar att bli omskott. Fyra fragor handlade om stereotypier och inlédrd hjélplshet,
om de hort talas om begreppen, hur de uppfattar begreppet samt bakomliggande
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orsaker. Den avslutande fragan handlade om respondenten skulle kopa in en hést
som uppvisar stereotypier eller inldrd hjélploshet till HUI-verksamhet och varfor.
Enkéten fanns tillgénglig i 11 dagar mellan 19/3-25 och 30/3-25.

15



3. Teoriavsnitt

3.1 Hasten som biologisk varelse och dess
grundlaggande beteendebehov

Haésten ar ett viaxtitande bytesdjur som innan den blev domesticerad levde pa
stora Oppna ytor i flock (Keiper & Receveur 1992). Hésten dr en social varelse
som é&r 1 stort behov av sin flock (Keiper & Receveur 1992). Flocken skédnker inte
bara ett socialt utbyte den ger ocksé histen trygghet (Keiper & Receveur 1992).
En hist som dr ensam utan flock utsitts for storre risk att bli dodad av ett rovdjur
an en hast 1 séllskap av andra héstar (Fraser, 1992). Eftersom hésten varken har
horn eller tinder som &r menade till att skada andra djur sa méste hésten vara
snabb och rorlig for att undkomma eventuella rovdjur (McGreevy 2013). Om
mojligheten till flykt ar begrénsad forsvarar hésten sig med bett eller sparkar
(Keiper & Receveur 1992).

Hasten har en forhallandevis liten magsack 1 jimforelse med storleken av sin
kropp (Davies, 2018). Detta innebar att hdsten dter mindre mangder, men dver en
langre tid (Davies, 2018). Magsdcken kan alltsé inte processa allt for mycket mat
pa en gang, utan processar mindre méngder i princip hela tiden (Davies, 2018).
Magsécken producerar stindigt magsaft for att bryta ner fodan, om dtuppehéllet
blir for langt och magsécken blir tom kan saltsyran 1 magsaften orsaka skador pa
magslemhinnan (Davies, 2018). I det fria ror de sig ldngsamt framat och ror sig
medan de betar (Cooper, 2005). En studie genomford av Cooper (2005) visar att
hdstar som har friheten att rora sig pa stora ytor av grés letar foda och smaéter ca
16-18 timmar om dygnet.

Utdver behovet av foda sa har histen dven ett behov av att rora sig. Ferala héstar
ror sig uppskattningsvis mellan 65-80 km dagligen, medan domesticerade histar
ror sig ca 15-30 km dagligen (McGreevy, 2013).

Som ndmnts tidigare dr hésten en social varelse som maste fa utlopp for detta
(McGreevy, 2018). En studie genomford av Christensen et. al (2002) visade att
héstar som stod uppstallade hade ett stort behov av social kontakt och att brist pa
social kontakt var en av de storsta stressfaktorerna hos domesticerade histar. Det
sociala behovet kan inte tillfredsstillas av oss ménniskor, utan tillfredsstélls av
andra héstar (Sendergaard & Ladewig 2004). De sociala interaktionerna bestar av
putsning av varandra, lek, att de fodosoker och dricker tillsammans samt att
umgds genom att sta néra varandra for att kénna trygghet (McGreevy, 2013).
Genom att putsa varandra kommer héstarna at stdllen de sjélva inte nar, parbanden
mellan héstarna starks och nér histarna gor detta sa utsondras ett hormon,
oxytocin, som verkar lugnande och det sédnker dven hjértfrekvensen hos histen,
vilket i sin tur 6kar hastens vilbefinnande (McGreevy, 2013).
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Haésten har dven ett behov av att vila (McGreevy, 2018). Héstens behov av vila
och somn skiljer sig markant fran det ménskliga behovet av vila och sémn. Enligt
Ferrara och De Gennaro (2001) dr ménniskans behov av sammanhéngande somn
ca 7-9 timmar per dygn. Enligt Lindsay & Burton (1983) kan héstens behov av
vila och somn delas upp 1 fyra olika kategorier:

e Inaktiv — detta ses som att histen dr inaktiv, exempelvis nir hésten har
sankt huvudet ndgot samtidigt som hésten vaxlar mellan att vila ett
bakben i taget.

e Vila - vilan sker i stdende eller liggande position.

e Dasa — hésten star med 6gonlocken delvis 6ppna och huvudet hangande
pa medelhdg hojd. Histen avlastar det ena bakbenet och hédsten kan
dven ligga ned. Detta gor hdsten ca 2 timmar spritt over dygnet men
oftast innan eller i samband med den faktiska sémnen .

e SOmn — somnen delas upp i tvé kategorier: Slow-wave sleep (SWS) och
Rapid-eye-movement (REM). SWS ir liknande som nér hésten
star/ligger ned och didsar medan REM somnen kan liknas den djupa
somnen. D4 ligger histen ofta pa sidan med huvudet i marken med
stangda 6gon. Detta varar i ca 2—5 timmar uppdelat i ca 15 minuter
langa sekvenser spritt 6ver dygnets 24 timmar.

3.2 Vetenskaplig definition av en lugn hast

Definitionen av en lugn hist &r att den har en nagot sinkt hals i kombination med
en avslappnad mun och nos, 6ronen vénda utat, avslappnade muskler kring
O0gonen, normal puls och andning samt att den kan vila pé ett av bakbenen med en
sankt hoft (Williams, 2023; McGreevy, 2013; Della Kosta et al., 2014). En lugn
hést befinner sig inte i fight or flight response (McGreevy, 2013). Fight or flight
ar hastens svar pa stress, smarta, ridsla, potentiell hot/fara (McGreevy, 2013).
Sympatiska nervsystemet ér det som aktiveras vid rddsla, smérta osv. Som en
beredskap for individen att fly, genom att hoja blodtryck, blodcirkulation, och
hormonpaslag av tex adrenalin och kortisol (McGreevy, 2013).

Parasympatiska nervsystemet dr motsatsen, det som lugnar ner, sanker blodtryck
och hjirtfrekvens (McGreevy, 2013). Hasten dr lugn nér det parasympatiska
nervsystemet dr aktivt, och motsatsen dr ndr den upplever smirta, hot, riddsla osv
dé aktiveras sympatiska nervsystemet, den gér in 1 "fight or flight”, beredd att fly
eller slass (McGreevy, 2013).
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Utover kommunikation med akustiska och olfaktoriska signaler s& kommunicerar
hdstar med varandra genom kroppssprak (McGreevy, 2013),beteenden vi
ménniskor kan anvédnda for att tolka olika kdnsloméissiga tillstdnd.

Héstens 0ron visar om hédsten dr exempelvis uppmirksam (6ronen framat),
aggressiv (0ronen skarpt vinklade bakat) eller avslappnad (6ronen védnda ut at
sidan) (Williams, 2023). Enligt en artikel skriven av Williams (2023) beskriver
forfattaren att histen kan ge manga signaler med sina 6ron, men nér hésten visar
att den &r avslappnad sa dr 6ronen vénda ut, at sidan. Hur hdsten positionerar sitt
huvud avslgjar ocksa vilket mentalt stadie hdsten befinner sig i (McGreevy,
2013). Nar hésten har huvudet sénkt mot marken betyder det att hésten &r
avslappnad, trygg och tillfreds (Williams, 2023). Nar hdsten star och vilar ena
bakbenet samtidigt som huvudet ar sdnkt samt ronen &r vinda ut, at sidan si
betyder detta att hdsten dr avslappnad eller vilar (Phelipon et al., 2024). En
hingande underldpp i samband med ett sénkt huvud visar att hédsten dr lugn
(Williams, 2023), hdsten kan dven visa tuggande som ett sitt att séga att dem é&r
lugn och bearbetar vad den nyss gjort, exempelvis sa kan detta forekomma 1
samband med traning (McGreevy, 2018). Hastens svans kan dven den berétta for
oss hur/vad hésten kidnner (McGreevy, 2013). En piskande svans tyder pé att
histen &r irriterad, detta kan ses da hésten exempelvis vill ha bort insekter
(McGreevy, 2013). Men en svans som hénger avslappnat ned tyder pa att hédsten
ar avspiand (McGreevy, 2013). En studie genomford av Dalla Kosta et al. (2014)
undersokte vad histens olika ansiktsuttryck betydde, denna studie visade att nir
histen ar lugn och avslappnad sa dr musklerna runt hdstens 6gon avspéanda.

3.3 Onaturliga beteenden
3.3.1 Inlard hjalploshet

Inldrd hjélploshet dr enligt Hall et. al (2008) ett psykologiskt tillstand till f6ljd av
att individen inte har kontroll 6ver obehagliga eller skadliga tillstdnd, att individen
upplever att deras handlingar 4r meningslosa. Hiasten hamnar 1 ett tillstdnd av
acceptans eller tolerans och slutar forsoka fly eller undvika obehaget (Paul et. al,
2005).

Nir histen har avsaknad av kontroll och inte kan paverka sin situation kan det
leda till att histen blir passiv, apatisk och hamnar i ett depressionsliknande
tillstdnd (McGreevy et. al, 2018; Seligman et al., 1980). Aven nir en mdjlighet till
flykt erbjuds forsoker de inte langre (Goldberg, 1976). Inlédrd hjilploshet ar ett
allvarligt tillstdnd eftersom det kan paverka hastens vilbefinnande och beteende
pa ett negativt sitt (Webster, 1995).
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En hist som utsitts for smairta, eller stort obehag aktiverar sympatiska
nervsystemet och forsoker fly/undvika smirtan (McGreevy, 2018).

Om den forsoker att fly frdn smértan, men inte lyckas, hur den dn gor, kommer
den till slut 6vergd i inlérd hjélploshet (McGreevy, 2018).

En skédnkeldov ponny, eller en hist som ar okdnslig i munnen oavsett ryck och
slit, ligger pé ett spektrum mellan desensibilisering/habituering i ena &nden och
inlérd hjédlploshet 1 andra d&nden (McGreevy, 2018). Avstingda héstar kan vara sa
desensibiliserade/habituerade att de blivit okénsliga, och kanske inte befinner sig i
flyktreaktion (McGreevy, 2018). Medan en hast som utsétts for smérta utan
mojlighet att fly, befinner sig mentalt i flyktreaktion genom sympatiska
nervsystemet dven om den inte kan fly (McGreevy, 2018).

En skénkeldov ridskoleponny med okénslig mun befinner sig inte i flyktreaktion
nir den utsitts for ryck och slit och skénklar, den &r van,
habituerad/desensibiliserad (McGreevy, 2018). Om den upplever sadant obehag
att den gér in i fight or flight, att sympatiska nervsystemet aktiveras, kan det
hénda att den forsoker slénga av ryttaren (McGreevy, 2018).

Det ar viktigt att forsta att inldrd hjédlploshet ofta ér ett resultat av omgivningens
eller dgarens misslyckande att ge ritt stod och traning (McGreevy, 2018).

3.3.2 Stereotypier

Stereotypier definieras som upprepande och oforédndrade rorelser utan mal eller
syfte (Mason, 1991).

Som tidigare beskrivits sa har hésten fyra naturliga beteendebehov som de maste
fa tillfredsstdllda. Det ar social kontakt med andra héstar, f6dosok, rorelse och
vila/sdomn (McGreevy, 2013). Stereotypier &r resultatet av den stress som skapas
nér hdsten inte far sin beteendebehov tillfredsstdllda, hdsten inte ser ndgon annan
utvig till att hantera den skapade stressen dn att utveckla en stereotypi
(McGreevy, 2018). En bakomliggande forklaring till stereotypier &r att nir hésten
genomfor stereotypin/stereotypa rorelsen si utsondras ett hormon som heter
endorfiner, som verkar lugnande for hédsten, detta hormon hjilper histen att
minska den stress som hdsten upplever (McGreevy, 2018). Detta kan vara en
anledning till att histen gor dessa repetitiva rorelser (McGreevy, 2018).
Stereotypier ses endast hos héstar som &r uppstallade, man har inte studerat nagot
beteende liknande stereotypier hos ferala eller frilevande hastar (Cooper & Mason
1998).

Histen kan uppvisa stereotypier genom ménga olika beteenden (McGreevy,
2013). Nedan listas de:

e Tuggande
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e Slickar pa sig sjdlv och sin omgivning (exempelvis boxinredningen)
e Biter pa krubban och trdinredning (krubbitning)

e Luftsnappning

e Boxvandring

e Vivande

e Skrapar med hoven

e Piskar med svansen

e Sparkar pd boxdorren (frambenen)

e Sparkar pa boxvéggarna (bakbenen)

e Biter sig sjélv

e Kastar, cirkulerar, skakar och nickar med huvudet

For att dessa beteenden skall ses som stereotypier sa ska hésten uppvisa en eller
fler av dessa beteenden overdrivet (McGreevy, 2013).

3.4 Orsaker till onaturliga beteenden

Uppstallade héstar kan inte sjélv styra ndr och hur mycket grovfoder de far
tillgang till (Cooper et al., 2007). De kan inte heller paverka hur ldnge de far vara
utomhus 1 hagen eller hur mycket social kontakt de har med andra héstar (Cooper
et al., 2007). En begrinsning av dessa behov kan orsaka att histen utvecklar
stereotypier (Cooper et al., 2007) eller inldrd hjdlploshet (Goldberg, 1976). Till
exempel kan det vara ett underskott av stimulans fran hédstens narmilj6 som kan
leda till kénslotillstdnd av frustration, detta pa grund av berdvandet av
mojligheten till att utféra sina naturliga beteenden (Cooper et al., 2007). Som
skrivet ovan har hésten ett behov att soka sin foda 16—18 timmar pa ett dygn
(McGreevy, 2018). Manga uppstallade héstar berdvas denna mdjlighet da de ej
kan styra over ndr och hur mycket grovfoder de far tillgang till (Cooper et al.,
2007). Det finns dven en tydlig skillnad pa hur uppstallade histar, jaimforelsevis
mot héstar som gar pa 19sdrift, kan uttrycka sitt sociala behov (Cooper et al.,
2007). Nér hésten inte kan styra 6ver hur och nér den far uttrycka sina naturliga
beteendebehov sd kan stereotypier (Cooper et al., 2007) och inlédrd hjalploshet
uppkomma (Goldberg, 1976).
McGreevy (2018) ger exempel pé situationer som kan skapa stress hos hdsten som
1 forldingningen kan skapa en stereotypi, dessa kan vara:

e Hasten far inte tillrickligt med utevistelse 1 hagar dir den kan utlopp for

sitt rorelsebehov. Det kan vara att hagen &r for liten eller att histen inte
fir vara ute tillrackligt manga timmar om dygnet.
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e Den fir inte tillrdckligt med tuggtid pa grund av att den star uppstallad
stor del av dygnet och fodergivan dr undermalig.

e Den stér ensam i en hage/box utan hagkompisar/boxgranne och/eller att
den inte kan varken se, hora eller rora en annan hést.

e Haisten har inte tillrdckligt med utrymme 1 hage eller box for att kunna
lagga sig ned och vila, eller att miljon &r for otrygg for hasten for att den
ska kunna slappna av tillrackligt for att kunna vila/sova.

Ett exempel pd en situation, enligt McGreevy et al. (2018), som kan leda till inlérd
hjalploshet dr nédr hasten ges motstridiga signaler sdsom att ryttaren med ett tryck
av skédnkeln signalerar att hdsten ska oka hastigheten eller steglingden framat
samtidigt som ryttaren drar i tygeln vilket skapar ett tryck av bettet i hdstens mun
vilket dr signalen fOr att minska hastighet eller stegldngd. Denna situation upplevs
av hdsten som otydlig och frustrerande vilket kan leda till obehag och om den inte
kan fly ifrdn detta obehag sé riskerar den att sluta kimpa emot och ge upp.

3.5 Foérebyggande atgarder och insatser

Forekomsten av inlédrd hjélploshet och stereotypier ses som tecken pa negativ
valfard. Detta bor leda till dtgérder vad géller djurhallning, skoétsel och hantering
(SJVES 2021:30).

En milj6 som mojliggdr for hdsten naturliga beteenden forebygger
beteendestorningar som hésten kan uppvisa (McGreevy, 2018). Hasten utvecklar
stereotypier for att den inte fir sina naturliga beteendebehov tillfredsstéllda.
Miljoberikning betyder att man arbetar proaktivt med att forebygga att detta
uppstar, vilket betyder att man ger hasten forutsdttningar till att uttrycka sina
naturliga beteendebehov (McGreevy, 2018).

Atgirderna maste anpassas efter situationen varfor djurvirdpersonalen, utver de
grundldggande kunskaper om beteenden och behov, dven maste ha specifika
kunskaper om hur olika brister ska atgérdas. Det finns flertalet studier som menar
att om man berikar histen nirmiljé med olika stimuli s minskar det de stereotypa
beteendena (Lesande et al., 2014). Det kan handla om att behandla
sjukdomstillstdnd och skador men dven att sétta in ytterligare forebyggande
insatser fOr att béttre tillgodose djurens behov (McGreevy, 2018). Genom att
tillgodose djurets behov skapas en grund for god djurvélfird dér sjukdomar,
skador och problem forebyggs (McGreevy, 2018).

For att forebygga problem genom att skapa en trygg och positiv miljo och for att
hjélpa héstar som hamnat 1 inlérd hjélploshet dr det viktigt att hjalpa hésten att
aterfa sin motivation och vilja att agera (Lesande et al., 2014). For att hjdlpa
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hésten att aterfd motivation till att agera kan en kombination av positiv och
negativ forstarkning tilldmpas (McLean & Christensen, 2017). Vid trdning av hést s&
anvinds till storsta del negativ forstérkning (McLean & Christensen, 2017). Negativ
forstarkning dr nér trénare tillfor ett tryck, fysisk berdring eller ndirmande av
hdsten, nér histen uppvisar dnskat beteende tar trdnaren bort trycket, den
belonande forstarkningen utgors av eftergiften (McLean & Christensen, 2017).
Positiv forstiarkning dr ndr trdnare véntar in histen tills histen sjalvmant gor det
onskade beteendet och sedan belonar med kli, godis eller klicker (McLean &
Christensen, 2017). En studie genomford av McLean & Christensen (2017) menar att
en positiv forstarkning minskar de obehag som tillfors vid negativ forstérkning,
vilket 1 sin tur da ska 6ka héstens motivation att agera och minska risken och
forekomsten av inldrd hjilploshet.

Att 6ka kunskapen om héstens naturliga beteendebehov samt hur histen fungerar
som biologisk varelse ger forutsittningar for att forebygga stereotypier samt
inlérd hjélploshet. Som visat av studien genomford av Zacharias (2019) sé ar
kunskapen om vad inlédrd hjélploshet &r och hur det motverkas bristande och
behdver forbéttras for att 6ka histvilfarden. Forskning visar att individer med
bristande kunskaper om héstar som uppvisar avvikande beteende hellre soker
hjélp hos veterinirer och beteendespecialister &n att forsoka 16sa problemen pa
egen hand (Carroll et al., 2020., Hothersall & Casey, 2012). Detta kan da tyda pa
en kunskapsbrist hos histdgare (Carroll et al., 2020). I en annan studie genomford
av Lindroos (2021) som handlar om Mental rehabilitering av medicinskt friska
hdstar undersoker forskarna kunskapsnivan om héstar som visar stress. Eftersom
stress kan orsaka bade stereotypier och inldrd hjdlploshet, sa dr denna studies
undersokning av kunskapsnivéer relevant. Studien visade att det finns en
kunskapsbrist gdllande héstens beteenden samt att manga dgare vill ha en
”quickfix”, och pastar sig inte ha den tiden det tar for att faktiskt rehabilitera en
hést som uppvisar avvikande beteenden (Lindroos, 2021).

3.6 HUI — Hastunderstotta insatser

HUTI inkluderar terapihistar, ridning for personer med funktionsnedsattningar,
rehabilitering och andra héstrelaterade aktiviteter som syftar till att forbéttra
minniskors vilbefinnande och utveckling (OHI, 2025).

I organisationen finns fyra undergrupper som inriktar pa olika omrdden. Man kan
se det som att OHI 4r organisationen for dem som arbetar med HUI, och HUI ér
paraplyorganisationen for HUT, HUL och HUA (OHI, 2025).
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e HUI - histunderstodda insatser ”Fridmja hist, forebygga och atgérda
ohilsa.”

e HUT - histunderstodd terapi Malinriktad behandling”

e HUL — hidstundersoétt larande ”Lérande och utveckling”

e HUA — héstunderstodd aktivitet ”Hélsoframjande aktivitet”

Hastunderstodda insatser anvdnds i manga olika verksamheter och av ett brett
spektrum av yrkesgrupper. Under de senaste tjugo aren har intresset vuxit for
aktiviteter som inkluderar histar i terapeutiska och pedagogiska sammanhang,
sarskilt for personer med funktionsnedséttningar eller andra livssituationer som
kraver extra stod (OHI, 2025).

3.7 OHI — Organisationen for hastunderstodda
inventioner

Organisationen for histunderstodda inventioner, OHI, dr en ideell organisation
som grundades 1994 och som arbetar for att framja och stodja anvéndningen av
héstar inom olika typer av hdstunderstddda insatser och stoddprogram (OHI, 2025).
Aven om organisationen grundades 1994, s4 striicker sig arbetet inom HUI
tillbaka till 50-talet néir en sjukgymnast vid namn Christina af Geijerstam
initierade verksamheter dir man anvénde sig av histunderstodd aktivitet som
behandling av polioskadade (OHI, 2025).

Arbete inom detta omrade kraver bade professionell utbildning inom terapeutiska
eller pedagogiska metoder och god kunskap om hésthantering och hastvilfard
(OHI, 2025). Bland OHI's medlemmar finns ett brett spann inom olika
yrkesgrupper for att kunna tdcka det som organisationen kraver for att kunna halla
det professionellt, terapeutiskt samt pedagogiskt :

e Fysioterapeuter

e Arbetsterapeuter
e Sjukskoterskor

e Socionomer

e Socialpedagoger
e Beteendevetare

e Liakare

e Psykologer

e Psykoterapeuter

e Specialpedagoger
e Lirare. (OHI, 2025).
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4. Resultat

Det inkom 23 svar pd enkdtundersokning, varav samma person skickade in
samma svar tva ginger, vilket resulterar i 22 unika svar. Antal svar for de olika
frdgorna varierade mellan 20 och 22.

Inom ramen for detta arbete sammanstélldes svaren frén étta av de totalt 13
enkétfragorna, se figur 1-14. Anledningen till det ar for att under tidens gang var
det tydlig att det endast fanns tid till att transkribera dessa fragor samt att det var
de fragor som var mest relevanta for att kunna besvara arbetets fragestéllningar.
De 6vriga frdgorna i enkéten skapades i syfte for att fora in deltagarna pa dmnet
samt att om tid hade funnits sd hade dven svaren pé dessa fragor varit intressant
att inkludera 1 resultatet.

Karaktdristiska drag hos en lugn hdst

Pé fragan dir respondenterna ombads att ndmna fem karaktéristiska drag hos en
lugn hist svarade 20 respondenter och de fem mest forekommande svaren
avslappnad/avspind, kontaktsokande, trygg i sig sjdlv samt omgivningen, kan sta
still och kommunikativ. Ytterligare 20 beteenden ndmndes, se figur 1.

I figur 2 ses svaren indelat efter korrekthet baserat pa presenterad litteratur. 5 av
20 respondenter ger korrekta exempel pa hur det yttrar sig, 12 av 20 ger delvis
korrekta svar och 3 av 20 respondenter ger felaktiga/inkorrekta exempel eller
svarade vet inte (Fig. 2).
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Figur 1. Antal respondenter som svarade pd fragan: “Vad anser du karakteriserar en
lugn hdst?” (Beskriv med max 5 olika egenskaper) (n=20 respondenter). X-axeln visar de
ord som forekom i respondenternas svar.
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Figur 2. Antal respondenter som svarade pa frdagan: Vad anser du karakteriserar en lugn
hdst? (Beskriv med max 5 olika egenskaper) (n=20 respondenter). X-axeln visar svaren
indelat i kunskapskategorier om hur respondenterna uppfattar en lugn hdst.
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Begreppet stereotypi

Av de 20 respondenterna kan 14 beskriva begreppet stereotypi pa ett korrekt eller
delvis korrekt sitt (Fig. 3). De beteenden som nimns mest av respondenterna var:
upprepande beteende, hantera stress och stressbeteende utan synbar funktion.

I figur 4 ses beskrivningar pa de rorelser 10 av respondenterna forknippar med
stereotypier. I figur 5 ses svaren indelat i kunskapsnivaer baserat pa presenterad
litteratur. 7 av de 20 respondenterna ger korrekta beskrivningar pd hur
stereotypier yttrar sig. 7 av 20 gav delvis korrekta svar. 6 av 20 ger
felaktiga/inkorrekta exempel eller svarade vet inte (Fig. 5).
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Figur 3. Antal respondenter som svarade pa fragan: Har du hort talas om begreppet
stereotypier hos hdstar? (n=20 respondenter). X-axeln visar de mest férekommande
orden ur svaren fran respondenterna.
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Figur 4. Antal respondenter som svarade pd fragan: Har du hort talas om begreppet
stereotypier hos hdstar? (n=10 respondenter). X-axeln visar de rérelser respondenterna
forknippade med stereotypi.
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Figur 5. Antal respondenter som svarade pd fragan: Har du hort talas om begreppet
stereotypier hos hdstar? (n=20 respondenter). X-axeln visar svaren frdn respondenterna
indelat i kunskapskategorier om huruvida respondenterna har hort talas om begreppet
stereotypier hos hdst.
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Orsaker till stereotypi

Atta av de 20 respondenterna beskrev att hiistar kan utveckla stereotypier nir
histens naturliga beteendebehov ej var tillfredsstéllda (Fig. 6). Merparten (n=18)
av respondenterna verkar ha en uppfattning om vad som kan orsaka att histen
utvecklar stereotypier (Fig. 6). De tre mest forkommande orsakerna, enligt
respondenterna, till att hdsten utvecklar stereotypi var: stress, grundliggande
behov ej tillgodosedda och bristande hésthallning (Fig. 6). I figur 7 ses svaren
indelat i kunskapsnivaer baserat pa presenterad litteratur. Tolv av 20 respondenter
ger korrekta exempel pa hur det yttrar sig, 4 av 20 ger delvis korrekta svar och 4
av 20 ger felaktiga/inkorrekta exempel eller svarade vet inte (Fig. 7).
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Figur 6. Antal respondenter som svarade pa fragan: Vad anser du dr den eller de frdamsta
orsakerna till att héstar utvecklar stereotypier? (n=20 respondenter). X-axeln visar de
mest forekommande orden ur svaren fran respondenterna. Sammanfattning av de
besvarandes uppfattning av orsaker till stereotypier.
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Figur 7. Antal respondenter som svarade pd fragan: Vad anser du dr den eller de framsta
orsakerna till att héstar utvecklar stereotypier? (n=20 respondenter). X-axeln visar
svaren indelat i kunskapskategorier om respondenternas uppfattning av orsakerna till att
hdstar utvecklar stereotypier.

Begreppet inldrd hjdilploshet

Nagra svaranden (n=13) beskriver att de uppfattar begreppet inlard hjélploshet sa
som att hdsten har gett upp, saknar livsgnista, avstingd, apatisk, tom blick,
uppgiven samt inatvinda (Fig. 8). De beskriver dven vad de tror detta kan bero pa
(Fig. 9). Nagra fa talar om att manniskan har bristande respekt och forstaelse for
histen och darfor utvecklar histen inldrd hjilploshet (Fig. 10). I figur 9 ses svaren
indelat i kunskapsnivder baserat pa presenterad litteratur. Fem av 22 respondenter
ger korrekta exempel pa hur det yttrar sig, 8 av 22 ger delvis korrekt svar och 9 av
22 ger felaktiga/inkorrekta exempel eller svarade vet inte (Fig. 9).
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Figur 8. Antal respondenter som svarade pd fragan: Har du hort talas om begreppet
"inléird hjdlploshet"? (n=22 respondenter). X-axeln visar de mest forekommande orden
ur svaren frdan respondenterna.
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Figur 9. Antal respondenter som svarade pa frdagan: Har du hort talas om begreppet
"inldrd hjdlploshet"? (n=22 respondenter). X-axeln visar svaren indelat i
kunskapskategorier om huruvida respondenterna har hort talas om begreppet inldrd
hjdlpléshet hos hdist.
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Orsaker till inléird hjdilploshet

Just denna fraga var det manga svar som var delvis korrekta enligt den
vetenskapliga litteraturen som presenterats i arbetet. De fradmsta orsakerna bakom
inlérd hjdlploshet var enligt respondenterna att hésten inte ges négra val samt att
ménniskan inte ser hdstens unika behov (Fig. 10). I figur 11 ses svaren indelat i
kunskapsnivaer baserat pa presenterad litteratur. Fem av 20 respondenter ger
korrekta exempel pé hur det yttrar sig, 9 av 20 ger delvis korrekta svar och 6 av
20 ger felaktiga/inkorrekta exempel eller svarade vet inte (Fig. 11).
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Figur 10. Antal respondenter som svarade pd frdagan: Vad anser du dr den eller de
frdamsta orsakerna till att hdstar utvecklar inldrd hjdlploshet? (n=20 respondenter). X-
axeln visar de mest forekommande orden ur svaren frdn respondenterna. Sammanfattning
av de besvarandes uppfattning av orsaker till inldrd hjdlploshet.
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Figur 11. Antal respondenter som svarade pd frdagan: Vad anser du dr den eller de
frdamsta orsakerna till att hdstar utvecklar inldrd hjdlploshet? (n=20 respondenter). X-
axeln visar svaren indelat i kunskapskategorier om respondenternas uppfattning av
orsakerna till att hdstar utvecklar inldrd hjdlploshet.

Respondenternas bakgrund

Som figur 12 visar s& hade alla respondenter 20 ar eller ldngre erfarenhet inom
héstbranschen, forutom en som hade 11-20 ars erfarenhet. Det var 22
respondenter som besvarade denna friga.

I figur 13 presenteras respondenternas utbildning inom histndringen. Nagra av
respondenterna hade flertalet utbildningar, men den vanligast forekommande
utbildningen var tilldggsutbildningar. Inom denna kategori samlades de
utbildningar som innefattar kortare utbildningar samt pabyggnadskurser. Det var
tre respondenter som ej har nagon utbildning inom héstnéringen (Fig. 13). Det var
22 respondenter som besvarade denna fréga.

I figur 14 visas vilken roll respondenterna har inom OHI. De tre framsta rollerna
respondenterna hade inom verksamheten var terapeut for hést eller manniska,
ridledare och sjukgymnast. Resterande respondenter svarade att de hade ansvar
for HUI aktiviteter, var OHI certifierade samt hade 6vriga ansvarsomraden (Fig.
14). Det var 21 respondenter som besvarade denna fraga.
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Figur 12. Antal respondenter som svarade pd frdgan: Hur mdanga drs erfarenhet av att
rida/kora eller hantera hdst har du sammanlagt? (n=22 respondenter). X-axeln visar
antal ar.
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Figur 13. Antal respondenter som svarade pd fragan: Har du ndgon utbildning inom
hdstndringen? (n=22 respondenter). X-axeln visar vilka utbildningar respondenterna
genomfort.
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Figur 14. Antal respondenter som svarade pd fragan: Vilken frdamsta roll har du inom
OHI (Organisationen for hdstunderstédda insatser) aktiviteter? (n=21 respondenter). X-
axeln visar vilken respondentens frdmsta roll var.
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5. Diskussion

De viktigaste resultaten

Respondenterna uppvisade god kunskap om orsaker till uppkomsten av bade
inldrd hjalploshet och stereotypier. Dock visar studien att den overgripande
kunskapen om stereotypier dr hogre dn kunskapen om inlérd hjélploshet. De flesta
respondenter beskrev att histar kan utveckla stereotypier nér histens naturliga
beteendebehov ¢j var tillfredsstillda, vilket ar helt korrekt enligt granskad
litteratur (Carroll et al., 2020; Hothersall & Casey, 2012; Lindroos, 2021; Lesande
et al., 2014; McGreevy, 2018). Hur respondenterna uttryckte sig gillde vad som
karaktériserar en lugn hést, varierade. De ord och fraser som anvdndes mest var
att histen var avslappnad/avspand, kontaktsdkande, kan sta still samt att hésten &r
trygg i sig sjélv och sin omgivning. Till stor del sa bestod svaren av korrekta eller
delvis korrekta beskrivningar. Dock framgick det, i vissa svar, att kunskapen om
skillnaderna péa vad begreppen betyder samt orsakerna till onaturliga beteenden
var otillracklig.

Stereotypier och inldrd hjdlploshet och dess skillnader

Stereotypier utvecklar hdsten pa grund av att miljon kring hésten ar bristfillig,
nagot som orsakar stress (McGreevy, 2018). Stereotypier visar sig som upprepade
rorelser som ej fyller ndgon funktion, nir hdsten gor dess rorelser sa utsondras ett
hormon som verkar lugnande for histen, vilket i tur minskar den stress som hésten
upplever (McGreevy, 2018). Min studie visar att kunskapen om stereotypier ar
hogre dn kunskapen om inldrd hjilploshet. Detta tros vara pa grund av att
stereotypier dr ett begrepp som oftare anvénds eller att manniskor i stallmiljoer
har sett hiastar som uppvisar de beteenden som faller under kategorin stereotypier.
Resultaten visar att fler respondenter gav korrekt svar pd fragorna om stereotypier
an om inldrd hjdlploshet. Enligt Lindroos (2021) sa om en hést visar avvikande
beteende sa tror gemeneman att det dr ett personlighetsdrag hos hésten, och inte
ett avvikande beteende. Med den insikten s kan man anta att det finns hastar som
uppvisar stereotypier utan att ansvariga forstar att hdsten visar att den har en
bristande ndrmiljo.

Inlérd hjalploshet kan utvecklas nir hdsten har avsaknad av kontroll och inte kan
paverka sin situation vilket kan leda till att hdsten blir passiv, apatisk och hamnar i
ett depressionsliknande tillstand (McGreevy et al., 2018), dér den slutar forsoka
att reagera eller kimpa emot (Seligman et al., 1980). Till skillnad fran
stereotypier, ddr histen uppvisar olika rorelser, sa visar histen inte ndgon specifik
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rorelse 1 samband med inldrd hjdlploshet, utan istillet uppvisas passivitet och
apati. Det vill séga att det finns en ganska tydlig skillnad mellan dessa tillstand.
Orsakerna till stereotypier och inlérd hjélploshet kan vara desamma, bada
tillstdinden uppkommer pé grund av olika faktorer som skapar stress hos hésten.
Den stora skillnaden dr hur hdsten hanterar begransningar som den utsétts for, om
histen blir mer aktiv eller passiv. Man skulle kunna séga att stereotypi dr en
rorelse och inldrd hjélploshet dr avsaknaden av rorelse. Vikten i att forsta
skillnaderna mellan dessa beteenden och begrepp beror pé att det skiljer sig 1 hur
man rehabiliterar hdsten. For att hjdlpa en hést att minska forekomsten av
stereotypa beteenden sd kan miljoberikning hjilpa (Lesande et al., 2014). For att
hjdlpa en hist med inldrd hjilploshet sa kan man anvéinda positiv och negativ
forstarkning som en metod for att f4 histen motiverad igen till att agera (McLean
& Christensen, 2017).

I min undersokning sa var det flera respondenter som beskrev de olika begreppen
som att de yttrar sig likadant, vilket kan forklaras med bristande kunskaper inom
amnet. Respondenterna hade mer kunskap om stereotypier, hur det yttrar sig samt
bakomliggande orsaker. Kunskapen om inldrd hjdlploshet, hur det yttrar sig samt
bakomliggande orsaker, var inte lika omfattande, dock fanns det mer kunskap om
orsaker dn hur det yttrar sig. Majoriteten av de som svarade var inne pa rétt spar 1
sina beskrivningar, men fa svar var helt korrekta. Detta tyder pa en kunskapsbrist.
Fragan om de framsta orsaker som kan skapa inlérd hjilploshet var det manga
svar som var delvis korrekta enligt den vetenskapliga litteraturen som presenterats
1 studien (McLean & Christensen, 2017; Lesande et al., 2014; McGreevy, 2018;
Zacharias, 2019; Carroll et al., 2020; Hothersall & Casey, 2012; Lindroos, 2021).
De flesta respondenter dr inne pa rétt linje, exempelvis dr det flera som forklarar
orsaken till inlérd hjélploshet pa ett korrekt sitt som att de frimsta orsakerna ar att
hésten inte ges ndgra val samt att ménniskan inte ser hdstens unika behov.
Anledningen till att jag valde att rikta min enkétstudie till individer som arbetar
med héstunderstddda insatser var fOr att inom dessa verksamheter ar de beroende
av histar som uppvisar lugna beteenden, eftersom deras klienter ofta ar en sarbar
grupp 1 behov av extra stdd pa grund av varierade anledningar (Silfverberg &
Tillberg, 2011). Dérfor anser jag det vara viktigt att kunskapen och skillnaderna
mellan de olika begreppen samt hur en lugn hést visar att den &r lugn och inte
inlért hjalplds ar av stor vikt for att forebygga skaderisker for bade ménniskor och
hastar. Utover detta finns det etiska skél till att virna om god histvilfard. Hésten
har inte valt att vara med méanniskan, vi manniskor har makten och anvinder
hésten efter var egen tycke och smak. For att rittfardiga att ménniskan anvinder
hédstar bor vi dtminstone ha grundldggande kunskaper och forsta hésten som
biologisk varelse, for att kunna ge hésten sé rikt liv mdjligt.
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En lugn hdst

For det otrdnade 0gat kan skillnaden mellan en lugn hdst och en hist i ett tillstdnd
av inldrd hjélploshet vara svara att se. Forstelsen och kunskapen om héstens
kroppssprak dr avgorande (Dalla Kosta et al., 2014). Respondenterna beskrev en
lugn hést pa olika sétt, allt frdn att de upplevde att hidsten var kontaktsdkande,
avslappnad, lyhord for sma hjdlper, vénlig blick, trivs i flocken samt hade hog
stresstroskel. Detta vittnar om en stor variation av hur olika individer bedomer en
hést som lugn. En av orden som var mest forekommande var att om histen ar lugn
sa star den still. Detta kan sjélvklart vara sant, men en hést om star still kan vara
lard att gora det, det betyder nddvandigtvis inte att den dr lugn. En lugn hast kan
vara alla dessa olika beskrivningar, men det kan ocksd vara sa att hésten &r inlért
hjalplos, det vill sdga att histen upplever en avsaknad av kontroll av sin situation.
Ett annat ord som dven det var ofta forekommande 1 svaren var
avslappnad/avspédnd. En lugn hést kan vara det. Men hur de svarande uppfattar en
avspand hist dr en inviduell uppfattning. Definitionen av en lugn hést &r att den
har en nigot sénkt hals i kombination med en avslappnad mun och nos, 6ronen
véinda utdt, avslappnade muskler kring 6gonen, normal puls och andning samt att
den kan vila pi ett av bakbenen med en sénkt hoft (Williams, 2023; McGreevy,
2013; Della Kosta et al., 2014).

Skillnaderna mellan en lugn hist och en hést i ett tillstdnd av inlédrd hjilploshet
kan alltsa vara svér att avgdra om man inte har kunskapen och forstielsen om vad
de olika begreppen innebédr. Nagra fa av respondenterna svarade korrekt pa vad en
lugn hést faktiskt &r, dessa svar inneholl ord som vénligt blick och normal puls
och andning (Williams, 2023). Men hur en hést visar att den &r lugn beror pé hur
den beter sig nér den stills infor olika situationer. Darfor kan det vara svart att ge
ett tydligt svar pé, utifrdn enkdten, om respondenterna vet hur en lugn hést beter
sig eftersom frdgan maste vara mer specifik for att kunna ge de besvarande
mojlighet att forstd vad som det egentligen frégas efter.

Respondenternas bakgrund kopplat till deras kunskapsniva

Naéstan alla respondenter hade 20 ar eller mer ars erfarenhet av att rida/kdra eller
hantera héstar. Kunskap baserat pa beprovad erfarenhet kan viga in lika mycket,
eller i1 vissa fall mer, dn faktiskt utbildning, detta avsldjar tyvérr ej denna studie.
Enkéten visar att det finns en god grundkunskap géllande studiens &mnen,
framforallt i kunskapen om stereotypier, dess orsaker samt hur histen visar detta.
Enkiten visade att inom OHI finns ett brett ansvarsomrade, allt fran socionom till
sjukgymnast. Detta talar for att det finns stort spann av kompetens bland personal
verksamma inom OHI. Dock talar det dven for att kunskapen gillande hést och
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héstens behov eventuellt inte dr lika brett som kunskapen om att rehabilitera deras
klienter pa basta mojliga sitt.

Framtiden

Kunskap ér nyckeln till en 6kad héstvilfard. Histbranschen genomgar sedan en
tid tillbaka en granskning av omvérlden och ménga ifragasétter om det vi gér med
vara hédstar ar forsvarbart. Svenska Ridsportforbundet (2023) stodjer att
Internationella ridsportforbundet FEI i fjol tillsatte en ny grupp, the Equine Ethics
and Wellbeing Commission, som ska stirka FEI:s héstvilfardsarbete och ddrmed
bidra till att 6ka allminhetens acceptans for ridsporten. Aven det europeiska
ridsportforbundet EEF har stort fokus pé frdgan. Svenska ridsportférbundet
arbetar med att skapa acceptans fran allménheten som med dagens teknik kan
bland annat filma tévlingar och ifrdgasétta ridsporten. Detta arbete ar viktigt for
att ridsporten ska fé finnas kvar. Detta sdtter ocksa press pa aktiva inom
héstbranschen att forebygga att hésten far illa, bade mentalt och fysiskt.

Men jag skulle andé vilja pasta att allt borjar med forstaelse och kunskap om
hésten som biologisk varelse. For att utveckling ska kunna ske behover eventuella
kunskapsbrister undersokas. Nér dessa kunskapsluckor har identifierats s& kan
arbetet for att fylla dessa luckor borja.

En idé¢ r att borja alla héstinriktade utbildningar med information om héstens
kroppssprak och naturliga beteendebehov. Samt att sedan ldgga in i
utbildningsmoment om de vanligt forekommande onormala beteende som histar
uppvisar, forebyggande atgirder samt hur man rehabiliterar hastar som redan
uppvisar beteendestorningar. Om detta skulle bli en ny standard sa finns det
forutséttningar till att minska forekomsten av onormala beteenden hos histar.

Metoddiskussion

En av utmaningarna med att ta fram fragorna till enkéten var att kunna bryta ned
frigorna och formulera dem s enkelt som mgjligt, samtidigt som att géra dem
tydliga for att fa ut sa konkret information som méojligt. Den andra utmaningen
var att ge respondenterna mojligheten till att vara objektiva, genom att formulera
fridgorna pa ett sétt sa att de inte skulle vicka for mycket kédnslor. Eftersom just
detta dmne kan vara kénsligt om man formulerar frdgorna pé fel sétt var det
véldigt viktigt att hdlla frgorna sa sakliga som mdjligt. Nér sammanstéllningen
av svaren skulle transkriberas och redas ut sa kom insikten att ha fragor dér
respondenterna sjdlva far formulera sina svar blir utmanande att systematisera och
sammanstélla. Anledningen till att det skapades frigor dar respondenterna fick
svara fritt var for att f en inblick vad géller deras kunskapsniva. Dock visade det
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sig att detta gjorde det svarare att analysera resultaten. Eftersom de olika
begreppen verkar ha olika betydelser for de svarande sé valde jag att behandla
svaren bade genom att sortera ord samt fraser och att sedan kategorisera dessa ord
och fraser som korrekt, inkorrekt samt delvis korrekt. Detta behandlingssétt vart
mest relevant for fragestillningen.

Totalt var det 22 respondenter som deltog i undersdkningen, vilket var dver
forvantan. Valet att endast sammanstélla atta av de tretton fragorna var att tiden
blev knapp och de mest relevanta fragorna for att kunna besvara fragestéllningen
valdes ut. Det hade varit intressant att sammanstélla alla svaren, men tiden for det
var otillracklig. De svar som valdes ut till att sammanstéllas var fragor specifikt
om stereotypier och inlird hjdlploshet samt hur de svarande sjdlva beskrev en
lugn hést. Anledningen till att frigan om hur respondenterna uppfattar en lugn
hést valdes ut var for att kunna dra paralleller mellan de olika beteenden som de
uppfattade som en lugn hist och de beteenden som hidsten uppvisar nér den ér
inlért hjalplos.
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6. Slutsats

Har personal inom HUI kunskap om vad inldrd hjdlploshet samt stereotypier dr,
samt hur de yttrar sig?

Denna studie visar att personal verksam inom HUI besitter storre kunskaper om
stereotypier dn om inldrd hjalploshet hos hist men att kunskapen om skillnaderna
mellan dessa begrepp ar bristfillig. Orsakerna till att histen utvecklar stereotypier
eller inldrd hjdlploshet verkar de flesta respondenter ha mer kunskap om én sjélva
definitionen av beteendena.

Vad skiljer en lugn hdst fran en hést med inldrd hjdilploshet, har personal inom
HUI kunskap om skillnaden?

Hur respondenterna bedomer en lugn hist varierar stort och hér ses dven en del
brister vilket innebér en risk att histar bedoms som lugna nir de kanske é&r 1 ett
tillstand av inldrd hjélploshet. En av riskerna med att felbedoma dessa begrepp
och dess orsaker ar att rehabiliteringen skiljer sig at.

Vid en felbedomning av onormala beteenden och dess rehabilitering si kan
resultatet bli att hdsten inte far den hjélp den behdver och att problemet kvarstér
eller forvirras med tid, vilket paverkar hastvélfarden.

For att kunna forebygga att histar utvecklar onaturliga beteenden behdvs mer
kunskap om hur méinniskor uppfattar histens normala/onormala beteenden.
Studien visar att det finns en god kunskapsgrund, men att den behdver utvecklas
ytterligare for att 6ka héstvalfarden.
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Bilaga 1

Testenkat.
Inledande text:

“Hej! Tack for att du vill svara pa min enkét. Enkéten bestar av 13 frdgor. Jag
skulle uppskatta om du vill ta tid pa hur lang tid det tar for dig att besvara enkéten
samt att gdrna ge min feedback om det var ndgon frdga som du har fundering
over. Du har till sondag 16 mars 23.59 pa dig att svara. Tusen tack for din hjélp!

Klicka pa ldnken for att komma till frigorna.

Fragorna:

1.

e Negj

Hur ménga 4rs erfarenhet av att rida/kora eller hantera hést har du
sammanlagt?

0-1 ar

2-5 ar

6-10 ar

11-20 ar

mer 4n 20 4rs erfarenhet

Har du nigon utbildning inom héstniringen?

Ja, vilken?
Ovrigt:

. Vilken framsta roll har inom OUI ?

Elev

Anhorig

Ridledare

Ridlérare

Hastskotare

Ledsagare

Sjukgymnast

Travldrare

Ingen

Ovrigt:

Vad anser du karakteriserar en lugn hast? (Beskriv med max 5 olika
egenskaper)

Ditt svar

Hur viktigt dr det att histen star stilla vid uppsittning? Vilj pa en skala 1-6
dar 1=helt oviktig, 6=mycket viktig.

123456
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Hur viktigt dr det att hésten kan ridas/koras ut sjélv? Vilj pa en skala 1-6
dér 1=helt oviktig, 6=mycket viktig.

123456

Hur viktigt dr det att hdsten ar lugn 1 nya miljoer/situationer? Vélj pa en
skala 1-6 déar 1=helt oviktig, 6=mycket viktig.

123456

8. Hur viktigt dr det att hésten gillar att ompysslad ? Vilj pa en skala 1-6 dér

13.

1=helt oviktig, 6=mycket viktig.

123456

Har du hort talas om begreppet "inlédrd hjélploshet"?
Nej

Ja, beskriv kortfattat hur du uppfattar begreppet
Ovrigt:

. Har du hort talas om begreppet stereotypier hos héstar?

Nej
Ja, beskriv kortfattat hur du uppfattar begreppet
Ovrigt:

. Vad anser du ar den eller de framsta orsakerna till att histar utvecklar

stereotypier?

Vet inte

Ange kortfattat nedan
Ovrigt:

. Vad anser du ar den eller de framsta orsakerna till att histar visar inlird

hjalploshet?

Vet inte

Ange kortfattat nedan

Ovrigt:

Skulle du kdpa in en hést till din verksamhet som uppvisar stereotypier
eller inlérd hjalploshet? Motivera ditt svar.
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Bilaga 2

Inledande text:

” Hejsan! Mitt namn dr Johanna Junttila och jag ldser mitt sista ar pa
Hippologprogramet inriktning islandshist. Jag ska under varen skriva mitt
examensarbete och mitt arbete ska handla om hur stor kunskap personer
verksamma inom OUI (Organisationen for histunderstodda insatser) har om
stereotypier och inldrd hjélploshet hos hést. Darfor delar jag min enkét med er,
enkdéten bestar av 13 enkla frdgor och tar ca 5-6 minuter att genomfora. Enkéten
ar helt anonym. Klicka pé lanken nedan s& kommer ni till enkéten. Har ni fragor
eller funderingar kan ni kontakta mig pé johanna.junttila@wangenelev.se eller
min handledare Anna Lundberg: Anna.Lundberg@slu.se. Jag ser fram emot att
bidra till framtida forskning med er! Vil mott, Johanna”

GDPR Niér du medverkar i den hér enkiten innebér det att SLU behandlar dina
personuppgifter. Att ge SLU ditt samtycke &r helt frivilligt, men utan
behandlingen av dina personuppgifter kan du inte delta i forskningen. Denna text
syftar till att ge dig information som behdvs for att du ska kunna ta stillning till
om du vill ge ditt samtycke till att SLU hanterar dina personuppgifter eller inte.
Ytterligare information och detaljer finns att ldsa SLU:s hemsida:
https://www.slu.se/om-slu/kontakta-slu/personuppgifter/ Du har alltid ritt att ta
tillbaka ditt samtycke utan att behova ge nagra skal for detta. SLU ar ansvarig for
behandlingen av dina personuppgifter, och du nar SLU:s dataskyddsombud pa
dataskydd@slu.se eller via 018-67 20 90.

Om du accepterar att SLU behandlar dina personliga uppgifter svara nedan for att
komma vidare till fragorna.

Fragorna:

1. Hur ménga ars erfarenhet av att rida/kora eller hantera hast har du

sammanlagt?
e O-1é&r
o 2-54r
e 6-104&r
o 11-20ar

e mer dn 20 ars erfarenhet
. Har du ndgon utbildning inom héstniringen?
e Negj

e Ja, vilken?
e Ovrigt:
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Vilken framsta roll har du inom OHI (Organisationen for hdstunderstodda
insatser) aktiviteter?

Elev

Anhorig

Ridledare

Ridlérare

Hastskotare

Ledsagare

Sjukgymnast

Travlarare

Ingen

Ovrigt:

Vad anser du karakteriserar en lugn hast? (Beskriv med max 5 olika
egenskaper)

Ditt svar

. Hur viktigt &r det att hdsten star stilla vid uppsittning? Vélj pa en skala 1-6

dér 1=helt oviktig, 6=mycket viktig.

123456

Hur viktigt dr det att hédsten kan ridas/koras ut sjélv? Vilj pa en skala 1-6
dér 1=helt oviktig, 6=mycket viktig.

123456

Hur viktigt dr det att hdsten ar lugn 1 nya miljoer/situationer? Vélj pa en
skala 1-6 déar 1=helt oviktig, 6=mycket viktig.

123456

8. Hur viktigt dr det att hédsten gillar att ompysslad (ryktning, dela man,

tvittning) ? Vilj pa en skala 1-6 dir 1=helt oviktig, 6=mycket viktig.
123456

Har du hort talas om begreppet "inlédrd hjélploshet"?

Nej

Ja, beskriv kortfattat hur du uppfattar begreppet

Ovrigt:

. Har du hort talas om begreppet stereotypier hos héstar?

Nej
Ja, beskriv kortfattat hur du uppfattar begreppet
Ovrigt:

. Vad anser du ar den eller de framsta orsakerna till att histar utvecklar

stereotypier?

Vet inte

Ange kortfattat nedan
Ovrigt:

. Vad anser du ar den eller de framsta orsakerna till att histar visar inlird

hjalploshet?
Vet inte
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e Ange kortfattat nedan

e Ovrigt:

13. Skulle du kopa in en hést till din verksamhet som uppvisar stereotypier
eller inlérd hjalploshet? Motivera ditt svar.
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Bilaga 3

Fragorna och sammanfattning av svaren.

1. Hur mdnga drs erfarenhet av att rida/kora eller hantera hdist har du
sammanlagt?

Det fanns fem svarsalternativ: 0—1 ar, 2-5 ar, 610 ar, 11-20 ar samt mer dn 20
ars erfarenhet. En svarade: 11-20 ar och resterade 21 respondenter svarade: mer
an 20 ars erfarenhet. Detta bevisar att alla respondenter hade méinga ars erfarenhet
av héstar samt hésthantering, dock &r det oklart i vilken utstrickning deras
erfarenhet innebdr.

2. Har du ndgon utbildning inom hdstniiringen?

Det fanns tvé svarsalternativ: Nej och Ja, vilken?. Tre svarade nej. Resterande
svarade med vilken/vilka utbildningar de hade. Nedan f6ljer en lista med vilka
utbildar som beskrevs. Jag forenklade svaren genom att dela upp alla utbildar i tre
kategorier:

e HUI-utbildning pé Stromsholm — 7st

e Hastskotarutbildning — 6st

e Ovriga tilliggsutbildningar — 9st

3. Vilken frimsta roll har du inom OHI (Organisationen for
hdstunderstodda insatser) aktiviteter?

Denna fraga hade flera redan forberedda svarsalternativ, dock kunde

respondenterna fylla i eget svar.
De redan forberedda svarsalternativen var:

e Elev

e Anhorig

e Ridledare

e Ridldrare

e Hastskdtare
e [edsagare

e Sjukgymnast
e Travlérare

e Ingen

e Ovrigt:
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Det var mer dn hélften som fyllde i under 6vrigt. For att skapa en
sammanstéllning av svaren sa valde jag att dela upp svaren i sex kategorier:

e Terapeut inom minniska och/eller hast — Sst
e Ridledare — 4st

e Sjukgymnast — 4st

e OHI-certifierad — 2st

e Ledare av HUI-aktivitet — 3st

e Ovrigt — 3st

4. Vad anser du karakteriserar en lugn hiist? (Beskriv med max 5 olika
egenskaper)

Har fick respondenterna svara med fritext. Sammanstéillningen av dessa svar
kategoriserades in i fyra olika grupper: 1. Tror sig veta vad begreppet betyder. 2.
Vet vad begreppet betyder. 3. Vet delvis vad begreppet betyder. 4. Vet
ej/inkorrekt (se figur 2). Nedan visas de svar som ansdg vara mest korrekt utifran
vad litteraturen visar, samt det svar som var minst korrekt.

Mest korrekt:

”Vakenhet, lugn puls och andning, avslappnad runt 6gon och ndsborrar, lugna
rorelser”
”Lugn, vinlig blick, avslappnade rorelser, normal andning”
Minst korrekt:

”Kan sta still och stanna pa uppmaning”
"hog stresstroskel”

Anledningen till att just dessa tva svar valdes ut till minst korrekta &r for att en
kan sta still och stanna utan att nddvéndigtvis vara lugn, dessa beteenden dr ocksa
ndgot man ldr hésten, det r inte ndgot som histen direkt visar for att den &r lugn.
Att en hist har hog stresstroskel tyder mer pa att histen dr inlérd hjalplos én att
den &r lugn. Dessa antagande uppkom pa grund av vad litteraturen sédger.

5. Hur viktigt dr det att hiisten star stilla vid uppsittning? Viilj pa en skala
1-6 diir 1=helt oviktig, 6=mycket viktig.

P& denna friga fanns det en skala dér respondenterna fick vilja hur viktigt de
anser det dr att hdsten stér stilla vid uppsittning. En svarade 2 pé skalan, en

svarade 4 pé skalan, tva svarade 4 pa skalan och 18 svarade 6 pa skalan.

6. Hur viktigt iir det att hésten kan ridas/koras ut sjilv? Viilj pd en skala 1-
6 diir 1=helt oviktig, 6=mycket viktig.
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Pé denna fraga fanns det en skala dér respondenterna fick vélja hur viktigt de
anser det &r att histen kan ridas/koras ut sjdlv. En svarade 3 pé skalan, fem
svarade 4 pé skalan, tre svarade 5 pa skalan och 13 svarande 6 p4 skalan.

7. Hur viktigt dr det att héisten dr lugn i nya miljoer/situationer? Vilj pa en
skala 1-6 dir I1=helt oviktig, 6=mycket viktig.

P& denna friga fanns det en skala dér respondenterna fick vilja hur viktigt de
anser det r att histen dr lugn i nya miljoer/situationer. En svarande 3 pa skalan,
tio svarande 4 pd skalan, tre svarande 5 pa skalan och 4tta svarande 6 pé skalan.

8. Hur viktigt dr det att hiisten gillar att ompysslad (ryktning, dela man,
tvittning) ? Vilj pd en skala 1-6 dir 1=helt oviktig, 6=mycket viktig.

Pé denna fraga fanns det en skala dér respondenterna fick vélja hur viktigt de
anser det r att histen gillar att bli ompysslad. Tva svarade 3 pé skalan, atta
svarande 4 pa skalan, fem svarande 5 pa skalan och sju svarande 6 pa skalan.

9. Har du hort talas om begreppet "inliird hjilploshet'?

Négra svaranden beskriver hur det uppfattar begreppet inldrd hjilploshet sa som
att hasten har gett upp, saknar livsgnista, avstdngda, apatiska, tom blick, uppgivna
samt inatvianda. De beskriver dven vad de tror detta kan bero pa. Nagra fa talar om
att mdnniskan har bristande respekt och forstielse for hasten och darfor utvecklar
hésten inlédrd hjélploshet. Majoriteten av dem som svarade var inne pa ritt spér i
sina beskrivningar, men fa svar faktiskt korrekta. Nedan f6ljer det svaren som
ansdgs vara mest korrekt samt de svar som var minst korrekt enligt studierna som
presenteras tidigare i texten. Diagram till denna fraga finns under Resultat (se
figur 3, 4 och 5)

Mest korrekt:

>Jag brukar beskriva det for andra att hésten har som “givit upp ”. Dess naturliga
flyktbeteende har dndrats till ett beteende som istdllet for att fly fran fara, stinger

av.
“Inte lont att reagera da man vet att man inte far gehor”

Minst korrekt:
”Ndr hdsten inte blir lyssnad pa, ndr man korrigerar dem istdllet for att hora vad

de sdger. T.ex ndr man sadlar och inte dr noga med att det inte blir nagot obehag
mer dn ndr man spdnner sadelgjorden. Dd forvarnar vi for varje hdl vi drar och
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gor det sakta utan ryck. Kan prata mycket om detta. En hdst man inte lyssnar pd
ndr de ger forsta tecken pa obehag behover till sist skrika - typ nafsa.”

Anledningen till att detta svar valdes ut till minst korrekt var for respondenten
beskriver mer ett beteende dn inlédrd hjélploshet eftersom nér hésten &r inlard
hjélplos sa har den gett upp att ens forsoka sdga till att den upplever obehag.
Svaret borjade pa ritt spdr men andra meningen forklarar inte vad inldrd
hjélploshet ar.

10. Har du hort talas om begreppet stereotypier hos hiistar?

De flesta vet faktiskt vad en stereotypi dr och hur den kan yttra sig. De som vet
eller delvis vet hur de yttrar sig svarar korrekt pa fragan, medan andra svar verkar
vara rena gissningar. Nedan visas de svar som ansags mest korrekt efter
litteraturen i studien.

Mest korrekta:

“upprepade beteende utan egentlig mening som utséndrar endorfiner”
Minst korrekta:

”Ovanor”
"Olater”
“Mdnniskoskapt bild”

Anledningen till att dessa tre termer valdes till minst korrekta svar ar for att
ovanor samt olater dr forlegade uttryck som beskriver stereotypier som négot
hésten sjdlv véljer att uppvisa, att det inte &r handhavaren av hédsten som bar
ansvaret utan ansvaret bar hésten sjalv. Uttrycket “méanniskoskapt bild” var svart
att tolka dé det inte fanns ndgot mer skrivet i svaret &n just detta. Det mest
korrekta svaret beskriver kort och enkelt vad en stereotypi ér, darfor valdes det
svaret.

11. Vad anser du dr den eller de frimsta orsakerna till att héstar utvecklar
stereotypier?

De flesta respondenter beskrev att histar kan utveckla stereotypier nir hésten
naturliga beteendebehov ej var tillfredsstillda, vilket dr helt korrekt enligt det
presenterade litteraturen. Merparten av respondenterna verkar i alla fall ha en
uppfattning om vad som kan orsaka att hésten utvecklar stereotypier. Nedan visas
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de svaren som var mest korrekt samt de svar som ansags vara minst korrekt enligt
litteraturen.
Mest korrekt:

“Deras behov av flock, rorelse och betande blir inte tillgodosedda.”

"Brist pa socialt sdllskap, brist pd rdtt vdard (magsar etc), brist pd rorelse,
fodosok, ostimulerad hdst”

Minst korrekt:
"Mdnniskor later de inte ha egen personlighet”
"Vet inte”

Anledningen till att dessa tvd svar valdes ut till minst korrekta dr for att det forsta
pastaendet kan forknippas med vad som kan menas med inldrd hjdlploshet, enligt
denna undersokning sa forekom uttrycket “Mdnniskor later de inte ha egen
personlighet” 1 samband med inlédrd hjélploshet. Och det andra svaret talar {or sig
sjdlv. De andra tva svaren som valdes ut till mest korrekta svar, valdes for att de
beskriver orsaker till att héstar kan utveckla stereotypier.

12. Vad anser du dir den eller de frimsta orsakerna till att hiistar visar inléird
hjiilploshet?

Just denna fraga var det ménga svar som delvis dr korrekta enligt den litteratur
som delats i studien. Det kinns som att de flesta respondenter &r inne pa rétt linje,
exempelvis ér det en del som forklarar orsaken till inlérd hjilploshet. Dem framsta
orsakerna for inldrd hjdlploshet enligt respondenterna var att hdsten ges inga val
samt att ménniskan inte ser héstens unika behov. I figur 10 kan detta ses och 1
figur 11 syns det hur manga som tror sig vet, korrekta svar, delvis korrekta svar
och inkorrekt svar som gavs. Nedan visas de svar som ansags mest korrekta enligt
litteraturen samt de minst korrekt.

Mest korrekt:

“Den har inte fatt utrymme att uttrycka sig, alt tystats. Den ges inge valfrihet.
Den har ldrt sig att lyda dr enda viigen, ingen mening att opponera sig.”

“Overkrav i situationer utan val for hdsten att komma ur”
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Minst korrekt:
“Uttrakning”

Anledningen till att dessa valdes ut dr for att de svar som presenteras som mest
korrekta forklarar vilka orsaker som kan fa hésten att utveckla inlird hjélploshet.
Och de svar som ansags som minst korrekt &r helt enkelt inkorrekt.

13. Skulle du kopa in en hiist till din verksamhet som uppvisar stereotypier
eller inlird hjilploshet? Motivera ditt svar.

De flesta, 9 av 21, svarade att de kanske skulle kdpa in en hést med stereotypier
eller inlérd hjélploshet, men detta beror pa hur mycket tid de ar villiga att 1agga pé
att rehabilitera hdsten samt vilka typer av avvikande beteende som hésten
uppvisar. 7 av 21 svarade att dem inte skulle kopa in en hést som uppvisar dessa
beteenden. Resterande respondenter svarade ja, dem vill ge histar med dessa
avvikande beteenden en chans till att ater igen bli hést. Nedan visas tre svar som
beskriver de tre olika grupperna.

Kanske:

“Mojligtvis for att ge hdsten ett bra liv men kan ju ta tid innan den kan/vill

’

medverka.’
Nej:

“Nej skulle inte fungera i verksamhet med mdnniskor som dr i behov av
behandling/ldirande”

Ja:

“Ja tror att det kan avhjdlpas med rdtt trining och tillvaro”
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Publicering och arkivering

Godkénda sjilvstiandiga arbeten (examensarbeten) vid SLU kan publiceras
elektroniskt. Som student dger du upphovsritten till ditt arbete och behdver i
saddana fall godkdnna publiceringen. I samband med att du godkanner publicering
kommer SLU é&ven att behandla dina personuppgifter (namn) for att gora arbetet
sokbart pa internet. Du kan ndrsomhelst aterkalla ditt godkdnnande genom att
kontakta biblioteket.

Aven om du viljer att inte publicera arbetet eller iterkallar ditt godkéinnande s&
kommer det arkiveras digitalt enligt arkivlagstiftningen.

Du hittar lankar till SLU:s publiceringsavtal och SLU:s behandling av
personuppgifter och dina rittigheter pa den hér sidan:

e hittps://libanswers.slu.se/sv/faq/228316

JA, jag, Johanna Adolphson Junttila har last och godkadnner avtalet for
publicering samt den personuppgiftsbehandling som sker i samband med detta

(1 NEJ, jag/vi ger inte min/var tillatelse till att publicera fulltexten av
foreliggande arbete. Arbetet laddas dock upp for arkivering och metadata och
sammanfattning blir synliga och sdkbara.
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