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The green transition requires a competent workforce with appropriate education. The 
challenge is that many of the sectors that are essential to driving the green transition forward 
are experiencing a significant shortage of workers with the necessary education and skills. 
Understanding how young people choose post-secondary education is therefore central to 
addressing this skills gap. Bourdieu’s field theory and the marketing model of territory are 
used as theoretical frameworks to study and analyze the processes that underlie upper 
secondary students’ choices of higher education. 
 
The aim of this study is to explain young people’s educational choices, with a specific focus 
on forestry education, a sector currently facing a shortage of qualified professionals. The 
study is designed as a case study targeting final-year students in a science-oriented upper 
secondary program and uses focus groups as the primary research method, as this method 
yields data better suited to the purpose of this study. The analysis was conducted inductively, 
meaning that themes emerged during the coding of analytical units. The results are presented 
according to the identified themes and analyzed in relation to field theory and the theory of 
territory. 
 
The results of the study indicate that upper secondary students prioritize good employment 
opportunities after graduation, attractive salaries, and interest in the subject matter. Education 
is viewed as part of a broader student life experience, where location and student activities 
also influence educational choices. Marketing must immediately capture the audience's 
attention, especially on social media, and should be designed to evoke curiosity. 
 
Creating awareness and knowledge about forestry education at an early age is of utmost 
importance. When young people are making decisions about their post-secondary education, 
forestry programs must already be included among the perceived viable options. Marketing 
needs to be tailored to the target group and highlight the factors that matter most to them: 
strong job prospects, good salaries, and engaging course content. 
 
Keywords: educational choice, upper secondary students, forestry education, Bourdieu, 
marketing 
  

Summary  



 
 

Den gröna omställningen kräver kompetent arbetskraft med korrekt utbildning. Problemet är 
att många av sektorerna som berörs och kan driva den gröna omställningen framåt har stor 
brist på arbetskraft med rätt utbildning och kompetenser. Hur ungdomar genomför väljer 
eftergymnasial utbildning är centralt för att finna lösningar på kompetensbristen. Bourdieus 
fältteori och marknadsföringsmodellen om territorium används som teoretiskt ramverk för att 
studera och analysera de processer som ligger till grund för gymnasieungdomars val av 
eftergymnasial utbildning. 
 
Syftet med studien är att förklara ungdomars utbildningsval med specifikt fokus på skogliga 
utbildningar, en sektor där det råder brist på arbetskraft med rätt utbildning och kompetens. 
Studien är utformad som en fallstudie riktad mot gymnasieungdomar som läser sista året på 
ett naturvetenskapligt program och använder fokusgrupp som forskningsmetod eftersom det 
ger ett dataunderlag mer lämpat för denna studiens syfte. Analysen har skett induktivt, vilket 
innebär att temana växte fram under kodningen av analysenheterna. Analysen presenteras 
sedan utifrån de olika temana och hur de påverkas av fält- och territorium-teorin. 
 
Resultaten i studien indikerar att gymnasieungdomar prioriterar goda möjligheter till 
anställning efter examen, bra lön och intresse för utbildningens innehåll. Utbildningen ses 
som en del av studentlivet som helhet och studieort och kåraktiviteter påverkar också valet av 
utbildning. Marknadsföringen behöver fånga mottagaren direkt, framförallt på sociala medier, 
och vara utformad för att väcka nyfikenhet.  
 
Vikten av att skapa kännedom och kunskap om skogliga utbildningar redan i ung ålder är av 
största vikt. När ungdomarna ska fatta sitt beslut om eftergymnasial utbildning behöver 
skogliga utbildningar redan vara en del av de alternativ som är möjliga. Marknadsföringen 
behöver vara anpassad efter målgruppen och poängtera det som målgruppen söker, bra 
arbetsmarknad, bra lön och intressant kursinnehåll.  
 
Nyckelord: utbildningsval, gymnasieungdomar, skogliga utbildningar, Bourdieu, 
marknadsföring 
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Detta kapitel presenterar bakgrunden till studien och tydliggör de faktorer som påverkar 
gymnasieungdomars val av högre utbildning. Kapitlet bygger på tidigare forskning och 
statistik från myndigheter och organisationer för att skapa en kontext kring studenters 
valprocess. Genom att kombinera perspektiv från både utbildningssociologi och 
arbetsmarknadspolitik läggs grunden för studiens syfte och forskningsfrågor.  
 
För många ungdomar fungerar utbildning och valet av utbildning som en viktig milstolpe i 
övergången från ungdom till vuxen. Utbildningen påverkar inte bara framtida 
arbetsmöjligheter utan den bidrar även till att forma identitet, självbild och livsmål (Pawlak & 
Moustafa, 2023; Mischel, 1972). Under tiden på gymnasiet kan eleverna både känna 
möjligheter, press och ångest inför fortsatta studier. Särskilt valet kring fortsatta studier på 
universitet och högskola innebär många frågor och mycket funderingar eftersom det utgör en 
viktig eller den allra viktigaste delen av övergången till vuxenlivet samtidigt som det påverkar 
och formar individen. Samhället i stort framställer ofta utbildning som den rätta vägen att gå 
efter gymnasiet vilket skapar en norm som blivit allt starkare med åren (SCB, 2023; Bennich-
Björkman, 2025). Gymnasieungdomar har olika förutsättningar, intressen och drivkrafter 
vilket på sina sätt påverkar valet av fortsatta studier (CSN, SCB, UHR och UKÄ, 2024; 
Bryntesson & Börjesson, 2021). Socioekonomisk bakgrund, betyg, framtidsdrömmar och 
förebilder är andra faktorer som påverkar gymnasiestudenternas tankar kring fortsatta studier. 
Förståelsen av dessa faktorer och deras påverkan på ungdomars utbildningsval är centralt för 
att kunna utröna hur valet av fortsatta studier går till.  
 
Samhället förändras ständigt vilket ger tydlig spår i arbetsmarknaden och dess behov, synen 
på arbete och yrkesbana samt utbildning. Denna föränderlighet har lett till att dagens 
arbetsmarknad i högre grad kräver specialiserad kompetens snarare än generell kompetens. 
Den allt högre graden av specialisering och anpassning på arbetsmarknaden betyder att valet 
av utbildning påverkar framtida möjligheter till jobb och karriär mer än tidigare (Svenskt 
Näringsliv, 2024; UKÄ, 2023). Säkerhet och stabilitet är viktigare än tidigare hos ungdomar, 
framförallt med dagens osäkra omvärldsläge. Lägg till utvecklingen av artificiell intelligens 
som de senaste åren varit explosionsartad vilket leder till en ökad risk för sämre 
arbetsmarknad i framtiden (Svenskt Näringsliv, 2024).  
 
Sedan år 2000 har andelen som läst vidare efter gymnasiestudier eller har en eftergymnasial 
utbildning i Sverige ökat från ungefär 1 400 000 till 2 500 000 år 2023. Totalt har nästan 50% 
av befolkningen mellan 25 och 64 år eftergymnasial utbildning och 31% har läst utbildningar 
som är tre år eller mer (SCB). Trenden med ökande andel högskoleutbildad befolkning har 
varit stabil under hela 2000-talet. Ökningen beror på att antalet platser på högskolor och 
universitet har ökat. Ökningen av antalet platser på högskolor och universitet gör att 
konkurrensen mellan olika de olika läroverken ökar, vilket ställer allt större krav på 
lärosätenas marknadsföring och kommunikation (SCB, u.å.). Trots att antalet platser på 
högskolor och universitet ökar råder det fortfarande brist på personal inom flera sektorer på 
den svenska arbetsmarknaden (Tillväxtanalys, 2024). Bristen på kompetent personal finns 
alltså trots att allt fler väljer högre akademisk utbildning. Bristen beror på att många 
arbetsgivare efterfrågar personal inom sektorer där brist på rätt kompetens råder, exempelvis 
jordbruk och skogsbruk. Över- och underutbildning är också en del av problematiken, 
framförallt i kombination med att utbildningarna som efterfrågas av arbetsgivarna i flera fall 
har lågt antal sökande och lågt antal som fullföljer utbildningarna  (Tillväxtanalys, 2024). 
 

1 Introduktion  
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Sverige står inför en ökande kompetensbrist inom STEM (Science, Technology, Engineering, 
Mathematics), något som i dagsläget påverkar näringslivet och som kan få stora konsekvenser 
i framtiden. Tillväxtanalys och Innovations- och kemiindustrierna i Sverige (IKEM) 
rapporterar att efterfrågan på naturvetenskaplig och teknisk kompetens överstiger tillgången 
inom flera branscher som håller på med den gröna omställningen (Tillväxtanalys, 2024; 
IKEM, 2022). Denna obalans kan påverka företagens internationella konkurrens negativt, 
hindra tillväxtmöjligheter och försvåra den gröna omställningen. Tillväxtanalys hävdar att 
utbildningssystemet har svårt att hinna anpassa sig till arbetsmarknadens behov, vilket 
tillsammans med det faktum att allt färre väljer naturvetenskapliga program på gymnasiet 
riskerar att skapa ett växande gap mellan efterfrågan och tillgång (Ibid.).  
 
Regeringen har en nationell STEM-strategi som, särskilt bland unga, fokuserar på att öka 
intresset för STEM-utbildningar och stärka utbildningskedjan från grundskola till universitet 
(Regeringskansliet, u.å; Svenskt Näringsliv, u.å.a). Svenskt Näringsliv och Naturvetarna 
efterlyser också liknande satsningar, exempelvis bättre övergång från utbildning till arbetsliv, 
satsningar på lärarkompetens och internationell rekrytering (Svenskt Näringsliv u.å.b; 
Naturvetarna u.å.). Den gröna omställningen kräver nya tekniska lösningar, forskning och 
innovation vilket kräver rätt kompetens och tillräcklig tillgång på kompetensen. Det är viktigt 
att lyfta utbildningarnas koppling till samhällsutmaningar för att öka deras relevans och 
dragningskraft (Svenskt Näringsliv, u.å.c). Utan åtgärder riskerar Sverige att tappa fart i den 
teknologiska utvecklingen och hållbarhetsarbetet. Kompetensförsörjning är därför mer än bara 
en fråga för arbetsmarknaden, det är viktigt för hela Sveriges framtida konkurrenskraft och 
innovationsförmåga (Naturvetarna, u.å).  
 
Sammanfattningsvis är valet av vidare utbildning för gymnasieungdomar en komplex process, 
där individuella drömmar och förutsättningar möter samhälleliga strukturer, förväntningar och 
förändringar 

1.1 Problembakgrund  
Skogsbranschen är i behov av kompetent arbetskraft och därmed ligger ett stort ansvar på 
universiteten ansvariga för dessa utbildningar. Presentera varför det är intressant att undersöka 
just den här utbildningstypen.  
 
Av de 100 mest sökta universitetsprogrammen i första hand under hösten 2024 var endast 17 
femåriga naturvetenskapliga program. Sju stycken var läkar- och tandläkarprogram, fem 
industriell ekonomi, tre arkitektprogram, ett datateknik samt ett veterinärprogram (UHR, 
2025b). På Universitets- och Högskolerådet (UHR) statistiksida går det att skönja ett hav av 
olika ekonomi- och businessutbildningar medan de naturvetenskapliga programmen lyser med 
sin frånvaro. De få naturvetenskapliga programmen kretsar i sin tur kring tre huvudteman, 
medicin, industriell ekonomi och arkitekt med åtta, fem och tre program respektive. 
Datateknik är det enda programmet på topp 100 listan som inte har med någon av de ovan 
nämnda temana att göra (Ibid.). Den generella trenden är att fler söker till ingenjörsprogram 
och framförallt till ingenjörsprogram med inriktning mot ekonomi och administration. 
Problem finns dock även här, då antalet individer som söker ingenjörsprogram med andra 
inriktningar minskar (Sveriges Ingenjörer 2025). Fler söker till ekonomiprogram på 
gymnasiet och om trenden håller i sig blir det svårt att få tag på kompetens inom flera sektorer 
då färre studenter har behörighet att söka de utbildningarna (Ungdomsbarometern & 
BioInnovation, 2025). 
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Enligt Kantar Sifo är det ungefär 17% som känner till SLU ganska eller mycket bra (Verian 
Group, 2023). Det är genomsnittet vad gäller kännedom om universitet och högskolor men 
det är viktigt att poängtera att studien inkluderar folk i åldrarna 18-79 år vilket innebär att 
bara en liten andel faktiskt är potentiella studenter. Hur siffrorna ser ut bland potentiella 
studenter (gymnasiestudenter exempelvis) är oklart (SLU, 2024a). Skogssektorn behöver 
arbeta hårt för att ta reda på hur gymnasiestudenter resonerar kring sina utbildningsval för att 
säkra framtida arbetskraft. Det är viktigt att vända trenden och få studenter mer intresserade 
av skogliga utbildningar, framförallt när antalet födda barn har minskat kraftigt de senaste 
åren (Socialstyrelsen, 2025).  
 
Vissa av dessa faktorer är svåra att påverka för någon som marknadsför eftergymnasial 
utbildning. Kännedom och kunskap om olika utbildningar är oerhört viktigt för studenten i 
processen att välja program på eftergymnasial nivå. Finns det luckor i kännedomen eller 
kunskapen om utbildningar finns det risk att endast redan populära och välkända utbildningar 
slåss om allt fler studenter medan mindre populära och välkända utbildningar får allt färre 
ansökningar. Utbildningens lönenivå och anställningsnivå spelar en viss roll men inom flera 
bristyrken är lönenivån hög och det är ytterst få som är arbetslösa. Dilemmat att styra 
studenter mot utbildningar och sektorer där det råder eller kommer råda brist på kompetent 
personal är invecklat och fortfarande olöst trots att andelen högskoleutbildade ökat under de 
senaste åren (SCB, u.å.). Problemet är en kombination av låga kännedom av olika 
utbildningar hos studenter och kunskapen om vad olika utbildningar ger för lön och 
anställning efter examen.  
 
Marknadsföringen från högskolor och universitet behöver nå fram till studenterna på ett sätt 
som gör att studenterna tar del av och faktiskt lägger märke till budskapet i marknadsföringen. 
För att kunna få studenterna att på bästa sätt ta till sig det budskapet som lärosätena vill föra 
fram behöver marknadsföringen utformas så att budskapet förs fram på ett sätt som når 
studenterna. För de skogliga utbildningarna kan det exempelvis vara att försöka nå studenter 
som inte tidigare har någon koppling till skog eller skogsbruk. Med hjälp av fokusgrupper 
samt teorier om både studenternas val och marknadsföring kan detta uppnås.  
 
SLU rankas som det tredje bästa universitetet inom skog och lantbruk i hela världen och har 
legat på tredje eller fjärde plats sedan 2017 vilket tyder på en jämn och hög nivå av utbildning 
(Top Universities, 2025).  
 
I dagsläget finns det ingen tydlig bild som förklarar varför det är svårt att locka 
gymnasiestudenter till högre utbildning inom skogssektorn. Det låga söktrycket till skogliga 
utbildningar problematiseras redan 2015 av KSLA i deras rapport om skogsnäringens 
framtida kompetensförsörjning. Rapporten går igenom kompetensutmaningar inom 
skogssektorn där framförallt söktryck till skogsutbildningar är lågt men också att utbildningen 
inte är anpassade efter sektorns behov. Vikten av marknadsföring tas upp där framförallt 
marknadsföringen mot yngre generationer och storstadsmiljöer har högst prioritet (KSLA, 
2015).  
 
I Sverige finns det två universitet som har program med skoglig inriktning. Sveriges 
lantbruksuniversitet är det universitet med flest utbildningar inom skog med fyra stycken. 
Linnéuniversitetet har också en skoglig utbildning. Historiskt sett har det varit ungefär 80 
stycken som sökt till ett femårigt skogsprogram, jägmästarprogrammet (UHR, 2025b). 
Numera är det fler som söker de olika kandidatprogrammen. Enligt SCB (2025a) så svarade 
75% av arbetsgivarna att det råder brist på nyutexaminerade under 2023. För 20 år sedan var 

Julia Aldberg
I sverige/hela världen? Ref?

Viggo Granlund (Student)
Källa
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motsvarande siffra 0% och det finns en tydlig trend de senaste 7-8 åren där arbetsgivarna gick 
från en låg andel som svarade att det rådde brist till den höga andel vi ser idag. För 
yrkeserfarna är bristen något högre och den följer samma trend som för nyutexaminerade 
(SCB, 2025a). 
 
Studenters val av högskole- och universitetsstudier påverkas av flera faktorer bland annat, 
studentens bakgrund och historik, olika typer av kapital, påverkan från vänner och familj, hög 
lönenivå, status på utbildningen och högskolan eller universitetet samt marknads-
föringsmaterial (Maringe, 2006; Reay et al, 2010; SOU 2017:20, 2017) 

1.2 Syfte och mål 
Syftet med denna studie är att identifiera och analysera de faktorer som påverkar 
gymnasiestudenters val av högskoleutbildning, med särskilt fokus på hur dessa faktorer 
påverkar studenternas inställning till och kännedom om skogliga utbildningar. Genom att 
använda teorier om habitus, kapital och marknadsföring undersöker studien hur 
gymnasieelever resonerar kring sitt framtida utbildningsval, vilka värden de tillskriver olika 
utbildningar samt hur marknadsföringsinsatser kan påverka deras uppfattningar. 
Målet är att bidra med en fördjupad förståelse för vilka faktorer som upplevs som 
betydelsefulla i studenternas valprocess samt att förklara dessa i ljuset av etablerad teori. 
Studien syftar även till att ge praktiska insikter för utbildningsinstitutioner, särskilt SLU, om 
hur skogliga utbildningar kan kommuniceras mer effektivt till potentiella studenter. 
För att uppnå detta har följande tre forskningsfrågor formulerats: 
 

1. Hur påverkas gymnasiestudenters utbildningsval av deras kapital och habitus? 
 

2. Vad prioriterar studenter vid val av högskoleutbildningar? 
 

3. Vilket budskap behöver marknadsföringen ha för att få studenter att studera skog? 
 
Studien genomförs som en kvalitativ fallstudie och baseras på fokusgrupper med 
gymnasieelever i årskurs tre på det naturvetenskapliga programmet. Genom fokusgrupperna 
ges eleverna möjlighet att fritt uttrycka sina tankar och resonemang kring utbildningsval. 
Analysen har en induktiv ansats, där teman vuxit fram ur det empiriska materialet och därefter 
tolkats med hjälp av Bourdieu och Pringles teorier. Genom att kombinera utbildnings-
sociologisk teori med marknadsföringsteori bidrar studien med en tvärvetenskaplig förståelse 
för hur utbildningsval formas och kan påverkas, särskilt inom underrepresenterade sektorer 
såsom skogsutbildningar. 
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Kapitel två behandlar först Pierre Bourdieus fältteori, inklusive centrala begrepp som 
habitus, kapital och fält. Därefter introduceras territoriumteorin inom marknadsföring, som 
används för att tolka hur lärosätens kommunikation kan påverka studenternas uppfattning om 
utbildningar. Tillsammans utgör dessa teoretiska perspektiv grunden för både datainsamling 
och analys. 

2.1 Bourdieus fältteori 
Begreppen habitus, kapital och fält introducerades av Bourdieu (1986) för att analysera hur 
sociala strukturer och maktförhållanden upprätthålls och produceras i samhället. Begreppet 
habitus användes av Aristoteles för första gången men det var Bourdieu som använde som ett 
centralt begrepp i sina teorier om sociala fält). Kapital utgör tillsammans med habitus och fält 
de tre centrala begreppen fältteorin. Fältteorin, som förklaras senare, innehåller fyra typer av 
kapital; kulturellt, socialt, ekonomiskt och symboliskt kapital (Bourdieu, 1986. Två av dess 
tre begrepp, habitus och kapital, används för att analysera en individs position inom de tredje 
begreppet, fält. Fälten kan beskrivas som sociala arenor eller områden där de tidigare nämnda 
begreppen ämnar till att förklara hur individen navigerar och positionerar sig inom ett fält 
(Bourdieu, 1990). I Figur 1 finns det en förklaring som visar hur de tre centrala begreppen 
hänger samman.  

2.1.1 Habitus  
Bourdieu (1986) definierar habitus som en produkt av historiken och syftar till att förklara en 
individs agerande baserat på deras uppfattningar, tankar och handlingar som i sin tur är 
färgade av individens alla tidigare upplevelser. Habitus kan därmed sägas vara individens 
historiks påverkan på individens nuvarande tillstånd och är, enligt Bourdieu, ett filter genom 
vilken världen tolkas. Filtret är aktivt hela tiden och är alltid närvarande som en slags 
magkänsla eller intuition där allt som individen upplevt någonsin sparas och används 
samtidigt. Det är mer beständigt än formella regler och normer eftersom individens egna 
habitus hela tiden påverkar individens nuvarande tillstånd. Habitus både skapar och är sin 
egen skapade produkt vilket innebär att den är en aktiv nutid av historiken. Historiken 
producerar sin egen historia och formar individen samtidigt (Bourdieu, 1990).  

2.1.2 Kapital  
Kapital definieras som ackumulerat arbete vilket kan användas av individen för att påverka, 
kontrollera eller materialisera social energi. Kapital ger därmed individen möjlighet att bygga 
mer kapital eftersom kapital föder mer kapital (Bourdieu, 1986). Det finns fyra olika typer av 
kapital, ekonomiskt, kulturellt, social och symboliskt.  
 
Ekonomiskt kapital kan direkt överföras till pengar och kan förutom rena finansiella 
investeringar vara fastigheter, företagsägande eller arv. Direkt ekonomiskt kapital är sådant 
som pengar, investeringar och mark medan fastigheter, företagsägande och arv är 
institutionaliserat ekonomiskt kapital. Denna form av kapital är enklast att konvertera till 
andra former, såsom en utbildning som betalas av föräldrar vilket ger barnen akademiska 
meriter och bildning, vilket ökar barnens kulturella kapital. Socialt kapital kan erhållas genom 
att föräldrar betalar för att låta deras barn delta på evenemang och aktiviteter där de bygger 
kontakter (Bourdieu, 1986).  
 

2 Teori  



16 
 

Kulturellt kapital är något som individen kan förvärva genom utbildning och socialisering. 
Bourdieu delar upp kulturellt kapital i tre former, förkroppsligat, objektiverat och 
institutionaliserat. Inkorporerat kulturellt kapital är exempelvis utbildning, bordsskick, 
kroppsspråk och bildning, vilket är sådant som en individ kan lära sig, medvetet eller 
omedvetet från andra individer i sin omgivning. Förkroppsligat eller objektifierat kulturellt 
kapital är materiella ting, böcker, musikinstrument eller konstverk, som visar en individs 
kulturella kapital. Den sista formen av kulturellt kapital, det institutionaliserade kapitalet, är 
sådant som bevisar en viss nivå av kulturellt kapital. Akademiska titlar, examina och andra 
utbildningsmeriter är exempel på institutionaliserat kulturellt kapital. Kulturellt kapital skiljer 
sig från ekonomiskt kapital då det tar tid att ackumulera även för någon med stort ekonomiskt 
kapital (Bourdieu, 1986). I The Logic of Practice beskriver Bourdieu hur kulturellt kapital 
fungerar som makt. De som har det dominerande kulturella kapitalet är de som bestämmer 
vad som är värdefullt kulturellt kapital. Vilka former av kultur som ger hög respektive låg 
status, tänk opera respektive dokusåpor, där de som har kulturellt kapital är duktiga på att 
ackumulera mer samtidigt som individer utan kapital exkluderas.  
 
Socialt kapital handlar om sociala förbindelser, nätverk och relationer som en individ har 
tillgång till och som den kan använda. Socialt kapital kan vara individuellt, relationer som en 
specifik individ kan använda eller kollektivt, sociala resurser eller nätverk på gruppnivå. 
Socialt kapital är enligt Bourdieu ojämnt fördelat, bygger på ömsesidiga skyldigheter och 
förväntningar och konverterbart till ekonomiskt och kulturellt kapital. En individ med socialt 
kapital har bättre möjligheter att få praktikplatser eller jobb via sina kontakter än en individ 
utan dessa kontakter. Konverteringen av socialt kapital till andra kapitalformer går till på detta 
sätt, en individ konverterar sitt sociala kapital för att öka sitt kulturella eller som i ovan 
nämnda fall sitt ekonomiska kapital. Socialt kapital är också svårt att mäta exakt eftersom det 
ofta är osynligt och svårt att kvantifiera (Bourdieu, 1986; Bourdieu, 1990).  
 
Symboliskt kapital är den formen av kapital som legitimerar och värdesätter de andra tre 
formerna av kapital. Detta kan göras genom akademiska titlar, kulturellt eller politiskt 
erkännande, det är hur andra värderar det symboliska kapitalet som ger det ett värde. 
Symboliskt kapital är därmed också något som skapas genom och bygger på att konvertera de 
övriga formerna av kapital till status och prestige. Värde på det symboliska kapitalet bygger 
därmed på hur mycket av annat kapital individen är villig att konvertera. Ekonomiskt kapital 
kan konverteras till symboliska kapital genom filantropi, kulturellt kapital kan konverteras till 
symboliskt kapital genom priser och erkännanden av sin kulturella status och socialt kapital 
kan konverteras till inflytande genom sociala nätverk utan behov av formella meriter 
(Bourdieu, 1986).  

2.1.3 Fält 
Ett fält är ett konstruerat system med positioner som individer, grupper eller institutioner 
innehar och deras relationer sinsemellan. Dessa fält kan vara komplexa och omätbara eller 
konkreta och kvantifierbara, konstvärlden är ett bra exempel för det förstnämnda och 
villamarknaden för det sistnämnda (Broady, 1996). Aktörerna inom ett fält använder sitt 
kapital, ekonomiskt, kulturellt, socialt och symboliskt för att förbättra sina positioner inom ett 
fält. Varje fält har regler, hierarkier och normer som är unika och specifika. Fälten kan ha 
maktstrukturer mellan varandra, exempelvis ekonomi och politik, men kan också påverkas 
mer eller mindre av yttre krafter vilket gör fälten mer eller mindre autonoma (Hilgers et al, 
2015). Inom varje fält har varje typer av kapital olika värde som i sin tur bestäms av fältets 
specifika spelregler. Spelreglerna; regler, hierarkier och normer, bestäms av fältets unika 
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sammansättning av aktörer och av historiken i fältet samt av nya aktörer som försöker skapa 
nya regler och konvertera sitt kapital för att förbättra sina positioner inom fältet.  
 
Dessa former av kapital är centrala för att förstå individers positioner inom olika fält, sociala 
arenor eller områden, i denna studies fall utbildningssystemet, och hur de navigerar inom 
dessa. Genom att analysera gymnasieelevers habitus och deras innehav av olika former av 
kapital fås insikt i hur deras sociala bakgrund och tidigare erfarenheter påverkar deras 
inställning till och kännedom om skogliga utbildningar. 
 

 

Figur 1. De tre centrala begreppen i Bourdieus fältteori (Bourdieu 1990) och hur de hör samman. 
 
I Figur 1 ovan så syns hur de olika kapitalen, habitus och fälten är strukturerade. Fält är i 
denna studie gymnasieungdomars utbildningsval där de olika kapitalen och habitus förklarar 
hur individen orienterar sig i fältet. Individen använder sina olika typer av kapital för att välja 
utbildning samtidigt som habitus genomsyrar hela individens valprocess. Socialt kapital så 
som familjemedlemmar, vänner och andra bekanta, används för att välja en utbildning som ur 
individens perspektiv är den som ger mest positionsförbättring i fältet, som i detta fall är 
utbildningsvalet för eftergymnasiala studier. På samma sätt påverkar de övriga typerna av 
kapital utbildningsvalet, kapital byts mot något som ger möjlighet, underlättar eller på annat 
sätt påverkar utbildningsvalet positivt för individen. Ekonomiskt kapital kan innebära att 
individen får hjälp att fixa boende på en ort som annars inte hade aktuell för individen. Hur 
ens föräldrar pratar, agerar och för sig är exempel på kulturellt kapital som också går att byta 
mot utbildningsmöjligheter, en individ med föräldrar som är litteraturvetare har mycket mer 
kulturellt kapital än någon utan dessa föräldrar givet att litteraturvetenskap värderas högt 
inom fältet.  

2.2 Marknadsföringsteori territorium 
Territoriumteorin består av tre komponenter, produktens kärna, kundinsikt och 
varumärkeskaraktär. Tanken bakom teorin är att det finns ett område, i detta fall kallat 
territorium, där dessa tre komponenter tillsammans samverkar för att skapa en grund som det 
går att bygga ett varumärke på. Denna grund består av de viktigaste delarna från de tre olika 
komponenterna. Varumärket behöver alla tre komponenter för att lyckas med sin 
marknadsföring och de följande kapitlen förklarar de olika komponenterna och i Figur 2 syns 
en översiktsbild på territoriumteorin.  

Fält
Kapital
• Socialt
• Ekonomiskt
• Kulturellt
• Symboliskt

Habitus
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2.2.1 Produktens kärna 
Produktens kärna handlar om produktens unika egenskaper eller förmågor som särskiljer den 
och gör den unik. Kan sägas vara egenskaper eller förmågor som man kan marknadsföra 
produkten med, dess unika säljargument. För att ta reda på produktens kärna behöver all data 
kring produkten undersökas för att ta reda på vad som är unikt eller innovativt med produkten 
(Pringle & Thompson, 1999). Den undersökningen kan göras på flera sätt, genom att testa 
produkten mot konkurrenter, undersöka hur produktionen går till eller genom att sätta 
produkten i kontext för att därifrån skapa en unik egenskap hos produkten. Egenskapen i sig 
behöver inte vara revolutionerande men egenskapen ska gå att använda vid marknadsföring 
och kommunikation av produkten för att bygga trovärdighet och egenskapen behöver 
dessutom gå att bevisa och vara sann. Egenskapen kan vara konkret, billigaste hotellrummet 
eller abstrakt, hotellrummet med gångavstånd till allt, det viktigaste är att det går att bevisa 
och kommunicera (ibid.). När denna egenskap är identifierad behövs rätt åtgärd vid 
marknadsföringen för att ge produkten dess produktens kärna. Det är alltså en kombination av 
produktens förmågor och egenskaper som tillsammans med marknadsföringens budskap som 
skapar produktens kärna, där kommunikationen spelar en nyckelroll (ibid.). 

2.2.2 Kundinsikt 
Kundinsikt är det mest mänskliga och abstrakta av de tre komponenterna. Målet är att försöka 
skapa en relation eller insikt hos konsumenten där produkten via kommunikation och 
marknadsföring får konsumenten att känna positivt kring produkten. Det handlar om känslor, 
drömmar, drivkrafter eller psykologiska aspekter kring en produkt. För att kunna upptäcka en 
produkts kundinsikt behövs det oftast göras undersökningar där klassiska format som 
fokusgrupper delvis frångås för att kunna upptäcka vad som är kundinsikten (Pringle & 
Thompson, 1999). Hotellet kan exempelvis tilltala de som vill känna sig som lokalbor under 
sin resa genom att kommunicera det budskapet i sin marknadsföring. Vill hotellet istället 
tilltala all-inclusive charter behövs en annan typ av kommunikation i marknadsföringen. Även 
här spelar produktens egenskaper in men kundinsikt försöker sätta fingret på vad konsumenter 
kan tilltalas av för just denna specifika produkt. Kundinsikt handlar mer om positionering och 
känslomässiga budskap än fakta kring produkten. Förståelsen av målgruppen är central för att 
framföra rätt känslomässiga argument och för att positionera sig rätt för målgruppen gentemot 
konkurrenter. Förståelsen för kundens behov, beteende, drivkrafter och känslor är av yttersta 
vikt för att uppnå kundinsikt (ibid.).  

2.2.3 Varumärkeskaraktär 
Varumärkeskaraktär är något som är personligt och unikt för ett varumärke och kan i teorin 
formas till vad som helst. Oftast existerar redan varumärket när en produkt skapas så en 
produkt måste anpassa sig till varumärkets personlighet. Personligheten är det som sätter 
grunden till känslan, språket och presentationen av produkten. Konsumenter ger varumärken 
personligheter och mänskliga egenskaper och kan beskriva dessa som om de beskrev en 
annan människa. För att skapa och upprätthålla en bra varumärkeskaraktär är det viktigt att 
vara tydlig och konsekvent samt skapa en personlighet som sticker ut och har något unikt. 
Hotellets hemsida kan vara elegant, diskret och tydlig för att locka en viss typ av konsumenter 
eller vara enkel, rustik och lantlig för att locka en annan typ av konsumenter (Pringle & 
Thompson, 1999). Ett varumärke med en personlighet där värderingar och positionering i 
samhället kombinerat med en unik prägel ger konsumenter möjlighet att skaffa sig en tydlig 
uppfattning om produktens varumärkeskaraktär. Produktens egenskaper behöver till viss del 
motsvara det som budskapet kring varumärkets personlighet säger men det är viktigare hur 
budskapet framförs än vad som sägs. Skillnaden mellan kundinsikt och varumärkeskaraktär är 



19 
 

att kundinsikt fokuserar på det unika hos kunderna och varumärkeskaraktär fokuserar på det 
unika hos varumärket. De egenskaper som kunderna förknippas med är kundinsikt och de 
egenskaper som varumärket förknippas med är varumärkeskaraktär (ibid).  

2.2.4 Territorium 
Territoriumet är området där de tre komponenterna produktens kärna, kundinsikt och 
varumärkeskaraktär möts. Figur 2 visar hur de olika komponenterna möts. Det är i territoriet 
där de tre komponenterna möts som varumärket skapas, de tre komponenternas egenskaper 
samverkar för att skapa en grund som går att bygga ett varumärke på. Kombinationen av de 
tre komponenternas viktigaste aspekter är det som blir varumärkets karaktär (Pringle & 
Thompson, 1999). Varumärkets karaktär kan sedan utgå från dessa nyckelaspekter för fortsatt 
utveckling vilket gör kommunikationen, marknadsföringen och positioneringen enklare och 
det blir som en förstärkande effekt, där aspekterna blir tydligare vilket gör varumärkets 
territorium tydligare vilket i sin tur gör aspekterna tydligare. Målet är att få ett territorium som 
genom kommunikationen framgår som tydligt och enkelt. Det är då möjligheten att bygga 
slagkraftiga och uthålliga varumärken finns, där produktutvecklingen utgår från territoriet 
(ibid.).  

 

Figur 2. De tre olika komponenterna i territoriummodellen bidrar till att skapa territoriet. Figur inspirerad av 
Pringle och Thompson (1999).  
 
Territoriumteorins tre komponenter har samma mål, nämligen att skapa ett territorium, vilket 
syns i Figur 2. De tre komponenterna är de viktigaste aspekterna i skapandet av varumärket 
och de som ligger till grund för marknadsföringen av varumärket. Desto tydligare identifierat 
territoriet är desto tydligare kommer marknadsföringen att bli. Målet är att ha ett territorium 
som är tydligt och enkelt för att kunna presentera och marknadsföra varumärket på bästa 
möjliga sätt (Pringle & Thompson, 1999). 

Territorium

Kundinsikt

Varumärkeskaraktär

Produktens kärna
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Detta kapitel redogör för den metodologiska ansats som använts i studien. Studien bygger på 
en kvalitativ fallstudiedesign med fokusgruppsintervjuer som huvudsaklig 
datainsamlingsmetod, kompletterad med enskilda reflektioner. Utgångspunkten är en induktiv 
ansats där syftet är att utforska gymnasieelevers inställning till och kännedom om skogliga 
högre utbildningar. Kapitlet beskriver relevant tidigare forskning om utbildningsval, 
motiverar metodvalet, och redogör för hur data samlats in, analyserats och tolkats.. 
 
Denna studie är en kvalitativ fallstudie (Yin, 2003), med syftet att undersöka 
gymnasieungdomars inställning till och kännedom om skogliga utbildningar på högskolor och 
universitet. Studien bygger på en induktiv ansats, där data samlades in och analyserades utan 
en i förväg fastställd hypotes, för att möjliggöra en utforskande förståelse av ungdomars 
kunskap, attityder och potentiella hinder för att söka till skogliga högre utbildningar 
(University of Oklahoma). Datainsamlingen genomfördes med fokusgrupper och en 
efterföljande individuell fråga.  

3.1 Fokusgrupp 
Fokusgrupp är en metod för att reda på hur en grupp ser på, resonerar eller har erfarenheter 
kring en viss process eller ett ämne. Begreppet är en sammanslagning av två ord, fokus och 
grupp, där fokuset är någon typ av aktivitet och gruppen är individerna som genomför 
aktiviteten. Både fokus och grupp kan justeras för att passa en mängd olika typer av studier 
och vetenskapsfält. Merton et al. (1956) lade grunden för fokusgrupper som metod i ”The 
Focused Interview: A Manual of Problems and Procedures” från 1956. Styrkan med 
fokusgrupper är möjligheten analysera både fokusområdet och interaktionen mellan 
deltagarna. 
 
Fokusgrupper ger upphov till fler åsikter och tankar jämfört med en enkel intervju vilket är 
hjälpsamt vid marknadsundersökningar. Deltagarnas individuella åsikter är mindre intressanta 
än deras kollektiva åsikt, varför fokusgrupper är mycket mer lämpade för än individuella 
intervjuer. Personer är mer villiga at dela åsikter om de har liknande erfarenheter och 
socioekonomisk bakgrund (Jarrett 1993). Undersökning av åsikter hos människor med olika 
socioekonomisk bakgrund bör därför ske med grupper som är homogena inbördes. 
Exempelvis stad kontra landsbygd, eller rik kontra fattig. Försök använda redan existerande 
grupper då det hjälper att bjuda in alla till diskussionen då gruppen redan fungerar socialt. En 
nackdel med att använda redan existerande grupper är att vissa saker kan tas för givet av 
gruppen som missas av moderatorn (Wibeck 2010).  

3.1.1 Interaktionseffekt  
Halkier (2010) och Kitzinger (1994) poängterar att det är viktigt att ta vara på interaktionen 
mellan deltagare under fokusgruppen. Gruppdynamiken och innehållet ska analyseras både 
enskilt och som interaktionseffekter där de påverkar varandra. Det är viktigt att ta hänsyn vid 
deltagarnas interaktioner under processen. Gruppdynamiken och innehållet bör tas hänsyn till 
både enskilt och som en interaktionseffekt där de påverkar varandra. Balansen mellan innehåll 
och interaktion är en viktig aspekt att ta hänsyn till vid genomförande av fokusgrupper och 
kan vara lika viktigt som själva resultatet och innehållet från fokusgruppen. Analysering av 
interaktionen bör spela lika stor roll som analyseringen av innehållet som producerats av 
fokusgruppen. En viktig poäng som Kitzinger (1994) pekar på är att existerande sociala 

3 Metod 
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nätverk hos deltagarna med fördel kan användas för att stärka analysen av sociala 
interaktionen.  
 
David L. Morgan (2010) argumenterar för att hänsyn bör tas främst till forskningssyftet och 
frågeställningarna snarare än att lägga för stor tonvikt på gruppens sociala interaktioner. Han 
förespråkar också att differentiering bör göras mellan interaktionsbaserad och 
innehållsbaserad analys av fokusgrupper. När interaktion mellan deltagare tillför insikt eller 
djup till innehållet är det relevant att inkludera specifika interaktioner. Ibland räcker det med 
att bara analysera innehållet utan att ta hänsyn till deltagarnas interaktioner (Morgan, 2010). 
Forskningsfrågorna spelar en central roll för genomförandet av fokusgrupper och dikterar hur 
analysen bör göras, exempelvis genom nivån av hänsyn till interaktion mellan deltagarna eller 
till konversationer som inte har med innehållet att göra. Vid genomförande av fokusgrupper 
med tonåringar skriver Sheppard och Raby (2024) att enstaka kommentarer som inte är 
relevanta för innehållet ibland kan ge insikter om gruppdynamik och normer på ett sätt som 
innehållsanalys och interaktionsanalys kan missa (Sheppard & Raby, 2024). Balansen mellan 
dessa olika element ligger till grund för att svara på forskningsfrågorna. 

3.1.2 Analys av fokusgrupp 
Innehållsanalys av fokusgruppen genomfördes med en induktiv tematisering. En induktiv 
ansats innebär att datamaterialet analyseras och tematiseras utan att låta teorin styra. De olika 
temana växer fram ur materialets innehåll för att i ett senare skede tolkas i förhållande till de 
två teoretiska ramverken. Den tematiska analysen följer Braun och Clarkes (2006) sex faser 
som syns i Figur 3. Fas ett är att bekanta sig med materialet, vilket i detta fall innebar att läsa 
igenom transkriberingen och anteckningarna från fokusgruppen. Nästa fas är att skapa koder, 
som är små delar av datamaterialet relevanta för forskningsfrågorna. Tredje fasen, söka efter 
teman, är en naturlig uppföljning på de två första faserna, här samlades koder som liknar 
varandra ihop i teman. När temana är skapade granskas dem, vilket är fas fyra, för att se till 
att alla koderna hängde ihop i varje tema och att inget viktigt material från fokusgruppen 
saknades i något tema. Sedan namngavs, beskrevs och definierades varje tema vilket är den 
femte fasen och till slut, i fas sex, så framställdes analysen och relaterades till 
forskningsfrågorna en sista gång.  
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Figur 3. De sex faserna i Braun och Clarkes (2006) tematiska analys. 
 
I analysen så användes koder för att skapa temana. Dessa koder är meningar, citat eller 
kortare stycken där innehållet var relevant för syftet i studien, vilket i förlängningen innebär 
forskningsfrågorna. Dessa meningsbärande utsagor utgjorde den primära analysenheten i 
studien. Det finns dock en annan analysenhet eftersom studien använde sig av fokusgrupper, 
den sociala interaktionen, där gruppens dynamik såsom skratt, medhållande och kroppsspråk 
också togs i beaktande vid analysen. Tolkningen av det sociala samspelet har spelat mindre 
roll i analysen än de meningsbärande utsagorna. Analysen har skett mer med David L. 
Morgans (2019) syn på interaktionseffekten där forskningsfrågorna är centrala i analysen och 
interaktionseffekten endast spelar en liten roll. Endast vid tillfällen när den sociala 
interaktionen stärker eller motsäger en meningsbärande utsaga har interaktionen tagits i 
beaktning. I Tabell 1 ses de olika analysenheterna, deras beskrivning och vilken funktion de 
fyllde i analysen.  
 

Tabell 1. Visar vad de olika analysenheterna är och vilken funktion de fyller i analysen 

Typ av analysenhet Beskrivning Funktion i analysen 
Meningsbärande 
utsagor 

Enskilda citat eller korta 
dialoger Kodning och temabildning 

Fokusgruppens 
interaktion 

Gruppdynamik, kollektiva 
mönster 

Kontextuell förståelse (särskilt med 
Bourdieu) 

 
Två typer av analysenhet användes under kodningen, meningsbärande utsagor och 
fokusgruppens social interaktion. I Tabell 1 syns det hur de olika analysenheterna användes 
och vilken funktion de fyllde i analysen. Anledningen till valet av två analysenheter är för att 

Fas 6

Framställ analysen Relatera analys till forskningsfrågor och producera analysen

Fas 5

Definiera, beskriv och namnge teman Analysera och förfina temana

Fas 4

Granska temana Se till att temana fungerar med koderna och vice versa

Fas 3

Söka efter teman Samla ihop koder som liknar varandra i teman

Fas 2

Skapa koder Systematiskt koda datamaterialet efter forskningsfrågor

Fas 1

Bekanta sig med materialet Transkribering, läsa igenom och anteckna idéer
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studien använde sig av fokusgrupp som forskningsmetod där den sociala interaktionen är 
något som finns tillgängligt att analysera. Som tidigare nämnt har störst fokus lagt på de 
meningsbärande utsagorna och den sociala interaktionen har fått spela en mindre men inte 
obetydlig roll i analysen. Fokusgruppens interaktion användes om interaktionen var 
medhållande eller ifrågasättande av deltagarnas tankar och åsikter. 
 
För att svara på studiens syfte och forskningsfrågor valdes gymnasieelever i årskurs tre som 
läser naturvetenskapligt program. Urvalet motiveras av att dessa elever befinner sig i en aktiv 
beslutsfas gällande eftergymnasiala studier och därmed har både aktuell kännedom och 
konkreta reflektioner kring utbildningsval. Ett av studiens mål är att undersöka vilka faktorer 
som påverkar studenters val, något som är mest relevant just i det skede där valet är nära 
förestående. Valet av skola skedde genom ett bekvämlighetsurval, men flera kriterier var 
styrande för att öka relevansen och kvaliteten i datainsamlingen. Skolan skulle erbjuda ett 
naturvetenskapligt program, ha en studentgrupp som i möjligaste mån delade socioekonomisk 
och utbildningsmässig bakgrund samt möjliggöra tillgång till elever som var villiga att delta i 
en fokusgrupp. Deltagarna valdes för att bilda en inbördes homogen grupp, vilket enligt 
metodologisk praxis är gynnsamt i fokusgrupper där gruppdynamik och gemensamma 
referensramar kan bidra till ökad öppenhet i diskussionen (Wibeck, 2010). 
För att möjliggöra framtida jämförbara studier bör följande urvalskriterier tydligt definieras: 
 

• Deltagarna ska gå sista året på ett högskoleförberedande program, gärna 
naturvetenskapligt. 

• Deltagarna bör gå på samma skola och helst i samma klass eller grupp för att säkra 
social trygghet i diskussionen. 

• Deltagarna bör ha liknande socioekonomisk bakgrund, till exempel föräldrar med 
eftergymnasial utbildning. 

• Fokusgruppen bör genomföras i en för deltagarna välbekant miljö för att underlätta 
öppna samtal. 

 
Dessa kriterier bör användas av framtida forskare som vill replikera eller vidareutveckla 
studien för att säkra jämförbarhet i urval, datainsamling och analys. 
 
Studien och forskningsfrågorna är riktade mot gymnasieelever på naturvetenskapligt program 
som läser sista året, eftersom dessa elever befinner sig i en fas där de aktivt reflekterar kring 
framtida utbildningsval. Fokus ligger på att undersöka gymnasiestudenters prioriteringar, 
kännedom och prioriteringar vid val av högskoleutbildningar med hjälp av Bourdieus teori 
om habitus, kapital och fält. Fokusgruppen bestod av fyra personer och alla deltagarna kände 
varandra sedan innan vilket är viktigt för att kunna analysera olika grupper med varandra. 
Deltagarna visade hur de, i grupp, såg sin väg till fortsatta studier. Deltagarnas väg till 
fortsatta studier innehåller information deras habitus, deras historiks påverkan på deras 
nuvarande val, kapital, deltagarna har olika mycket kapital fördelat olika samt vilka fält de 
söker sig till. Processen baserades på ett av de grundläggande koncepten inom Bourdieus 
teorier, nämligen att deltagarna omedvetet påverkas av sina habitus och kapital.  
 

The habitus – embodied history, internalized as a second nature and so 
forgotten as history – is the active presence of the whole past of which it 
is the product. (Bourdieu, 1990:56) 

 
Denna omedvetenhet betydde att fokusgruppen kommer fungera bäst när deltagarna använder 
sin magkänsla och intuition snarare än någon typ av logisk process. Fokusgruppen gav också 
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möjlighet att utvärdera vilken typ av kapital och vilka typer av fält som är viktiga och 
intressanta för deltagarna. Även marknadsföringsteori analyserades efter fokusgruppens 
genomförande.  

3.1.3 Genomförande av fokusgrupp 
Fokusgruppen genomfördes på den gymnasieskolan där de fyra deltagarna går under en 
eftermiddag efter sista lektionen. Information om fokusgruppen och dess genomförande finns 
att skåda i Tabell 2. Möjligheten att använda ett klassrum på skolan där deltagarna går var bra 
för studien då en sedan innan känd plats hjälper deltagarna att känns sig trygga och uttrycka 
åsikter lättare. För att spela in materialet användes inspelningsfunktionen på en mobiltelefon. 
Ljudupptaganingsförmåga hade testats innan och både ljudkvalitén och volymen var 
tillfredställande. Ljudfilen transkriberades sedan med hjälp av transkriberingsprogramvara, 
programvaran skrev ner allt som sades vid korrekt tidpunkt. Det som saknades från 
programvaran var vilken deltagare som sagt vad så vid första genomlyssningen lades den 
informationen till i transkriberingsdokumentet. De få felen programvaran genomfört 
korrigerades också här, exempelvis hade exkursion blivit feltolkat som explosion. Överlag 
levererade dock programvaran ett mycket precist resultat vilket underlättade och förkortade 
transkriberingsmomentet. Det tillsammans med faktumet att deltagarna sedan innan kände 
varandra och har läst ihop under hela gymnasieperioden bidrog till att skapa en tillåtande 
social miljö där åsikter kunde uttryckas utan att behöva tänka på hur andra för deltagarna 
okända människor tänkte om deras åsikter. Målet vid studier när man använder fokusgrupper 
för att jämföra olika grupper; socioekonomiska, ålder eller utbildningsnivå, är att de olika 
grupper ska vara inbördes homogena och heterogena på gruppnivå. Det främjar alltså studien 
om deltagarna har liknande bakgrund och känner varandra sedan innan då gruppens åsikter 
tydligare kan kopplas till det som gruppen har gemensamt (Wibeck 2010). Deltagarna 
uppfyllde många av dessa krav så som liknande socioekonomisk nivå, föräldrar med 
universitetsutbildning, de tillhör samma vänskapskrets och går i samma klass.  
 
Valet av deltagarna gjordes genom ett bekvämlighetsurval, där en sedan tidigare av 
författaren känd gymnasieskola kontaktades för att få hjälp med deltagare till studien. 
Deltagandet var frivilligt och minsta antalet deltagare sattes till fyra vilket var så många 
deltagare det blev. Endast studenter på det naturvetenskapliga programmet blev tillfrågade att 
delta då det redan från början var viktigt att studenterna hade en så homogen bakgrund som 
möjligt. Urvalet var riktat mot studenter på naturvetenskapligt program och eftersom 
deltagandet baserades på frivillighet så urvalet har skett genom ett bekvämlighetsurval med 
krav på att deltagarna gick det naturvetenskapliga programmet under sista året.  

Tabell 2. Information om fokusgruppens deltagare och genomförande. 
Grupp Deltagare Datum Plats Varaktighet Typ av 

datainsamling 

Fokusgrupp 1 

4 elever från 
NA-
programmet 
år 3 

8 maj 2025 Gymnasiesko
la, klassrum 

Ljudinspelning: 
57 minuter, 
totalt 72 minuter 

Fokusgrupp + 
enskild 
reflektion 
efteråt 

 
För att ge en överblick över fokusgruppens sammansättning och praktiska genomförande 
redovisas i Tabell 2 information om deltagare, tidpunkt, plats, varaktighet och 
datainsamlingsmetod. Fokusgruppen genomfördes med fyra gymnasieelever från det 
naturvetenskapliga programmet under deras sista år. Deltagarna deltog frivilligt och 
diskussionen spelades in med mobiltelefonens ljudinspelare. Utöver gruppdiskussionen 
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genomfördes även en individuell reflektionsuppgift i slutet av sessionen, vilket möjliggjorde 
metodtriangulering i analysen. Reflektionsuppgiften är inte inkluderad i tidsåtgången utan tog 
ytterligare tid.  

3.1.4 Fokusgruppsmanus 
Frågorna till fokusgruppen utformades för att ge data till forskningsfrågorna samtidigt som 
den bakomliggande teorin för varje forskningsfråga inkluderades. I Tabell 3 går det tydligt att 
se vilka fokusgruppsfrågor i manuset som korrelerar till vilken teori och forskning. Manuset 
finns att se i sin helhet i bilaga 1. Frågorna utformades för att vara så öppna som möjligt 
samtidigt som det fanns en tydlig koppling till forskningsfrågan som den hänger ihop med.  

Tabell 3. Visar hur forskningsfrågor, teori och frågorna i fokusgruppen hänger ihop 
Forskningsfråga Teori Fokusgrupp-/ intervjufråga 
Hur påverkas 
gymnasiestudenters 
utbildningsval av deras 
kapital och habitus? 
 

Bourdieus teori om 
habitus och kapital 
 

1. När ni funderar på framtiden (jobb, 
utbildning och livsstil) vad är det ni ser 
framför er? 
 
 

Vad prioriterar studenter 
vid val av 
högskoleutbildningar? 
 

Bourdieus teori om 
habitus och kapital 
 

2. Vad är viktigt för er när ni tänker på vilken 
utbildning ni vill gå? Vad påverkar ert val 
mest?  
2.1. Hur känner ni för en skogsrelaterad 
utbildning? 
2.2. Har ni funderat över utbildningar som 
har med skog att göra? Varför/ Varför inte? 
 
 

Vilket budskap behöver 
marknadsföringen ha för 
att få studenter att studera 
skog 
 

Marknadsföringste
ori (Pringle & 
Thompson) 
 

3. När ni hör talas om utbildningar (via 
reklam, familj, vänner eller på annat sätt) vad 
är det som får en utbildning att kännas 
lockande och intressant för er?  
3.1. När ni tänker på skogen vad får ni bilder, 
associationer eller känslor?  
4. Om ni fick skapa en kampanj för att få fler 
unga att plugga skog, vad skulle ni lyfta 
fram?  

 
För att säkerställa att fokusgruppens frågor var relevanta och metodologiskt kopplade till 
studiens syfte, utformades fokusgruppsmanuset med tydlig utgångspunkt i de tre 
forskningsfrågorna och det teoretiska ramverket. Tabell 3 visar hur varje forskningsfråga 
knyts till en specifik teori, antingen Bourdieus fältteori eller Pringle och Thompsons modell 
för marknadsföring, och hur dessa operationaliserats i form av konkreta frågor i 
fokusgruppen. 
 
Den första forskningsfrågan, som berör hur gymnasieelevers utbildningsval påverkas av 
habitus och kapital, har kopplats till en övergripande inledningsfråga om framtidsvisioner och 
livsstil. Denna fråga syftar till att identifiera underliggande antaganden, värderingar och 
sociala mönster som kan kopplas till de ungas habitus. Den andra forskningsfrågan fokuserar 
på vad eleverna själva uppger att de prioriterar vid val av högre utbildning. För att fånga dessa 
prioriteringar, såsom intresse, anställningsmöjligheter, utbildningsort eller status, utformades 
både en generell och en mer riktad uppsättning frågor, inklusive om de aktivt funderat över 
skogliga utbildningar. Den tredje forskningsfrågan undersöker hur budskap i marknadsföring 
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påverkar ungas uppfattningar om utbildningar. Här används Pringle och Thompsons 
territoriummodell, bestående av produktens kärna, kundinsikt och varumärkeskaraktär, som 
analysram. Frågorna i fokusgruppen berör därför deltagarnas bild av 
utbildningsmarknadsföring, deras känslomässiga reaktioner på kommunikation samt deras 
egna förslag på hur en kampanj för skogliga utbildningar skulle kunna utformas. 
Sammantaget visar tabellen hur den teoretiska grunden aktivt användes för att formulera 
fokusgruppens frågeställningar, vilket stärker studiens vetenskapliga förankring och ökar 
träffsäkerheten i den empiriska datainsamlingen. 
 
Efter att fokusgruppen genomfördes fick varje deltagare enskilt svara på varför en person 
väljer att läsa en skoglig utbildning. En öppen fråga som syftade till att ta reda på vilka typer 
av habitus, kapital eller fält som har samröre med skogliga utbildningar enligt deltagarna 
själva. Frågan var enskild för att alla deltagare ska få möjlighet att uttrycka sin åsikt utan t 
påverkas av de andra. Syftet med den enskilda fråga var att gå ifrån fokusgruppformatet för 
att kunna få data som inte färgas eller påverkas av gruppdynamiken. Fördelen med att ha gjort 
på detta sättet är att det blir som att använda två metoder för att svara på samma 
forskningsfrågor. Två olika metoder stärker resultatet och analysens pålitlighet då 
kombinationen av bredd och djup ger en form av triangulering (Lincoln & Guba, 1985). 
 

3.2 Pålitlighet och giltighet 
För att säkerställa studiens trovärdighet har flera grepp tagits till, så som metodtriangulering 
och transparens i analysen. Metodtrianguleringen är som tidigare nämnt användningen av 
både fokusgruppsformat och en individuell fråga för att få både bredd och djup i analysen. I 
och med att metoden detaljerat framställdes i detta kapitel är det möjligt för andra forskare att 
upprepa processen på samma sätt som i denna rapport. (Lincoln & Guba, 1985). Analysen 
följde en sedan innan bestämd process för att få ett tillförlitligt resultat och en tydlig process 
som går att upprepa. En kodning och tematisering är aldrig helt fri från tolkande inslag av 
forskaren (Wibeck 2010).  
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Kapitlet beskriver strukturen, inriktningen och antagningsstatistiken för de olika skogliga 
programmen på Sveriges lantbruksuniversitet och relaterar detta till tidigare förändringar 
inom utbildningsutbudet. Avslutningsvis ges en överblick över skogssektorns 
samhällsekonomiska betydelse i Sverige, för att sätta utbildningarnas syfte och funktion i ett 
bredare sammanhang. I 

4.1 SLUs nuvarande upplägg inom skogliga utbildningar 
Inför hösten 2021 ändrade SLU upplägg på deras skogliga utbildningar och frångick det 
tidigare femåriga jägmästarprogrammet och införde tre kandidatprogram med olika inriktning. 
Det går fortfarande att ta ut en jägmästartitel om studenterna väljer kurser som motsvarar 
kraven för en jägmästartitel. De tre nya kandidatprogrammen är skogsvetarprogrammet, 
skogsekonomiprogrammet samt skog och landskapsprogrammet. Platserna fylls i högre grad 
nu än för fem år sedan men det är främst utbildningarna med lägre förkunskapskrav som fylls. 
Skogsvetarprogrammet och skogsmästarprogrammet har färre sökande än platser och det 
förstnämnda fyllde hösten 2024 bara 23 av 50 platser (SLU 2024a). Målet med de nya 
utbildningarna är att bredda och göra utbildningarna mer flexibla, vilket är det som 
skogssektorn efterfrågat. I Tabell 4 syns vilka förkunskapskrav, examensmöjligheter, språk, 
ämnesområde, språk, ort och antalet platser som finns på varje program. Det fanns också en 
förhoppning att fler personer skulle välja skogliga utbildningar vilket enligt statistik verkar ha 
hänt. Koppla samman detta i diskussionen.  

Tabell 4 De olika förkunskapskraven för SLU:s skogliga program och annan matnyttig information 

SLU:s skogliga 
program på 

kandidatnivå 

Förkunskaps-
krav 

Examen Huvudområde för 
examen (minst 90 

hp) 

Språk Ort Antal 
platser 

Skogsvetar-
programmet 

Matematik 2, 
Biologi 1, Kemi 1 

& Fysik 1 (för 
gymnasiets 

naturvetenskapliga 
program: Biologi 

1, Kemi 1 och 
Fysik 1a räcker) 

Kandidat Skogsbruksvetenskap Svenska Umeå 50 

Skogsmästar-
programmet 

Samhälls-
vetenskaplig eller 
naturvetenskaplig 
gymnasieutbildnin

g eller 
motsvarande 

Yrkes & 
Kandidat 

Skogsbruksvetenskap Svenska Skinnskatteberg 60 

Skogsskonomi-
programmet 

Matematik 3b/3c, 
Biologi 2, Kemi 1 

(eller SLU:s 
skogliga basår) 

Kandidat Skogsvetenskap / 
Skogsindustriell 

ekonomi 

Svenska Uppsala 32 

Forest and 
Landscape 

Engelska 6, 
Matematik 3b/3c, 
Biologi 2, Kemi 1 

Kandidat Landskapsarkitektur Engelska Alnarp 30 

4 Bakgrundsempiri 
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Från och med höstterminen 2021 finns det fyra olika skogliga utbildningar på Sveriges 
lantbruksuniversitet. Skogsmästarprogrammet ser ut som det gjorde innan medan 
skogsvetarprogrammet, skogsekonomiprogrammet samt skog- och landskapsprogrammet 
skapades ur det som tidigare var jägmästarprogrammet. I Tabell går det att se information om 
samtliga program och hur många studieplatser det finns per utbildning och antagningstillfälle. 
I följande stycken kommer de tre program som uppkom 2021 att gås igenom och 
antagningsstatistik redovisas. Jägmästarprogrammet kommer också gås igenom på liknande 
vis med antagningsstatistiken från höstterminen 2020, som var den sista terminen programmet 
gavs, till och med höstterminen 2008.  

4.1.1 Skogsvetarprogrammet 
Skogsvetarprogrammets främsta fokus är skogsskötsel med kurser som täcker skogsbrukets 
biologiska, ekonomiska och sociala aspekter. Programmet ges i Umeå och har en tydlig 
naturvetenskaplig prägel där det är möjligt att ta en kandidatexamen inom biologi- och 
skogsbrukskandidat. Programmet innehåller förutom skogsvetenskap, biologi och kemi, 
kurser inom ekonomi, statistik och marklära. Exkursioner och studiebesök är frekventa på 
utbildningen för att ge en tydlig bild av skog och dess förädlingsprocesser (SLU, 2025e). Se 
antagningstrenden i Figur 4 nedan. Där skogskompetens behövs finns det behov av personal 
med kunskap som skogsvetarprogrammet ger. Beroende på inriktning kan jobb inom 
råvaruförsörjning, inventering och skötsel  vara lämpliga. Skogsbolag och myndigheter är de 
främsta arbetsgivarna men även konsultfirmor och stiftelser är möjliga arbetsplatser.  

 

Figur 4. Antagningsstatistik för skogsvetarprogrammet från höstterminen 2021 till och med höstterminen 2024 
(UHR 2025e). 
 
Antalet antagna i urval 2 på skogsvetarprogrammet har stadigt gått ner sedan 
jägmästarprogrammet blev tre kandidatprogram. Höstterminen 2024 var det endast 20 antagna 
i urval 2 vilket är en nedgång jämfört med tidigare år. Det finns 50 platser på programmet så 
inte ens hälften av platserna fylls med studenter.  

4.1.2 Skogsekonomiprogrammet 
Programmet fokuserar på de företagsekonomiska aspekterna av skogsbruk och innehåller 
kurser inom marknadsföring, skogsvetenskap och ekonomistyrning. Utbildningen har precis 
som övriga skogliga utbildningar på SLU ett stort fokus kring hållbarhet. Efter tre år är det 
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möjligt att ta ut kandidatexamen inom företagsekonomi eller/och skogsbruksvetenskap.  
Utbildningen hålls i Ultuna och möjligheten till jägmästarexamen finns om en kandidat inom 
skogsbruksvetenskap erhållits. Kurserna som ges är, förutom ekonomi, policy, 
marknadsföring, ekologi och organisationsteori. Kursen innehåller precis som 
skogsvetarprogrammet exkursioner och studiebesök (SLU, 2025d). I Figur 5 syns 
antagningsstatistik under den tid programmet funnits. Efter examen är det möjligt att jobba 
inom banksektorn, skogsbolag eller med försäkring. Beroende på inriktning är det även 
möjligt att få jobb inom skogsskötsel och liknande. Arbetsgivare är främst privata aktörer 
inom skog men även företag med behov av skogligt och ekonomisk kunnig personal är 
potentiella arbetsgivare. 
 

 

Figur 5. Antagningsstatistik för skogsekonomiprogrammet från höstterminen 2021 till och med höstterminen 
2024 (UHR 2025d). 
 
Skogsekonomiprogrammet har haft en jämn mängd antagna i urval 2 sedan programmets start 
hösten 2021. Det är svårt att utröna något om trender då det endast finns statistik från fyra år. 
Det finns 32 platser på programmet och de platserna har fyllts tre av fyra gånger.  

4.1.3 Skog och landskapsprogrammet 
Kandidatprogrammet skog och landskap fokuserar på hur skogsskötsel påverkar 
skogslandskapet. Kandidatexamen inom skogsbruksvetenskap och landskapsarkitektur är 
möjliga att ta efter tre år. Eftersom det är möjligt att ta en kandidatexamen inom 
skogsbruksvetenskap är det även på denna utbildning möjligt att få en jägmästarexamen efter 
ytterligare 2 år. Utbildningen innehåller kurser såsom vegetationsdesign, skogliga 
skötselsystem och skogsskötselåtgärder samt skogs- och landskapsplanering. Programmet ges 
på SLUs campus i Alnarp och ges exklusivt på engelska redan på kandidatnivå till skillnad 
från de övriga skogliga programmen(SLU, 2025a). Antagningsstatistik finns i Figur 6. 
Examen ger möjlighet att arbeta inom kommunal förvaltning, myndigheter eller skogssektorn. 
Beroende på om fokus ligger på landskapsplanering eller skogbruksvetenskap kan jobben 
skilja sig. Allt ifrån landskapsplanerare till skogsskötselansvarig är möjliga framtida titlar för 
studenter som är färdiga med tre års studier vid skog och landskapsprogrammet.  
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Figur 6. Antagningsstatistik för Skog- och landskapsprogrammet från höstterminen 2024 till och med 
höstterminen 2025 (UHR 2025a) 
 
Antagningsstatistiken för skog- och landskapsprogrammet är svår att uttala sig om, då det 
endast finns statistik från två antagningar. Det finns 30 platser men det är bara ungefär hälften 
som fylls om man ser till de två åren de antagits studenter.  

4.1.4 Jägmästarprogrammet 
Fram till och med hösten 2020 var det endast möjligt att läsa ett femårigt jägmästarprogram 
eller ett treårigt skogsmästarprogram. Jägmästarprogrammet har en tydlig nedåtgående trend 
som startar 2015 där det tydligt går att se en minskning av antalet sökande under åren fram till 
2020 som var det sista året utbildningen gavs i sin gamla form. Jägmästarexamen är en 
yrkesexamen vilket innebär att det till skillnad från generella kandidat- och masterexamina 
ställer specifika krav på innehållet i kursplanen. Det är fortfarande möjligt att bli jägmästare 
men endast om studenten väljer rätt kombination av kurser för att fylla de kraven som krävs 
för en jägmästarexamen. I sin tidigare form fick alla som fullföljde programmet oavsett 
inriktning en jägmästarexamen medan det numera är så att en specifik kombination av kurser 
krävs (SLU, 2025c). Statistik över antagning från jägmästarprogrammet kan ses i Figur 7. 
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Figur 7. Antagningsstatistik för jägmästarprogrammet från höstterminen 2008 till och med höstterminen 2020 
(UHR 2025c). 
 
Innan höstterminen 2021 var de tre kandidatprogrammen endast ett program, 
jägmästarprogrammet. I och med att programmet funnits under en längre period finns det 
också antagningsstatistik för fler år. Här syns en tydlig trend där programmets 80 platser ofta 
fylldes med råge och det var flera på reservplats i urval 2 fram till 2014, därefter var det en 
trend med minskande antal antagna i urval 2.  
 
Möjligheten att utbilda fler studenter finns men bristen på sökande till skogsvetarprogrammet 
gör att platserna inte fylls. Det utbildas dock fler nu än för tio år sedan om det totala antalet 
studenter på de skogliga utbildningarna inkluderas. Numera finns det mycket mer platser på 
de treåriga programmen jämfört med tio år sedan. Hur många som väljer att fortsätta läsa 
vidare efter sin kandidatexamen skiljer sig mellan de olika programmen, på 
skogsvetarprogrammet väljer nästan alla att läsa vidare medan hos de på skogsekonomi och 
skog och landskap väljer ungefär 60% att läsa vidare. Jägmästar- och skogsmästarexamen är 
endast möjlig att erhålla vid SLU och det som skiljer dessa från övriga skogliga examina är 
att de kräver ett specifikt innehåll av kurser inom olika ämnen. Detta skiljer sig från övriga 
kandidatprogram in om SLU, som ger en generell examen och där innehållet inte är lika styrt 
(SLU, 2025c).  

4.2 Framtida civilingenjörsutbildning 
SLU har fått examensrätt för ett nytt civilingenjörsprogram inom digitaliserat hållbart jord- 
och skogsbruk (SLU, 2024b). Programmet, som är det första i sitt slag, kombinerar 
traditionella ingenjörskunskaper med ny digital teknik och hållbarhetsfokus för att möta 
branschens växande behov. Regeringens beslut den 28 november gör det möjligt för SLU att 
utbilda ingenjörer med expertis inom datainsamling, AI, automation och beslutsstöd för de 
gröna näringarna. Rektor Maria Knutson Wedel betonar programmets betydelse både för SLU 
och för samhällets omställning till ett mer hållbart och teknologiskt avancerat jord- och 
skogsbruk (Regeringen, 2024a).  
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4.3 Sysselsättning och lön för skogliga utbildningar 
Jägmästare och skogsmästare har 89 och 97% etableringsgrad vilket innebär att jägmästare är 
den utbildningen som har tredje högst etableringsgrad av alla utbildningar efter tre år. 
Lönemässigt ligger utbildningarna också bra till, med 439 600 kr per år för jägmästare och 
462 200 kr per år för skogsmästare (Ekonomifakta, u.å.) I Tabell 5 finns sysselsättningsgrad 
och medianinkomst sammanställd. Då det inte finns några från de nya kandidatprogrammen 
som har varit aktiva i yrkeslivet i tre år finns det ännu ingen data kring deras inkomst och 
sysselsättningsgrad. Löneläget innebär att båda de skogliga utbildningarna ger en i snitt högre 
lön tre efter examen jämfört med exempelvis civilekonom som tre år efter examen har en 
medianinkomst på 400 000 kr (Ibid.). Data för de nya skogliga utbildningarna finns inte ännu 
men torde befinna sig på samma etablerings- och lönenivå. Enligt SCB ligger medellönen på 
41 600 kr per månad vilket motsvarar knappt 500 000 kr om året för alla verksamma som 
specialister och rådgivare inom skogsbruk vilket är en typisk tjänst för en jägmästare oavsett 
om jobbet sker för myndigheter eller privata bolag (SCB, 2025b).  

Tabell 5. Sysselsättningsgrad och medianinkomst tre år efter examen för skogsmästare och jägmästare 
(ekonomifakta, u.å.) 

Yrkesroll Sysselsättningsgrad Medianinkomst 
Jägmästare 89 % 439 600kr 
Skogsmästare 97 % 462 200 kr 
 
Tre år efter examen har jägmästare och skogsmästare både hög sysselsättningsgrad och en 
medianinkomst högre den generella medianinkomsten i Sverige, som år 2023 som uppgick till 
427 200 kr (SCB, 2024).  

4.4 Skogssektorns roll inom Sverige och vad den bidrar med  
Under 2023 var det totala exportvärdet på träprodukter på 184 miljarder kronor.  
Ungefär 140000 personer sysselsätts av skogssektorn vilket betyder att ungefär drygt två 
procent av alla sysselsatta i Sverige jobbar inom skogssektorn. Förädlingsvärdet av 
skogsindustrin uppgår till 120 miljarder kr vilket motsvarar drygt 2% av Sveriges BNP 
(Skogsindustrierna, 2022; Skogsindustrierna, 2025). För att kunna fortsätta vara en 
framgångsrik del av svensk industri och ekonomi behöver det svenska skogsbruket anpassa 
sig till förändringar inom policy och klimatförändringar samtidigt som den fortfarande måste 
ge virke och lagra in kol (Angelstam, 2022). 
 

4.5 Litteraturgenomgång 
Flera studier har undersökt de faktorer som påverkar ungas val av utbildning. Skolverket 
(2022) presenterar en bred kunskapsöversikt över vad som påverkar gymnasieelevers val, där 
både individuella, sociala och strukturella faktorer lyfts fram. Individuella faktorer handlar 
om intresse för ämnet, upplevda framtida möjligheter och utbildningens attraktivitet. Sociala 
faktorer, såsom familjebakgrund och föräldrars utbildningsnivå, har en särskilt stark inverkan 
vilket leder till att elever med högutbildade föräldrar i högre grad väljer teoretiska program. 
Strukturella faktorer som tillgång till studie- och yrkesvägledning, samt geografisk 
tillgänglighet till olika utbildningar, spelar också en viktig roll. 
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Utifrån ett mer teoretiskt perspektiv analyserar Börjesson  (2002) utbildningsval genom Pierre 
Bourdieus begrepp om habitus och kapital. Hans studie visar att studenters val inte enbart är 
ett resultat av rationella överväganden, utan är djupt rotade i deras livsstil, sociala position 
och tillgång till kulturellt och socialt kapital. Habitus, den inkorporerade erfarenheten av att 
växa upp i en viss miljö, formar vad som upplevs som ett möjligt eller naturligt 
utbildningsval. Vissa utbildningar attraherar särskilda grupper av studenter eftersom dessa 
utbildningar symboliserar något som redan finns förankrat i studenternas livsstil och 
bakgrund. Tillsammans visar dessa studier att utbildningsval inte sker i ett vakuum, utan 
påverkas av komplexa samspel mellan individens bakgrund, omgivning och samhällets 
strukturer. Detta har betydelse både för förståelsen av hur elever väljer utbildning och för hur 
utbildningar bör kommuniceras för att nå nya målgrupper. Sternö och Tégner (2023) påpekar 
hur SLU har problem att locka studenter med föräldrar utan eftergymnasial utbildning och 
studenter med utrikesfödda föräldrar. Övriga universitet har sett en ökning av studenter från 
både dessa grupper, framför allt studenter med utrikesfödda föräldrar medan SLU inte har 
upplevt en sådan ökning (Sternö & Tégner, 2023).  
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I detta kapitel redovisas resultaten från fokusgruppen och den efterföljande individuella 
reflektionen. Resultatet har strukturerats tematiskt utifrån intervjuguidens disposition. 
Kapitlet innehåller deltagarnas tankar kring framtid, utbildningsval och attraktiva 
utbildningar, deras syn på marknadsföring samt konkreta förslag på hur skogliga 
utbildningar kan kommuniceras. 

5.1 Framtidssyn och livsmål 
När framtiden diskuterades var ekonomisk trygghet centralt. ”Pengar, Jag vill ha pengar” 
(deltagare 1) och ”Jag vill bara ha mycket pengar när jag blir stor” (deltagare 3) vilket 
övriga deltagare höll med om. Samtidigt poängterades också vikten av att ha möjlighet att 
göra olika saker utanför jobbet vilket underlättas av en lön och livsstil som tillåter det. Flera 
av deltagarna nämnde att deras utbildningsval ska stämma överens med deras 
gymnasieutbildning. ”Och sen känns det som att också för att vi har gått natur så vill man 
inte att den utbildning man har fått på gymnasiet ska gå till spillo typ” sa deltagare 1. 
Uppfattningen om att ens gymnasieutbildning inte får slösas bort delades av flera deltagare. 
Något annat som var centralt för deltagarnas förväntningar på sig själva var deras familjs 
nuvarande livsstil och yrken. ” Jag är typ mest inspirerad av pappa som ingenjör” sa 
deltagare 2 och övriga deltagare instämde och tillförde att det finns en press att uppnå samma 
livsstil som ens föräldrar, ”Man vill ju inte prestera sämre än sina föräldrar har gjort” 
(deltagare 1). 

5.2 Vad påverkar valet av utbildning? 
Flera faktorer var av betydelse vid valet av universitetsstudier eller högskolestudier för 
deltagarna. Utbildningens längd, antagningspoäng, arbetsmarknad, framtida lön och intresse. 
Deltagare 2 sa ”Jag blir skoltrött fort” och poängterade att läkarprogrammets längd och 
antagningspoäng nog gjorde att den utbildningen inte var aktuell. ”Man vill ju inte plugga i 
fem år och sen ångra sig”, konstaterade deltagare 1. Rädslan att välja fel och ångra sig 
delades av fler deltagare. När skogliga utbildningar togs upp var deltagarnas spontana 
reaktioner ”Långt borta” (deltagare 1) och associationer till manuellt skogsarbete så som 
”skogshuggare” (deltagare 1) och ”plantera träd” (deltagare 4). Kunskapsnivån var generellt 
låg om skogliga jobb med undantag för en deltagare vars förälder har jobbat med utveckling 
av skogsmaskiner.  

5.3 Vad gör en utbildning attraktiv eller ointressant? 
Studentlivet är en viktig aspekt vid val av framförallt utbildningsort. Uppsala och Lund 
ansågs attraktiva just på grund bilden deltagarna fått om studentlivet där. Marknadsföringen 
som deltagarna tog del av kom från både universiteten själva, från influerare som visade upp 
sin vardag som student på ett visst program och studentkårernas sociala medier. Vad som är 
populärt ändras snabbt i framförallt kanaler som Instagram och TikTok där det varje termin 
ändras vilket universitet som är mest trendigt.  
 

Men det känns också som att i år trendade Uppsala lite grann. Uppsala har 
varit trendigt för att alla söker dit, alla ska dit, det verkar kul och sen förut var 
(det) Lund som var jättetrendigt, poppisuniversitetet. (Deltagare 2) 
 

5 Resultat 
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Den officiella reklamen från universiteten uppfattades som lite tråkig och icke-autentisk,  
"Man vet ju att de inte ler på riktigt", sa deltagare 3 vid diskussioner kring hur det ofta visas 
upp bilder på studenter som sitter och pluggar och ler. Influerare gör ibland ”day in the life 
with me” (deltagare 2) och det uppfattades som mer autentiskt än officiell reklam.  

5.4 Studenternas egna förslag på kampanj 
Tydlighet, dramatik, humor och igenkänning var det viktigaste att ha i åtanke när deltagarna 
själva fick möjlighet att utforma en reklamkampanj för skogliga utbildningar. ”Jag skulle nog 
fokusera på framtiden” var ett tema på en reklamkampanj som lyftes fram av deltagare 4. De 
andra deltagarna höll med och lade till att det är intressant att få se allt roligt på utbildningen, 
såsom laborationer och exkursioner. Cliffhangers kan vara ett mycket effektivt verktyg för att 
skapa intresse. En deltagare sa ” När man scrollar på TikTok scrollar man vidare om man 
inte tycker om första sekunden” (deltagare 1). Det var viktigt att reklamen fångade 
uppmärksamheten, deltagare 2 ”Jag var på tuben på Odenplan och så var det bilder på 
journalister i krigsuniformer. Det stod press på deras rygg och jag tänkte "Vad är det här för 
något?”.” Deltagarna föreslog också att visa studentaktiviteter som inte har med utbildningen 
att göra eftersom man ändå vet att man kommer studera under dagarna.  

5.5 Reflektioner efter samtalet 
Vid reflektionen i slutet av fokusgruppen fick deltagarna diskutera om lite allt möjligt och alla 
deltagare tyckte det var kul med listan på utbildningar vid SLU (marknadsföringsmaterial). 
Många av de utbildningarna var nya för deltagarna och lät intressanta. Det positiva med 
materialet var just att det väckte nyfikenhet och visade att det fanns fler utbildningar inom 
områden som deltagarna inte kände till.  
 

Det finns ju några som man inte kände till tidigare. 
Jag har en kompis som pratar om att hon vill jobba med trädgårdar. Det fanns 
på listan trädgårdsingenjör. När jag läste det var jag såhär, det finns som en 
utbildning. (Deltagare 2) 

 
Deltagare 3 nämnde det positiva med listan ”Att man får se fler utbildningar som man inte 
kände till innan”. Mer synlighet, riktad kommunikation och ett tilltal som är riktat mot unga 
behövs enligt deltagarna för att kunna få fler intresserade av skogliga utbildningar. SLU var 
också ett universitet som deltagarna inte kände till sen innan utan de sa ”Det första vi hör är 
de stora kända. Uppsala, KTH, Lund, Göteborg” (Deltagare 2) sedan hör man talas om 
exempelvis ”Linköping, Jönköping, Örebro, Luleå” (Deltagare 2). Avslutningsvis sa 
deltagare 4 så här om skogliga utbildningar ”Men jag tror att man ändå måste ha ett visst 
intresse om man vill börja plugga skog”.  
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Analysen bygger på en induktiv tematisk analys av fokusgruppsintervjuer. Teoretisk tolkning 
görs med hjälp av Bourdieus begrepp habitus och kapital samt utvalda 
marknadsföringsteorier som förklarar hur universitet kan kommunicera sina utbildningar 
effektivt till målgruppen.  
 
De teman som vuxit fram ur det empiriska materialet analyseras i ljuset av Bourdieus 
teoretiska begrepp om habitus, kapital och fält (Bourdieu, 1986; 1990). Även 
marknadsföringsteori enligt Pringle och Thompson (1999) används i syfte att förstå hur 
utbildningar kommuniceras till unga och hur dessa budskap uppfattas. Det analytiska syftet är 
att visa hur deltagarnas uttryckta preferenser, föreställningar och val är inbäddade i 
strukturella och kulturella mönster. 

6.1 Ekonomisk trygghet  
Deltagarna i fokusgruppen nämner att det är viktigt med bra lön och att levnadsstandarden 
deras föräldrar haft är utgångspunkten för vad som är en skälig lön och ekonomisk situation. 
Samma nivå eller bättre är underförstått, ”Man vill ju inte prestera sämre än sina föräldrar 
har gjort” sägs som en självklarhet av deltagare 1 och de övriga instämmer. Ekonomiskt 
kapital är en Bourdieus typer av kapital och värderas högt av deltagarna. Detta följer 
Bourdieus resonemang att ekonomiskt kapital, i form av materiella resurser, inte bara skapar 
möjligheter utan också formar individens förväntningar på vad som är ett rimligt livsval 
(Bourdieu, 1986). I detta fall uttrycker deltagarna att deras livsmål är starkt kopplade till det 
kapital de socialiserats med, vilket tyder på att habitus reproducerar aspirationer inom samma 
kapitalmässiga nivå. Deltagare 1 säger ”Jag vill bara ha mycket pengar när jag blir stor” 
skämtsamt men diskussionen går sedan in på att ekonomisk trygghet är en viktig aspekt i 
deras framtidsplaner. För att kunna nå en viss levnadsstandard och livsstil är det viktigt med 
ekonomiskt kapital. Detta kapital fungerar inte bara som ett mål, utan också som ett redskap 
för att uppnå position i det akademiska och sociala fältet (Bourdieu, 1986). Ekonomisk 
trygghet är viktigt för deltagarna i studien och det finns en oro över att de kanske inte kommer 
nå en högre levnadsstandard än sina föräldrar.  

6.2 Påverkan från familj och socialt nätverk 
Vad föräldrar, nära släktingar och vänner har gått för utbildning och vad de jobbar med har 
stor påverkan vid val av högre utbildning. Det är lättare att ta till sig information och ha 
kännedom kring utbildningar och arbeten som människor i ens nära omgivning sysslar med. 
Det framgår också att det finns en rädsla att göra sina föräldrar besvikna om inte en viss 
utbildningsnivå uppnås. Deltagare 1 säger ”Man vill inte göra sina föräldrar besvikna och 
hamna på SF bio som städare” där det är underförstått att högre utbildning bara är något man 
ska genomföra. ”jag är typ mest inspirerad av pappa som ingenjör…” säger deltagare 4 när 
samtalet handlar om vem eller vilka som inspirerat och påverkat ens syn på vad som skulle 
kunna vara en intressant framtida yrkesbana. Här syns två delar av Bourdieus fältteori, socialt 
kapital och habitus, påverka deltagarnas syn på högre utbildning och framtida yrkesval. 
Familjens livsstil och utbildningsbakgrund formar deltagarnas habitus, vilket gör vissa val 
möjliga, andra otänkbara. Habitus är enligt Bourdieu (1990) en förkroppsligad historia som 
omedvetet styr våra val i nuet. Habitus är de internaliserade dispositionerna som styr ens val 
och tankar och de syns tydligt här när deltagarnas erfarenheter och historik påverkar deras 
framtida val. Hos alla deltagarna är universitetsstudier något som bara ska genomföras, det 
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finns inte ett alternativ. Familj, nära släktingar och vänner styr också studenternas val vilket är 
en form av socialt kapital, där ens egna nätverk fungerar som kapitalet.  

6.3 Brist på information om alternativa utbildningar 
Kunskapen om utbildningar inom skog är lägre än bredare utbildningar på mer kända 
universitet. Detta kan tolkas som en brist på kulturellt kapital (Bourdieu, 1986), där vissa 
utbildningar inte existerar inom individens tänkbara horisont, vilket i sin tur påverkar vilka 
val som anses legitima eller möjliga. Även kunskapen om vilka jobb som finns efter examen 
är låg och det som finns är stereotypiskt, skogshuggare eller plantera träd. ”Skog känns som 
att vi inte vet så mycket om” säger deltagare 1 samtidigt som övriga deltagare nickar 
medhållande. Kunskapen om specifika program, inte bara skogliga, är låg ”Det känns inte 
som att vi behandlar så många specifika program man kan söka till” (deltagare 2) och det är 
mer generell kunskap om lärosäten och bredare utbildningar som deltagarna har kännedom 
om. Deltagare 2 tycker det är bra när kursinnehåll för en utbildning är lättillgängligt ”När jag 
brukar gå in och kolla på universitetets hemsida så kan man se en cirkel där de visar hur 
mycket av varje ämne du läser inom den här (utbildningen)” för att det hjälpte deltagaren att 
välja utbildningar som ger kurser som deltagaren var intresserad av. Exempelvis är kunskapen 
om inriktningar och specialiseringar inom ingenjörsutbildningar också låg. Kundinsikten för 
potentiella studenter på skogliga utbildningar är låg, utbildningarna syns inte och existerar 
därmed inte för de potentiella kunderna, som i det här fallet är studenter. 

6.4 Studentlivets attraktionskraft 
Attraktionskraften för en utbildning behöver inte vara dess innehåll utan studieort, studentkår 
och möjligheter till aktiviteter på fritiden kan alla påverka en utbildnings attraktionskraft. 
”Jag blir mer lockad av att se vad kåren har lagt upp på varje universitet” är deltagare 3:s 
kommentar när gruppen diskuterar vilka videoklipp som är mest intressanta på sociala medier. 
Det är en tydlig uppdelning mellan det officiella marknadsföringsmaterial från universiteten 
och det som är från studentkårer eller influerare Detta speglar hur universitet med starkt 
studentliv bygger ett symboliskt kapital som signalerar status och attraktivitet (Bourdieu, 
1986), vilket i Pringle och Thompsons territorium-teori motsvarar kundinsikt, det emotionella 
tilltal som får målgruppen att känna igen sig och vilja tillhöra sammanhanget (Pringle & 
Thompson, 1999). Deltagare 1 uttrycker en önskan om att få uppleva det riktiga studentlivet,  

 
Jag vill bo i Lund eller Uppsala där det finns mycket studentliv. Där man hittar 
på saker, man cyklar till sina kompisar och blir som en liten familj i Uppsala. 
(Deltagare 1) 

 
varpå deltagare 3 svarar ”Det hade varit jättekul”. Vissa universitet uppfattas ha mer 
studentliv än andra och det är information som är svår att hitta via universitetens officiella 
marknadsföringskanaler. Universitetens varumärkeskaraktär är avgörande för att attrahera 
studenter, det är inte bara utbildningen i sig som attraherar utan andra faktorer kan också 
påverka.  
 

6.5 Visuell och känslomässig marknadsföring 
”Man vet ju att de inte ler på riktigt” (deltagare 3) är den första kommentaren från gruppen 
när reklammaterialet från Sveriges lantbruksuniversitet diskuteras. Deltagare 1 förklarar sedan 
sitt resonemang ”Om jag bara skulle gå på tunnelbanan och komma över den bilden är det 
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inte nåt som är unikt. Jag tror att alla universitets reklam på nåt sätt hade sett ut så där.” där 
deltagaren hävdar att reklamen ser ut som en generell reklam från ett universitet och den 
väcker inget intresse. Deltagarna fick diskutera hur de skulle marknadsföra en skoglig 
utbildning och kom fram till att det är bättre att fokusera på det som gör utbildningen unik och 
att reklam måste vara spännande för att väcka intresse. Deltagare 3 sa såhär ”Man borde ha 
en cliffhanger. Man måste gå in på hemsidan och titta.” om hur en reklam ska vara utformad, 
både i digitalt och tryckt format. Visa upp produktens kärna och ha koll på Kundinsikt för att 
visa SLU:s och skogsutbildningarnas nisch och se till att reklamen är utformad för att locka 
ungdomar på rätt sätt. Detta illustrerar hur Pringle och Thompson (1999) beskriver vikten av 
att skapa marknadsföringskampanjer med tydlig kundinsikt, där mottagaren snabbt kan 
identifiera sig med budskapet. Enligt deras teori om territorium krävs att utbildningen 
positioneras genom att; väcka uppmärksamhet, tilltala målgruppens värden och tydligt 
kommunicera vad som gör utbildningen unik, dess kärna. Både leveransen av budskapet och 
budskapet i sig är viktigt, deltagare 4 tog upp försvarshögskolan som ett exempel på ett 
lärosäte med bra reklam ”Jag tycker att Försvarsmakten har gjort jättebra med det de 
intervjuar soldater och grejer.”.  
 

6.6 Sammanfattning av analys 
Det går tydligt att härleda hur habitus och olika typer av kapital från Bourdieus fältteori 
påverkar utbildningsvalet hos gymnasieungdomar. I Tabell 6 går det att se en 
sammanfattningen presenterad i Tabellformat. Både ekonomisk trygghet, deltagarnas familj 
och social nätverk påverkade deras beslutsfattande av utbildning. Prioriteringarna vid val av 
utbildning handlar främst om intresse men god arbetsmarknad och bra lön är också viktiga 
aspekter av valet. Studentliv var också något som prioriterades vid val av utbildning, där 
själva utbildningen sågs som en del av studentupplevelsen även om aktiviteter utanför 
studierna var delaktiga i att skapa deltagarnas bild av studentlivet. Marknadsföringens 
budskap behöver vara tydligare och de skogliga utbildningarnas territorium måste tydliggöras 
med hjälp av de tre olika komponenterna i territoriumteorin. Väcka uppmärksamhet, tilltala 
och visa vad som är produktens kärna.  

Tabell 6. I denna Tabell redogörs hur forskningsfrågorna, temana och det teoretiska ramverket hänger ihop 

Forskningsfråga Tematisk 
koppling Teoretisk tolkning 

1. Hur påverkas utbildningsval 
av kapital och habitus? Tema 1 & 2 

Bourdieu: Ekonomiskt och socialt kapital 
samt habitus styr vilka val som upplevs som 
möjliga, eftersträvansvärda eller 
prestigefyllda. 

2. Vad prioriterar studenter vid 
val av högskoleutbildning? 

Tema 1, 2 
& 4 

En kombination av trygghet, social påverkan 
och upplevelse – inte enbart utbildningens 
innehåll. 

3. Vilket budskap behöver 
marknadsföringen ha för att få 
studenter att studera skog? 

Tema 3, 5 

Skogsutbildningar måste förtydliga 
produktens kärna (vad som är unikt), väcka 
känslor (kundinsikt) och bygga en tilltalande 
varumärkeskaraktär. 

 
Kopplingen mellan forskningsfrågor, tema och teoretiskt ramverk är viktig i ett arbete där en 
induktiv ansats har använts eftersom forskningsfrågorna inte utgör grunden för analysen. 
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Intervjuguiden är baserade på teorierna och utgår från forskningsfrågorna men eftersom 
analysen utfördes utan hänsyn till forskningsfrågorna är det relevant att förklara hur 
forskningsfrågorna, temana och teorierna kopplas ihop. Till skillnad från Tabell 3 där 
forskningsfrågor, teorier och intervjufrågor hänger samman visar Tabell 6 hur temana kopplas 
ihop med forskningsfrågorna och teorierna.  
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Studiens resultat diskuteras i relation till tidigare forskning, teoretiska perspektiv och 
relevanta samhälleliga sammanhang. Diskussionen är strukturerad utifrån de tre 
forskningsfrågorna, som tillsammans ringar in vilka faktorer som påverkar 
gymnasieungdomars val av högre utbildning, med särskilt fokus på hur deras bakgrund 
(kapital och habitus), deras prioriteringar och marknadsföringens utformning samspelar i 
detta val. Genom denna struktur säkerställs att syftet, att förstå varför skogliga utbildningar 
har svårt att attrahera studenter, belyses ur flera relevanta perspektiv. 

7.1 Hur påverkas gymnasiestudenters utbildningsval av deras 
kapital och habitus?  

Resultatet från denna studie bekräftar vad tidigare forskning visat; gymnasieungdomars 
utbildningsval påverkas starkt av deras bakgrund, framför allt genom deras habitus och 
tillgång till olika former av kapital. Valet av utbildning är sällan helt fritt, utan formas av 
invanda sätt att tänka, uppleva och förhålla sig till framtiden. Föräldrarnas utbildningsnivå, 
socioekonomiska status och värderingar spelar här en central roll. Detta stödjer Bourdieus 
teori om att habitus och kapital fungerar som en inre kompass som pekar mot vissa 
utbildningar medan andra upplevs som otillgängliga eller orealistiska (Börjesson, 2002). 
Enligt SCB (2023) och Bennich-Björkman (2025) är utbildning idag starkt kopplad till 
övergången från ungdom till vuxen. Det finns en utbredd samhällelig norm att universitetet är 
det “rätta steget” efter gymnasiet, en förväntan som påverkar hur ungdomar ser på sina 
möjligheter och vad som upplevs som möjligt eller önskvärt. Det var också tydligt i 
fokusgruppen: universitetsstudier ifrågasattes aldrig utan de togs för givna. 
Habitus formas i barndomen genom vardagsliv, språkbruk, vanor och erfarenheter, vilket 
innebär att vissa utbildningsvägar redan från början känns mer naturliga än andra. Detta 
hänger tätt ihop med det kulturella kapitalet, exempelvis språkliga färdigheter, 
utbildningsvana eller tillgång till information och det sociala kapitalet i form av nätverk och 
stöd. Bryntesson och Börjesson (2021) samt CSN, SCB, UHR och UKÄ (2024) visar att 
elevers förutsättningar och livssituation har ett direkt samband med hur de ser på sina 
framtidsmöjligheter och vilket stöd de får i processen. 
 
Börjesson (2002) visar att elever med högutbildade föräldrar ofta har bättre betyg, högre 
motivation och oftare väljer teoretiska utbildningar. Även här blir det tydligt hur habitus och 
kapital samverkar. Skolverket (2022) lyfter i sin översikt att sociala resurser och 
familjebakgrund är avgörande faktorer i gymnasieelevers val, något som bekräftas av denna 
studies resultat. Studenter med tillgång till mycket kapital i högre grad lyckas i 
utbildningssystemet och väljer oftare utbildningar med hög status och goda framtidsutsikter. 
Utifrån detta perspektiv blir det också begripligt varför vissa utbildningar, såsom skogliga 
utbildningar, hamnar utanför ungas synfält. Om ingen i ens närhet har valt något liknande, 
och om utbildningen inte är synlig i medier, i skolan eller i samhället i stort, är det inte troligt 
att den ens upplevs som ett val. Pawlak och Moustafa (2023) beskriver hur utbildningsvalet 
inte bara handlar om rationella överväganden utan också om identitet och självbild, vilken typ 
av liv man ser sig själv leva. Bourdieu erbjuder ett kraftfullt analytiskt ramverk för att förstå 
dessa mekanismer. Hans teori synliggör hur sociala strukturer reproduceras genom till synes 
individuella val, och hur val som framstår som fria i själva verket ofta är starkt styrda av 
internaliserade normer och möjlighetsvillkor. Även om valfriheten formellt finns, pekar 
kapitalet och habitus ut vilka vägar som känns tillgängliga. 
 

7 Diskussion 
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Fokusgruppens deltagare uttryckte inte tydligt reflektioner kring sin egen självbild, men det 
var ändå uppenbart att universitetsstudier betraktades som självklara. Denna självklarhet är i 
sig ett uttryck för ett habitus som normaliserar vissa vägar och osynliggör andra. Samtidigt 
ska det påpekas att det också finns påverkan från samtida samhällstrender som inte alltid 
fångas av Bourdieu, såsom sociala medier, könsnormer eller tidsanda. Dessa faktorer kan 
påverka individens uppfattningar på ett mer svårmätbart, men likväl betydelsefullt sätt. 
Sammanfattningsvis visar studien att utbildningsvalet är komplext och påverkas av flera 
samverkande faktorer. Genom att förstå hur habitus, kapital och samhälleliga normer 
samverkar i valet, blir det också möjligt att se varför vissa utbildningar, trots hög kvalitet och 
goda framtidsutsikter, inte upplevs som attraktiva. Utbildningarna finns och syns inte för 
dessa individer och är inte ens en dela av deras val. För att förändra detta krävs både 
strukturella insatser och förändrad kommunikation.  
 

7.2 Vad prioriterar studenter vid val av högskoleutbildning? 
Fokusgrupperna visade att ungdomar prioriterar en kombination av abstrakta och praktiska 
faktorer i sitt val av utbildning. Intresse för ämnet i sig var viktigt, men också studentliv, 
social tillhörighet och framför allt framtida jobbmöjligheter var av betydelse. Synen på en 
framtida högskoleutbildning sågs mer som en helhet där utbildningen utgjorde den viktigaste 
delen men där ovan nämnda faktorer också spelade en stor roll och utgjorde en tydlig del av 
utbildningsvalet. Det framgick också att deltagarna värderade trygghet högt, att utbildningen 
skulle leda till en stabil inkomst och livssituation. Denna trygghetssträva är inte bara 
individuell utan speglar ett samhällsklimat präglat av osäkerhet på arbetsmarknaden, global 
oro och teknologisk omvandling (Svenskt Näringsliv, 2024; UKÄ, 2023). Ett exempel på 
detta var uttryckt oro över AI:s påverkan på arbetsmarknaden. Flera deltagare menade att de 
hellre valde säkra utbildningar än något de brann för, just för att garantera framtida 
anställning. Detta kan tolkas i linje med Bourdieus ekonomiska kapital, valet av utbildning 
blir ett strategiskt sätt att säkra sin position i ett föränderligt fält. Det är också i detta 
sammanhang som kulturellt och socialt kapital spelar roll, de som har tillgång till stödjande 
nätverk, god studievana och erfarenheter från akademiska miljöer har större förmåga att tolka 
risker och fatta informerade beslut. Avkall på de allra mest intressanta utbildningarna för 
mindre intressanta utbildningar med bättre möjligheter att uppnå trygghet, ett rikt studentliv 
och rätt lönenivå är en eftergift som deltagarna var villiga att göra.  
 
Val av högskoleutbildning påverkas även av social identitet och självbild. Intresse för 
studentliv, gemenskap och känslan av tillhörighet handlar mycket om igenkänning och 
tillgång till symboliskt kapital. En utbildning måste inte bara verka användbar utan den måste 
också kännas rätt. Denna känsla formas i hög grad av tidigare erfarenheter, socialt 
sammanhang och klassbakgrund. För vissa grupper upplevs universitetet som en naturlig 
plats, för andra som en främmande arena. Det förstärker vikten av att förstå valet av 
utbildning som något mer än bara ett rationellt beslut, det är också en existentiell och 
identitetsskapande handling (Bennich-Björkman, 2025; Bourdieu, 1990). 
 
Det finns ett växande gap mellan vad arbetsmarknaden efterfrågar och vad unga söker sig till. 
Naturvetenskapliga och tekniska utbildningar är underrepresenterade bland sökande, trots att 
behovet är stort (Tillväxtanalys, 2024; IKEM, 2022). I detta sammanhang blir det särskilt 
viktigt att förstå vad som ligger bakom studenternas prioriteringar och vad som skulle krävas 
för att de ska bredda sina val. KSLA (2015) skrev i sin rapport om skogsnäringens framtida 
kompetensförsörjning att både söktrycket är lågt att utbildningar inte är anpassade efter 
sektorns behov. Införandet av tre olika kandidatprogram är istället för ett femårigt program 
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genomfördes för att bättre möta skogssektorns behov av kompetenser. Söktrycket är 
fortfarande lågt tio år senare och det finns ingen indikation på att antalet sökande och antagna 
kommer öka. Rapporten kom fram till att det var viktigt att rikta marknadsföringen mot yngre 
generationer i storstadsmiljö. Rapporten går inte igenom hur denna marknadsföring ska 
genomföras utan bara att den behövs.  
 

7.3 Vilket budskap behöver marknadsföringen ha för att få 
studenter att studera skog? 

Skogliga utbildningar upplevdes av deltagare som okända eller otydliga. Endast en deltagare 
hade ett hum om de skogliga utbildningarna men delade uppfattning med övriga, en stereotyp 
uppfattning, fysisk och mansdominerad. Deltagarnas egna reflektioner kring vad som 
behövdes för att ha en bild av skogliga utbildningar och kom fram till att en koppling till skog 
behövs för att skogliga utbildningar ska vara aktuella som utbildningsval. Denna stereotypa 
bild och brist på kännedom skapar en distans till utbildningen som är svår att ta bort. För att 
minska denna distans krävs en marknadsföring som är tydlig där de tre komponenterna i 
territoriumteorin kommer väl till användning.  
 
För att kunna skapa en lämplig marknadsföringsstrategi riktad mot gymnasieungdomar 
behöver de tre komponenterna i territoriumteorin identifieras. Produktens kärna handlar om 
att tydliggöra utbildningens faktiska värde, exempelvis hög anställningsgrad, samhällsnytta, 
klimatnytta. Detta måste presenteras tydligt och uppseendeväckande för att fånga studenter 
som inte har kännedom om skogliga utbildningar. Kundinsikt betonar vikten av att förstå 
målgruppens känslomässiga behov så som trygghet, framtidstro och identitet. Det är viktigt 
att vara noga inte bara med vilket budskap som passar för målgruppen utan presentationen 
behöver vara relevant och utformad för att fånga målgruppen. Oberoende av målgrupp och 
marknadsföringskanal måste marknadsföringens utformning vara av största vikt, är det på 
sociala medier måste marknadsföringen fånga individerna direkt för att produktens kärna ska 
ha en chans att få presenteras. Undvik generella marknadsföringsbilder och fokusera istället 
på att fånga uppmärksamhet och intresset direkt för att sedan presentera produktens kärna kort 
och koncist. Varumärkeskaraktär innebär att utbildningen får en personlighet. Om unga 
uppfattar utbildningen som modern, hållbar och inkluderande, ökar sannolikheten att de ser 
den som ett alternativ. Det är viktigt att inkludera studentlivet här, visa för målgruppen vad 
som sker utöver undervisningen, visa hela upplevelsen av att vara student inte bara delen som 
sker i en föreläsningssal.  
 
Deltagarna i fokusgruppen uttryckte en vilja att välja en utbildning som kan leda till ett jobb 
som hänger ihop med den gröna omställningen. Anledningen till att den gröna omställningen 
var attraktiv kretsade mer kring en tro på att det kommer vara en bra arbetsmarknad snarare 
än att det är en chans att påverka. Skogsutbildningarna, som erbjuder både jobbsäkerhet och 
möjlighet att påverka, borde fokusera på båda budskapen i lika stor grad då det enligt 
deltagarna i denna studie är möjligheten till jobb snarare än möjligheten att påverka som hade 
störst effekt på deras utbildningsval. Den gröna omställningen kräver kompetens, innovation 
och nyrekrytering som helhet, skogssektorn inkluderad, och de goda möjligheterna till jobb 
efter examen borde marknadsföras mer (Naturvetarna, u.å.; IKEM, 2022). Dessutom visar 
SCB (2025a) att arbetsgivare inom skogsbranschen rapporterar en växande kompetensbrist. 
Detta gör det ännu mer akut att marknadsföring och kommunikation når ut till rätt målgrupper 
med budskap som bygger på innehållet i de tre komponenterna utformat på ett lämpligt sätt 
för marknadsföringskanalen.  
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7.4 Begränsningar, generaliserbarhet och relevans 
Detta är en kvalitativ studie baserad på en fokusgrupp med fyra gymnasieelever från 
naturvetenskapsprogrammet på en specifik skola. Valet av denna grupp grundades i att dessa 
elever befinner sig i ett skede där de aktivt överväger högre studier och därmed är relevanta 
för studiens syfte. Det begränsade urvalet innebär dock att resultaten inte är generaliserbara i 
statistisk mening. Om studien hade genomförts på en annan skola, till exempel i ett annat 
geografiskt område eller med elever från ett yrkesprogram, hade andra erfarenheter, normer 
och kapitalformer kunnat framträda. Fokusgruppens homogena karaktär (studenter från 
liknande bakgrund, med universitetsutbildade föräldrar) bidrog till en sammanhängande 
diskussion, men uteslöt därmed andra perspektiv. Vidare hade valet av datainsamlingsmetod, 
fokusgrupp, både styrkor och begränsningar. Fördelen är att det skapade ett socialt 
sammanhang där idéer kunde utvecklas kollektivt, vilket är relevant utifrån Bourdieus teori 
om fält och habitus. Nackdelen är att vissa deltagare kan ha hållit inne med åsikter, påverkat 
av gruppens normer eller sammansättning. En alternativ metod, som enskilda intervjuer, hade 
kunnat komplettera bilden genom att fånga upp mer personliga reflektioner. Validitet har 
stärkts genom att analysen skett med hjälp av en tydlig metod (Braun & Clarke, 2006), att 
temana vuxit fram induktivt ur materialet, samt att data tolkats i ljuset av etablerade teoretiska 
ramar. Dock bör det understrykas att analysen bygger på tolkning, och andra forskare hade 
kunnat se andra teman i samma material. Att endast forskningsdeltagarnas perspektiv 
behandlas, utan att exempelvis väga in föräldrars eller studievägledares, är ytterligare en 
avgränsning som påverkar resultatens räckvidd. 
 
Fokusgruppen omfattade ett begränsat antal deltagare, vilket innebär att resultaten inte kan 
generaliseras till hela gymnasiepopulationen. Analysen är kvalitativ, vilket innebär att den 
bygger på tolkningar snarare än mätbara data vilket i sig är en källa till osäkerhet. Bourdieus 
teorier om habitus och kapital ger djup förståelse för mönster i utbildningsval, men kan inte 
fullt ut fånga individuella variationer, känslor eller komplexa livsstrategier. En annan 
begränsning är att andra aktörer som påverkar utbildningsval, föräldrar, lärare och 
studievägledare, inte inkluderades i studien. Tidigare forskning har visat att dessa aktörer 
spelar en stor roll (CSN, SCB, UHR & UKÄ, 2024; Bryntesson & Börjesson, 2021), vilket är 
något som framtida studier kan fokusera på. I en tid där utbildningssystemet har svårt att möta 
skogssektorns behov  och där gymnasieungdomar prioriterar god arbetsmarknad efter examen 
behöver både lärosäten och skogssektorn förstå hur de kan möta dessa behov genom bättre 
förståelse av ungas brist på kännedom om skogliga utbildningar och utforma marknadsföring 
som kan locks studenter till dessa utbildningar (Tillväxtanalys, 2024; SCB, 2025a).För att 
kunna attrahera fler till skogliga och naturvetenskapliga utbildningar räcker det inte med att 
påpeka bristen, det krävs ett aktivt arbete med hur dessa utbildningar kommuniceras, förstås 
och upplevs av dagens unga.  
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Detta kapitel sammanfattar studiens huvudsakliga slutsatser i relation till syftet och 
forskningsfrågorna. Det belyser vilka insikter som framkommit om gymnasieungdomars 
utbildningsval, särskilt i relation till skogliga utbildningar, samt diskuterar vilka praktiska 
och teoretiska implikationer dessa resultat kan ha. Avslutningsvis föreslås riktningar för 
framtida forskning inom området. 
 
Syftet med denna studie var att undersöka gymnasiestudenters inställning till eftergymnasiala 
utbildningar, med särskilt fokus på deras kännedom om och attityder till skogliga 
utbildningar. Genom en fokusgruppsintervju och analys med hjälp av Bourdieus teori om 
habitus och kapital samt Pringle och Thompsons territorium-teori om marknadsföring, har 
studien visat att gymnasieungdomars val av högre utbildning i hög grad formas av deras 
sociala bakgrund, utbildningskapital och omgivande nätverk. Skogliga utbildningar 
uppfattades som avlägsna och okända, inte för att de var ointressanta, utan för att de inte 
existerade i deltagarnas mentala karta över möjliga utbildningar. 
 
Studien visar att ungdomar prioriterar trygghet, anställningsbarhet och intresse i sina val, men 
att dessa faktorer filtreras genom deras habitus, det vill säga deras inlärda livsmönster och 
normer. Skogliga utbildningar uppfyller flera av de kriterier som ungdomar värderar högt: 
god arbetsmarknad, samhällsnytta och koppling till klimatfrågor. Trots detta väljs de bort, 
eftersom de inte är synliga, begripliga eller känslomässigt relevanta för målgruppen. Här 
spelar marknadsföringen en avgörande roll. För att påverka utbildningsval i framtiden bör 
kommunikationsinsatser riktas mot ungdomar i grundskoleålder, inte först när valen redan 
börjat konkretiseras i gymnasiet. Särskilt viktigt är att utforma marknadsföring som tar 
hänsyn till ungdomars emotionella drivkrafter, sociala tillhörighet och identitetsskapande. 
Studien bidrar till forskningsfältet genom att förena ett sociologiskt och ett 
marknadsföringsteoretiskt perspektiv och ger konkreta insikter om hur kommunikation kan 
användas för att utmana och förändra etablerade utbildningsmönster. 
 
Framtida forskning bör undersöka gymnasieungdomar i andra delar av Sverige eller med 
annan socioekonomisk bakgrund, för att fånga upp regionala och sociala skillnader. Det vore 
även värdefullt att studera hur yngre målgrupper, exempelvis högstadieelever, resonerar kring 
utbildningar med koppling till skog, hållbarhet och naturvetenskap. Dessutom finns ett behov 
av att utforska lärare och studievägledares roll i att vägleda elever mot mindre kända 
utbildningsvägar. Slutligen rekommenderas studier som utvärderar hur olika typer av 
marknadsföringskampanjer för skogliga utbildningar faktiskt uppfattas av ungdomar, både 
visuellt, emotionellt och innehållsmässigt. 

  

8 Slutsatser 
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Fokusgrupp 
 
Forskningsfrågor  
 

- Hur påverkas gymnasiestudenters utbildningsval av deras kapital och habitus? 
- Vad prioriterar studenter vid val av högskoleutbildningar? 
- Vad krävs för att studenter ska studera skog? 
- Är problemet att marknadsföringen inte når fram till studenterna eller är 

studenterna obrydda om budskapet den kommunicerar, om den ens når 
studenterna? 

 
1. När ni funderar på framtiden (jobb, utbildning och livsstil) vad är det ni ser framför 

er? Vad känns möjligt och lockande och vad känns långt borta eller inte något för er? 
- Generell syn på utbildning och framtid 

 Habitus och kapital (ekonomiskt, socialt och kulturellt) 
 

2. Vad är viktigt för er när ni tänker på vilken utbildning ni vill gå? Vad påverkar ert val 
mest? Exempelvis framtida jobbmöjligheter, status, lön, lärosätet eller orten där 
utbildningen ges.  

- Prioriteringar kring utbildning i relation till kapital.  
 

2.1.Hur känner ni för en skogsrelaterad utbildning? 
- Vilka utbildningar känner ni till? 
- Kan ni ge exempel på typiska skogliga jobb? 

 
2.2.Följdfråga kring skogliga utbildningar: Har ni funderat över utbildningar som har med 

skog att göra? Varför/ Varför inte? 
- Habitus och kapital, undersöker om skogliga utbildningar finns i deras fält 

 
3. När ni hör talas om utbildningar (via reklam, familj, vänner eller på annat sätt) vad är 

det som får en utbildning att kännas lockande och intressant för er? Vad gör något 
tråkigt eller ointressant? Visa reklam från SLU!!!! 

- Kopplar in territoriumteorin i fokusgruppen, symbolik, känslor, associationer 
eller stereotyper. Får även åsikter kring SLU:s reklam av studenter 

 
3.1  När ni tänker på skogen vad får ni bilder, associationer eller känslor? Känns det 
smalt och nischat eller är det för vem som helst? 

- Kopplar territorium med skogliga utbildningar. Input till 
kommunikationsstrategier 

 
4. Om ni fick skapa en kampanj för att få fler unga att plugga skog, vad skulle ni lyfta 

fram?  
- Låta eleverna identifiera vilka territorier som skogliga utbildningar kan 

kopplas till för att attrahera studenter 
 

5. Finns det något som skulle kunna få er att tänka om kring vilken utbildning ni vill gå? 
Något som ni inte tänkt på innan? 

Bilaga 1  
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Reflektion som avslut, för att se om deltagarna påverkats av diskussionerna. Enskild och 
öppen fråga som syftar till att ta reda på om deras habitus, kapital eller fält har något samröre 
med skogliga utbildningar. Vilken typ av habitus, kapital eller fält behövs för att ha eller inte 
ha kännedom om skogliga utbildningar. Svaret skrivs ner på en enskild lapp för att göra det 
anonymt.  
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