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Sammanfattning

Utvecklingen inom jordbruket priglas sedan 1990-talet av digitaliseringen vilken medfor att en
okande mingd digital teknik krdver mer omfattande kunskaper. Det rader kompetensbrist inom
jordbruket och i Sverige &r det lantbruksutbildningar vid landets naturbruksskolor som stir for
utbildningen av en ansenlig del av framtidens lantbrukare och lantarbetare. Uppsatsen undersoker
hur naturbruksskolor med gymnasial lantbruksutbildning paverkas av den av flera aktorer beskrivna
problembilden med kompetensbrist samt de efterfragade kunskaper som tillkommit i och med
digitaliseringen inom jordbruket med fokus pa véxtodling.

En kvalitativ metod har anvénts och semistrukturerade intervjuer med totalt 20 skolledare, lérare
och instruktorer har genomforts. Det teoretiska ramverket vilket genomsyrar hela arbetet utgors av
en yrkesdidaktisk modell baserad pa den yrkesdidaktiska triangeln tillsammans med begreppet tyst
kunskap. Av resultatet framgér att de storsta utmaningarna bestar i att likvirdighet i utbildningen
saknas, ett komplext undervisningsinnehall som till foljd av digitaliseringen inom jordbruket hela
tiden utdkas samt brist pa fortbildning for ldrare och instruktdrer. De mdjligheter som identifierats
for skolorna i att hantera digitaliseringen ar samverkan mellan skolorna och branschen samt att skapa
en balans i undervisningsinnehéllet enligt den yrkesdidaktiska modell som anvénds for att analysera
materialet.

Nyckelord: digitalisering, lantbruksutbildning, yrkesdidaktik

Abstract

Development in agriculture has since the 1990s been characterized by digitalization, which entails
an increasing amount of digital technology which in turn requires more extensive knowledge on the
part of farmers and farm workers. There is a skill shortage in agriculture, and in Sweden the
secondary agricultural education is responsible for training a considerable number of future farmers
and farm workers. This thesis examines how agricultural schools with secondary agricultural
education are affected both by the skill shortage described by various stakeholders and the need for
new skills due to digitalization in agriculture, with a focus on crop production. The main questions
are: what influences the curriculum, and how do schools adapt their teaching?

A qualitative method has been used, and semi-structured interviews with a total of 20 school leaders,
teachers, and instructors have been conducted. The theoretical framework that permeates the entire
work consists of a vocational didactic model based on the vocational didactic triangle along with
the concept of tacit knowledge. The results show that the biggest challenges consist of a lack of
uniformity in education, a complex curriculum that is continuously expanding due to digitalization
in agriculture, and a lack of continuing education opportunities for teachers and instructors. The
opportunities identified for schools to handle digitalization include collaboration between schools
and the agricultural sector and creating a balance in the curriculum according to the vocational
didactic model used to analyze the material.

Keywords: digitalization, agricultural education, vocational didactics
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Inledning

Efter flera ars erfarenhet av arbete inom jordbruket har jag utvecklat en djup respekt
infor de mangfacetterade och komplexa uppgifter som ingér. Lantarbetare och
lantbrukare besitter en stor bredd av kunskap som stricker sig dver en rad olika
omriden. Samtidigt dr forutsdttningarna for jordbrukande i stindig fordndring och
inte minst paverkas arbetet av en allt snabbare digitalisering av branschen. I en tid
dé jordbruket star infor stora utmaningar med krav pd 6kad produktivitet och
minskad klimatpaverkan, ndgot som stdr i motsittning till en alltmer akut
kompetensbrist, finns det anledning att undersoka lantbruksutbildningarnas
formaga att anpassa sig till den digitala utvecklingen for att kunna mota branschens
behov.

1.1 Den perfekta lantarbetaren

Den perfekta lantarbetaren pa en véxtodlingsgard kor traktor, mekar, underhaller
och reparerar en rad olika maskiner med motorer, hydraulik, elektronik och
datasystem lika bra som hon snickrar och fattar vl avvdgda beslut som ror
vixtodling. Vad giller véxtodling kravs kunskaper som innefattar bland mycket
annat jordegenskaper, vaxtfoljder, ndringsbehov, ogris och skadedjur. Utover detta
ar det onskvért att kunna laga ett tak som lacker in, anvénda ett datorprogram for
att planera och folja upp arbetet — och kora gravmaskin for att ldgga ny drinering
eller kantskira en vdg. Pa en vixtodlingsgérd finns ofta utdver véxtodlingen savél
skog som djur och dérfor ar det bra att kunna hantera en motorsag och ha god hand
med djuren. En utmarkt fysik &r lika viktigt som ett gott humor. Att arbeta med att
ploga snd pa julafton och att pressa ho pd midsommar tycker den perfekta
lantarbetaren bara &r roligt.

Négot som tillkommit under de senaste decennierna &r att den perfekta
lantarbetaren bor behdrska en substantiell mdngd digital teknik och data. Inom
viaxtodling handlar denna nya digitala teknik bland annat om GPS-system,
datainsamling, givare, sensorer, mobilapplikationer och telematik. Jordbruket dr en
bransch 1 stindig fordndring och digitaliseringen bidrar till att fordndringen sker 1
en allt snabbare takt vilket medfor stora utmaningar for lantbrukare och lantarbetare



dd nya kunskaper erfordras att ligga bredvid de redan befintliga komplexa
arbetsuppgifterna.

1.2 Lantbruksutbildning for ett digitaliserat jordbruk

Att digitalisering medfort krav pa ytterligare kompetenser for lantarbetare och
lantbrukare inom det moderna jordbruket stir klart (Klerx et al. 2019; Rose et al.
2021). Samtidigt hojs roster om att det rader kompetensbrist inom det svenska
jordbruket (ATL 2022; GRONA 2023; LRF 2019; Schagerlund 2023; Sveriges
Radio 2023; Tillvaxtverket 2021) och lantbrukare vittnar om svarigheter med att
rekrytera personal (ATL 2022; Jordbruksaktuellt 2019; Sveriges Radio 2015; SVT
2019). Behovet av ny arbetskraft forvéintas oka ytterligare dd manga lantbrukare
och lantarbetare ndrmar sig pensionsdldern (Jordbruksverket 2021).
Arbetsmarknaden efterfragar fler utbildade inom lantbruk &n antalet som utbildas,
men trots att antalet sokande till lantbruksutbildningar stigit forvéntas bristen pa
arbetskraft inom lantbruket 6ka framdver (Skolverket 2019; Tillvéxtverket 2021).

Lantbruksutbildningarnas forméga att ombesorja kompetensforsorjningen dr hogst
aktuell, ndgot som lyfts av sdvdl myndigheter i Sverige som internationellt (se
Europeiska kommissionen 2024; SLU 2023). Problemen med kompetensbrist
riskerar att 6ka om inte de glapp som finns i kunskapssystemet vad giller
digitalisering atgérdas (se Tunberg et al 2022). Samhéllet behdver stodja forskning
och utveckling f6r 6kad kunskapsspridning inom digitalisering och detta bor enligt
Jordbruksverket ske genom att naturbruksskolor utokar utbildningen kring
digitaliseringen (Johnson 2017). Gymnasieskolans naturbruksprogram med
lantbruksinriktning erbjuder utbildning for blivande lantbrukare och lantarbetare.
Hur naturbruksskolorna hanterar konsekvenserna av digitaliseringen far betydelse
for framtidens jordbruk, varfor det ar aktuellt att undersdka hur naturbruksskolorna
forhaller sig till dessa utmaningar.

1.3 Lantbruksutbildning och yrkesdidaktik

I den hér studien stdr den gymnasiala lantbruksutbildningen vid svenska
naturbruksskolor 1  fokus. En undersokning av den gymnasiala
lantbruksutbildningens innehéll och dess forutsittningar pakallar nagon form av
pedagogisk eller didaktisk infallsvinkel. Didaktik dr det forskningsfalt som inriktar
sig pd undervisning och ldrande i bred bemérkelse (Arfwedson & Arfwedson 1991;
Skolverket 2024a). Historiskt har didaktiken dominerats av studier pa teoretiska
utbildningar men pé senare tid har en inriktning med fokus pa yrkesutbildningar
vuxit fram -  yrkesdidaktiken. Lantbruksutbildningen liksom andra



yrkesutbildningar har en mer praktisk karaktir vilket gor innehéllet i1
undervisningen mer komplext dn i de renodlat teoretiska utbildningarna. Inom
yrkesdidaktiken riktas ett storre fokus pa undervisningsinnehéllets olika
bestdndsdelar (Kopsén 2014). I savél yrkesdidaktiken som 1 den klassiska
didaktiken star de tre grundlidggande didaktiska fragorna vad, varfor och hur? 1
centrum for undersdkningen. Dessa tre frdgor med sirskild tonvikt pa innehallet i
undervisningen ligger till grund for formuleringen av syftet samt de tvd
fragestillningarna som presenteras 1 foljande avsnitt.

1.4 Syfte och fragestallningar

Syftet med den hér studien ar att bidra med kunskap om hur naturbruksskolor med
gymnasial lantbruksutbildning paverkas av den av flera aktdrer beskrivna
problembilden med kompetensbrist samt de efterfragade kunskaper som tillkommit
i och med digitaliseringen inom jordbruket med fokus pa véxtodling.

For att uppna syftet har foljande tvé fragestillningar anvénts:

1. Vad paverkar undervisningsinnehéllet med avseende péd digitaliseringen
inom jordbruket, enligt skolledare, ldrare och instruktorer vid
naturbruksskolorna?

2. Hur anpassar naturbruksskolorna undervisningen for att sédkerstélla att
eleverna forvirvar de kunskaper som branschen erfordrar om digital teknik
inom viaxtodling?

1.5 Disposition

Haér foljer en presentation av uppsatsens disposition. I inledningen introduceras de
dmnen som studien behandlar samt syftet med studien och de fragestéllningar som
anvinds. I foljande kapitel, Bakgrund, éterfinns redogorelser for rapporter frn
myndigheter och andra intressenter samt beskrivningar av relevanta begrepp som
anvinds i uppsatsen. Dérefter foljer en redogorelse for tidigare forskning kring
digitalisering, lantbruksutbildning och yrkesdidaktik. Efter det foljer ett kapitel om
den teori som dels inspirerat till utformningen av fragestdllningar och
intervjufragor, dels anvénds for att stirka forstaelsen av studiens resultat. Sedan
foljer ett kapitel med en redogorelse for studiens metodologiska ansatser som
inbegriper metodval, urval, datainsamling, analys, etik samt reflexivitet och
trovardighet. Dérefter redovisas resultatet i ett kapitel indelat i tvd avsnitt som
motsvarar de tva forskningsfragorna. Dessa avsnitt dr 1 sin tur tematiskt indelade



med utgidngspunkt i den yrkesdidaktiska modellen utefter de olika svar som
framkommit 1 studien. Efter resultatet foljer en resultatdiskussion dir resultatet dels
askadliggors utifran den yrkesdidaktiska modell som utgdr studiens teoretiska
ramverk, dels relateras till tidigare forskning. Uppsatsen avslutas med slutsatser
kategoriserade som utmaningar respektive mdjligheter.



2. Bakgrund

I detta kapitel presenteras rapporter, begrepp och koncept som ér relevanta for
studien. Till att borja med ges en sammanfattning av begreppet digitalisering och
vad digitaliseringen som process betyder for jordbruket med fokus pa
kompetenskrav. Dérpa foljer en genomgéing av naturbruksskolans organisation och
styrning, samt forklaringar av specifika begrepp kopplade till skolan och
lantbruksutbildningen som aktualiseras i studiet av digitaliseringen inom dessa
utbildningar.

2.1 Digitaliseringen inom jordbruket

Digitalisering i generell mening innebdr en process diar tekniker och
informationssystem som tidigare varit analoga Overgér till att vara digitala
(Digitaliseringskommissionen 2014). For lantbruket specifikt medfér denna
process att en stor miangd ny digital teknik tillfors utan att direkt ersétta redan
befintlig teknik. De senaste decennierna inbegriper den tillkomna tekniken bland
annat GPS-system, datainsamling, givare, sensorer, mobilapplikationer och
telematik. Det stora omfanget av ny teknik som inkorporeras i lantbruket innebar
en teknisk transformation som stéller jordbruket infér en rad utmaningar, nigot
svenska lantbrukare vittnar om i Agtech 2030-projektets rapport fran 2021 (Lohm
& Andersson 2021). Dér lyfter de farhagor kring konsekvenser av digitaliseringen,
som de menar att foretridare for branschen bor vara uppmidrksamma pa.
Lantbrukarna pekar ut en brist pd kunskap inom ny digital teknik, bade hos dem
sjdlva och hos de anstillda, som ett stort hinder. Det leder till svarigheter med att
dels rekrytera personal dels till fullo kunna dra nytta av den nya teknik som finns
tillgdnglig. De uppmérksammar dven att praktiska kunskaper, sdsom formagor att
utfora manuella arbeten och viaxtodlingskunskaper, kan komma att gi forlorade nir
allt fler arbetsmoment blir digitaliserade.

Komplexiteten i hanteringen av dagens moderna maskiner har alltsa dkat avsevért
samtidigt som behovet av grundlaggande kunskaper i princip kvarstar (Emgardsson
et al. 2021). P4 sa sétt leder digitaliseringen till kompetensbrist, dédr det blir allt
svérare for lantbrukare och lantarbetare att beméstra sédvil nya som dldre kunskaper.
Samtidigt papekar flera rapporter fran senare ar att dven andra aktdrer inom
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jordbruksbranschen berdrs av digitaliseringen pa liknande sitt som lantbrukarna,
till exempel teknikleverantorer, maskinéterforsdljare och radgivare (Johansson et
al. 2022; Emgardsson et al 2021). Hér beskrivs dven ett kunskapsglapp mellan
yrkeskategorier, dir teknikleverantorer 1 vissa fall har kompetens inom digital
teknik men saknar kunskaper inom jordbruk, medan forhallandet bland
lantbrukarna ofta dr det omvénda. Ett sddant kunskapsglapp riskerar att leda till
svarigheter i kommunikationen mellan de som tillhandahaller tekniken och de som
ska anvinda den 1 praktiken. Detta foreslds kunna Overbryggas genom ett
tillhandahallande av adekvata utbildningar for samtliga aktorer (Johansson et al.
2022).

Savil statliga myndigheter som Overstatliga institutioner framhiver vikten av
utbildning for att méta utmaningarna som den Okande digitaliseringen inom
jordbruket medfor. I den av riksdagen antagna livsmedelsstrategin for Sverige lyfts
satsningar pa digitalisering av primédrproduktionen och dkad kunskap inom digitala
verktyg hos producenterna fram som viktiga faktorer for att sikra en inhemsk
livsmedelsforsorjning (Prop. 2016/17:104:69, 99-100). Med anledning av den
uppdatering av livsmedelsstrategin som &r under revision (se Regeringskansliet
2024) skrev Sveriges lantbruksuniversitet (SLU) ett inspel till regeringen, 1 vilket
vikten av att frimja kompetensforsorjning genom satsningar pa utbildning lyftes
fram som en vésentlig komponent for att nd malen i livsmedelsstrategin (SLU
2023). Inom Europeiska unionen (EU) utgdr satsningar pa digitalisering for att
modernisera jordbruket ett av de primdra malen. Kunskapsspridning,
kunskapsutbyte och utbildning lyfts fram som centrala medel for att frémja
utvecklingen mot detta mal (Europeiska kommissionen 2024). En viktig aktor for
att avhjidlpa kompetensbristen inom jordbruket &r den gymnasiala
lantbruksutbildningen som erbjuds vid svenska naturbruksskolor.

2.2 Naturbruksprogrammet med inriktning lantbruk

Naturbruksskolor tillhandahaller utbildningar inom naturbruk diar nivan och
inriktningarna pa@ utbildningarna kan variera. I forevarande studie ingér
naturbruksskolor med gymnasieutbildningen naturbruksprogrammet och inriktning
lantbruk. Det finns 37 skolor i Sverige som erbjuder utbildningen och majoriteten
av dessa dr beligna 1 de sodra och mellersta delarna av landet.
Lantbruksinriktningen dr utformad i syfte att utbilda framtida lantarbetare inom
samtliga grenar av lantbruket, sisom mjolkproduktion, djurhdllning och véxtodling.
Eleverna har mgjlighet att utforma utbildningen med sirskilt fokus pa maskiner,
djurhéllning eller vixtodling genom de valbara kurserna i programmet
(Naturbruksskolornas forening 2024). Undervisningen organiseras av ldrare och
instruktorer. Deras arbetsuppgifter skiljer sig at sé till vida att ldrare &r ansvariga
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for betygsittning medan instruktdrer ansvarar for den praktiska undervisningen i
skoljordbruket. Det forekommer forvisso avvikelser som att ldrare arbetar
uteslutande teoretiskt men ofta dr de involverade i &ven den praktiska
undervisningen och vice versa.

Inom lantbruksinriktningen ingar minst femton veckor arbetsplatsforlagt ldrande
(APL) pa en arbetsplats som erbjuder eleverna praktiskt lantbruksarbete utanfor
skolan. Hur APL organiseras varierar mellan olika skolor. Rektor ansvarar for att
den genomfors samt i vilken utstrackning och under vilka perioder under ldséret
som det ska dga rum. En 6versikt 6ver naturbruksskolorna visar att lingden pd APL
varierar mellan 15 och 25 veckor (Skolverket 2024b). Med ett fital undantag
bedriver de skolor som erbjuder lantbruksutbildning ett aktivt skoljordbruk dir
eleverna far undervisning i praktiska moment. Det finns inte ndgot styrdokument
som 1 detalj reglerar hur den praktiska undervisningen ska ga till men de moment
som eleverna ska ha genomfort kraver att skolan har tillgang till samtliga delar av
ett aktivt jordbruk.

2.3 Utbildningens innehall och skolans styrning

For att forsta naturbruksskolornas uppdrag och de férutsdttningar och utmaningar
som finns dr det avgorande att kdnna till vad som reglerar skolornas verksamhet.
Regleringen utgar fran en rad styrdokument, dir skollagen i sammanhanget star
hogst 1 hierarkin, foljt av ldroplanerna for de olika skolformerna tillsammans med
tillhorande examensmal samt d@mnesplaner. Dessa styrdokument dr foremal for
politiska beslut som fattas av riksdag och regering. Det finns &ven riktlinjer for
skolornas verksamhet som utfirdas av Skolverket men som é&r understéllda
skollagen och ldroplanerna. Skolverket 4r den myndighet som har i uppdrag att ta
fram underlag for beslutsfattande &t Riksdagen samt att implementera det som
riksdagen fattar beslut om gillande skolans utformning. I ndsta led ansvarar
huvudman, vilket kan vara kommun eller privat aktor, for att alla skolor inom
verksamheten utformar undervisningen i enlighet med de riktlinjer som de har att
forhalla sig till. Det yttersta ansvaret for verksamheten pé den enskilda skolenheten
har rektorerna (Skolverket 2023a). Den svenska skollagen sdger att all
undervisning ska bedrivas pa vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet” (SFS
2010:800). Vidare star det att "Utbildningen inom skolvésendet ska vara likvirdig
inom varje skolform och inom fritidshemmet oavsett var i landet den anordnas.”
(ibid.).

Sévdl ldroplanen som examensmalen for Naturbruksprogrammet och de

dmnesplaner som dr aktuella for den hér studien innehéller skrivelser som relaterar
till digitalisering. I den nu géllande ldroplanen Gyl1 (Skolverket 2011) ndmns
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”digitalisering” fyra génger, “digitala verktyg” tre gdnger, “digital kompetens” tre
ganger och “digital teknik” tva ginger. De styrdokument som 1 storst utstrackning
reglerar innehéllet i gymnasieskolans utbildningar dr emellertid examensmélen
respektive dmnesplanerna. Examensmdlen dr programspecifika och anger vilka
kunskaper och fardigheter som eleverna forvintas ha efter fullféljd utbildning.
Examensmélen for naturbruksprogrammet innefattar mal om att eleverna ska
utveckla sin “forméga att anvinda digital teknik som forekommer inom for
utbildningen relevanta yrkesomrdden” (Skolverket 2023b).

For varje enskilt &mne finns det sedan en &mnesplan som innehéller syfte och mél
samt innehall och betygskriterier for de kurser som finns inom dmnet (Skolverket
2023a). I naturbruksprogrammets dmnesplaner framgér det att foljande fyra &mnen
behandlar digital teknik i relation till vaxtodling: véxtodling, lantbruksmaskiner,
serviceteknik — naturbruk samt fordon och redskap. 1 Tabell 1 nedan redovisas de
skrivelser i &mnesplanerna som relaterar till digitaliseringen samt nér de tillkommit.

Tabell 1. Inforande av skrivelser relaterade till digitalisering i dmnesplaner.

Kurser: Vixtodling Lantbruksmaskiner Serviceteknik — Fordon och
1&2 1&2 naturbruk 1&2 redskap

Tillkommit 2022/23: Nya tekniska losningar, Tradlosa system, Digital utrustning,
tekniska system inklusive | digitala styrsystem (digital teknik mer
datateknik, aktuell centralt)
teknisk utveckling.

Tillkommit 2011: Modern teknik | Tekniska system for Digitala Teknisk utrustning,
styrning, kontroll och informationssystem, teknisk utveckling,
datainsamling, teknisk teknisk utrustning, digital teknik
utrustning, nya tekniska digital utrustning.
16sningar

Fore 2011: Teknisk Teknik Teknik Teknik

utrustning

Av Tabell 1. framgér att &mnesplanerna uppdaterats i flera steg sedan 2011 dar
tendensen &r att allt fler skrivelser som relaterar till digitaliseringen inbegrips.
Elever ska i olika utstrickning, i de olika kurserna, fa kunskap om funktion,
hantering, konstruktion, service samt potential for nimnda teknik. Alla aktuella
dmnesplaner har uppdaterats under 2022 och 2023 med anledning av den
kommande nya laroplanen for gymnasieskolan Gy25 som géller frén och med den
1 juli 2025 (Skolverket 2024¢). De &mnesplaner som gillde fore 2011, inneholl inga
skrivelser som relaterade till digitalisering. Det &r alltsd forst under senare &r som
digitala verktyg blivit en del av utbildningen. Det ligger dérfor néra till hands att
tolka de nytillkomna skrivelserna fran 2011 och 2022/23 som anpassningar till fo1jd
av jordbrukets digitalisering. Traditionellt lantarbete som maskinkorning,
maskinunderhall, vixtodling och verkstadsarbete ingar fortfarande i utbildningen i
praktiskt taget samma utstrackning.
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Ytterligare instanser som styr utbildningens utformning &r programraden. Det
nationella programradet syftar till att ge rad at Skolverket for att utveckla och
forbdttra  utbildningen samt verka for att utbildningarna motsvarar
arbetsmarknadens efterfrigan (Skolverket 2024d). Lokala programrad anordnas av
skolorna och ledaméter utgors ofta av lokala politiker och representanter for det
lokala néringslivet. Syftet &r bland annat att ordna APL-platser och ge det lokala
ndringslivet inflytande Over utbildningen. Det finns inget styrdokument som
reglerar hur de lokala programraden ska vara utformade vilket betyder att det dr upp
till de enskilda huvudminnen hur dessa moten organiseras (Skolverket 2024¢).
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3. Tidigare forskning

I det hdr kapitlet presenteras tidigare forskning om fordndrade och okade
kunskapskrav inom jordbruket till foljd av digitaliseringen, forskning om
lantbruksutbildningar i andra delar av vdrlden samt yrkesdidaktisk forskning med
fokus pa komplexiteten 1 undervisningsinnehallet inom yrkesutbildningar.

3.1 Okande kunskapskrav inom jordbruket till foljd av
digitaliseringen

I bakgrunden ges en ldgesbild av digitaliseringens konsekvenser for svenska
lantbrukare. Forskare 1 olika delar av virlden har uppmaéarksammat liknande
utmaningar som lantbrukare i Sverige har vittnat om. En gemensam utgangspunkt
for de flesta studierna pd omradet dr nddvindigheten av att de som ska handhava
den digitala tekniken ocksa har adekvat kompetens och uppdaterade kunskaper om
hur man kan anvédnda den. Detta ses som en forutséttning for att digitaliseringen av
jordbruket ska uppnd sin potential i att bidra till en effektivare och sékrare
produktion ur savél ekonomisk som milj6- och klimatmaissig synvinkel.

I en fallstudie fran Australien utgir Fleming et al. (2021) fran fyra potentiella
framtidsscenarier till f61jd av implementeringen av digitalisering inom jordbruket.
De finner att tillgdngen pa kunskap om digital teknik utgdr en betydande faktor i
samtliga scenarier for huruvida utvecklingen kan ses som positiv eller inte. En
intervjustudie med 21 informanter frdn olika delar av den irldndska
jordbrukssektorn nér fram till liknande slutsatser dir digitala verktyg anses vara
virda stora investeringar forutsatt att kompetensen finns for att anvinda dem pa rétt
sitt (Regan 2019). I en studie om mojligheterna for en digitalisering av det spanska
jordbruket betonas pa samma sitt att ritt kompetens och utbildning spelar en
nyckelroll for en lyckad implementering av digital teknik inom jordbruket (Sadjadi
& Fernandez 2023).

I Ryssland har en betydande mingd forskning under senare ar fokuserat pa
digitaliseringen inom jordbruket och flertalet ryska studier belyser bristen pa
kompetens som ndgot av den storsta utmaningen med den tekniska utvecklingen
(Nezamova & Olentsova 2022; Pogorelskaia & Varallyai 2020; Zabelina et al
2020). Nezamova och Olentsova (2022) kartligger utsikterna for hur
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digitaliseringen i en rysk region kan medfora en effektivare vdxtodling och finner
att en positiv utveckling riskerar att himmas pa grund av bristen pa relevant
kunskap inom digitala verktyg. Pogorelskaia & Varallyai 2020 havdar att det &r
nddvindigt att besitta uppdaterade kunskaper inom IT och digitala verktyg for att
arbeta inom det moderna jordbruket idag och att kravet pa dessa kunskaper okar i
allt snabbare takt. Att kunskapskraven inom jordbruket dkar lyfts 4ven fram i1 andra
studier fran Kanada (Weersink et al. 2018), Nederldnderna (Weersink et al. 2018)
och Storbritannien (Rose et al. 2021). Flera studier beskriver att nér ny digital teknik
introduceras kravs ytterligare kunskaper, vilket innebér att kunskap och kompetens
kring traditionella arbetsuppgifter som ldnge féorekommit inom jordbruket behdver
kompletteras snarare dn att ersittas (Klerx et al. 2019; Rose et al. 2021; Weersink
et al. 2018).

3.2 Lantbruksutbildning

Forskning om yrkesutbildningar ar generellt sett begrinsad (Lindberg et al. 2017).
Likvél efterfrdgas forskning frén flera héll i virlden om lantbruksutbildningar med
anledning av den snabba utvecklingen i och med digitaliseringen (Klerx 2020; Rice
& Kitchel 2017). Den begransade forskning som dnda finns kring digitaliseringens
effekter pa lantbruksutbildningar ger en samstdmmig bild av en bransch i behov av
mer kunskap och en utbildningssektor som misslyckats med att uppfylla de
tillkomna kunskapskrav som digitaliseringen medfort (Ammann et al. 2022;
Charatsari et al. 2024; Kalfas et al. 2024).

I en fallstudie som inbegriper 240 lantbrukare i Grekland pekar Kalfas et al. (2024)
ut bristen pa kunskap som en av de frimsta orsakerna till att digital teknik inte
anammas. Lantbrukarna 1 studien upplever G6ver lag att de saknar adekvat
kompetens inom digital teknik trots att en relativt stor andel av dem har genomgatt
en lantbruksutbildning, ndgot som forskarna tillskriver brister i de utbildningar som
erbjuds. Detta resultat bekriftas 1 en annan grekisk studie dir 48 studenter som
utbildar sig till radgivare inom jordbruket inte anser sig erhalla tillfredstdllande
kunskaper inom digital teknik (Charatsari et al. 2024). Forskarna bakom studien
menar att detta riskerar att hdmma den positiva utvecklingspotential som
digitaliseringen kan innebdra (ibid.). Liknande slutsatser nas i en enkétstudie med
150 studenter och ldrare inom lantbruksutbildningar for driftledare och lantméstare
1 Schweiz, dir det framkommer att undervisning i digitala verktyg helt eller delvis
saknas (Ammann et al. 2022).

Forskningen ger en samstimmig bild av att lantbruksutbildningarna star infor stora

utmaningar i att mota de krav som stélls pa dagens lantbrukare och andra aktorer
inom det moderna jordbruket. Daremot rader det delade meningar om vad dessa
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utmaningar huvudsakligen beror pé. Rice och Kitchel (2017) foreslar en dndrad
sammansittning av elevunderlaget, dar allt fler elever saknar lantbruksbakgrund,
som mojlig orsak till en forsdmrad nivé pa undervisningsinnehallet. Karlson &
Ronquist (2016) pekar pa att ménga yrkesutbildningar brottas med bristande
koppling till den arbetsmarknad som de forvéntas forsorja med arbetskraft. En
storre samverkan mellan skolan och néringslivet kan darfor vara avgorande for ett
mer aktuellt och relevant undervisningsinnehall. Panican och Paul (2019) hanfor
utbildningssystemets misslyckande med att vara 1 fas med en arbetsmarknad 1
standig utveckling till en troghet 1 implementeringen av nytt utbildningsinnehall.
Fran det att Skolverket pabdrjar en fordndring 1 en laroplan till dess att innehéllet
har implementerats berdknas en ledtid pa 4,5-6 ar. Vad géller implementering av
laroplanernas nya kunskapsmal efterfragar Rice & Kitchel (2017) forskning om
lantbrukslérares pedagogiska kunskaper vilka formodas spela en avgdrande roll.
Emgardsson et al. (2021) menar att naturbrukssolarnas utmaningar vad giller
utbildning inom digital teknik framfor allt géller mdjligheterna att investera i
modern utrustning. De naturbruksskolor som kan investera i simulatorer ger
eleverna mojlighet att 6va péd att kora en rad olika maskiner s& som traktor,
gravmaskin, skordetroska och lastbil i en sidker miljé inomhus, nédgot som enligt
manga larare ger pedagogiska fordelar (ibid.).

3.3 Yrkesdidaktisk forskning

I det har avsnittet ges en 6verblick av den yrkesdidaktiska forskningen som fatt
alltmer utrymme under senare ar, samtidigt som den alltjamt &r begriansad nér det
kommer till studier av de gymnasiala yrkesutbildningarna (Panican & Paul 2019).
Inom yrkesdidaktiken far fragan om undervisningens innehéll stort utrymme da
kombinationen av teoretisk och praktisk kunskap, tillsammans med de
arbetsredskap som ingér inom den specifika yrkesbranschen gor innehéllet mer
komplext. Detta innebér inte att 6vriga didaktiska fragor blir obsoleta, utan det &r 1
interrelationen mellan de didaktiska fragorna som undervisningen kan forstas
(Asghari, 2021; Axelsson et al. 2023; Kilbrink et al. 2021). Da innehéllet i
undervisningen i relation till kontexten &r central i yrkesdidaktiken, behdver
kontexten identifieras och innehallet konkretiseras. I en jimforande studie mellan
svenska och polska industritekniska gymnasieutbildningar, menar Asghari (2021)
att undervisningens innehéll utgar fran vilka kunskaper lararna har, vilka
kunskaper branschen efterfragar samt vilka arbetsredskap som finns tillgdngliga i
undervisningen. Resultat visar att man i1 den svenska industritekniska utbildningen
prioriterar manuella svarv- och fradsmaskiner medan datoriserade skérande
maskiner prioriteras i den polska utbildningen. Detta till f6ljd av vilka
kompetenser som efterfragas av branschen.
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Lundgren & Schantz Lundgren 2012 menar att yrkesldrares praktiska kunskaper
overfors genom kommunikation i form av beréttande och genom fysisk aktivitet.
Dessa kunskaper kan benimnas som tysta kunskaper, ett begrepp som fatt alltmer
uppmaérksamhet under de senaste decennierna (Lundgren & von Schantz
Lundgren 2012). Da dessa kunskaper inte finns definierade i ndgot styrdokument
faller det pa lararna att avgora vilka kunskaper som ska inga i undervisningen
samt att géra bedomningar pa elevernas kunskaper utifran sina egna kompetenser
och erfarenheter frdn den bransch som utbildningen motsvarar (ibid.). Det som é&r
gemensamt for alla yrkesldrare &r att de forvéntas ha kunskaper inom ett yrke i
vilket de, i de flesta fall, inte ldngre ar verksamma. De ska foretradesvis ha
fullféljt en yrkesutbildning innan de sedan skaffat sig erfarenhet inom yrket for att
i nésta led helst &ven ha genomgétt en pedagogisk utbildning, ndgot som leder till
att den kunskap de besitter riskerar att vara mer eller mindre utdaterad den dag de
sjdlva blir yrkeslédrare (Kopsén & Andersson 2017; Lundgren & von Schantz
Lundgren, 2008). Eftersom yrkesbranscher fordndras over tid behover yrkesldrare
uppdatera sina yrkeskunskaper 16pande. Enligt Lundgren och von Schantz
Lundgren (2008) skulle det vara gynnsamt om skolledare tog ett stérre ansvar i
skapandet av forutséttningar for fortbildning for sina medarbetare. I stillet
forvéntas ofta ldrare sjdlva ansvara for detta.

Enligt flertalet forskare vittnar yrkeslérare om att branschen ibland erbjuder
fortbildningar for ldrare, ndgot som i de fall det sker gynnar savél
kunskapsspridning som upprétthdllandet av kontakter med personer inom
grundyrket (Lundgren & von Schantz Lundgren 2008; Spottl & Tacconi, 2016).
En sddan samverkan mellan bransch och skola blir dirmed viktig for att hilla
lararnas yrkeskunskaper uppdaterade. Ett annat sétt for lirare att uppritthalla
kontakter inom branschen dr genom de besok som yrkeslédrare gor pa de
arbetsplatser dér elever genomfor APL (Lundgren & von Schantz Lundgren
2008). Det ar inte enbart for fortbildning av ldrare och for APL som skolornas
relationer till branschen &r betydelsefulla. En dialog mellan skolorna och
foretrddare for branschen kan leda till att kunskaper som efterfragas inkorporeras 1
undervisningen (Spottl & Tacconi, 2016). APL medfor emellertid inte enbart
fordelar utan ockséa utmaningar for yrkeslérare vilka har till uppgift att bedoma
huruvida eleverna har tillgodogjort sig de teoretiska kunskaperna som ingér i
utbildningen och hur de dverfors till praktisk kunskap nér de &r pa APL
(Enochson et al. 2021).

Inom det yrkesdidaktiska forskningsfaltet rader samstammighet kring vikten av att
identifiera de arbetsredskap som behovs 1 utbildningen for att eleverna ska kunna
erhélla ritt kunskaper utifran den aktuella branschens behov samt den
utstrackning 1 vilken dessa arbetsredskap kan tillgangliggoras (Axelsson et al.
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2023; Fjellstrom 2017; Kilbrink et al. 2021; Kilbrink & Asplund 2020; K&psén
2014). I sin studie baserad pa observationer och intervjuer med larare och elever
vid det gymnasiala byggprogrammet finner Fjellstrom (2017) att skolorna gor
stdndiga avvigningar mellan ekonomiska forutsittningar och de kunskaper som
ska ingé 1 utbildningen. Inom byggprogrammet betyder det i praktiken att elever
bygger olika typer av objekt. Ur ett yrkesdidaktiskt perspektiv far valet av
byggobjekt avgorande konsekvenser pa utbildningens utfall beroende pé vilka
tekniker, moment och arbetsredskap som anviinds. Aven Lundgren & von Schantz
Lundgren (2008) framhaller de ekonomiska utmaningar som skolorna stélls infor
nir en stor del av de kunskaper som elever vid yrkesutbildningar ska tillskansa sig
erfordrar adekvat utrustning och uppdaterade redskap.

I en serie studier pd hur praktisk kunskap overfors fran larare till elev vid
undervisning 1 svetsning fann forskarna att vilken typ av arbetsredskap, i det har
fallet svetsutrustning, som anvéndes spelade en avgorande roll (Axelsson et al.
2023; Kilbrink & Asplund 2020).

Slutligen finns forskare som podngterar att det inte enbart &r kunskaper inom
yrkesdmnena som dr avgorande for elevernas framtida anstéllbarhet. Det framgar i
flertalet studier hur kunskaper i svenska, engelska och matematik utgor en
grundliaggande faktor for att erhdlla fullgod kompetens inom en rad olika
yrkesomraden (Muhrman 2016; Panican & Paul 2019). Muhrman (2016) pekar pa
att lantbrukare ofta anser att grundliggande kunskaper i engelska och matematik
ar fundamentala. Detta till f6ljd av digitaliseringen och att allt fler aktdrer inom
jordbruket dr engelsksprakiga, liksom att manualer och datorprogram ofta bara
finns tillgdngliga pa engelska. Muhrman (2016) beskriver dven hur elever kan fa
en béttre forstaelse for matematik genom att anvdnda matematiska uppgifter i
praktiska moment inom till exempel vixtodling vid berdkning av utsidesméngd.
Andra forskare har undersokt skriftlig kommunikation inom yrkesutbildningar
och dragit liknande slutsatser. Yrkesldrare har dock sédllan kompetens for att
undervisa i vare sig svenska eller engelska vilket gor en integrering besvirlig for
manga larare (Panican & Paul 2019).
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4. Teori

En yrkesdidaktisk modell med utgangspunkt i den yrkesdidaktiska triangeln,
tillsammans med det tillhdrande begreppet tyst kunskap, utgor studiens teoretiska
ramverk. D4 studien fokuserar pa utbildning och undervisning lampar sig didaktisk
teori vl for att skapa forstaelse for hur skolorna paverkas av ett givet fenomen, 1
det har fallet digitaliseringen. Detta avsnitt inleds med en presentation av
didaktikens grunder, foljt av en genomgéng av det yrkesdidaktiska forskningsféltet
och dess terminologi, samt avslutas med en beskrivning av hur teorin tilldmpas 1
forevarande studie.

4.1 Didaktik

Didaktik betyder undervisningsldra vilket innebdr att studera och forsta hur
undervisning och lidrande bést kan planeras, genomforas och utvdrderas savil i
teorin som 1 praktiken. For att undersoka vilka faktorer som paverkar
undervisningen dr det inom didaktiken allmint forekommande att utgd frén
didaktikens klassiska tre huvudfragor, vilka lyder vad, varfér och hur? Frigan vad
riktas mot innehallet och malet med densamma i undervisningen. Med fragan varfor
undersoks varfor det aktuella innehdllet i undervisningen har valts i relation till
elevernas formiga att ta det till sig. Hur undervisningen faktiskt bor utformas och
bedrivas med utgangspunkt i de forsta tvd frdgorna utgér den sista fragan.
(Skolverket 2024a)

De tre huvudfrdgorna illustreras ofta i en sd kallad didaktisk triangel dar hornen
bendmns efter var och en av de didaktiska fragorna. En alternativ framstéllning av
den didaktiska triangeln &r att lata triangelns horn representera undervisningens
innehall, eleven och lararen, vilka i f6ljd motsvarar fragorna vad, varfor och hur
(Skolverket 2024a). Ofta avbildas triangeln med en inramning, for att synliggora
hur undervisningen sker 1 en kontext, till exempel omgivande samhéllet eller det
enskilda klassrummet (Panican & Paul 2019). I illustrationen nedan syns tva
varianter av didaktiska trianglar.
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KONTEXT SAMHALLE

( VAD N ( INNEHALL )

kVARFOR HUR kELEV LARARE)

Figur 1 Didaktiska trianglar. Egen illustration.

Ett ytterligare sitt att definiera fragorna aterfinns 1 Dahlgren (1990), dér vad, varfor
och hur definieras som selektions-, legitimitets- respektive kommunikationsfrdagan.
Vad som ldrs ut motsvarar innehdllet i1 undervisningen och benimns
selektionsfragan. Varfor innehéllet valts och lédrs ut motsvarar elevernas och deras
formaga att ta till sig undervisningen och betecknas legitimitetsfriga. Hur
undervisningen gér till motsvarar lararens roll och utgér kommunikationsfragan.
Vidare menar Dahlgren (1990) att det dr sjdlva relationerna mellan ldrare, elev och
innehall som stér for det centrala i undervisningen.

For att fortydliga de olika definitionerna samt hur de didaktiska fragorna kan
anvindas och relaterar till varandra har foljande tabell tagits fram.

Tabell 2 Didaktiska fragestdillningar.

Didaktiska Vad utgor innehallet | Varfor ser innehallet | Hur ska undervisningen

fragestillningar: | i undervisningen? ut som det gor? utformas och bedrivas?
Vad &r mélet med Varfor ska eleven ldra | Hur behover forstés i
undervisningen? sig det givna relation till de forsta tva

innehéllet? fragorna — vad och varfor.

Skolverket Vad? Varfor? Hur?

Skolverket Innehéllet Eleven Léraren

Dahlgren Selektionsfragan Legitimitetsfragan Kommunikationsfragan

Didaktiken &r ett brett forskningsfalt med flertalet inriktningar som alla utgér fran
dessa grundldggande fragestillningar. De flesta didaktiska teorier dr utformade for
att studera 1 forsta hand teoretiska utbildningar och kan dérav vara begriansande nér
det kommer till att studera utbildningar med praktiska inslag. Dédrav vander vi oss i
foljande avsnitt till yrkesdidaktiken for en teoretisk grund utformad for
yrkesutbildningar liksom lantbruksutbildningen.
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4.2 Yrkesdidaktik

Den klassiska didaktiken saknar en del dimensioner for att kunna gora en rattvis
analys av den undervisning som sker inom yrkesutbildningarna da innehéllet
innefattar fler delar 4n enbart teoretisk kunskap. Undervisningen inom
yrkesutbildningar dr till stor del handlingsorienterad och sker genom praktiska
moment. For att kunna studera dessa utbildningar mer utforligt har yrkesdidaktiken
utvecklats som en gren inom didaktiken. Yrkesdidaktiken fokuserar pa
undervisning och ldrande inom yrkesutbildning med utgéangspunkt i de klassiska
didaktiska fragorna. Detta forskningsomrade har sina rotter i de tidigare teorierna
om fackdidaktik som 4r innehédllsspecifik, samt &mnesdidaktik som é&r
amnesspecifik (Marton 1986).

Med yrkesdidaktisk teori undersdks bland annat hur man bést integrerar teoretisk
kunskap med praktisk tillimpning, utvecklar yrkesspecifika fardigheter och frimjar
yrkesmassig utveckling och kompetens (se Fejes et al. 2017; Kontio & Lundmark
2021). Utifrdn de didaktiska frdgorna kan man identifiera vilka aspekter som
paverkar utbildningen, sdsom att exempelvis genom legitimitetsfragan studera
elevsammansittning, genom kommunikationsfragan ldrarnas kompetens samt
genom selektionsfragan vilka resurser 1 form av arbetsredskap som finns
tillgdngliga. Vidare kan skolans relation till en bransch och ett yrkesliv sittas 1
relation till samtliga fragor.

Utdver didaktikens tre grundldggande fragor kan teorin utvecklas genom att addera
ytterligare fragor, som till exempel vad som paverkar undervisningens utformande
och var eller nir undervisningen ska dga rum (Uljens 1997). Dessa fradgor vilka
belyser paverkansfaktorer och placering av undervisning dr hogst aktuella i den hér
studien och har inspirerat fragestéllningarna vilka ror paverkansfaktorer samtidigt
som lantbruksutbildningen innefattar en avgérande del praktiska moment.

Yrkesutbildningar forhaller sig stdndigt till en specifik bransch i arbetslivet vilket
bor tas i beaktande utdver det regelverk och de styrdokument som reglerar all
utbildning (Ellstrém 2009). Detta innebér att yrkesutbildningar behdver ta hansyn
till de unika behoven och kraven hos olika yrken och yrkesomraden nir de utformar
sin undervisning (ibid.). Yrkesutbildningar pdverkas siledes av flertalet yttre
faktorer vilket illustreras i den yrkesdidaktiska modell som presenteras i foljande
avsnitt.

Med yrkesdidaktisk teori synliggors relationerna mellan savél bransch och skola
som mellan branschen och de olika delarna av undervisningsinnehallet. Mayen
(2015) anvénder yrkesdidaktiken for att identifiera det glapp som kan uppstd mellan
vad undervisningen innehéller och de kunskaper som efterfragas inom yrket vilket
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utbildningen syftar till att forse med kompetens. Nér den praktiska kunskapen, den
teoretiska kunskapen och de arbetsredskap som anvédnds inom ett yrke motsvarar
undervisningsinnehéllet uppnds en efterstrdvansvird balans (ibid.). En
Overhingande utmaning som flertalet yrkesutbildningar stir infér dr att de
kompetenser som efterfragas inom yrket forédndras over tid, vilket belystes 1 avsnitt
3.2.

I den hér studien dr branschen i fraga jordbruket och det undervisningshall som
undersoks dr de kunskaper som gér att koppla digitaliseringen inom vaxtodlingen.
For att identifiera de olika delarna av undervisningsinnehéllet och hur det relaterar
till larare och elever vid naturbruksskolorna samt kontexten som de befinner sig 1
kommer en yrkesdidaktisk modell baserad pa den yrkesdidaktiska triangeln att
anvéndas.

4.2.1 Den yrkesdidaktiska triangeln

Utifrén den klassiska didaktiska triangeln dér elev, ldrare och innehall utgor de tre
hornen, har en yrkesdidaktisk triangel utvecklats for att synliggdra innehéllets roll
inom yrkesutbildningarna, vilket dr ndgot mer komplex dé& det inte ror sig om
uteslutande teoretiska kunskaper (Kopsén 2014). Utover den klassiskt didaktiska
avbildas en ytterligare triangel for att illustrera innehdllet. I denna utgdr de tre
hornen tre kategorier: praktisk kunskap, teoretisk kunskap samt verktyg, maskiner
och utrustning (se Figur 2).

Bransch
Kommunikation
_~Samhille

Praktisk
Larare kunskap

Elev Innehall /

L . Teoretisk
Legitimitet Selektion kunskap

Utrustning
Maskiner
Verktyg

Figur 2 Den yrkesdidaktiska triangeln. Egen illustration inspirerad av Kopsén 2014:117.

Den klassiska didaktiska triangeln avbildas ibland med en inramning for att
symbolisera kontexten inom vilken utbildningen &ger rum, vilket illustrerades i
tidigare avsnitt. Den modell som anvénds i1 den hér studien innehéller tva cirklar for
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att belysa branschens respektive samhéllets roll i relation till undervisningen (se
figur 2). Till samhéllet rdknas de instanser och institutioner utanfor skolan som
paverkar undervisningen, exempelvis Skolverket genom utformning av
styrdokument.

Modellen ér utformad for att ge storre utrymme &t innehallet i undervisningen samt
belysa hur undervisningen péverkas av den bransch vilken utbildningen forvéntas
forse med kompetens. Genom att identifiera vad innehallet 1 utbildningen utgors av
mer specifikt i form av praktiska respektive teoretiska kunskaper samt
arbetsredskap blir en djupare analys av utbildningens forutsdttningar och
utmaningar mojlig. Samtliga delar av undervisningen undersoks 1 relation till
kontexten inom vilken undervisningen dger rum.

I den hir studien laggs stor vikt vid innehéllet 1 undervisningen men detta kan inte
gOras utan att samtidigt titta pa helheten: hur relationerna mellan lédrare, elev och
innehall ser ut samt kontextens inverkan. For att ytterligare bredda det teoretiska
ramverket anvinds det yrkesdidaktiska begreppet tyst kunskap vilket presenteras 1
avsnittet som foljer.

4.2.2 Tyst kunskap

En betydande del av undervisningen inom yrkesskolan utgdrs av praktisk kunskap
till stor del i form av handhavande av arbetsredskap. Kunskaper som dessa ir inte
sdllan svéardefinierade och finns inte formulerade 1 ndgot styrdokument. Dessa
kunskaper bendmns inom didaktiken som tysta kunskaper. Inom klassisk didaktik
behandlas tyst kunskap som ett komplement till teoretiska och formella kunskaper
medan det inom yrkesdidaktiken utgér sjidlva grunden f{or den del av
undervisningen som bestdr av praktiska moment (Lundgren & von Schantz
Lundgren 2012).

Inom yrkesdidaktisk forskning anvidnds begreppet tyst kunskap for att identifiera
de kunskaper som endast kan ldras ut genom handling (se Ellstrom 2009; Lundgren
& von Schantz Lundgren 2012). Carlgren har utvecklat begreppet nigot, till att
innefatta alla kunskaper yrkesldrare besitter eller forvéantas kunna léra ut trots att de
inte finns formulerade i ndgot styrdokument som reglerar undervisningen (Carlgren
2017). Dessa typer av kunskaper ér unika for yrkesutbildningar och kan vara svéra
att identifiera samtidigt som de spelar en avgdrande roll for att till fullo forsta den
komplexa undervisningssituation som yrkesldrare befinner sig i.

Lundgren & von Schantz Lundgren (2012) menar att det i de styrdokument som

reglerar de gymnasiala yrkesutbildningarna finns formuleringar som innefattar tyst
kunskap. Till exempel star det i examensmaélen for El- och energiprogrammet att
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eleven ska ha: “kunskaper som behdvs for att arbeta med automatiserade
produktionssystem” samt: ~ géra medvetna val, exempelvis att kunna anvanda rétt
material och verktyg samt att kunna planera och utvérdera en arbetsprocess” — vilka
dessa kunskaper dr anges inte, utan det stér till yrkesldraren att anvidnda sina tysta
kunskaper (ibid.).

4.3 Tillampning av det teoretiska ramverket

Yrkesutbildningar préaglas av ett komplext innehall bestaende av teoretisk kunskap,
praktisk kunskap och de arbetsredskap som anvénds 1 undervisningen. Genom den
yrkesdidaktiska triangeln blir detta forhéllande synligt liksom hur de olika delarna
av undervisningen relaterar till varandra samt till den bransch vilken
yrkesutbildningen avser forse med arbetskraft.

Det teoretiska ramverk som anvédnds i studien utgar frdn modellen med den
yrkesdidaktiska triangeln tillsammans med begreppet tyst kunskap. Teorin dr
integrerad 1 uppldgget av studien sé till vida att syftet och fragestdllningarna &r
utformade utifran yrkesdidaktiska fragestéllningar. Den fOrsta fragan &dmnar
undersdka vad som paverkar undervisningen vilket motsvaras av selektionsfragan
och legitimitetsfragan. Den andra fragan vilken avser hur undervisningen anpassas
och bygger pa legitimitetsfragan. Studiens resultat diskuteras saledes i kapitel 7
utifrdn selektions-, legitimitets- respektive kommunikationsfrdgan for att skapa en
djupare forstaelse for vad som péaverkar undervisningsinnehallet samt hur
undervisningen anpassas med anledning av digitaliseringen inom véxtodlingen.
Den yrkesdidaktiska triangeln anvéinds for att identifiera de tre kategorierna av
undervisningsinnehall samt for att pavisa relationerna mellan dessa och 6vriga delar
av undervisningen liksom att stélla samtliga delar i relation till varandra. Begreppet
tyst kunskap anvidnds for att belysa de delar av undervisningen som bestir av
kunskap som inte finns formulerad, explicit uttalas eller som pa annat sdtt ar
svéardefinierad.
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5. Metod

I det hér kapitlet redogdrs 1 forsta avsnittet for metodvalet. Dérefter foljer i1 tur och
ordning beskrivningar av urvalsprocessen, etiska overvidganden, datainsamlingen
och analysforfarandet. Kapitlet avslutas med en diskussion kring reflexivitet och
studiens trovirdighet.

5.1 Metodval

Studien utgéar fran en induktiv ansats dér fenomenet digitalisering undersoks utifran
skolornas upplevelser av hur de pdverkas av utvecklingen inom jordbrukssektorn.
For att utforska ménniskors upplevelser av ett fenomen ar det 1ampligt att anvénda
en kvalitativ metod (Creswell & Creswell 2018), vilket foranlett den intervjustudie
som genomforts. Intervjuerna var semistrukturerade vilket bedomts vara den bést
lampade metoden for att fa tillgdng till minniskors tankar, erfarenheter och
upplevelser. En induktiv ansats ldmpar sig vél for kvalitativa studier vars syfte ar
att undersoka ndgot med Oppna frigestillningar. Att det teoretiska ramverket ar
forutbestdmt och ligger till grund for frdgeformuleringen samt att analysen utgér
frdn samma teori ger samtidigt studien ett deduktivt inslag (ibid.).

5.2 Urval

I kvalitativ forskning bor ett avsiktligt urval goras, enligt Creswell och Creswell
(2018). I ett initialt skede skickades en forfragan om att delta i studien ut via mejl
till skolledare, ldrare och instruktorer vid nio naturbruksskolor med gymnasial
lantbruksutbildning. Svar erhdlls frén atta skolor och av dessa valdes fem ut for att
delta i studien. Urvalet av skolorna baserades pé flera faktorer, dér relativ nérhet till
den egna eller familjens bostéder var en faktor for att kunna genomfora intervjuerna
pa plats. Den geografiska spridningen begrinsades darmed till fyra ldn i mellersta
Sverige. En annan faktor var skolornas storlek, diar de fem skolorna i urvalet har ett
relativt stort antal elever inom lantbruksutbildningen, ndgot som stirker urvalets
representativitet. Slutligen gjordes urvalet av skolor pa ett sadant sitt att savil
skolor med konventionell som ekologisk véxtodling finns representerade, nagot
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som &r relevant att ticka in da digitaliseringen kan innebéra olika konsekvenser
inom de respektive produktionsformerna.

Intervjuer genomfordes med sammanlagt fem skolledare, nio ldrare och sex
instruktorer. Dessa yrkeskategorier valdes ut da de tillsammans utgor de
vésentligaste aktorerna nér det kommer till den utbildning som erbjuds pa skolorna
vilka innefattar savél beslutsfattare som de som implementerar besluten. Lararna
och instruktdrerna valdes ut d samtliga arbetar med en eller flera av de kurser med
koppling till véxtodling vilka presenterades i avsnitt 2.3. Bland skolledarna
aterfinns personer med olika titlar, sdsom rektor och programrektor.

Urvalet av informanter har priglats av att de som stillt upp dr engagerade i
undervisningen och intresserade av dmnet. De som ej svarat pd forfrdgan om att
medverka kan mycket vdl ha en annan instillning vilken inte framkommer. Det
betyder att det inte &r ett snitt av personalen inom naturbruksskolorna som kommer
till tals vilket bor framga (Creswell & Creswell 2018).

5.3 Etik

En avgorande utgdngspunkt for studien har varit att beskydda informanterna, ndgot
som anses vara viktigt i forskningsprocesser (Creswell & Creswell, 2018;
Vetenskapsradet 2017). Ett etiskt forhallningssétt innebér respekt och omtanke for
informanterna (Creswell & Creswell, 2018), vilket i praktiken inneburit en betoning
infor och under intervjuerna pa att varken informanter eller verksamhet var foremal
for bedomning. Infor varje intervju har informanterna informerats om forfarandet
under intervjun liksom hanteringen av materialet fran intervjun.

Etiska dvervdganden under arbetet har framst rort bevarandet av informanternas
och skolornas anonymitet, vilket ar brukligt i den hir typen av studier (Robson &
McCartan, 2016). Att bevara informanternas anonymitet genom hela arbetet har
utgjort en utmaning sivél vad giller presentationen av resultatet som studiens
trovardighet. Alla uppgifter som informanterna delger i den hér studien méste
hanteras som potentiellt kinsliga d& de beror deras arbetssituation vilket skulle
kunna innebéra att informanterna riskerar att hamna 1 en utsatt situation gentemot
exempelvis arbetsgivare om deras identitet skulle framga. Inom den gymnasiala
lantbruksutbildningen arbetar ett begrinsat antal personer vilka har god kdnnedom
om varandra. Ddérav har valet gjorts att inte redovisa ndgon detaljerad information
géllande vare sig informanternas arbetsplatser, det vill sdga skolorna, eller deras
anstillningar. Informanternas identiteter kan heller inte ses som relevanta for att
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uppnd studiens syfte d& det handlar om att studera skolorna som institution och
instéllningarna hos de yrkeskategorier som informanterna tillhor.

5.4 Datainsamling

Studiens empiri utgdrs av materialet fran de intervjuer som genomforts med
sammanlagt 20 skolledare, larare och instruktorer vid fem naturbruksskolor i fyra
olika l&dn. Samtliga skolor har besokts och intervjuerna har i1 forsta hand gt rum vid
skolorna, da intervjuer ansikte mot ansikte skapar béttre fOrutsittningar for
tydliggdranden och foljdfragor (Robson och McCartan, 2016). Knappt hilften av
intervjuerna har skett 6ver videosamtal och en via telefon da det inte har varit
mojligt att gora upprepade resor for att kunna genomfora samtliga intervjuer pa
plats.

Varje intervju genomfordes enskilt och pagick under 30 till 45 minuter. Samtliga
intervjuer spelades in med hjélp av en mobilapplikation for ljudupptagning
samtidigt som forskaren forde anteckningar med egna reflektioner kring samtalet.
Intervjuerna var semistrukturerade och utgick fran en intervjuguide med
utgdngspunkt 1 frigestéllningarna och den yrkesdidaktiska teori som valts for
studien. Intervjuguiden utgjordes av fyra huvudsakliga fragor tillsammans med ett
storre antal foljdfragor. Fragorna anvindes i olika ordning beroende pa hur samtalet
artade sig och 1 vissa fall kunde frdgor uteslutas om informanten redan besvarat
dem. Under semistrukturerade intervjuer ges informanterna utrymme att fritt
uttrycka sina tankar och asikter med fokus pa &mnen de finner betydelsefulla. Detta
underlittas av att intervjuaren dr tyst och fokuserar pd det informanten uttrycker si
att intervjuarens asikter inte paverkar informanten. Samtidigt kan forberedda fragor
1 intervjuguiden anvéndas for att styra samtalet (Robson & McCartan, 2016).

5.5 Analysforfarande

Det insamlade materialet har analyserats genom tematisk kodning. Genom att
tillampa tematisk kodning kan en 6verblick erhéllas och monster identifieras vilket
gor det mojligt att skapa en uppfattning om och slutligen formulera en slutsats
(Robson & McCartan, 2016). Materialet bestar utav ljudupptagningar samt
anteckningar fran de intervjuer som genomforts. Ljudupptagningarna har
transkriberats och anteckningarna har renskrivits for att sedan kodas och
tematiseras. Det samlade skriftliga materialet har fargkodats och kategoriserats 1 ett
forsta steg utefter studiens tva fragestéllningar. I ett andra steg sorterades materialet
utefter teman som identifierats med utgangspunkt i den yrkesdidaktiska modellen
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frén studiens teoretiska ramverk. Den andra sorteringen resulterade i de kategorier
som utgor underrubrikerna i kapitel 6 1 vilket resultatet presenteras.

Informanterna anonymiserades i ett tidigt skede och refereras till som Skolledare A
till E, Larare 1 till 9 samt Instruktor 1 till 6. Da ldrares och instruktorers
arbetsuppgifter varierar ndgot mellan olika skolor har foljande definition gjorts av
informanterna i den hér studien. De informanter som bendmns som ldrare har
betygsittning som en av sina arbetsuppgifter medan det ej ingar i1 arbetet for de som
bendmns som instruktorer. Samtliga informanter arbetar i olika utstrickning med
savil teoretisk som praktisk undervisning men bland lirarna forekommer det
uteslutande teoretisk undervisning och bland instruktérerna forekommer det rent
praktisk undervisning.

Informanternas engagemang och intresse for dmnet bidragit till ett omfattande
empiriskt material vilket har behovts sallas rejilt for att undvika ett alltfor spretigt
resultat. Nagot som varit en stindig 6vervéigning under analysforfarandet dd ménga
intressevickande spar har behovts ldggas ner. Analysen har dven forsvarats av att
de omraden som utgdr de olika delarna av resultatet gar in i varandra. Ett och
samma exempel kan anvéndas for att synliggora flera olika fenomen liksom for att
besvara flera separata fragor samtidigt.

5.6 Reflexivitet och trovardighet

En kvalitativ metod ldmpar sig vil for att forstd ménniskors upplevelser av ett givet
fenomen men medfor samtidigt utmaningar vad giller generaliserbarhet och
trovardighet. Enligt Creswell och Creswell (2018) dr inte det huvudsakliga syftet
med kvalitativ forskning ett generaliserbart resultat utan snarare att bidra med
kunskap om ett fenomen inom en viss kontext. Genom att redogéra for reflektion
Over sina subjektiva utgadngspunkter kan forskaren stirka trovérdigheten 1 sitt
resultat (ibid.).

Reflexivitet innebédr att som forskare ta i beaktande egna forutsdttningar och
erfarenheter samt vara uppmérksam pa egna forestillningar och antaganden som
riskerar paverka forskningen, vilket standigt &r relevant inom kvalitativ forskning
(Creswell & Creswell 2018). Forskaren bakom den hér studien har en bakgrund
inom jordbruket i form av en yrkesutbildning vid en naturbruksskola samt
arbetslivserfarenhet inom véxtodling, vilket varit en drivkraft for att hitta relevanta
ingéngar till &mnet och formulera aktuella fragor.

Under arbetet med den hér studien har de egna erfarenheterna varit till nytta for att
med enkelhet forsta den komplexa sfar som jordbruket utgor. Vid intervjutillfallena
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har kunskaperna inom jordbruk och vixtodling underléttat samtalet och inneburit
att en avgorande forforstaelse funnits. De har samtidigt medfort en risk att dra
forhastade slutsatser pa grund av personliga erfarenheter, ndgot som behdver tas i
beaktande vid kvalitativa studier (ibid.). Detta har stdvjats genom att under
intervjutillfallena utga frdn en genomarbetad intervjuguide med huvudfragor och
foljdfragor for att informanterna ska uppmuntras att fordjupa sina resonemang och
fortydliga sina utsagor. For att ytterligare stirka trovdrdigheten har framstillningen
av resultatet inkluderat sa ménga olika upplevelser och asikter hos informanterna
som mojligt.
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6. Resultat

I det hér kapitlet presenteras resultatet uppdelat i1 tva delar som vardera motsvarar
uppsatsens fragestéllningar, vilka ar:

1. Vad paverkar undervisningsinnehéllet med avseende péd digitaliseringen
inom jordbruket, enligt skolledare, ldrare och instruktorer vid
naturbruksskolorna?

2. Hur anpassar naturbruksskolorna sin undervisning for att sékerstélla att
eleverna forvirvar de kunskaper som branschen erfordrar om digital teknik
inom vaxtodling?

Avsnitten i respektive del utgar fran de teman som identifierats under sorteringen
av intervjumaterialet och kan kopplas till den yrkesdidaktiska modell som
presenterades i kapitel 4. Avsnitten i den forsta delen utgér fran selektionsfragan
och legitimitetsfrdgan tillsammans med kontexten inom vilken undervisningen dger
rum. Selektionsfrigan syftar pa vad undervisningsinnehdllet utgérs av och
legitimitetsfragan varfor eleverna ska ldra sig det givna innehallet. Avsnitten i den
andra delen utgar till stor del frdn kommunikationsfragan vilken syftar pa lararens
roll och hur undervisningen organiseras och genomfors i praktiken.

6.1 Undervisningsinnehall

Undervisningsinnehallet pdverkas av skolornas materiella respektive immateriella
forutséttningar, branschens inverkan och reglerande styrdokument.

6.1.1 Materiella forutsattningar

Skolornas materiella forutsittningar utgoérs av marktillgdng, ldromedel samt
arbetsredskap i form av maskiner, redskap och utrustning. Vilka arbetsredskap som
finns pé skolan paverkas till viss del av huruvida véxtodlingen &r ekologisk eller
konventionell. Uppsittningen arbetsredskap avgor vidare vilka praktiska kunskaper
som ingdr 1 undervisningen.
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”Vi dr mitt 1 ett skifte. Jamfor hur det sdg ut for 30 ar sedan, ingen hade ens mobil
da!” utropar Skolledare B dé intervjun leds in pa hur digitaliseringen i jordbruket
paverkar skolans verksamhet. I samtliga intervjuer omnidmns tillgdngen pa ny
teknik som en avgorande faktor for mojligheten att inkorporera digitaliseringen 1
undervisningen.

Tillgdngen pa ny teknik varierar stort mellan skolorna liksom uppsittningen av
maskiner och samtliga informanter &r Overens om att det d4r en utmaning att
uppritthélla en tillfredsstdllande maskinpark. Lantbruksmaskiner ar extremt
kostsamma 1 forhallande till de ekonomiska resurser som skolorna har att tillga,
nagot som samtliga skolledare poédngterar. Skolledare A uppger att den skolpeng
skolorna erhaller ticker langt ifran de kostnader som utbildningen medfor, sarskilt
med tanke pa att digitaliseringen innebér en snabb utveckling med ny teknik vilken
kraver stora investeringar. Hur larare och instruktdrer upplever att de for gehor hos
skolledarna om vad som behovs skiljer sig at.

”Det har varit goda tider nu kan man sdga och vi har fétt chansen att kopa in en del
nya grejer. Det beror mycket pa driftchefen vi har nu.” séger larare 7 som upplever
att den skolledare som ansvarar for ink&p har varit lyhord och arbetat aktivt for att
uppfylla ldrares och instruktorers 6nskemal. Medan instruktér 6 som arbetar vid en
annan skola menar att maskinparken ar i stort behov av investeringar och siger:

Vi har en hel del maskiner som &r mycket gamla och mycket slitna som maéste bytas ut, for det
ar sdkerhetsméssigt inte bra. Vi har inga dubbletter av snittvagn och slatterkross till exempel,
och de &r urdldriga. (Instruktor 6)

Utover att de ekonomiska forutsdttningarna begrénsar majligheterna att investera i
ny teknik, uppger flera larare och instruktorer att det tar lang tid frdn det att ett
beslut om ett inkdp gors till dess att kdpet gar igenom och maskinen eller redskapet
finns pa skolan. Lérare 8 sdger "utvecklingen gar si snabbt med digitalisering, vi
fir vénta flera ar pd nit som va nytt forut va, det dr inte nytt nar vi val far det”.

Samtidigt rdder det delade meningar om vilken typ av teknik som behovs och vad
som dr dnskvirt, &ven inom samma skola vilket insinueras av Larare 2 som siger:

Alla forstar att ny teknik kravs for utbildningen men pa ett personligt plan ar det vél vissa som
hellre kor utan, det beror lite pa édlder, haha. ... Jag Onskar att vi hade fler mirken for
utbildningens skull, det tar tid for oss att ldra oss men for eleverna &r det bara bra. (Larare 2)

Flertalet olika 16sningar for att kunna erbjuda utbildning i olika maskiner finns pa
skolorna 1 studien. I de fall det inte finns mgjlighet att kopa nya maskiner handlar
det om att halla liv i gamla maskiner” som instruktor 2 utrycker det, att hyra vilket
forekommer vid ndgra av skolorna, eller att 1ata maskinéterforséljare visa upp sina
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maskiner och erbjuda provkorning pé skolans mark (s& kallad demo-korning) for
att eleverna ska erbjudas mojlighet att fa kunskap om sa manga olika maskiner som
mojligt.

Det finns idag alternativ till fysiska maskiner i undervisningen. Tva av skolorna har
simulatorer i vilka eleverna kan dva sig i att kora olika typer av maskiner sdsom
bland annat traktor, skordetroska och lastmaskin. Simulatorerna ar utformade med
forarstol, ratt och styrspakar for maskinernas olika funktioner, samt skdrmar
framfor och bakom forarplatsen vilka visar utsikten fran vald maskins hytt. De
larare som arbetar med simulatorer i sin undervisning dr samstdmmigt positiva och
intygar att simulatorerna underlattar att ldra ut grunderna 1 maskinkorning, sirskilt
for elever utan tidigare erfarenhet. Eleverna kan mingdtrina i en sdker miljo
samtidigt som en ldrare kan vara nirvarande och instruera en hel grupp med elever
samtidigt vilket inte &r mojligt ute 1 falt.

Ett alternativ till simulatorerna finns pa en annan av skolorna i studien ddr man
anvéinder en typ av sandldda for att med radiostyrda modellmaskiner undervisa
eleverna i1 korteknik. Det ger inte de praktiska kunskaper i sjdlva framforandet av
fordon som simulatorerna men det ger enligt de som arbetar med metoden en viktig
grund for att forsta hur kérning bor laggas upp 1 falt. Enligt lrare 5 som arbetar
med detta i sin undervisning, ger det mdjlighet till en bredare forstielse for hur
bland annat GPS fungerar och kan anvéndas pa bésta sitt.

Tillgdng pad mark uppges i ett par fall vara en starkt begridnsande faktor.
Markarealen har betydelse for hur ménga timmar eleverna far mojlighet att vara
aktiva 1 skoljordbruket. En skolledare uttrycker detta i foljande citat:

Det ér jétte-stor konkurrens om marken hér. Vi kan ju sédga till kommunen att vi vill kopa mark
eller arrendera mer mark men det &r ju inte som att de kan sdga upp kontrakt med andra
lantbrukare for att vi ska f& mer mark. Och de lantbrukarna vill i flera fall gdrna ha mer mark.
Vi ska ju inte heller konkurrera med néringsidkare. (Skolledare A)

Aven skolledare B upplever samma problem. Dessa uppgifter kan stiillas i kontrast
till en annan skola i studien dédr andelen &kerareal per elev dr mindre men just
marktillgangen inte nimns som en resurs man saknar i ndgon av intervjuerna. Detta
skulle kunna bero pé att man ser pa tiden eleverna far arbeta i falt som nagot som
till storre del bor uppfyllas under APL, vilket d&terkommer under avsnitt 6.2.1.

Skolornas maskinparker paverkas av huruvida skoljordbruken bedriver

konventionell eller ekologisk produktion. Tva av skolorna bedriver ekologisk
odling vilket bland annat innebér att mineralgédsel och kemiska véxtskydd inte fér
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anvindas. For att bekdmpa ogrés anvénds vid dessa skolor radhack och ogrisharv i
stéllet for spruta, tva redskap som séllan forekommer inom konventionell odling.
Majoriteten av svenska jordbruk bedriver konventionell produktion och arbete vid
en sddan gard innefattar spridning av mineralgodsel och sprutning vilket
informanter frdn skolorna med ekologisk produktion menar bor inga i utbildningen.
Uppsittningen maskiner avgor vilka praktiska kunskaper som eleverna kan
erbjudas mojlighet att ldra sig, det vill sdga undervisningsinnehallet paverkas av
produktionstypen och péd sd vis paverkas 1 forldngningen likvirdigheten 1
utbildningen.

Kurslitteratur och annat tryckt eller digitalt undervisningsmaterial for de dmnen
som studien innefattar uppger samtliga ldrare finns i mycket begrinsat utbud.
Larare 2 uppger att det inom &mnet Lantbruksmaskiner har tillkommit kurslitteratur
som inbegriper digitalisering till viss del vilket underlittar undervisningen. Inom
dmnet véxtodling finns det mdjlighet att inkorporera mobilapplikationer och
dataprogram i undervisningen vilket bland annat lirare 6 och ldrare 7 menar pé &r
vardefullt for att ge eleverna en grund i den typen av digitala verktyg som de flesta
lantbrukare anvinder idag. Larare 1 har i stéllet for den typen av verktyg lagt till
Excel i vixtodlingsundervisningen da det dr nagot som han anser saknas inom andra
amnen och ett anvdndbart redskap for att planera och folja upp viaxtodling. Samtliga
larare efterfragar dock ett storre utbud av undervisningsmaterial i framfor allt
digital form sdsom testversioner av dataprogram och mobilapplikationer.

Utifran dessa vittnesuppgifter blir det tydligt att de materiella resurserna varierar
kraftigt mellan olika skolor vad giller arbetsredskap i1 form av maskiner, teknik och
Ovriga laromedel.

6.1.2 Immateriella forutsattningar

Skolornas immateriella forutsittningar utgors av kompetens hos skolledare, ldrare
och instruktdrer samt elevunderlaget. Samtliga informanter menar att kompetensen
hos lérare och instruktorer dr en synnerligen betydelsefull resurs och en avgorande
faktor for vilket undervisningsinnehédll som skolan har mdjlighet att erbjuda
eleverna. De kompetenser som ldrare och instruktorer besitter innefattar
erfarenheter fran tidigare yrkesliv inom jordbruket liksom praktiska och teoretiska
kunskaper inom digital teknik som anvédnds inom véxtodling.

Informanternas tidigare erfarenheter av jordbruk skiljer sig &t si till vida att
samtliga instruktdrer och en majoritet av ldrarna har yrkeserfarenhet fran praktiskt
lantarbete medan samtliga skolledare helt saknar erfarenhet fran jordbruket.
Skolledarnas besitter andra typer av kompetenser sdsom pedagogiska kunskaper
och erfarenhet av arbetsledning vilka dr virdefulla for deras arbetsuppgifter och
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ansvarsomraden. Det fatal ldrare som saknar erfarenhet av praktiskt lantarbete har
arbetat inom andra delar av jordbrukssektorn som bland annat radgivare. Detta
resulterar i en viss dissonans mellan skolledarnas respektive lirarnas och
instruktorernas kunskaper kring och upplevelser av digitaliseringen inom
jordbruket.

Lirare och instruktorer uttrycker att det finns ett glapp mellan de som undervisar
och de som ansvarar for skolan och utbildningen. Skolledarna sjidlva uppger att
deras brist pa erfarenhet fran jordbruket innebér bland annat att de inte besitter
tillrackliga kunskaper for att tolka &mnesplaner, vilket dterkommer i avsnitt 6.1.4.
Flera larare menar att det finns risk for att frustration uppstar da denna dissonans
forsvarar kommunikationen kring undervisningsinnehallet. Instruktor 1 ger som
exempel att det hinder att skolledare saknar den kompetens som krivs for att
bedoma till exempel vilken utrustning som behover kopas in.

Trots att majoriteten av ldrarna och instruktdrerna besitter en gedigen
arbetslivserfarenhet fran jordbruket och vixtodling i praktiken sa uppger samtliga
att det dr en stor utmaning att uppratthélla tillfredstdllande kunskaper. ”Behovet av
fakta och kunskap har ju verkligen inte minskat sedan det bdrjade med
digitaliseringen, snarare tviartom.” menar Instruktdr 5 och flera informanter gor
liknande konstateranden angiende digitaliseringen. Det rdder konsensus bland
informanterna om att mingden kunskap som krivs for att erbjuda en fullgod
undervisning 6kar 1 och med digitaliseringen.

Majoriteten av ldrarna och instruktdrerna uppger att deras kunskaper inom digital
teknik utgdr en begransning for att kunna erbjuda en fullgod undervisning. Lérare
5 uttrycker ”Vi har en massa ny teknik men inte tillricklig kunskap.”, vilket visar
pa att det inte alltid &r tillgdngen pa ny teknik som &r avgorande. Att Lérare 5
upplever att det finns mycket ny teknik bor dock ses som ett undantag da merparten
av informanterna efterfragar bade mer kunskap och mer ny teknik. Detta kan forstas
som ett moment 22 d4 den kunskap som efterfragas i flera fall bara kan erhéllas
genom att den digitala tekniken finns pé plats och anvénds 1 praktiken. De larare
och instruktorer som upplever att deras kunskaper inom digital teknik motsvarar
den teknik som finns pa skolan anser att undervisningen ér tillfredstédllande.

Undervisningsinnehallet avgdrs samtidigt till stor del av elevernas forutsattningar.
Huruvida eleverna har tidigare erfarenhet eller kunskaper fran jordbruket nér de
paborjar utbildningen uppger samtliga informanter som avgorande for hur
undervisningen utformas. Samtliga informanter med en léngre tids erfarenhet av
arbete inom skolan uppger att elevunderlaget fordndrats under de senaste
decennierna sétillvida att allt fler elever helt saknar lantbruksbakgrund. ’Manga
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elever kan ingenting, sd va det inte for 20 &r sedan. Det gor att mer tid gar at till att
lara ut grunderna.” vittnar instruktor 6. Samtidigt uppger flertalet informanter, sdvél
larare och instruktérer som skolledare, att andelen elever med sérskilda behov av
extra stod 1 undervisningen vixer. Dessa faktorer tillsammans med att antalet elever
per arskurs okat under senare ar resulterar 1 att lirare och instruktorer har mindre
tid per elev i undervisningen trots att de upplever att behovet av tid 6kat markant.

Hur informanterna uppfattar elevernas formaga att ta till sig ny digital teknik
varierar kraftigt frdn de som hévdar att den 4r mycket god till de som menar att det
finns stora svarigheter. En ldrare i Véaxtodling ger f6ljande vittnesbild som tyder pa
att eleverna, trots att de véxer upp med datorer och mobiltelefoner, saknar
kompetens att hantera digitala verktyg:

De [eleverna] skulle leta ritt pad hostvete-sorter till en vixtodlingsplan och dé fick de en
hénvisning till Lantménnens hemsida. Och det va liksom bara ett fatal som lyckades klicka sig
ratt och hitta vilka hostveteutsdden som Lantmidnnen kunde erbjuda. Man testar inte ens att
klicka for att komma vidare. Du behover gé till viaxtodling och hitta utséde och hostvete och
det kan de [eleverna] inte. (Lérare 6)

En lédrare i Fordon och redskap delger en liknande utsaga:

Utgéangsldget och forméagorna hos eleverna ar vildigt varierande. Det ar vildigt heterogena
grupper. Hur mottaglig man ar for information ... Manga kan uppleva méngden information
som valdigt rorigt. Man tanker att alla de hér digitala verktygen skulle skapa struktur men s ar
det kanske inte for alla. (Léarare 8)

Det forekommer samtidigt uppfattningar att elever besitter stérre kunskaper inom
digital teknik &n instruktorer och ldrare gor. Instruktor 5 forklarar detta med att
elevernas fordldrar bedriver vixtodling med en modernare maskinpark dn den som
finns pa skolan. Vissa elever arbetar redan inom jordbruket och fér via arbetet mer
kunskap om digitala verktyg dn vad skolorna har mdjlighet att erbjuda. Instruktor 3
motsédger Larare 6 och Lérare 8: “Ungdomarna dr duktiga pa att hitta information,
de anvénder sina mobiler och youtube och google.”.

Sammanfattningsvis ger informanterna en bild av ett elevunderlag dér behoven hos
enskilda elever okar samtidigt som tiden per elev minskat. En dissonans mellan
larares och instruktorers respektive skolledares kunskaper inom savél jordbruk i
stort som digitalisering mer specifikt kan utgora en riskfaktor for skolorna nér det
kommer till arbetsledning och beslutsfattande. Tillsammans med ett 6kande behov
av kompetens inom digital teknik hos majoriteten av skolorna utgor dessa pavisade
faktorer en utmaning.
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6.1.3 Branschens inverkan

Informanternas uppfattningar kring vad branschen forvintar sig att eleverna ska lara
sig under utbildningen avgor till stor del undervisningsinnehallet. Branschen
paverkar undervisningsinnehdllet genom kontakter med skolorna via programrad,
APL och de personliga kontakter som ldrare och instruktorer har frén sitt tidigare
eller nuvarande yrkesliv inom jordbruket. Informanternas uppgifter om vad som
forvintas av eleverna efter avslutad utbildning utgérs till stor del av deras
personliga erfarenheter eller 1 kontakter med branschen. Samtliga skolledare
uttrycker nadgot vaga uppfattningar om vad branschen har for férvantningar vad
géller digitaliseringen inom véxtodlingen, vilket kan hirledas till att de i mindre
utstrackning har kontakt med branschen.

Vad informanterna anser att branschen efterfragar varierar vad géller digitalisering
och ny teknik inom vixtodling. Foljande tre citat illustrerar vdl pa vilket sitt
uppfattningarna skiljer sig at. Larare 2 menar att "Forvéntningarna dr hoga fran
lantbrukarna, att de [eleverna] ska kunna senaste tekniken. Jag skulle séga att 80%
forvéntar sig att de ska kunna och 20% inte.” medan Instruktor 2 hévdar att "De
[lantbrukarna] forvéntar sig att eleverna ska kunna grunderna, alltsa att forstd
biologin och kunna kora lite. Det senaste digitala ar inte lika viktigt, det kan de ldra
sig sen.” och Instruktor 4 anser att:

Vixtodlingsmaissigt. .. alltsd for att du ska vara anstéllningsbar sa ar det val framfor allt att du
har ett intresse av de hér frdgorna, for ett problem ér att olika maskintillverkare har olika system
och olika tjdnster vilket gor att vi pa skolan inte fokuserar s mycket pa de hir digitala
verktygen for att har man lart sig ett visst mirke sé kanske man fastnar i det. Idag finns tekniken
pa skolan, den finns i traktorerna, GPS, sparsystem, varierad giva till exempel ... Fokus &r
snarare att f4 upp ett intresse hos eleverna och att de har med sig grundkunskaper for att hantera
olika verktyg. De ska fé ha testat hiar kan man sdga. Men ... fortfarande sa ar variationen s&
stor ute i branschen. Fran de som anvénder all tillgénglig teknik till de som inte anvénder nét.
(Instruktor 4)

Att ett intresse for branschen och ny teknik utgor en forutsittning for att arbeta inom
jordbruket dr dock samtliga eniga om liksom utmaningen med att forbereda
eleverna for den breda variationen utav digital teknik som finns. Aven de som
hivdar att kraven fran branschen inte innefattar att eleverna ska besitta avancerade
kunskaper i anvdndning av digitala verktyg uppger att skolan endd bor kunna
forbereda eleverna genom att visa pd vilken teknik som forekommer inom
jordbruket. Tidsaspekten utgor en svérighet da utvecklingen och digitaliseringen
inom vixtodlingen upplevs paga i en betydligt snabbare takt &n vad skolorna har
mdjlighet att folja. Detta utrycks bland annat som foljer: ”Det hdr kan jag tycka ér
den storsta utmaningen, ndr vi vél har kommit dit ddr branschen &r nu dé& har
branschen liksom kommit till ndsta steg, s& vi har fortfarande hamnat efter. Det ar
svart att matcha.” (Instruktor 5).
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Utdver ett intresse for branschen och en vilja att 14ra sig &r man eniga om att det ar
av stor vikt att eleverna far grundldggande kunskaper inom véxtodling. Flertalet
informanter menar att det vidare dr avgorande for eleverna att erhalla kunskaper 1
kdrndmnena matematik, svenska och engelska for att de ska anses vara
anstillningsbara. En ldrare uttrycker detta pastiende som foljer:

Ibland kan det komma att de [branschen] ar forvanade att det &r grundlaggande kunskaper som
eleverna inte har med sig. Ofta tycker jag de lyfter ocksa att kirnimnena engelska, svenska och
matte dr viktigt att ha med sig, for mycket av det andra det kan vi lira dem men det hir
grundldggande med att kunna ridkna och skriva det maste de kunna fran skolan. Det &r néstan
oftare de lyfter det &n att de ska kunna den nya digitala tekniken. (Lérare 4)

Vidare framkommer att detta &terkommer under programraden. Uppfattningen
bekréftas av Informant 3 som menar att:

Det viktigaste dr enda att de kan skriva och rikna. Resten kan man ju ldra dem. De kan fa ldra
sig kora traktor och sant nér de ar ute pd APL, och de flesta bonder tar for givet att de inte ska
kunna allt. Men matte och svenska dr inte nat som de inte kan léra sig sen. (Instruktor 3)

Samtliga informanter med praktiska erfarenheter av att arbeta inom jordbruket
uppger att de utgar fran deras tidigare yrkesliv nér de talar om vad som forvéntas
av eleverna. Det handlar séledes inte om kunskaper som finns formulerade i nagot
styrdokument utan utgar fran deras personliga erfarenheter. Detta till trots &r bilden
samstimmig av att det fOrvdntas att eleven ska besitta grundliggande
vixtodlingskunskaper samt ha ett intresse och en vilja att lira sig. Majoriteten
menar att det samtidigt krdvs en grundldggande kinnedom om den digitala teknik
som finns inom jordbruket idag.

6.1.4 Reglerande styrdokument

Av de styrdokument som reglerar utbildningen sa ar det frimst &mnesplanerna for
de fyra &mnena vilka presenterades i avsnitt 2.3: Vixtodling, Lantbruksmaskiner,
Serviceteknik — naturbruk samt Fordon och redskap som har diskuterats i1
intervjuerna. De begrepp och formuleringar kopplade till digitaliseringen som
presenterades i1 avsnitt 2.3 har pétalats av forskaren under intervjuerna for att ta reda
pa hur de uppfattas av informanterna.

Formuleringarna 1 &mnesplanerna dr enligt majoriteten av ldrarna och

informanterna diffusa vilket resulterar i ett omfattande tolkningsutrymme. Det
utrycks bland annat som foljer:
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Vi ska ga igenom tekniska l6sningar star det men ingenting om vad vi ska gé igenom. Inte vilka
lantbruksmaskiner specifikt utan bara lantbruksmaskiner. Du kan ju tolka det véldigt fritt. Det
ar upp till mig sjélv. (Larare 8)

Utav skolledarna sé ér det ingen som har tillricklig kdinnedom om @mnesplanerna
for att ha ndgon uppfattning om specifika formuleringar. Detta dr fullt naturligt d&
det inte ingér i skolledarnas arbetsuppgifter att tolka &mnesplaner pd det sitt som
framforallt ldrare gor. De delger dock uppfattningar kring tolkningar av
styrdokument generellt och hur det péaverkar deras arbete inom skolan som
arbetsledare och beslutsfattare.

Till exempel i den hir &mnesplanen [visar pa datorskdrm] star det att eleven ska ha kdnnedom
om el. Det tolkar vissa ldrare som att de ska kunna grunderna i el-lara. Men det 4r en kurs i
arbetsmiljd, sa det skulle kunna vara s att det ricker med en kdnnedom om arbete med el ur
ett arbetsmiljo-perspektiv, rent teoretiskt. Sant har kan bli problematiskt nar det inte ar tydligt
formulerat. (Skolledare E)

Lirarnas tolkning innebér att det krdvs en ldrare med behorighet att undervisa i el-
lara, ndgot som saknas i dagsldget och skulle utgéra en utgift for skolan att
uppbringa, varfor skolledaren ser detta som problematiskt. Flertalet 1arare menar att
de 1 vissa fall tolkar &mnesplaner som att det krdvs en viss typ av digitalt verktyg
for att kunna erbjuda det undervisningsinnehéll som pavisas medan deras respektive
skolledare inte har kompetensen att avgora huruvida det dr en rimlig tolkning eller
ej. Som exempel lyfts en formulering i examensmélen for naturbruksprogrammet
dir det star att ’eleverna ska utveckla sin formédga att anvidnda digital teknik”
(Skolverket 2023b) vilket en lirare papekar inte klargor vad det ar eleverna ska ldra
sig i praktiken. Hon menar vidare att det blir upp till ldraren att avgora pa vilket satt
och med vilken teknik som undervisningen ska ske, utifran de forutsittningar som
finns till hands.

Det omfattande tolkningsutrymme som belysts ovan innebér att &mnesplanernas
omséttning 1 praktiken varierar stort. Huruvida detta upplevs som negativt eller
positivt for undervisningsinnehéllet varierar dock. Positiva aspekter uppges vara att
de kan utgd frén sina egna erfarenheter och utforma undervisningen utifrdn sina
kompetenser. Negativa aspekter anses vara att det dr tidskrdvande att tolka
dmnesplanerna, att det forsvérar en likvérdig utbildning d4 undervisningsinnehallet
varierar mellan olika skolor samt att det finns en oro for att tolka fel”.

Det har slagit mig sen jag borjade jobba inom skolan, att det 4r sa himla 6ppet for tolkning. For
samtidigt pratar man ju om likvardig utbildning. Hos oss kan det vara tva ldrare som har samma
kurs parallellt, och det 4r inte sjélvklart d& att innehéllet blir detsamma. Utifran att de hér
tolkningsmojligheterna finns sa blir det nog en variation. ... Det stéller dnnu hogre krav pa
samordning, allt fran planering till fortbildning. (L&rare 7)
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Nagot som Lirare 1 bekriftar genom att uttrycka: ”Amnesplanerna r vildigt
luddiga, de kan tolkas vildigt olika. Risken blir att man tar upp det man sjilv &r bra
pa och det kan bli lite, ja, godtyckligt.”

En del ldrare menar dven att det rader en diskrepans mellan instruktorer och larare
inom samma skola da instruktorer inte sétter betyg och didrmed inte ldgger lika
mycket tid pa att tolka &mnesplanerna, vilket uttrycks:

Instruktorerna har lite varierad bakgrund och hér &r ett problem att de inte ldser kursplanerna
utan det &r upp till oss ldrare att leverera den tjansten till dem. Déar har vi ett glapp. Vad det
giller digitalisering har vi ett stort glapp for instruktdrerna har inte kunnat tekniken pa ett sént
sdtt som vi har patalat att eleverna ska kunna i undervisningen. (Larare 6)

Detta ger samtidigt fog for den risk som flera skolledare lyfter med att skilda
uppfattningar kan orsaka konflikter mellan medarbetare. Nigot som forvisso
motverkas genom god kommunikation, enligt Skolledare D som menar att han
kontinuerligt uppmanar sina medarbetare till dialog med skolledningen liksom med
varandra.

Amnesplanerna har forindrats dver tid till att innefatta fler begrepp som ror
digitalisering (se avsnitt 2.3). Detta medfor enligt samtliga ldrare att
undervisningsinnehallet o6kat da de inte ersatt nagot tidigare innehall.
Grundldggande kunskaper och moment bestdr medan ny teknik och ny kunskap
tillkommer. Detta trots att undervisningstiden inte utdkats vilket flertalet 14rare och
instruktorer lyfter som en stor utmaning.

Tiden har ju inte utdkats. Sa att det ar ju verkligen en svarighet att hinna med att ge grunderna
av maskinerna och kopplingen till det biologiska och hela den dér biten och samtidigt hinna ge
det de behdver i de nya digitala systemen. Problemen &r snarare dér &n hur det &r uttryckt i
kursplanen. (Lérare 4)

Lirare 6 delar uppfattningen och utrycker: ”Kursen blir bara bredare och bredare,
for varje ar som gar desto mer maste du hinna med f6r varje kurs.” vilket resulterar
1 ett mer anstrdngt schema och mindre tid for varje moment. Hur lérare och
instruktorer hanterar denna utveckling behandlas i ndstkommande avsnitt.

Styrdokumenten spelar en betydande roll for undervisningsinnehéllet men av
intervjuerna framtrdder en enhetlig bild av otydliga formuleringar 6ppna for
tolkning. Denna tolkningsfrihet upplevs dock savdl som ndgot positivt da det
underlattar for ldrare och instruktorer att vilja undervisningsinnehall utifran sina
erfarenheter och styrkor som ndgot negativt da det hos vissa orsakar en oro for att
feltolka och en stress dé det upplevs som tidskrdvande att tolka dokumenten i fraga.
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6.2 Anpassning av undervisningen

Anpassning av undervisningen sker genom organisering, fortbildning och
samverkan. Organisering av undervisning sker i form av bland annat &mnesméten
och APL. De former av samverkan som framkommer &r programrad, samarbeten
med branschen och genom APL.

6.2.1 Organisering av undervisning: i skolbanken & i traktorn

Undervisningen anpassas till digitaliseringen inom vixtodlingen genom hur
undervisningen organiseras 1 klassrummet och ute i1 skoljordbruket. Samtliga
informanter &r delaktiga i att organisera olika delar av undervisningen utifrén sina
respektive yrkesroller. Skolledarna har ett Overgripande ansvar och 1 deras
arbetsuppgifter ingér att stodja larare och instruktorer i deras arbete med eleverna
och undervisningen.

Utvecklingen med ett mer omfattande undervisningsinnehdll till foljd av
digitaliseringen &terkommer under intervjuerna som négot som behdver tas i
beaktande d4 man talar om planering och organisering av undervisning. Kunskaper
som eleverna ska forvirva har tillkommit utan att utéka undervisningstiden eller
planeringstiden for ldrarna vilket resulterar i att ldrarna sjdlva tvingas prioritera bort
somliga moment.

Har blir larares och instruktorers instdllningar till ny teknik och digitalisering
relevant att lyfta fram. Flertalet menar ndmligen att dldre maskiner fyller en viktig
funktion i undervisningen.

Det &r vildigt bra att man har kdrt en gammeldags troska forst och ryckt och dragit i de dar
spakarna och varit dir bak och stillt in sallen och sént. Jag tror att det &r svart annars att forsta
vad det ar datorn gor. (Lérare 1)

Samtidigt som en del anser att de grundlidggande kunskaperna inom véixtodling bor
prioriteras 6ver den teknik som ingar.

Det dr en utmaning att fastna i den nya tekniken och glomma bort biologin bakom det hela. Att
man liksom maste f4 med sig den. Man kan inte bara tinka teknik och bara kora... du kan
fortfarande inte ge dig ut och kora nér det ar otjanligt. (Lérare 5)

Larare 5 menar att det dr avgdrande att eleverna erhéller teoretiska kunskaper inom
vaxtodling for att kunna tillgodogora sig praktiska kunskaper och undervisning dir
digitala verktyg ingédr. En forutsittning for att detta ska var mdjligt 1 praktiken &r
tita samarbeten mellan ldrare och instruktdrer.
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Hur undervisningen organiseras skiljer sig mellan olika skolor. Det finns skolor dir
planeringsméten sker kontinuerligt inom savil arbetslagen som inom respektive
dmne i sd kallade &mnesmdten. Vid andra skolor finns ingen struktur for
koordinerad planering av undervisningen utan lirare och instruktdrer planerar till
stor del undervisningen for den egna lektionstiden enskilt. Detta beror till viss del
pa skolans storlek, elevunderlag samt antal ldrare och instruktorer. Larare 1 som dr
ensam om att undervisa i vixtodling séger:

Det &r ju bara jag hér, visst kan jag prata med mina kollegor men de har ju fullt upp med sina
egna kurser sa det ar inget jag kan begéra av dem utan det blir mest att man jobbar utifran eget
huvud. (Lérare 1)

De larare och instruktdrer som arbetar vid skolor dir amnesmoten halls regelbundet
upplever det som positivt och underléttande 1 arbetet med att bland annat tolka
amnesplaner. Under métena far larare och instruktorer mojlighet att diskutera och
samarbeta kring olika delar av undervisningen. Nagot som uppges vara sdrskilt
virdefullt eftersom undervisningsinnehéllet bestar av sdvil praktiska moment som
teoretisk kunskap. Undervisningen gynnas av att undervisningen i klassrummet
respektive 1 skoljordbruket eller pd APL koordineras.

Fran en av de skolor ddr organisationen av undervisningen inte sker genom
kontinuerliga &mnesmoten och dér tita samarbeten mellan ldrare och instruktorer
saknas kommer foljande citat:

Lantbruksinriktningen har instruktdrer, jag [larare] &r aldrig ute och kor traktor utan det &r
instruktdrer som gor det med eleverna. Dér har vi en lang resa att ga for det géller ju att vi talar
samma sprak, att vi har samma mal, att vi har samma prioriteringar for i de hér kurserna till
exempel 1 Véxtodling 1 dir dr de ju ute ... pd APL ocksd, sa det &r ju inte bara ldraren som &r
ansvarig for innehéllet utan en stor del av de hér kurserna dr APL och praktiska vningar. Dér
vet jag att pa en del skolor sa dr ldrarna mer involverade i den praktiska kdrningen pa skolan.
Har har vi vissa 6vningar, till exempel att stdlla in en sdmaskin dé kan det vara larare med. Vid
varbruket ar det bara instruktdrerna och eleverna... (Lirare 6)

En betydande del av undervisningen utgdrs av APL vilket innebér att eleverna
under minst 15 veckor genomfor praktik vid ett jordbruk. Samtliga informanter &r
positivt samstdmmiga vad géller APL och uppger att det dr en avgorande del i
elevernas utbildning for att erbjuda praktisk kunskap och mangdtréning i framfor
allt traktorkdrning. Nagot som pekas ut som en utmaning for skolorna att erbjuda
inom skoljordbruken pa grund av bland annat begrdansad marktillgdng (se avsnitt
6.1.1.). Samtidigt utgér APL en mojlighet for eleverna att erhalla kunskaper inom
digital teknik som enligt ett par informanter saknas vid skolorna. ”APL-vérdarna
har generellt sett modernare maskinparker dn vad vi har hdr pa skolan.” sdger
Instruktor 1. En konsekvens av detta uppges vara att eleverna i vissa fall erhéller
kunskaper om digitala verktyg som ldrare och instruktorer saknar och dirmed inte
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kan folja upp. Dock menar merparten av informanterna att den storsta utmaningen
med APL &r den stora variationen i digitaliseringsgrad mellan olika jordbruk.

Vid samtliga skolor dr det en eller ett par ldrare som ansvarar for kontakten med
APL-vdrdarna vilket bland annat innefattar besdok vid APL-vérdarnas gérdar.
Besoken syftar till att avgora vilken kunskap eleverna far mojlighet att tillgodogora
sig under sin APL-tid. Utdver detta uppger flera larare att det utgdr en mdjlighet att
halla sig uppdaterade med hur véixtodling bedrivs i branschen da det finns risk att
missa betydande delar av utvecklingen hos lantbrukarna. Vi dr for kort om folk for
att besoka APL-virdar i den utstrickning som vore Onskvért, tidigare fanns det
storre mojligheter till det.” uppger Lérare 1 vilket kan kopplas till tidigare
vittnesméal om mindre tid till foljd av fordndrat elevunderlag savédl som utokat
undervisningsinnehéll. Tidsbristen paverkas till viss del 4ven av arbetet det innebir
att vicka elevernas intresse.

Man kan locka fram drivet i dem, men alla ska hinna testa allt och det gor att det blir lite tid
med varje elev sa ska man peppa dem till att bli mer drivna sé fér det inte vara for manga som
behover det dér extra. (Instruktdr 6)

I tidigare avsnitt, 6.2.3. framkom att en avgorande faktor att eleverna ska anses vara
anstillningsbara ar att de bor inneha ett genuint intresse for jordbruk, nagot som
inte alltid ar fallet. Flertalet 1drare och instruktdrer menar att man arbetar aktivt for
att detta intresse ska finnas hos eleverna men att man begrénsas av att allt fler elever
har sérskilda behov av extra stod i undervisningen.

Eleverna ska ha med sig grunderna och de ska vara dppna for att ldra sig och visa att de ar
intresserade, da kommer det att ga bra for dem. Det &r inte alla som ar intresserade och det kan
vara en av de storsta utmaningarna for en ldrare, att vicka intresset. Alltsé, det &r inte alltid det
gér. (Larare 8)

Samtliga ldrare och instruktorer uttrycker en onskan om mer tid for savil
undervisning som fortbildning.

Sen férre elever skulle man onska sa det blir lite mer kvalitet for nu 4r det s& ménga som ska
gora samma sak sa det blir mer kvantitet och man hinner inte med alla. (Instruktor 4)

Detta citat kan stillas mot Skolledare A:s uppfattning om att ett storre antal elever
bidrar till en 6kad kvalitet pa utbildningen.

Idag ar det betydligt hdgre konkurrens om inriktning lantbruk. Nar jag borjade som rektor hér
20xx s& hade vi 7 till 8 elever i varje klass och dé tappar man i kvalitet. Det 4r mycket bra for
kvaliteten med konkurrens. (Skolledare A)
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Larare och instruktdrer uppger att de helt saknar eller har liten mgjlighet att pdverka
de tva viktigaste resurserna tid och pengar. Lérare 5 sdger: ”Det saknas pengar till
maskiner och tid for fortbildning. S4 kan man sammanfatta det.”.

6.2.2 Fortbildning

Larare och instruktdrer betonar i samtliga intervjuer vikten av att fa relevant
fortbildning for att kunna erbjuda en tillfredstéllande utbildning. Samtliga
informanter dr eniga om att behovet av kunskap okar i takt med digitaliseringen och
somliga menar att det &r en utmaning for hela branschen.

Hela branschen har kompetensbrist, fran djurskdtare till traktorforare och det ér brist pé larare
ocksd. Kan det himma den digitala utvecklingen? P& grund av kompetensbrist gér det
langsammare &n det hade behovt. (Skolledare C)

Digitaliseringen innebér att ny teknik tillkommer i rask takt vilken fordrar att
kunskaper uppdateras fortlopande. Flera ldrare och instruktorer lyfter farhagor
kring konsekvenserna av bristféllig fortbildning dd den nya tekniken har potential
som riskerar att ga forlorad nédr kunskaperna inte matchar de arbetsredskap som
finns till hands. ”Det behovs fortbildning for att férvalta mojligheterna med de nya
maskinerna” menar instruktdr 2 som upplever att det finns digital teknik pa skolan
som inte kommer till sin ritt, da adekvat kunskap saknas. Instruktor 3 menar att den
stora variationen av maskiner och redskap innebér en utmaning i sig.

Vi har sju olika mérken pa skolan och olika system i maskinerna, jag kanske inte hittar
huvudstrombrytaren pé nén traktor. Inte som en bil ju dar man alltid kan kdra. Det krévs ju rétt
mycket av oss att halla vara kunskaper aktuella. Det &r svart att hinna med. (Instruktor 3)

Som redan framkommit 1 flera tidigare avsnitt sa har undervisningsinnehéllet
utokats trots att tiden for undervisning och planering dr densamma. Detta leder till
att behovet av fortbildning 6kar samtidigt som lérare och instruktorer upplever att
tidsbrist utgor ett hinder.

Med nya troskan sa kinde jag forst — men &h, jag kan inte det hér. Teknikutvecklingen har gatt
sa snabbt. D& maste man ldgga mycket tid pa det va, och jag gjorde det genom att ldsa mycket
instruktionsbok. Det dr ju svart ocksa for att man har véldigt lite tid for att kora sjidlv. Man sitter
ju oftast med och instruerar eleverna. Nan enstaka gang har jag fatt kora nan timme sjélv nér
nan elev inte orkat. Men det ar en brist att man inte sjdlv far ndgon kérvana med de nya
maskinerna. (Larare 1)

Utifran ldrarnas och instruktorernas utsagor framgar att de flesta hyser ett stort
intresse for att utoka sina kunskaper inom digitalisering. Dock uppger ett par
informanter att somliga medarbetare undviker att anvinda en del av den digitala
tekniken.
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Det ér super-komplext. De [instruktdrerna] vill ju fortfarande anvénda papper, penna och parm.
Apropé digitalisering. Kraven fran Skolverket &r pa det séttet hoga att eleverna ska kunna
digitala verktyg och fragan ar finns det instruktérer och personal som har den kompetensen?
Ar det upp till skolan att utbilda dem? (Lérare 6)

I citatet fran Léarare 6 framkommer att det saknas kompetens och att det upplevs
som otydligt vems ansvaret for fortbildning &r. Skolledare uttrycker att det innebér
en utmaning for dem att veta vad det dr for kunskaper som saknas dé de inte sjédlva
ar insatta i undervisningen, varfor ansvaret faller pA medarbetarna att ta initiativ till
fortbildning.

Jag ser gérna att lararna kommer med forslag pa om det 4r nan foreldsning som kan vara
relevant eller om de vill bjuda in nan frén [lokal maskinaterforséljare], s& forsoker jag att
uppmuntra och bisté pa det vis jag kan. (Skolledare B)

Meningarna gar isédr vad betréffar skolledarnas roll for fortbildningen vid skolorna.
Majoriteten av savél ldrare som instruktdrer uppger att ansvaret for fortbildningen
ligger hos dem sjdlva och att de far lite eller ingen fortbildning som planeras eller
organiseras av skolledningen. I ett par fall beskrivs en ledning med hoga krav pa
utbildningsnivdn hos ldrarna samtidigt som man infort sparkrav vilket innebir
begransade mojligheter att finansiera vidareutbildningar. Ett mindre antal larare och
instruktorer vid tvd av skolorna upplever att de erbjuds fortbildning och att
skolledningen uppmuntrar och underléttar for dem att ta egna initiativ. Det dr dven
dessa informanter som upplever en balans mellan sina praktiska och teoretiska
kunskaper och den teknik som finns pé skolorna. Som exempel ges att de bjuder in
en rad foretag frin branschen for foreldsningar och demo-korningar vilket beskrivs
nirmare i foljande avsnitt 6.2.3.

Det behdver inte vara svart med fortbildning, om man har samarbete med branschen, bara man
ber om deras hjélp, firmorna kommer girna ut. Det behdver inte vara sa resurskraivande med
kompetensutveckling. Det gar sé fort med utvecklingen med digitaliseringen. Kontakten med
branschen é&r sé& vardefull. (Instruktor 6)

Kunskapsinhdmtande sker framf6r allt via kontakter med branschen och genom att
man ldser facklitteratur, lantbruksnyheter i tidningar och pa nitet. Majoriteten av
lararna och instruktorerna uppger att de har ett kontaktnét inom jordbruket sedan
tiden innan de arbetade inom skolan vilket spelar en avgorande roll for deras
mojligheter att uppdatera sina kunskaper. Genom kontakter med branschen i form
av lantbrukare, maskinaterforsdljare och radgivare erhdller man avgorande
information om bland annat vilken den senaste tekniken som anvénds i jordbruket
ar och hur den fungerar.
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Merparten av ldrarna menar att det egna intresset i stor utstrackning styr vilken typ
av kunskap man tillgodogor sig och att det till dvervigande del sker utanfor
arbetstiden.

Om jag gar hem och ldser ATL och lir mig om nén ny maskin som har kommit ut pa
marknaden, inte jobbar jag da. Eller om jag sitter pa jobbet och ldser istillet, dr det fortbildning
da? (Larare 8)

Flertalet ldrare och instruktorer ifrdgasitter att deras arbetstid utgdérs av mer
undervisningstid och mindre planeringstid dn &mneslédrares arbetstid. Enligt
informanterna krdvs det av yrkesldrare savdl som av instruktorer kontinuerligt
uppdaterade kunskaper fran branschen, vilket krdver mer tid 4n som finns avsatt
inom arbetstiden. Lirare 4 menar att "Man skulle behdva va tjénstledig nan
vixtsdsong och jobba for att det hdnder ju sd pass mycket ute 1 branschen sd man
kan inte halla sig helt uppdaterad annars.”

Det storsta hindret uppges vara bristen pa tid for fortbildning samtidigt som
svarigheter med att veta vart man ska vinda sig for att inforskaffa dessa kunskaper
ndmns. Skolledarnas roll varierar d& en del upplever att skolledare inte é&r
involverade 1 medarbetarnas fortbildning dver huvud taget medan andra upplever
att de far ett bra stod och att skolledningen underlittar fortbildning. En nyckel {for
att larare och instruktorer ska erhélla relevant fortbildning tycks vara samarbete
med branschen vilket beskrivs ndrmare i foljande avsnitt.

6.2.3 Samverkan

Samverkan har i intervjuerna visat ha en avgdrande betydelse for anpassningen till
digitaliseringen inom véaxtodling. De former av samverkan som presenteras 1 det
hér avsnittet utgdrs av branschsamarbeten, programrad och samarbeten skolor
emellan. Dessa typer av samarbeten forekommer i1 varierande utstrackning och
former vid samtliga skolor.

De aktorer inom branschen som &dr vanligast forekommande 1 samarbeten med
skolorna  dr utdver lokala lantbrukare, lokala maskinéterforséljare,
maskintillverkare och dvriga foretag som tillhandahéller bland annat insatsvaror
och vixtodlingsprogram. Till branschsamarbeten rdknas dven den kontakt skolorna
har med de lantbrukare som agerar APL-vérdar under elevernas praktikperioder.

En knapp majoritet av informanterna upplever att deras skolor har ett gott samarbete

med branschen och de menar att det leder till en rad fordelar for utbildningen. Den
mest framtrddande fordelen uppges vara det kunskapsutbyte som sker genom till
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exempel studiebesok, utbildningar och foreldsningar som aktorer frdn branschen
erbjuder skolorna. Lérare 7 vittnar om detta i foljande citat:

Jétte-bra samarbete med branschen sa nér de har internutbildningar eller de har utbildningar for
lantbrukare eller kunder sa har vi inga problem att komma med pa manga av dem om vi bara
ar pa ddr och tar oss tiden for det. (Lérare 7)

Larare och instruktdrer vid skolor som uppger att de har god kontakt med branschen
upplever 1 hogre grad att de far relevant fortbildning. God kontakt med lokala
maskindterforsdljare eller rddgivningsforetag skapar mojligheter for skolan att
erbjuda savél elever som personal att ta del av den senaste tekniken. Lirare 4 siger:

Maskinbranschen &r ett jatte-bra stod i utbildningen av de nya systemen sa jag tar ofta in
foreldsare att prata om sina system och precisionsodling bland annat. De stéller gérna upp. Jag
har kontinuerlig kontakt med personer pé firmorna. (Lérare 4)

Det forekommer att maskindterforséljare och maskintillverkare besoker skolorna
med nya maskiner vilka demonstreras pa skolornas mark. Elever och personal
erbjuds pa det viset att ta del av information om det senaste inom maskiner och
redskap. Detta bidrar till att inkorporera ny teknik och digitala verktyg i
undervisningen. De informanter som arbetar med branschsamarbeten menar att
foretagare generellt anser att utbildningen &r viktig d& eleverna utgor potentiella
framtida kunder och arbetskraft.

Kontakterna med branschen forvaltas i regel utav ldrare och instruktdrer och i
mindre utstrickning utav skolledningen. Detta innebér att ansvaret for samverkan
mellan bransch och skola faller pa enskilda larare. Lirare 2 vittnar om hur
samarbeten samtidigt avgors av enskilda individer inom ett foretag vilket ytterligare
forsvarar kontinuitet: Vi skulle fa en liten kurs 1 DataVaxt, de sa "Pa skolor kan vi
komma ut och halla utbildning gratis’ men det har inte hint for han som sa det dir
har slutat.” Just kontinuitet i arbetet med samarbeten med savil branschen som
andra skolor uppges vara en avgdrande faktor for lyckad samverkan.

De informanter som uppger att det saknas samarbeten syftar fraimst pa de typer av
samarbeten som beskrivits ovan. Likvél lyfts att man saknar samarbeten mellan
skolor 1 storre utstrickning vilket samtidigt forklaras av stora avstdnd mellan
skolorna. Den samverkan mellan skolorna som ar aktuell i dagsldget bestar bland
annat av att skolor besoker varandra dé foretag hiller maskindemonstrationer pa en
skolas mark eller att personal utbyter kunskaper och erfarenheter medvarandra
genom samtal och studiebesok.

Samverkan 1 form av programrdd uppges av samtliga informanter som deltar vid
dessa moten fylla en betydelsefull funktion for hur skolorna utformar utbildningen.
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Motesfrekvensen varierar mellan en géng och ett par ganger per termin men
deltagarna utgors av liknande aktorer vid samtliga skolor. Deltagare frdn skolorna
ar programrektorer, larare, instruktorer samt elevrepresentanter fran alla arskurser.
Branschen representeras till Overvigande del av lokala lantbrukare, samt
kommunpolitiker men dven till viss del av andra foretagare inom jordbrukssektorn.
Lantbrukarna, som flertalet & APL-virdar, bidrar med kunskap om utvecklingen
inom jordbruket och aktuella fragor for lokala lantbrukare.

Vad anbelangar digitalisering ar det inte nagot vanligt forekommande dmne under
programriden, utan detta diskuteras i storre utstrickning under andra former av
kontakter med branschen. Som exempel ger flertalet ldrare och instruktorer att de
ofta samtalar med fore detta kollegor vilka fortfarande ar yrkesverksamma inom
jordbruket om ny teknik och digitala verktyg.

Vid de skolor dér personalen uppger att det finns goda samarbeten med branschen
och med andra skolor fyller dessa samarbeten en viktig funktion for fortbildning
och for undervisningsinnehallet. De informanter som upplever att samarbeten
saknas uppger att det dr ndgot mycket onskvirt. De huvudsakliga hindren for
lyckade samarbeten uppges vara tidsbrist samt avsaknaden av tydlig
ansvarsfordelning. Samtliga informanter menar att samverkan fyller en viktig
funktion for att inhdmta aktuell kunskap och information om utvecklingen inom
jordbruket.
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7. Resultatdiskussion

Utifrén det teoretiska ramverket som utformats med den yrkesdidaktiska triangeln
och begreppet tyst kunskap tillsammans med tidigare forskning diskuteras studiens
resultat 1 detta kapitel. Kapitlet &r indelat i tre delar: Selektionsfragan,
Legitimitetsfragan samt Kommunikationsfragan, vilka avser 1 ordningen innehall,
elev och ldrare.

For att underlitta forstéelsen for diskussionen foljer hédr pd nytt illustrationen av
den yrkesdidaktiska modell som tillsammans med begreppet tyst kunskap utgor
studiens teoretiska ramverk.

Bransch

Kommunikation
_-Samhille

Praktisk
Larare kunskap

Elev Innehall /

. Utrustning
e ; Teoretisk
Legitimitet Selektion o Maskiner
P Verktyg

Figur 3 Den yrkesdidaktiska triangeln. Egen illustration inspirerad av Kopsen 2014:117.

7.1 Selektionsfragan

Selektionsfrdgan avser innehallet 1 undervisningen och undersoker vad detta utgdrs
av. Undervisningsinnehallet utgdrs enligt den yrkesdidaktiska triangeln av teoretisk
kunskap, praktisk kunskap, samt de arbetsredskap som ingar i undervisningen
(Kopsén 2014). Det innehdll som undersdks i den hir studien ror digitaliseringen
inom jordbruket och véxtodlingen. De viktigaste resultaten kopplade till
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selektionsfrigan dr att likriktning 1 undervisningsinnehallet saknas,
undervisningsinnehallet har okat till f6ljd av digitaliseringen och att en del av
innehallet utgdrs av tysta kunskaper som till sin natur &r svargripbara.

De teoretiska sdvil som de praktiska kunskaperna utgors till stor del av ldrarnas och
instruktorernas kunskaper och kompetenser som de tillskansat sig genom att ha
varit yrkesverksamma inom jordbrukssektorn. Informanterna i den hér studien ar
vil medvetna om att adekvat kunskap dr en forutsittning for att digitaliseringen ska
innebéra en positiv utveckling, vilket tidigare forskning redan pavisat (se Fleming
et al 2021; Regan 2019; Sadjadi & Fernandez 2023).

Undervisningsinnehallet har utdkats d& kunskaper tillkommit utan att ersitta
tidigare kunskaper samtidigt som ny teknik i somliga fall tillkommer utan att ersétta
befintlig teknik. Detta forklaras av att exempelvis dldre maskiner fortsatt fyller en
funktion i1 undervisningen genom att ge eleverna foOrstaelse for mekaniska
funktioner. Samtidigt papekar informanterna hur branschen bestar av jordbruk med
mycket varierande digitaliseringsgrad, vilket stéller hoga krav pé skolorna att forse
branschen med kompetens. Informanterna bekriftar dirmed den trend med 6kande
kunskapskrav dr genomgéende inom jordbruket som tidigare forskning pekat ut
(Klerx et al. 2019; Rose et al. 2021; Weersink et al. 2018).

De kunskaper som informanterna menar behovs for att undervisa i digital teknik ar
till viss del vad som inom yrkesdidaktiken bendmns som tysta kunskaper (Lundgren
& Schantz Lundgren 2012). Som exempel menar Lérare 1 i avsnitt 6.2.2 att han inte
kénner sig bekvdm med att instruera elever 1 hur den nya tréskan fungerar dé han
inte haft tid att sjdlv kora den och sitta sig in 1 alla nya funktioner. Det finns inte
formulerat i nagot styrdokument att undervisningen ska innehalla specifikt dessa
kunskaper. Ett ytterligare exempel pa tyst kunskap dterfinns i del 6.2.1 dér Larare
5 sdger: ... Du kan fortfarande inte ge dig ut och kora nér det &r otjanligt”. Att
forsta nér det ar tjinligt att kora pa dkern dr nagot som de som arbetar med jordbruk
har kunskap om men svart att definiera. Av resultatet framgér att en betydande del
av de kunskaper som efterfrigas endast kan erhéllas genom praktiskt arbete inom
jordbruket, ndgot som lérare och instruktorer upplever att de saknar tid for. Flertalet
informanter menar att det utgor en stor utmaning att upprétthalla aktuella kunskaper
inom ett yrke inom vilket de inte ldngre dr verksamma, vilket bekriftar tidigare
forskning (Kopsén & Andersson 2017).

For att kunna inkorporera praktiska kunskaper 1 wundervisningen krévs
dndamalsenliga arbetsredskap som finns pa skolorna i varierande grad. Som
exempel finns det vid ett par av skolorna simulatorer for undervisning i
maskinkdrning vilket utgor en betydande skillnad mot de skolor dir detta saknas.
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Merparten av informanterna dnskar mer ny teknik pd skolorna men att enkom ny
teknik utan adekvat kunskap om hur den anvénds inte upplevs som tillfredstillande.
For en tillfredstillande undervisning i digital teknik krdvs adekvat kunskap och
kompetens i kombination med moderna arbetsredskap vilket &r i linje med tidigare
forskning (Axelsson et al. 2023; Fjellstrom 2017; Kilbrink et al. 2021; Kilbrink &
Asplund 2020; Kopsén 2014). Samtidigt bidrar ny teknik till att ytterligare kunskap
krdvs for att den ska komma till sin rétt i undervisningen och pa si vis utokas
innehéllet.

Arbetsredskapen utgdér de maskiner, verktyg och redskap som anvinds i
skoljordbruken. I intervjuerna dr det framfor allt maskinparkerna som diskuteras
och hur dessa motsvarar den undervisning som man Onskar. Skolpersonalen
uttrycker unisont att de arbetsredskap som finns tillgangliga utgor en forutséttning
for vilken typ av undervisning som kan bedrivas pa skolan (jimfor Axelsson et al.
2023; Asghari 2021; Kilbrink & Asplund 2020). Enligt Fjellstrom (2017) och
Asghari (2021) dr det avgorande att arbetsredskapen ar anpassade efter den bransch
som utbildningen riktar sig mot for att eleverna ska erhalla en fullgod utbildning.

Frén intervjuerna framgar att arbetsredskapen som anvénds paverkas av huruvida
skoljordbruket bestdr av konventionell eller ekologisk produktion, och dirmed
vilka arbetsmoment som ingér i undervisningen. I jamforelse kan stillas Fjellstroms
(2017) studie av byggprogrammet dédr undervisningsinnehillet varierade utifrn
vilket typ av byggobjekt som eleverna arbetade med. Till skillnad fran Fjellstroms
studie uttrycker ldrare och instruktorer inte att det foreligger nagon avgdrande
skillnad 1 digitaliseringsgrad med anledning av produktionsformen.

Dé balans finns mellan de tre delarna av innehallet (teoretisk kunskap, praktisk
kunskap och de arbetsredskap som anvédnds) upplever informanterna
undervisningsinnehallet som tillfredstidllande. Nagot som tycks framjas av lyckad
fortbildning och stod av skolledningen. Vikten av att den teoretiska och den
praktiska kunskapen motsvarar de kunskaper som krivs for att hantera
arbetsredskapen 1 undervisningen har framkommit i tidigare forskning pd andra
yrkesutbildningar (se Kilbrink et al. 2021) och tycks gélla &ven f{or
lantbruksutbildningen. Detta innebdr en utmaning for lantbruksutbildningen da
digitaliseringen medfor ett vixande undervisningsinnehall.

7.2 Legitimitetsfragan

Legitimitetsfragan syftar till att undersoka varfor undervisningsinnehéllet ser ut
som det gor vilket innefattar varfor eleverna ska ldra sig det givna innehéllet och
vad som avgor innehallets sammansittning.
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Trots att undervisningsinnehéllet varierar mellan olika skolor har ett antal likheter
i vad som paverkar innehdllets utformning identifierats. Det som avgor varfor
undervisningsinnehéllet ser ut som det gor dr enligt informanterna, utdver skolornas
forutséttningar: branschen, elevunderlaget samt de styrdokument som reglerar
undervisningen. Enligt den yrkesdidaktiska modellen dr det i sammanhanget
relevant att forstd den kontext inom vilken undervisningen dger rum. I det hér fallet
utgors kontexten som analyseras av branschen, det vill sdga jordbrukssektorn.

Utvecklingstakten inom jordbruket dr snabbare &dn vad skolorna har mojlighet att
folja vad géller savédl utrustning som kunskaper, enligt informanterna. Alla
branscher fordndras Over tid vilket krdver att yrkesldrare uppdaterar sina
yrkeskunskaper l0pande (Lundgren & von Schantz Lundgren 2008). Av
intervjuerna framgar att den allt snabbare utvecklingen inom jordbruket pa grund
av digitaliseringen skapar stora utmaningar for skolor med lantbruksutbildning och
gor det svart att hélla sina kunskaper uppdaterade. I resultatet framgér att
styrdokumenten innehaller allt fler begrepp kopplade till digitaliseringen, vilket ar
i linje med den tidigare forskning som visar pa en sadan utveckling inom jordbruket
1 stort (se Klerx et al. 2019; Rose et al. 2021; Weersink et al. 2018).

Informanternas upplevelser av branschen och de forvéntningar som finns pa vilka
kunskaper eleverna bor erhdlla utgdr en avgorande faktor for
undervisningsinnehallets utformning. Tidigare forskning pekar pa en utveckling dir
lantbruksutbildningar halkar efter i digitaliseringen och inte lyckas halla sig a jour
med kraven fran branschen (Ammann et al. 2022; Charatsari et al. 2024; Kalfas et
al. 2024). Informanterna ger inte en fullt s& negativ bild av utvecklingen hér 1
Sverige men flertalet hdjer ett varningens finger for en 6verhidngande risk att hamna
pa efterkilken da digitaliseringen gar fort medan implementering av ny teknik inom
skolan gar langsamt.

Styrdokumenten som reglerar undervisningsinnehallet avser framfor allt
amnesplanerna som ar aktuella i den hédr studien. I resultatet framtrader tydligt hos
informanterna en upplevelse av att &dmnesplanerna innehdller otydliga
formuleringar med stort tolkningsutrymme. Mer specifikt uttrycks att formuleringar
som syftar pa hantering av digital teknik inte definierar vilka konkreta kunskaper
eller vilka arbetsredskap som bor ingé i undervisningen. En del av formuleringarna
avser tysta kunskaper vilka dr svardefinierade till sin natur da de ofta utgors av
praktiska moment, vilket bland andra Lundgren och Schantz Lundgren (2012)
pavisat i tidigare forskning. Det &r upp till ldrare och instruktorer att avgora vad
undervisningen ska innehalla och de utgir till stor del fran tidigare
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arbetslivserfarenheter och den information de erhdller via sina kontakter i
branschen.

Att delar av undervisningsinnehéllet utgors av tysta kunskaper betyder att eleverna
forviantas forvirva kunskaper som inte finns formulerade 1 nagot styrdokument.
Likaval forvintas larare inneha dessa kunskaper och samtidigt forma dverfora dem
till eleverna. Detta sitter bade elever och ldrare 1 en situation dér det faller pd den
enskilde ldraren att avgdra vad undervisningen ska innehalla, vilket blir tydligt nér
larare beréttar om hur de tolkar &mnesplanerna. Flertalet ldrare dr osdkra pa om
kunskaperna de lir ut dr de som egentligen efterfragas i styrdokumenten och frdgan
om likvérdighet lyfts upprepade ganger i sammanhanget. Att innehall inte
definieras gor det svért att avgora huruvida utbildningen blir likvardig pé olika hall
1 landet eller mellan olika huvudmaén, ndgot som den ska vara enligt skollagen (SFS
2010:800).

Den hoga digitaliseringstakten inom jordbruket kan stéllas i1 kontrast till
implementeringstakten inom skolan. Enligt Panican och Paul (2019) ér
implementeringstiden for nya ldaroplaner 4,5-6 &r vilket till viss del kan forklara
skolornas svdrigheter att hdlla sig a jour. Sett till detta kan styrdokumentens
otydliga formuleringar forstas som en anpassning till den snabba utvecklingstakten
inom jordbruket och den ldngsamma implementeringstakten inom skolan.
Tolkningsutrymmet underléttar for larare och instruktdrer att erbjuda en modern
utbildning enligt styrdokument som ar géllande under relativt lang tid. De larare
och instruktdrer som uttrycker en positiv instillning till &mnesplanernas 6ppna
formuleringar papekar 1 ndgra fall just detta. Utvecklingstakten inom jordbruket i
kombination med implementeringstakten inom skolan resulterar i vad Mayen
(2015) definierar som ett glapp mellan de kunskaper som branschen efterfragar och
undervisningsinnehallet.

Samtliga informanter menar att branschen i stor utstrickning péverkar
lantbruksutbildningen, vilket bekriftar tidigare forskning om yrkesutbildningar
generellt (se Axelsson et al. 2023; Lundgren & von Schantz Lundgren 2008; Spottl
& Tacconi 2016). Det finns flera arenor dér skola och bransch méts, som redan
ndmnts har lirare och instruktorer kontakter inom jordbrukssektorn bland annat fran
tidigare yrkesbana. Genom de APL-virdar som erbjuder elever praktikplatser
kommer ldrare i kontakt med lokala lantbrukare och far darigenom information fran
branschen. Programraden utgdér en mer formell arena dir representanter fran
branschen framfor sina synpunkter och énskemal till skolorna. Det som framfors
under programraden ror i liten utstrickning digitaliseringen varfor det forefaller
vara via Ovriga arenor som skolorna far information om vad branschen efterfragar
vad giller detta @mne. Né&got som dédremot enligt flertalet informanter &ar
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aterkommande under programraden &r att kunskaper i kdrndmnena svenska,
engelska och matematik &r en forutsittning for att kunna hantera ny digital teknik
och i forlangningen bli anstéllningsbar. Detta dr helt i linje med tidigare studier av
bland andra Muhrman (2016) samt Panican och Paul (2019).

Samtidigt som undervisningsinnehéllet utdkats har elevunderlaget forandrats under
senare ar da allt fler elever helt saknar lantbruksbakgrund. Detta menar
informanterna leder till att mer undervisningstid gér at till att behandla grunderna
och resulterar i en l4gre niva pa innehéllet, en trend som tidigare uppmarksammats
av Rice och Kitchel (2017). Resultatet av en utveckling med vixande innehall och
elever med mindre forkunskaper innebér ett alltmer pressat schema for larare och
instruktorer inom lantbruksutbildningen.

Sammanfattningsvis kan konstateras att undervisningsinnehallet till stor del avgors
av den enskilde ldrarens erfarenheter, kontakter med branschen samt dennes
tolkning av styrdokumenten, ndgot som sitter fragetecken kring skolans uppdrag
att erbjuda en likvérdig utbildning.

7.3 Kommunikationsfragan

Kommunikationsfragan behandlar hur undervisning bedrivs i praktiken. For att
skapa en djupare forstdelse for undervisningssituationen vid skolorna sétts
kommunikationsfragan i relation till selektionsfragan och legitimitetsfragan.

Hur undervisningen organiseras varierar mellan skolorna vad géller sdvil planering
som genomforande. Vid somliga skolor halls regelbundna &mnesmoten medan det
vid andra skolor forekommer att en lirare dr ensam om att undervisa i sitt &mne.
Samarbeten mellan ldrare och instruktorer skiljer sig likvél at vid olika skolor dé
vissa samarbetar under praktiska moment medan andra har en uppdelning dér larare
och instruktorer arbetar med separata delar av undervisningen.

Undervisningen sker samtidigt pa flera arenor vilka for lantbruksutbildningarna
bestar av skolans klassrum, skoljordbruket och APL. Vad giller APL sé
understryker flera lirare att det & ena sidan &r viktigt att upprétthilla kontakten med
branschen, & andra sidan tar mycket tid i ansprak som de upplever att de inte har.
Detta resultat stimmer Gverens med de utmaningar Enochson et al. (2021)
uppmérksammar for larare i att avgora om eleverna har fatt de kunskaper de ska
under APL, liksom det Spottl och Tacconis (2016) skriver om hur viktig men
samtidigt kravande kontakten med branschen kan vara.
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Aven inom 6vriga arenor finns stora utmaningar. Informanterna beskriver hur
mangden kunskap som ska inga i1 utbildningen har 6kat trots att mangden resurser
ar densamma. Detta stimmer vil overens med resultat i tidigare yrkesdidaktisk
forskning dér undervisningsinnehéllet inom yrkesutbildningar generellt visat sig
vara mer omfattande &n inom rent teoretiska utbildningar (Axelsson et al. 2023).
For lantbruksutbildningar dr detta hogst aktuellt att ta i beaktande da jordbruket
innefattar en stor variation av arbetsuppgifter och arbetsredskap. Lérare och
instruktorer vittnar om hur de stdndigt behover prioritera vilka kunskaper och
praktiska moment som ska ingé i undervisningen. Grundlédggande kunskaper inom
vixtodling anses vara fundamentala 1 utbildningen och bor enligt informanterna
prioriteras hogst, medan digitala verktyg i hogre grad anvénds for att skapa ett
intresse hos eleverna snarare én att Overfora kunskaper. Detta beror till stor del pa
den tidsbrist lirare och instruktorer upplever i sitt arbete.

Just tidsbrist uppges av samtliga ldrare och instruktdrer utgéra den faktor som i
hogst grad begransar att kunna erbjuda undervisning inom digital teknik. De
upplever att det saknas tid for fortbildning inom digitalisering vilket innebér
svarigheter att halla sina kunskaper uppdaterade. Mgjligheterna till fortbildning
varierar mellan skolorna men majoriteten av lararna och informanterna upplever att
den fortbildning som erbjuds ar otillrdckliga och att det till storsta del beror pa
tidsbrist. Nagot som aterkommer i alla intervjuer dr en upplevelse av att det standigt
tillkommer kunskaper som ldrare och informanter skulle behdva tillskansa sig. Att
innehall tillkommer och inte byts ut dr ytterst relevant for att forsta digitaliseringens
inverkan pé skolan.

Samarbeten med branschen uppges av informanterna vara till stor hjdlp for savél
fortbildning av larare som for att erbjuda eleverna aktuella kunskaper inom den
senaste tekniken. Enligt Karlson & Ronquist (2016) brottas manga
yrkesutbildningar med en bristande koppling till branschen, vilket delvis bekriftas
av informanternas utsagor. I de fall samarbeten med branschen finns spelar de en
central roll for att skolorna ska kunna halla sig a jour. Utdver att halla sig
uppdaterade med vad som hédnder i branschen sa visar resultatet pa att det finns
goda forutséttningar for skolorna att fa foreldsningar och demonstrationer av ny
teknik frén till exempel maskinaterforsiljare och teknikutvecklare.

I resultatet framgar att maskinparkens utformning, markareal och elevunderlagets
sammansattning paverkar hur omfattande utbildningen i varje maskin eller moment
kan vara for varje elev. Samtidigt far skillnader 1 tillgéngliga arbetsredskap
konsekvenser for hur undervisningen bedrivs. Till exempel gor simulatorer det
mojligt for larare att undervisa en hel grupp elever samtidigt i traktorkérning i en
sdker milj6. For skolor utan simulatorer innebar undervisning i traktorkérning ett
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mycket tidskrdvande moment dir en elev i taget kan instrueras inne i en traktorhytt.
Simulatorerna ersitter inte riktiga maskiner men de utgor ett betydelsefullt
komplement, sarskilt med tanke pé det alltmer omfattande undervisningsinnehéllet,
intygar samtliga informanter vid de skolor dér simulatorer finns.

Tidigare forskning har pekat ut hur lantbruksutbildningar i andra ldnder misslyckats
med att erbjuda en tillfredstillande utbildning i digitalisering (Ammann et al. 2022;
Charatsari et al. 2024; Kalfas et al. 2024). Resultatet i den hir studien pekar pé en
svensk lantbruksutbildning med stora utmaningar. Samtidigt har mdjligheter lyfts i
och med de digitala verktyg som skolorna har tillgdng till liksom ldrare och
instruktorer som dr engagerade 1 frigan och ména om att eleverna ska erbjudas en
modern utbildning.
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8. Slutsatser

Syftet med den hér studien &r att bidra med kunskap om hur naturbruksskolor med
gymnasial lantbruksutbildning paverkas av den av flera aktorer beskrivna
problembilden med kompetensbrist samt de efterfrdgade kunskaper som tillkommit
1 och med digitaliseringen inom jordbruket med fokus pa vixtodling. Utifran de
resultat som presenterats och diskuterats i tidigare kapitel har savil utmaningar som
mojligheter for skolorna identifierats.

8.1 Utmaningar

De utmaningar som framtrader &r att likriktning 1 undervisningsinnehéllet saknas,
att det rdder brist pa tid och pengar samt en kompetensbrist bland lirare och
instruktorer. Dessutom har ett redan komplext undervisningsinnehdll utékats med
nya kunskaper som tillkommit i och med digitaliseringen. Att likriktning i
utbildningen saknas beror dels pd otydliga formuleringar géllande digitaliseringen
och ny teknik i &mnesplanerna. Dels pa ldrarnas och instruktorernas kompetens i
kombination med de materiella forutsdttningar i form av bland annat de
arbetsredskap som finns tillgdngliga.

Genom att studera undervisningsinnehéllet utifrdn den yrkesdidaktiska modell som
anvints 1 studien sa framtrider en bild av ett innehall som priglas av komplexitet.
Denna komplexitet beror pa att jordbruket som yrkesomrade spénner dver ett brett
kunskapsfilt och samtidigt &r i stindig fordndring. I inledningen konstaterades att
den perfekte lantarbetaren ska besitta en vildig variation av kunskaper samtidigt
som digitaliseringen bidrar till att kunskaper tillkommer utan att ersétta redan
befintliga. For naturbruksskolorna innebér digitaliseringen att innehdllet ska
innefatta nytillkomna kunskaper inom digital teknik, utan att ersitta annat innehall
vilket resulterar i att mer ska ldras ut med i stort sett samma forutséttningar. Detta
bidrar framfor allt till att ldrare och instruktdrer upplever att tiden inte ricker till.
Skolledarna hinvisar till begransad ekonomi vilket i praktiken dr vad som paverkar
tillgangen till tid.
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8.2 Msjligheter

Mojligheter f6r en lyckad undervisning med ett innehéll som tillgodoser branschens
behov av kompetens finns i samverkan mellan branschen och skolan samt genom
att skapa balans mellan de olika delarna av undervisningsinnehdllet enligt den
yrkesdidaktiska triangeln. Samtidigt visar informanterna i den hér studien pa ett
engagemang och en vilja att delta i fortbildning och uppdatera sina kunskaper kring
digital teknik. Skolpersonalens engagemang bor ses som en tillgdng for skolorna i
utvecklingen mot ett mer digitaliserat jordbruk.

Goda samarbeten med branschen innebér for skolorna méjligheter att implementera
ett mer omfattande undervisningsinnehdll med avseende pé ny digital teknik. Detta
genom att foretradare for branschen bland annat kan erbjuda fortbildning for lirare
och demonstrationer av ny teknik for elever.

Det framgér av resultatet att de skolor som lyckas uppné en balans mellan de olika
delarna av undervisningsinnehallet har béttre forutsittningar att lyckas erbjuda en
utbildning som lérare och instruktorer anser lever upp till branschens forviantningar.
Niér undervisningsinnehallet &r i balans dverensstimmer de teoretiska kunskaperna
med de praktiska kunskaperna liksom med de arbetsredskap som anvénds i
undervisningen.
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Publicering och arkivering

Godkénda sjélvstindiga arbeten (examensarbeten) vid SLU publiceras elektroniskt.
Som student dger du upphovsritten till ditt arbete och behover godkédnna
publiceringen. Om du kryssar i1 JA, s kommer fulltexten (pdf-filen) och metadata
bli synliga och sokbara pd internet. Om du kryssar i NEJ, kommer endast metadata
och sammanfattning bli synliga och sdkbara. Aven om du inte publicerar fulltexten
kommer den arkiveras digitalt. Om fler @n en person har skrivit arbetet géller
krysset for samtliga forfattare. Du hittar en lank till SLU:s publiceringsavtal pa den
hér sidan:

e https://libanswers.slu.se/sv/faq/228316.

JA, jag/vi ger hirmed min/vér tillatelse till att foreliggande arbete publiceras
enligt SLU:s avtal om dverlatelse av ritt att publicera verk.

L] NEJ, jag/vi ger inte min/var tillatelse att publicera fulltexten av foreliggande
arbete. Arbetet laddas dock upp for arkivering och metadata och sammanfattning
blir synliga och sokbara.
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