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Sammanfattning

Det har setts en tydlig minskning av antalet foretag med mjolkkor i Sverige, det &r framfor allt de
mindre gérdarna som har minskat i antal. Denna minskning skulle kunna paverka Sveriges
livsmedelsforsorjning under krissituationer. En viktig forutséttning for att sma mjolkforetagare ska
Overleva i framtiden é&r att det finns en god arbetsmiljo och djurvélfird pa gardarna. Syftet med
denna studie var att ta reda pa hur lantbrukarna upplevde sin arbetsmiljé samt deras definition och
upplevelse av djurmiljon i ett fital mindre besdttningar. Studien utfordes pa sex mindre gardar i
Jamtland och Uppland. Metoden som anvindes i detta mastersarbete var kvalitativ med
semistrukturerade intervjuer av lantbrukarna. Svaren fran intervjuerna analyserades med en tematisk
analys.

Resultatet frén intervjuerna visade att lantbrukarna upplevde att de generellt hade en god
arbetsmiljo. Majoriteten av lantbrukarna hade korna uppbundna, vilket hade en paverkan péd bade
arbetsmiljon och djurvélfarden. Flertalet av lantbrukarna beskrev god djurvilfard med vdlmaende
kor som ér fina, rena, glada och friska. God djurvélfard beskrevs dven med langlivade och hallbara
kor. Samtliga lantbrukare beskrev att de hade en god djurvélfard pé sina gardar. Generellt var de
deltagande lantbrukarna i denna studie vildigt positiva till sina liv som lantbrukare. Det fanns dock
vissa faktorer som paverkade lantbrukarna negativt. Dels var det stressen kring det administrativa
arbetet, dels var det patryckningar utifrdn. Lantbrukare beskrev att dessa patryckningar kom fran
mejerierna, myndigheter samt konsumenter och media. Lantbrukarna i studien ansdg dven att

djurvélfiarden hade en direkt koppling till arbetsmiljon.

Nyckelord: arbetsmiljo, djurvalfird, mindre mjolkgardar



Abstract

There has been a clear reduction in number of dairy farms in Sweden, it is mainly the smaller farms
that have decreased in number. This reduction could affect Sweden's food supply during crisis.
Important factors for the survival of small dairy farms in the future is that there are a good working
environment and animal welfare on the farms. The purpose of this study was to investigate how the
farmers experienced their working environment, and their definition and experience of the animal
welfare, at a few small herds in Sweden. The study was carried out on six smaller farms in Jimtland
and Uppland. The method used in this master's thesis was qualitative interviews of the farmers with
semi-structured questions. The answers from the interviews were then analyzed with a thematic
analysis.

The results from the interviews showed that the farmers felt that they generally had a good working
environment. Most farmers had their cows tied up, which had an impact on both the working
environment and animal welfare. Many farmers described good animal welfare with well-kept cows
that are clean, happy, and healthy. Good animal welfare was also described with long-lived and
sustainable cows. All farmers described that they had good animal welfare on their farms. In general,
the farmers who participated in this study were very positive about their lives as farmers. However,
there were certain factors that affected the farmers negatively. Partly, because the stress around the
administrative work, and partly because of external pressures. Farmers described that this external
pressure came from the dairies, authorities as well as consumers and the media. The farmers in this
study also considered that animal welfare had a direct connection to their working environment.

Keywords: working environment, animal welfare, small dairy farms
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1. Inledning

I Sverige har det under de senaste decennierna setts en tydlig minskning av antalet
mjolkkor och mjolkforetag. Fran 2013 till 2022 har antalet foretag med mjolkkor
minskat med 40,0 % medan antalet mj6lkkor har minskat med 14,0 % (SOS 2023).
Den storsta minskningen har skett bland de sma mjolkgardarna, framfor allt pa
gardar med 1-49 kor. Antalet foretag med 1-24, 25-49, 50-74 mjolkkor har
minskat med 68,0 %, 59,0 % respektive 37,0 % frdn 2013 till 2022 (SOS 2023).

I framtidens livsmedelsproduktion kan importen av insatsmedel samt ett
fungerande elnét begrénsas till f6ljd av en krissituation. Vid ett sadant scenario blir
stora och specialiserade gardar mer sarbara. Genom att hélla fdrre djur i en
extensivare produktion med fokus pa att endast odla grovfoder gar det att klara sig
med farre insatsmedel och en begrinsad elforsorjning (Eriksson 2018). Detta
innebdr att sma mjolkgardar kan spela en viktig roll for Sveriges framtida
livsmedelsforsorjningen. Faktorer som att ha tillgang till ett eget gardsmejeri for att
kunna hantera mjolk och sédlja direkt till kund, kan &ven bli fordelaktigt vid en
krissituation om infrastrukturen blir paverkad och mjolkhdmtningen blir begransad
(Eriksson 2018).

Sma mjolkgéardar har dven en viktig roll 1 att halla landsbygden levande eftersom
de bidrar till att ménniskor bor kvar i byarna. Detta syns extra tydligt i
skogsbygderna eftersom de kan bruka jordbruksmark till bete och vall som det inte
gar att odla annat pa. Betesdjur dr dven viktiga for att halla jordbrukslandskapet
Oppet, vilket ar viktigt for vart kulturarv och den biologiska méngfalden (Hajdu et
al. 2020). For en 1angsiktig hallbarhet &r det viktigt att optimera produktionen efter
gardens forutséttningar.

De smé mjolkgardarna dr ofta familjedgda foretag dér en eller tva personer fran
familjen arbetar pa girden. Detta innebdr att lantbrukarna ofta arbetar ensamma 1
stallet, vilket leder till att konsekvenserna kan bli stora nir en olycka &ar framme.
Studier fran Sverige och USA har visat att hantering av djur innebér en stor risk for
arbetsolyckor i mjolkkobeséttningar (Sorge et al. 2014; Pinzke 2016).

Tiden som lantbrukaren eller djurskotaren kan ldgga pa varje enskild individ
minskar ndr antalet djur i beséttningen 0kar och omsittningen av djur blir hogre.



Detta kan leda till en forsdmrad relation mellan lantbrukare och djur pa individniva
(Porcher 2006). En bidragande faktor till god djurvilfard i mindre beséttningar ar
att det finns mojlighet for lantbrukaren att skota om och kénna sina kor pa
individnivd (Hajdu et al. 2020). En bra djurvilfird med friska djur &ar en
forutséttning for att kunna bibehalla en god produktion (Fraser 2008), vilket blir
extra patagligt i en mindre besdttning.

En god arbetsmilj6 och en bra djurvélfard ar darfor en forutséttning for att de sma
mjolkforetagarna ska overleva. Anstillda pa danska gérdar ansag att det fanns en
koppling mellan arbetsforhéllandena pé girden och djurvilfirden (Annerber &
Sandee 2019), vilket understryker att arbetsmiljon och djurvilfirden péverkar
varandra. Det finns i dagsldget inte mycket forskning rorande effekten som
arbetsmiljon och djurvélfirden har pé varandra i mindre mjolkkobesdttningar i
Sverige.

1.1 Syfte

Syftet med denna studie ar att med kvalitativ metodik utvidrdera den upplevda
arbetsmiljon 1 ett fatal mindre besdttningar, samt att ta reda pa hur de medverkande
lantbrukarna definierar och upplever djurvélfiarden i besdttningen.

10



2. Litteraturgenomgang

2.1 Beskrivning av besattningsstorlek, produktion och
inhysningssystem for mjolkkor i Sverige

Ar 2021 fanns det 301 850 mjdlkkor i 2 955 besittningar i Sverige (SOS 2023),
varav 2 020 av dessa beséttningar var med i1 Kokontrollen (Vixa 2022).
Produktionen i Kokontrollen 14g i genomsnitt pa 11 009 kg ECM. Detta varierade
mellan 9 222 kg ECM for beséttningar med 1-24,9 kor och upp till 11 616 kg ECM
for beséttningar med fler &n 300 kor (Véaxa 2022). I dagsldget halls mjolkkor 1
16sdrift eller uppbundet, vilket dr ndgot som har forandrats 6ver aren. Enligt statistik
frén Kokontrollen holls 57,5 % av alla kor i 16sdriftssystem och 42,5 % i uppbundna
system under 2021 (Vixa 2022). Forut holls de flesta kor 1 uppbundna system,
numer hélls dock fler och fler kor i 16sdrift till foljd av fordndrad lagstiftning. Det
ar inte langre tillatet att bygga om eller bygga nya uppbundna stallar, vilket anges i
Statens jordbruksverks foreskrifter och allminna rad om nétkreaturshallning inom
lantbruket m.m. (SJVFS 2019:18). Statistik fran Kokontrollen 2020-2021, visade
att det fanns 68 971 kor i besdttningar med farre 4n 100 mjolkkor, 48,3 % av korna
holls uppbundet. Dessa kor fanns 1 1308 besittningar, varav 59,9 % av dem hade
uppbundet system (Vixa 2022).

Losdriftsystem ér oftast utformade med liggbas, foderbord, drickplatser och gangar
emellan for att korna ska kunna réra sig fritt. I [6sdriftssystemen anvénds olika typer
av mjolkningssystem, vanligast 4r mjolkrobot, mjolkgrop eller karusell, (Phillips
2018). I uppbundna system halls korna i stéllet i ett specifikt liggbas, de hélls pa
plats med hjélp av ett halsband som dr fast med kedja eller rep vid fronten av
liggbéset. Korna har mdjlighet att resa sig och ldgga sig ner obehindrat men kan
inte vdnda sig om. Bakom liggbdset som de stir i finns det en gddselrdnna,
avskiljare mellan basen och framfor liggbaset finns ett foderbord (Phillips 2018).
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2.2 Arbetsmiljo

2.2.1 Vad ar arbetsmiljc?

Arbetsmiljo kan delas upp i tva separata delar: arbete och sammanhang. I arbete
inkluderas faktorer som hur jobbet utférs, kontroll dver samt variation av
arbetsuppgifter, och en kénsla av att man utfér meningsfulla arbetsuppgifter.
Sammanhang inkluderar de fysiska och psykologiska forhallandena pé
arbetsplatsen (Maulabakhsh & Razig 2015). Arbetsmilj6 inkluderar dven faktorer
som arbetssdkerhet, arbetstimmar, relationer mellan kollegor och mojligheten att
paverka sina arbetsuppgifter. Forskning har visat att det finns ett positivt samband
mellan arbetsmiljo och att kinna tillfredstdllelse med sitt arbete (Maulabakhsh &
Razig 2015).

2.2.2 Arbetsolyckor och skador

Att arbeta inom lantbruket innebér flera risker som hantering av djur, stressig
arbetsmiljo med hog arbetsbelastning och péfrestning frén yttre faktorer (Pinzke
2018). Ifall en olycka sker eller om lantbrukaren blir sjuk, kan en ohéllbar situation
uppsta eftersom lantbrukaren dd behover anstdlla ndgon som kan ersdtta dem
(Lunner Kolstrup et al. 2013).

Ar 2021 skedde det 364 arbetsolyckor inom jordbruk, skogsbruk och fiske (AV
2023a), sex av dessa olyckor ledde till dodsfall (AV 2023b). Av de 364
arbetsolyckorna skedde majoriteten av olyckorna inom jordbruket (229, AV
2023b). Detta dr en minskning fran 2013, da det skedde 4 400 olyckor inom jord-
och skogsbruk, varav 2 923 av olyckorna skedde inom jordbruket (Pinzke 2018).
Antalet dodsfall skilde sig dock inte ndmnvirt, &r 2013 skedde fyra dodsfall inom
jordbruk, skogsbruk och fiske (AV 2023b).

I en studie frdn Minnesota visade resultatet att 73,0 % av de olyckor som skedde pa
mjolkgardar inkluderade interaktioner med ndtkreatur (Sorge et al. 2014). Orsaken
bakom dessa olyckor var framfor allt att personerna inte var uppmérksamma pa
korna eller hade begrinsad erfarenhet av att hantera ndtkreatur. Denna studie visade
dven att de flesta lantbrukare i besittningar med farre d4n 50 mjolkkor hade lért sig
sina fardigheter av familjemedlemmar (Sorge et al. 2014). I en annan studie fran
Sverige visade resultatet att 32,8 % av de mjolkbonder som deltog 1 studien hade
varit med om olyckor pé jobbet (Pinzke 2016). Denna siffra skilde sig mellan de
lantbrukare som holl korna i ett uppbundet system jamfort med de som holl dem i
frigdende system (Pinzke 2016). Av de lantbrukare som holl korna i uppbundna
system hade 40,8 % varit med om arbetsplatsolyckor, i jamforelse med 30,7 % av
de lantbrukare som holl korna i 16sdrift. Aven denna studie visade att majoriteten
av alla skador som uppkom var i samband med hantering av djur (Pinzke 2016).
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2.2.3 Administration

En studie visade att lantbrukarna i Sverige i genomsnitt spenderar 2,7 timmar per
vecka pd administrativt arbete (Lunner Kolstrup et al. 2017). Antalet lagkrav inom
lantbruket har okat frdn 278 stycken &r 1996 till 603 stycken ar 2016, detta dr en
okning med 117,0 % (Lunner Kolstrup et al. 2017). Ar 2016 berdrde 450 av
lagkraven lantbrukare med véxtodling och notkreatursproduktion. Lantbrukare kan
behova fora journal dver 22 olika omraden, sdsom stalljournalen dér bland annat
fodslar och dodsfall fylls i, transport av farligt avfall och anvindning av
bekdmpningsmedel i vixtodlingen (Lunner Kolstrup et al. 2017). Antalet journaler
som behdvs fyllas 1 har 6kat med 340,0 % fran 1996 till 2016 (Bergstrém Nilsson
et al 2020). Utdver detta kan ytterligare 36 olika tillstdnd behdva sokas, exempel
pa detta ar tillstdind for storre djurproducenter, livsmedelsanliggning i
primdrproduktion och foderforetagsregister (Lunner Kolstrup et al. 2017).
Tillfallen da det krdvdes en anmélan eller tillstand har 6kat med 450,0 % fran 1996
till 2016 (Bergstrom Nilsson et al 2020).

De okade kraven pa administration och journalfoéring fran myndigheter och
branschorganisationer har inneburit 6kade kostnader for lantbrukare (Bergstrom
Nilsson et al 2020). En rapport visade att flera smé- och medelstora foretag inom
lantbruket ansdg att det & mycket administration och att den ibland &r
oproportionerlig (Lans Stromblad 2018). Detta blir extra patagligt i mindre
besittningar dér administration och journalforing kring djurhéllning blir dyrare per
djur jamfort med storre gardar. Journalforing och rapportering 14g oftast inte som
en daglig rutin 1 mindre besdttningar (Bergstrom Nilsson et al 2020). Storre foretag
markte inte av det pa samma sétt eftersom mojligheten att ha en anstélld som arbetar
med administrationen fanns. Ifall lantbrukare i mindre foretag inte har rad att ha
anstéllda och sjdlva jobba helger och kvillar kan administrationen kénnas extra
tungt eftersom tid som kunde ldggas pé djuromsorg i stéllet liggs pa administration
(Lans Stromblad 2018).

Enligt en studie av Bergstrom Nilsson et al (2020) ansdg lantbrukarna att manga
myndigheter och branschorganisationer kriver samma uppgifter. Lantbrukaren
madste registrera dessa uppgifter separat i stéllet for till en samlad enhet (Bergstrom
Nilsson et al 2020), vilket leder till att administrationen oftast blir dubbel eller
tredubbel (Lans Stromblad 2018). Personer som hade velat starta sidoverksamheter
som exempelvis slakteri undviker detta pé grund av oro for extra administration och
extra kostnader for olika tillstdnd (Lans Stromblad 2018).

2.2.4 Arbetsmiljo pa mjolkgardar

Arbete pa mjolkgardar inkluderar tidiga morgnar och sena kvillar, alla dagar i
veckan, aret om. Den hoga arbetsbelastningen blir extra tydlig pa mindre
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mjolkgardar dédr de inte har ndgra anstéllda, vilket leder till att det &r svért for
lantbrukaren att ta ledigt. Det kan &ven blir svart att skilja pd arbete och privatliv
nér du bor dér du arbetar, vilket kan skapa en mental press (Lunner Kolstrup et al.
2013).

Till £61jd av att antalet mindre mjolkgardar minskar i1 antal, 6kar avstdnden mellan
gérdarna vilket kan innebdra att lantbrukarna blir mer isolerade (Lunner Kolstrup
et al. 2013). Mjolkbonder utsétts for dagliga utmaningar, som exempelvis en hog
arbetsbelastning, oro for inkomst och rintor, teknik som inte fungerar samt
beroende av yttre faktorer som vdder och konsumenters vérderingar. Svenska
lantbrukare anser dock att de har stor kontroll dver sitt arbete och uppfattar sitt yrke
som meningsfullt, trots de hdga krav som stélls (Lunner Kolstrup et al. 2013).

Under en 25-arsperiod utfordes en studie rorande muskuloskeletala symtom hos
mjolkbonder i sddra Sverige. Data frén denna studie visade att arbetsveckorna har
forlangts med tre till fyra timmar fran 2002 till 2013. Denna studie visade dven att
min som arbetade i besdttningar dir korna mjdlkades i robot hade signifikant
mindre smirtor i skuldrorna jamfort med de mén som arbetade i besdttningar med
andra mj6lkningssystem. Denna skillnad fanns dven bland kvinnorna, dir de som
arbetade pd gardar med mjolkrobotar hade farre problem med landryggen jamfort
med de som arbetade pa gdrdar med andra mjolkningssystem (Pinzke 2016).

2.3 Djurvalfard

2.3.1 Vad ar djurvalfard?

Djurvélfird definieras som en beskrivning av djurets aktuella tillstdnd, det kan dven
beskrivas som den livskvalitén en individ upplever. Faktorer som djurets hélsa,
kéanslor och beteende (figur 1) paverkar djurets sammanlagda vilfiard (Appelby et
al. 2018). Djurvilfard i en beséittning identifieras med hjélp av vetenskapliga
mitvarden och minniskors véirderingar av vad som anses vara bra vélfard (Fraser
2008). Tecken pé en forsdmrad djurvilfard kan vara sjukdom, skada och minskad
produktion (Fraser 2008). Beddmning av djurvilfairden gors utifran personen i
fragas uppfattning av vad som dr ett etiskt forsvarbart sitt att behandla djur. Vad
som ansdgs vara de viktigaste aspekterna av djurvilfard skiljer sig mellan olika
grupper av ménniskor. En grundldggande beskrivning av godtagbar djurvilfard &r
de fem friheterna (Appelby et al. 2018).

1. Frihet frdn hunger och torst
Frihet frén obehag
Frihet fran smaérta, skador och sjukdom
Frihet att uttrycka naturligt beteende
Frihet fran riadsla och stress.

A

14



Djurets
hilsa

Djurets Djurets
kanslor beteende

Figur 1. Tre aspekter att ta hdnsyn till vid definiering av djurvilfird (Appelby et al. 2018).

En aspekt av att méta djurvélfard &r att utgd fran djurets kénslor och subjektiva
upplevelser for att gora en bedomning. Dar de positiva kdnslor som ett djur upplever
ar en indikator pa god vilfdrd och negativa kénslor ér en indikator pa délig vilfard
(Appelby et al. 2018). Djurens fysiologi och beteende har utvecklats for att
maximera individens hélsa och kondition under naturliga forhallanden. Kénslor har
utvecklats som en flexibel mekanism for att motivera specifika beteenden (Appelby
et al. 2018). Negativa kénslor motiverar djuret att utfora beteenden 1 situationer dér
omedelbara atgérder kriavs, exempel fodosok eller flykt. Positiva kénslor & andra
sidan, motiverar beteenden i situationer dir inga omedelbara atgérder krivs, men
dar det finns en langsiktig nytta av beteendet. Det finns en vdxande acceptans for
att negativa kénslor forsdmrar djurets vélfard och positiva kénslor forbattrar den
(Appelby et al. 2018). P& grund av kénslornas centrala roll verkar det troligt att
framtida forskning i allt hogre grad kommer att inriktas pd kognition och kénslor
hos djur for att bedoma vélfarden (Appelby et al. 2018).

Naturligt beteende dr dven en viktig aspekt i beddmning av djurvélfdrd. Det viktigt
att ta hansyn till att alla naturliga beteenden inte dr positiva eller onskvirda,
exempel pa detta dr aggressiva beteenden eller flyktbeteenden (Appelby et al.
2018). Nér en individ utsdtts for aggressiva beteenden kan detta fi negativa
konsekvenser pa det utsatta djurets vilfard. Naturliga beteenden och dess paverkan
pa djurvilfarden dr komplexa men viktiga att forst. Att kunna utfora alla naturliga
beteenden dr inte nddvandigt for djurets vélfard. Daremot dr mojligheten att kunna
utfora naturliga beteenden, som exempelvis fodosok och positiva sociala kontakter,
ett effektivt sétt 1 praktiken att forbattra djurvélfarden for en individ (Appelby et al.
2018).
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2.3.2 Beddmning av djurvalfard

Djurets hilsa dr ndgot som anses ha en sjélvklar pdverkan pa individens vélfard, dar
friska djur upplever bittre valfard jamfort med sjuka djur. Att méta och jamfora
individers hélsa ar relativt enkelt, vilket gor att det dr ett vanligt forekommande sétt
att bedoma djurvilfirden pa. Forskning kring djurs hédlsa inriktas alltmer pa
forebyggande atgédrder samt till att forsta vilka effekter en forsdmrad hilsa kan ha
pa djurets vilfard. Ett annat fokus ligger pa kopplingen mellan djurs och
minniskors vilbefinnande (Appelby et al. 2018).

Biologiska indikatorer anvinds for att identifiera djurvélfard 1 stéllet for djurets
kénslor eftersom det dr léttare att méita. Indikatorer som inkluderas dr beteenden,
sjukdomsincidens och svérighetsgrad, fysiologiska faktorer, produktion, férvintad
livslangd samt reproduktionstakt. Fysiologiska faktorer inkluderar immunstatus,
stresshormoner och homeostatiska mekanismer och smértregulatorer (Phillips
2018).

Djurvélfard ute pa gardar kan dven bedomas med hjélp av resursfaktorer i form av
antal drick- eller dtplatser, matten pa foderbordet, méitten pd golvytan och
liggytornas komfort. (Phillips 2018). Det finns dven djurfaktorer dir indikatorerna
bestdende av egenskaper som produktion, livsldngd, kroppskondition, renlighet,
och sjukdom (exempelvis mastit eller hélta) méts. Malet med
djurvilfardsbedomningar dr att optimera utfodring, hélsa, inhysning och kornas
beteende. God djurvélfard innebir att de fem friheterna ska uppnas, att djuren ska
ha en god relation till ménniskor och en positiv kénslomissig status (Phillips 2018).

2.3.3 Djurvalfard pa mjolkgardar

Kons olika fysiologiska indikatorer pd djurvidlfard paverkar varandra, antingen
direkt eller indirekt. Att d6ka vérdet pa en indikator for djurvélfard kan minska
viardet for en annan vélfirdsindikator. Exempel pa detta &r att en Okad
mjolkproduktion eller reproduktionshastighet kan ha negativa effekter pa
individens livsldngd (Phillips 2018). Det dr komplexa vérderingar som styr
lantbrukarnas beslut rérande djurvilfiarden pa garden. Trots att méinga lantbrukare,
forskare samt veterindrer anser att hoga nivéer av mjolkproduktion och god hélsa
ar tydliga bevis pa en hog vilfardsstandard (Barkema et al. 2015; Lundmark et al.
2022), finns det ytterligare faktorer pd god djurvélfard som inte &r relaterade till
djurets produktionsformaga (Hansson & Lagerkvist 2015). Andra viktiga faktorer
for god djurvilfard enligt lantbrukarna, utéver en god hélsa, foder och vatten, &r
snabb behandling vid sjukdom och skada, god djurvérd och skotsel samt att djuren
kénner sig trygga med skotaren (Annerber & Sandee 2019). Vissa ansag dven att
sommarbetet var en viktig faktor for god djurvélfird (Lundmark et al. 2022).
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Allménheten vérderade naturliga beteenden och djurets kinslor, nir de beskrev god
djurvilfard (Barkema et al. 2015).

Kor i uppbundna beséttningar mjolkas och utfodras manuellt i storre grad én i
16sdrifter, vilket innebdr en hdgre arbetsbelastning. Till f6ljd av detta spenderar
lantbrukarna mycket tid hos korna, vilket bidrar till att ett starkt band kan vixa fram
mellan djur och ménniska (Phillips 2018). Nir en besittning istillet har en 16sdrift
med hdg mekanisering och mjolkrobot, kan lantbrukaren ha fler kor &n i en
uppbunden besittning med samma arbetsborda (Phillips et al. 2013). I uppbundna
system &r det dérfor lattare for lantbrukaren att uppticka problem hos korna
eftersom de har férre individer och spenderar mer tid med varje ko (Phillips et al.
2013). Dédremot anvdnds manga tekniska hjidlpmedel for att Gvervaka kornas
hilsostatus 1 storre beséttningar.

Kor ér flockdjur som vill synkronisera sitt beteende, speciellt vila och fodosok.
Detta kan vara ett problem 1 16sdrifter ifall det inte finns tillrdckligt med 4t- och
liggplatser (Phillips et al. 2013). Det far framfor allt negativa konsekvenser for de
lagrankade korna som inte far komma fram till foderbordet och liggbasen i samma
utstrickning som de hogrankade korna. I 16sdrifter dr korna nérmare varandra
jamfort med det avstdnd de haller till varandra ute pa betet, vilket kan begrdnsa de
lagrankade kornas mojlighet att rora sig fritt inne i stallet (Phillips et al. 2013).

En hog beldggningsgrad okar stressen hos djuren, vilket kan bero pa att agonistiska
beteenden som dkar med en 6kad besittningsstorlek i 10sdriftssystem (Phillips et al
2013: Popescu et al 2014). Agonistiska beteenden definieras som de beteenden som
utfors mellan tva individer under konflikt och, inkluderar bland annat aggressiva
beteenden och flyktbeteenden. Agonistiska beteenden sker oftast vid dtplatser,
liggbés och drickplatser ifall det dr begransat med utrymme (Phillips et al 2013).
Kor utfor sociala beteenden som exempelvis att slicka pé varandra for att lugna en
individ och stirka bandet mellan individer (Phillips et al 2013). I uppbundna system
begrinsas kornas mdjligheter att utfora sociala beteenden (Phillips et al 2013:
Popescu et al 2014: Phillips 2018).

Uppbundna system forknippas med vissa vélfardsproblem som stereotypa
beteenden, stelhet hos korna, ovilja att byta liggstillning (Phillips el al 2013). Korna
kan fa problem med benen till f6ljd av begrinsad rorelsefrihet (Phillips 2018) och
stelare gédng jamfort med kor pa bete (Phillips et al 2013). Det dr dock en hogre
andel halta kor i 16sdrifter jamfort med uppbundna system (Popescu et al 2014).
Detta kan bero pa agonistiska beteenden som sker péa hala betonggolv som Okar
risken fOr att kor halkar och faller, andra faktorer kan vara att problem med klovarna
kan 6ka i och med det hirda underlaget. Dessa faktorer kan dven forsdmra deras
rorelseformaga (Phillips et al 2013).
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2.4 Djurs och manniskors paverkan pa varandra

Lantbrukare som intervjuades i en studie av Lans Stromblad et al. (2018), anség att
det fanns  svarigheter att uppfylla  arbetsmiljolagstiftningen  och
djurskyddslagstiftningen, eftersom dessa lagkrav kunde vara motséigelsefulla. De
menade att det ibland kan bli en prioriteringsfraga, vilka lagkrav som é&r viktigast.
Detta ledde till att lantbrukaren behdvde viélja ifall djuren eller personalen skulle ha
det bra (Lans Stromblad et al. 2018).

Lantbrukare som holl sina kor i1 uppbundna system ansag att den mest
tillfredstdllande delen av arbetet var mj6lkningen. De lantbrukare som holl sina kor
1 l0sgdende system ansdg att den vardagliga skotseln av kor och kalvar var den mest
tillfredstillande delen av jobbet (Pinzke 2016).

Levnadsvillkor i arbetet dr det mest lampade séttet att beskriva djur och ménniskors
vilbefinnande pa gardarna, eftersom det kan ses som deras gemensamma
arbetsplats (Porcher 2006). 1 en studie utford pa danska gérdar intervjuades
anstéllda. De anstdllda antydde att en negativ relation mellan den anstéllda och
lantbrukaren, eller om den anstillda inte kdnde sig uppskattade, kunde ha en negativ
paverkan for djurvélfarden pa garden (Annerber & Sandee 2019). Den anstélldas
syn pa djurvilfird paverkades dven av arbetsforhdllanden pa gérden (Annerber &
Sandee 2019).

Manga studier har funnit att ndrvaron av séllskapsdjur forbéttrar det psykiska
vélbefinnandet hos sina dgare (Knight & Herzo 2009; O’Haire 2010). Detta
inkluderar faktorer som hogre sjilvkénsla, storre tillfredstdllelse med livet och
minskad depression (Wiinderlin et al. 2021). Sallskapsdjur minskar dven individers
stressreaktioner och angest i stressfulla situationer eller miljéer (Friedmann & Son
2009; O’Haire 2010). Néarvaron av sillskapsdjur har dven en positiv paverkan pé
var uppfattning av situationer och ménniskorna i dem (Friedmann & Son 2009).
Det finns ett antal fysiska hilsofordelar med att ha kontakt med djur (Knight &
Herzo 2009; O’Haire 2010), dessa inkluderar snabbare dterhdmtning efter sjukdom
samt kroppen har en bittre formaga att forhindra sjukdomar (Wiinderlin et al.
2021). Det &r dock inte endast nérvaron av sillskapsdjur som paverkar manniskor,
utan det kan ricka med att titta pa djur och natur bade i verkligheten samt pd film
for att fa positiva effekter (O’Haire 2010).

Séllskapsdjur fungerar dven som ett socialt stdd for sina dgare, eftersom de ger ett
icke domande stod, ar standigt tillgédngliga och visar villkorsloskdrlek (O’Haire
2010). Detta har ett sirskilt viarde for socialt isolerade individer (Friedmann & Son
2009). Exempel pa detta kan vara dldre som har forlorat ménskligt socialt stod pa
grund av att vanner och familj har flyttat ifran eller gatt bort (O’Haire 2010).
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2.5 Lantbrukares sociala situation

I Sverige minskar antalet gardar och de gérdar som finns kvar okar 1 storlek, detta
leder till att lantbrukarna lever mer geografiskt isolerat dn tidigare (R66s 2019). De
faktorer som hade starkast positiv korrelation med lantbrukarnas
livssituationsindex (ett berdknat medelvdrde av lantbrukarnas svar rorande tre
fragor om deras liv) var en stabil ekonomisk situation, att ha samma
levnadsstandard som andra, att inte uppleva for mycket stress, att finna sitt arbete
meningsfullt, ha anstdndiga arbetstider samt att ha en bra familjesituation (R60s
2019).

I en studie fran Osterrike som gjordes p4 mindre mjdlkgardar med cirka 20 kor, var
det framfor allt familjemedlemmar som arbetade och det fanns sillan nagon anstélld
(Scheurich et al. 2021). Studien visade att mer &n tvé tredjedelar av lantbrukarna
som deltog var ndjda med sina liv. Majoriteten av lantbrukarna ansag att de fann
arbetet inom jordbruket 1 allménhet tillfredstidllande och upplevde att det bidrog till
deras livskvalité. Lantbrukarna uppskattade den variation som arbetet innebar samt
att arbetet gav nya kunskaper (Scheurich et al. 2021). Den storsta stressfaktorn for
lantbrukarnas ansags vara byrakrati och hog arbetsbelastning (Scheurich et al.
2021).

I en studie dir schweiziska lantbrukare med mjolkproduktion intervjuades, ansag
lantbrukarna att de hade ett meningsfullt arbete eftersom de producerade livsmedel.
Dessa lantbrukare beskrev att de praktiska arbetsuppgifterna som att forma
landskapet samt arbetet med djur och véxter var det som kéndes meningsfullt
(Contzen & Haberli 2021). Lantbrukarna beskrev flertalet motiverande faktorer,
som exempelvis att vara ens egna chef, ha handlingsfrihet, njuta av naturen samt
kénslan av oberoende. En betungande uppgift som minskade motivationen for
lantbrukaren var det administrativa arbetet. En annan faktor som hade negativ
paverkan pa lantbrukarnas motivation var samhaéllets negativa syn pa jordbruket
(Contzen & Héaberli 2021).
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3. Material och metod

3.1 Studiedesign och population

Metoden som anvindes i detta arbete var kvalitativ, med semistrukturerade
intervjuer med lantbrukare frdn sex gardar. Den valda metodikens syfte var att
samla in utforlig och beskrivande information om lantbrukarnas upplevelser
rorande arbetsmilj6 och djurvilfard. Gardarna valdes ut med ett bekvamlighetsurval
inom tva begrinsade geografiska omrdden och var sma mjolkgérdar med 1 till 65
kor inom aktiv mjdlkproduktion. Studien utférdes under véren 2023 som en
pilotstudie infor gardsbesok inom ett storre forskningsprojekt vid SLU.
Lantbrukarna kontaktades per telefon, de informerades om studien och tillfélle for
intervju bestdmdes. Kontaktuppgifternas hittades pa internet eller via tidigare
kontakter. Totalt kontaktades elva gardar varav sex géirdar valde att delta.
Ytterligare information om studien samt kontrakt for godkdnnande av deltagande 1
studien skickades via mejl till lantbrukarna. Utdver intervjuerna samlades data in
via en beskrivning av tidsdtgdngen av arbetsuppgifterna pd garden samt en
litteraturgenomgéng.

3.2 Intervjuernas struktur och innehall

Intervjuerna spelades in och bestod av 8 basfrigor rorande garden och
produktionen, 9 huvudfragor samt 17 stodfrdgor (se bilaga 1). Frdgorna
formulerades med hjilp av en kvalitativ intervjudesign med semistrukturerade
fragor. Huvudfragorna var 6ppna med utrymme for fri tolkning och stédfragorna
anvindes som komplement for att fordjupa forstéelsen for huvudfrdgorna. Fragorna
som stélldes berérde arbetsmiljo och djurvilfiard, dessa lag dven som grund for de
forutbestimda teman. De teman som valdes ut innan intervjuerna utférdes var
foljande: djurvélfard, arbetstid, administration och arbetsskador, som sedan
fordjupades med underteman under analysens gang. Den metodik som valdes for
intervjuerna gav mojlighet till att identifiera nya teman under analysen av
intervjuerna, med hansyn till respondenternas svar.
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3.3 Beskrivning av tidsatgangen pa garden

Efter intervjun fick deltagarna beskriva sin tidsatgang for skotselrutiner under en
dag. Dér inkluderades tid de la pa underhall av garden och maskiner utslaget over
ett ar, hur mycket tid de la pa administrativt arbete per vecka samt den tidsatgéng
som Ovriga arbetsuppgifter tog. For tidsatgdngsbeskrivningen anvindes ett
protokoll (se bilaga 2) som ett stod for deltagarna 1 sin beskrivning. Protokollet dr
utformat av Vixa Sverige och anvénds regelbundet pa storre girdar men da fylls
dock tiden som spenderades pa varje enskild uppgift i.

Under intervjuerna anviandes de ovan ndmnda protokollet (se bilaga 2) for att
anteckna tidsatgdngen for olika arbetsuppgifter pd garden. Frédn borjan skulle
protokollet anvéndas rakt av i denna studie, dd lantbrukarna skulle fylla i
tidsatgdngen for varje enskild arbetsuppgift. Denna metod som é&r vilbeprovad pa
storre gérdar fungerade dock inte att anvdnda rakt av pd mindre gardar.
Anledningen till detta kan vara att de flesta av arbetsuppgifterna i protokollet gér i
ett pa de mindre gardarna i den hér studien. Detta visar pa att protokollet som é&r ett
beprovat radgivningsverktyg idag pé de storre girdarna inte géar att anvéndas rakt
av pa mindre gdrdar. Det gav dock en god grund for beskrivningen av tidsatgangen
1 denna studie.

3.4 Databearbetning

Intervjuerna transkriberades 1 programmet Word, efter detta gjordes en
genomlyssning av intervjuerna och en korrekturldsning av transkriberingarna
utfordes for att rétta till eventuella fel. De transkriberade intervjuerna lades in 1
programmet Dedoose for kodning och dérefter sortering av svaren efter teman samt
underteman, se Figur 2. De 6 faserna som beskrevs av Byrne (2022), anvédndes vid
utforandet av den tematisk analys. Forsta fasen bestod av transkriberingen samt
genomlyssning av intervjuerna och gjordes for att bekanta sig med materialet.
Under denna fas skrevs anteckningar rorande de upplevelser som noterades under
intervjuerna. I fas tvé utférdes kodningen av texten. Genom att relevanta delar av
transkriberingen markerades. Nir hela texten var kodad, jamfordes koderna och
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monster i datamaterialet utforskades. Sedan utférdes fas tre, dir de valda koderna
sorterades in i olika teman. I denna fas granskades det kodade datamaterialet,
koderna kombinerades efter gemensamma betydelser som bildade teman eller
underteman. I fas fyra granskades befintliga teman och teman lades till eller togs
bort. I fas fem definierades direfter teman 1 forhallande till resultatet och syftet med
studien. De delar som presenteras i resultatet valdes ut i denna fas och analysen
presenteras i diskussionen. Teman namngavs under denna fas och valdes for att
beskriva den data som togs upp 1 temat. I fas sex skrevs rapporten, vilket skedde
under processens gang.

Deduktiv metodik innebdr att kodningen sker utifrdn ett forutbestimt ramverk.
Induktiv metodik innebér att kodningen anpassade sig helt efter den data som
samlades in (Byrne 2022). I denna studie har en blandning av induktiv och deduktiv
metod anvénts med overvigande deduktiv metodik. Detta eftersom ramen for vad
kodningen skulle innehalla var forutbestdmd, ddremot har kodningen under arbetets
géng foljt insamlad data.

Anledningen till sorteringen efter teman och underteman var att de gav en 6verblick
Over materialet samt ett monster mellan de olika svaren. Ett flertal citat valdes ut ur
det insamlade materialet och presenteras i resultatdelen i denna rapport. Citaten som
valdes ut var representativa for de beskrivningar som gjordes av de olika
lantbrukarna samt for att lyfta specifika upplevelser.

Analysen utfordes av forfattaren till denna studie som var husdjursagronomstudent
med viss erfarenhet av det praktiska arbetet pd mjolkgard. Forfattaren fick dérfor
hjilp med metoden och tolkningen av den tematiska analysen av tre personer, en
veterindr med expertkunskap inom kvalitativ forskningsmetodik, en utbildad
veterindr som arbetar som forskare vid Institutionen for kliniska vetenskaper, samt
en veterindr med stor erfarenhet av rddgivning i mjolkkobeséttningar.
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4. Resultat

De utvalda teman som anvindes under den tematiska analysen av
transkriberingarna visas 1 figur 2. Temat djurvilfard och arbetsmiljon syftar till
kopplingen mellan dessa faktorer.

. . Djurvélfird &
Arbetsmiljo Djurvilfird b o
Arbetsmiljo TGS

Stress Foréndring med Jobbigast/
obegrinsat med kravande/stressigaste
pengar med livet som

Péaverkan utifran

Arbetsskador och lantbruakre
sakerhet Bakgrund/
utbildning
Mest givande /
Administration positiva med livet

som lantbrukare

Variation i
arbetet Tidsprioritering

il

Figur 2. De olika teman som har anvdnds samt respektive underteman

4.1 Gardsbeskrivning

Gard 1, 2 och 3 dr beldgna i Uppland medan gérd 4, 5 och 6 ér beldgna i Jimtland.
Alla gérdarna levererade mjolk varannan dag, grd 14 levererade till Arla medan
gard 5 och 6 levererade till Norrmejerier. Néstan alla gardar (1-5) hade eget mejeri,
sélde 1 gérdsbutik eller salde till ett mindre mejeri utdver leveranserna till de storre
mejerierna. Gard 1, 2, 4 samt 5 var uppbundna besittningar som mjdlkade pé
baspall och utfodringen skedde manuellt i olika grad. Gard 1 och 4 anvénde sig av
ralshdangdriv och skyfflade ut grovfodret manuellt. Gard 3 och 6 hade 16sdrift med
mjolkrobot, utfodringen gjordes med antingen fodervagn som kordes bakom
traktorn 6ver foderbordet (géard 3) eller en minilastare som kdrde ut rundbalar pa
foderbordet (gird 6). Géard 3 utfodrade kraftfodret i mjolkroboten och gard 6
utfodrade kraftfodret i mjélkroboten samt i kraftfoderstation.
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Tabell 1. Basfakta over gdardarna i studien

Olika kategorier Gard 1 Gard 2 Gard 3 Gard 4 Gard 5 Gard 6
av basfakta

Antal som deltog i 1 1 1 2 2 2
intervjun

Person A B C D,E F,G H, I
Konventionell Eko Eko Eko Kon Eko Kon'
(Kon)/Ekologisk

(Eko)

Areal odlad/betad 55 80 120 108 30 140
mark (ha)

Areal skog (ha) - - - 160 270 137
Antal mjolkkor 28 32 55 55 13 53
Varav sinlagda 5 5 6 5 1 3
Antal notkreatur 60 - 130 90 15 115
Mjolkningar/dag 2 2 2,8 (1-4) 2 2 3,2(24)
Avkastning ECM 7000 kg 9400 kg 10 00 kg 9400 kg 5200 kg 10 000kg

4.2 Arbetsmiljo

Alla deltagande lantbrukare i denna studien upplevde att de hade en bra arbetsmiljo.
De med uppbundna system ansag att sina ladugirdar var gamla och slitna men att
de fortfarande var funktionella. De beskrev en lag mekanisering i stallet men att
arbetet dndd inte kédndes slitsamt ddremot var det ett fysiskt aktivt arbete, vissa
ansag dock att det var ett tungt arbete. Aldern kan #ven vara en avgorande faktor,
dir de som var dldre och hade arbetat med detta under lidngre tid ansdg det vara
tyngre. Vissa deltagare ansdg att deras arbetsmiljo paverkades av védret eftersom
de arbetade mycket utomhus. Samtidigt hade platsen dér garden lag pa en positiv
inverkan pd arbetsmiljon enligt lantbrukarna. En gard ansdg att det inte fanns
mojlighet att rationalisera det befintliga stallet, eftersom att det var en uppbunden
beséttning.

En gérd som hade gitt fran uppbundet till 16sdrift beskrev att arbetet i ladugarden
hade blivit lattare efter 6vergdngen. De som hade 16sdriftssystem ansdg att de hade
en bra arbetsmiljo samt att stallet ddr korna holls var rationaliserat och lattskott. En

! Blev konventionella januari 2022, har tidigare varit ekologiska
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gérd ndmner att det skulle vilja rationalisera kalvstallet for att den delen tar mycket
tid nér det &r ménga kalvar dédr. En gard som dven hade andra verksamheter (eget
mejeri och gardsbutik med mera) ville 4ven spendera mer av sin tid i jordbruket
istéllet for den andra verksamheten.

Person H ” Jag tycker ju allting har blivit littsammare, mot vad de var forr”

4.2.1 Arbetsolyckor och sakerhet

De flesta lantbrukarna beskrev att de har problem eller hade haft problem med
kroppen. Det var dock en lantbrukare som ansag att hen inte hade négra fysiska
problem som var relaterade till lantbruket. De lantbrukare som hade problem med
kroppen gav varierande svar hur de hade forbéttrat detta. Exempel pa detta var att
de hade borjat trdna, anvidnda vénster sida mer, tagit bort slitsamma och farliga
moment. Det fanns lantbrukare som pépekade att arbetet inom lantbruket inte skilde
sig frAn andra fysiskt krdvande arbeten nér det kom till slitningar pa kroppen. En
av lantbrukarna papekade den mentala instillningens paverkan pa detta. En annan
lantbrukare ansag sig ha klarat sig bra trots att hen har haft uppbundet i 30 ar. Denna
person hade dock problem med ryggen och har dven dalig horsel.

Person H Jag har ju klarat mig fint ju”
Person 1 ” Ja, men du har ju ryggproblem och dr horselskadad”
Person H ” Ja sant har jag ju”

Lantbrukarna verkade alla medvetna om riskerna som yrket innebar och forsokte
forebygga dessa risker. Exempel pa forebyggande atgérder var att ha larm pa silon,
ha skydd pa kraftoverforingsaxlar samt att skriva upp rutiner. En lantbrukare var
uppvaxt med att alltid ha ett sédkerhetstink i ladugarden och ansag att det inte fanns
nagra storre risker pa hens géard. De flesta av lantbrukarna ansdg &nda att deras
géardar dr ganska sdkra arbetsplatser och att det inte hade hint minga olyckor dér,
forutom mindre kldmskador.

En risk som alltid kvarstar inom lantbruket &r arbetet med djur, vilket flera
lantbrukare har ndmnt. De ansag darfor att det var viktigt att vara uppmérksam pa
korna ndr man arbetade. Detta har lett till att lantbrukarna med uppbundna system
viljer att inte ha kvar svarhanterliga kor. En annan strategi som en av lantbrukarna
anvinde var att ha en hogre inkalvningsélder for att kvigorna ska vara mer mogna
nir de kalvade in. De beskrev dven att de satte in kvigorna i kostallet tvd manader
innan inkalvning for att de ska ha vant sig vid systemet. Ytterligare ett exempel pa
en sikerhetsatgéird var att aldrig arbeta ensam 1 stallet, vilket &ven en annan gérd
forsokte att undvika i sa stor utstrackning som mojligt. En annan riskfaktor som
fanns pa garden var att de hade egen tjur, vilket 6kar chanserna for att en olycka

25



sker till foljd av tjurarnas lynne. De valde &nda att ha tjur for betickning av
kvigorna.

Négra av lantbrukarna beskrev ytterligare en riskfaktor som kunde fororsaka
olyckor, vilket var stress. Ett exempel pa detta var att en lantbrukare beskrev att de
hade bristande sikerhetsrutiner i verkstaden under stressigare perioder. Aldern pa
lantbrukaren var dven en faktor som kunde pdverka sékerheten i stallet, eftersom
det var lattare att snubbla vid en hogre dlder. Ddremot beskrev vissa lantbrukare att
de hade blivit mer medvetna om sékerheten pa garden nér de har blivit édldre.

En lantbrukare ndmnde att de har Sveriges farligaste jobb, vilket &ven en av
lantbrukarna fick uppleva. Personen i fraga ramlade ner fran ett holoft och brot
benet, vilket ledde till att hen blev sjukskriven hela vintern. En annan lantbrukare
beskriver att du som lantbrukare inte heller har tid att bli skadad. Samma
lantbrukare har instéllningen att det alltid finns en risk att man skadar sig oberoende
av vad man gor.

4.2.2 Administration

Administrationen anségs tidskrdvande och innebar en stress for lantbrukarna i olika
stor grad. Anledningen till detta vara att administrationen kindes 6verhéngande, det
var alltid papper som behovde goras. Lantbrukarna hade dven reflekterat over att
det hade blivit mer och mer pappersarbete genom aren. En lantbrukare beskrev det
administrativa arbetet som ett trakigt maste, men att det har blivit lattare att hinna
med nér hen inte arbetar ensam pé gérden langre. Manga lantbrukare beskrev att de
forsoker hantera administrationen genom att antingen dgna en dag i veckan &t
administration, eller att utfora lite varje dag. Andra lantbrukare beréttade att de
forsokte dela upp det administrativa arbetet for att underlétta. Trots detta blev det
latt att administrationen lades pa hog nédr andra arbetsuppgifter 1 ladugérden
behdver prioriteras.

Person E ” Men visst dr det mycket, eller mycket? Ja, det dr det virsta man vet.
Man har ju det hdr jobbet for att man vill jobba ute och sen sa dr det mycket

papper”

Vissa av lantbrukarna ansag att det var for mycket administration runt omkring,
bade frdn mejerierna och myndigheter. De behdvde dessutom ansdka om separata
tillstdnd for att sdlja olika delar av djuren i stéllet for ett gemensamt tillstdnd.
Lantbrukarna tyckte dven att de fyllde i samma saker &r efter ar, eftersom det inte
sker nagra storre fordndringar pa gardarna. En del av lantbrukarna ansag dven att
de behdvde fylla i sjdlvklara saker och dokumentera information som ingen léser.
Vissa delar av de frigor som skulle besvaras gav en kénsla av att inte vara
anfortrodd eller dumforklarad, detta géllde inte bara fragor fran myndigheter utan
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dven fran mejerierna. En lantbrukare ndmnde dock att det kéinde sig forskonade med
pappersarbete till f6ljd av storleken pa garden. De kunde tdnka sig att det var &nnu
mer jobb med administrationen pé stora gardar. En av lantbrukarna ansag att det
fanns en positiv sida med administrationen och att det skapade arbete for andra.

4.2.3 Stress

Under stressiga perioder anvédnde sig lantbrukarna av liknande strategier med viss
variation. Invanda rutiner, prioriteringar och strukturering av arbetsuppgifter
verkade vara de gemensamma faktorerna. En lantbrukare nimnde dven vikten av
att anpassa arbetsuppgifterna och méngden arbete efter vad man klarade av. De
flesta forsokte dven undvika storningar som telefon, mejl och onddiga diskussioner
under stressiga perioder. Lantbrukarna arbetade forebyggande genom att forsoka
forutse situationer och ligga steget fore under stressiga perioder. Vissa lantbrukare
beskrev dven att de far hjalp utifran vid behov.

De flesta av lantbrukarna som deltog 1 studien anség att arbetet med lantbruket 1 sig
inte var stressigt, utan att det oftast var faktorer utifran som var stressande. Vissa
vardagssysslor anségs vara trakiga men upplevdes inte direkt stressande, dven fast
de beskrev att de arbetade effektivt. En stressfaktor som nidmndes, speciellt nir de
hade ett dldre stall var att saker gick sonder och att de gick sonder samtidigt. En
stress upplevdes dven innan och under tiden lantbrukaren 1dmnade garden. De var
dven en lantbrukare som ndmnde att rdntorna var ett stressande moment nu under
2023.

Person [ ”Det dr inte en stressig grej, men man kan gora det till en stressig grej”

En gemensam kdlla till stress for alla lantbrukare var skorden. En av anledningarna
till detta var att det &r viderberoende. En av lantbrukarna beskrev att deras sétt att
hantera detta var att bestdmde en specifik tid att sluta arbeta 1 stéllet for att fortsdtta
kora pé.

En lantbrukare ansag att det fanns en viss charm med stressiga perioder om du visste
att det endast var under en begridnsad period. Hen hade skordetid under
industrisemestern, vilket blev véldigt stressigt eftersom det dr hogsdsong for den
andra verksamheten (gardsbutik, glasskiosk med mera) da. Under perioden juli och
augusti handlar det mest om att dverleva for att klara hgsdsong, skorden och fokus
pa att fa in fodret. Hen gillade dock denna stress och ansag sig vara bra pa att hantera
den. Denna lantbrukare, men &ven andra, podngterade vikten av aterhdmtning efter
stressiga perioder och att det dr viktigt att se till att dessa inte blir alltfor langa.
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4.2.4 Variation i arbetet

Ett flertal av lantbrukarna hade eget mejeri 1 varierande storlek samt en gardsbutik.
En del hade gronsaksodling och andra djur, som exempelvis fir. Andra lantbrukare
hade dven arbeten utanfor lantbruket pé en annan plats. Exempel pa detta var jobb
pa skola, inom politik och inom kyrkan. De ansig att det var skont att fa ett avbrott
fran vardagen och att prata om annat &n lantbruket. En lantbrukare beskrev att
arbetet utanfor gdrden gav energi for arbetet med korna, men dven tvédrtom. Alla de
jamtlédndska gardarna dgnande sig it skogsbruk i olika grad. En av gardarna dgnade
sig ocksa dt legokorning, vilket innebér att de hyrde ut sig sjélv med sina maskiner
for att utfora diverse arbeten. En lantbrukare ansag att en stor del av hens uppgift
var att forvalta fastigheterna pa garden.

Person F ” Jag har varit en ganska dalig lantbrukare genom dren, pd de mesta sdtt,
men det dr. Jag forsokte forvalta fastigheten efter bdsta formdga och tid och
mojlighet”

4.3 Djurvalfard

Lantbrukarnas generella beskrivning av god djurvélfard var vilméende, fina, rena,
glada och friska kor. Andra beskrivningar som lantbrukarna lyfte fram var att korna
fick leva naturligt, hade mdjlighet att rora sig fritt samt fa sd mycket utevistelse som
mojligt. Ett antal lantbrukare beskrev dven djurvélfard som langlivade och hallbara
kor med en bra exterior. En lantbrukare beskrev att god djurvélfard innebar lugna
och trygga kor. Enligt en av lantbrukarna innebar en béttre djurvélférd att korna inte
pressas till att producera mycket. Denna lantbrukare ifrdgasatte dven ifall en ko som
ansags vara gammal vid 6 ars alder hade en god vilfiard. Det var d4ven andra
lantbrukare som beskrev djurvélfarden pé liknande sdtt, som exempelvis f6lja kons
lunk och att en ko som inte mérktes av hade god djurvélfard.

Samspelet mellan djur och méinniska var dven en viktig del av djurvilfarden ansag
ndgra av lantbrukarna. De ansag att denna kontakt kunde ga forlorad pé stora gardar
for att avstdndet mellan lantbrukare och korna blev storre, att korna hamnar pa ena
sidan grinden och lantbrukaren pd andra sidan. Det ndmndes dven av nigra
lantbrukare, att problem kunde uppsté nér for stort fokus lades pé siffror pa datorn
i stéllet for ett gott djurdga. Ett annat problem som en av lantbrukarna ndmnde med
en storre gard, var att de inte lar kénna sina djur pa individniva. Denna lantbrukare
kénde varje individ och sag darfor snabbt ifall det skulle bli fordndringar hos kon
samt ifall den skulle borja ma daligt.

Alla lantbrukare tyckte att deras kor hade en god djurvélfard. De ansig att djuren
alltid var en prioritering och att djurens vdlméende alltid gick forst. Lantbrukarna

28



ansag dirfor att det var viktigt med forebyggande étgirder som exempelvis
klovvérd.

Person [ ”Korna gar vil egentligen alltid forst, man mdste ju alltid ut ddr oavsett
vad det dr. Sd de gar ju alltid forst och de gar ju inte att prioritera bort heller”

Lantbrukarna som hade uppbundet system ansdg att de hade god djurvilfard
eftersom korna far g ut och rastas varje vecka. En lantbrukare ndmnde dven att
fordelarna med uppbundet system var att det minskade risken for konkurrens om
liggplatser och foder. Det var generellt lugnt i de uppbundna stallarna och korna
var vana vid hantering, vilket innebar att de inte heller blev stressade av fraimmande
ménniskor. En annan lantbrukare beskrev att det bista var att sldppa ut korna pa
bete efter att de hade stdtt inne hela vintern. Hen hade uppbundet men har velat
bygga om ladugérden.

4.3.1 Forandring vid obegransat med pengar

Lantbrukarna hade olika idéer pa hur de skulle fordndra sin gard ifall de fick
obegrinsat med pengar. De flesta gardar som hade uppbundet system ville bygga
om till 18sdrift men behélla samma antal kor. En av lantbrukarna ville specifikt
bygga om till ett vildigt Oppet och ljust stall med stora inspektionsgéngar for att det
skulle vara litt att ta emot besokare.

Person B - Jag tdnkte sa hdr, jag skulle vilja ha en ladugdrd som sag ut ungefir
som en san hockeyrink med liktare runt omkring som man kunde har publik, café.
Visa upp till och liksom och sen sd att man overskadligt kunde se allting fast pa ett
Oppet sdtt”

Andra forslag skilde sig mellan lantbrukarna, en ville ldgga om taken pé
byggnaderna och installera solpaneler. En annan ville dndra pa gardsdesignen,
plantera triid i hagarna och frukt- samt birhéckar lings dkrarna. Aven gardarna med
16sdrift ville gora forandringar, den ena ville bygga ett nytt kalvstall som var mer
rationellt och dndra sitt utfodringssystem samt kopa en utgédslingsrobot. Den andra
gérden hade ocksa velat rationalisera mer, byggt stérre utrymmen for korna och
utokat koantalet. Ifall de fick dromma helt fritt hade de kopt flera gérdar och mera
skog. De var ytterligare en gard som ville kopa mer skog och arbeta mer i skogen.
Denna gérd hade dven velat ldgga pengar pa att gora i ordning beten och akrarna
samt att gora det léttare att forflytta korna 6ver vdgen. De hade dven velat ha en
mer sammanhéingande semester.

En lantbrukare som hade eget mejeri ville &ven satsa mer pa det och slutat leverera
till de stora mejerierna. Denna lantbrukare hade till och med velat minska antalet
kor 1 beséttningen om ekonomin hade gatt runt pé det.
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4.4 Dijurvalfard och arbetsmiljo

Den fraga lantbrukarna ansdg var den svéraste att besvara var fragan som berorde
kopplingen mellan djurvélfard och arbetsmiljo. En av lantbrukarna beskrev att god
djurvilfard och en bra arbetsmilj6 gick hand 1 hand. De flesta av lantbrukarna anség
att god djurvilfard ingick i en bra arbetsmilj6. En av lantbrukarna beskrev det som
en positiv loop, att en bra arbetsmiljo innebar att ett bra arbete utfordes, vilket ledde
till en god djurvélfard som 1 sin tur resulterade i en positiv paverkan pa manniskans
arbetsmiljo. En annan lantbrukare gav exemplet att ifall en person inte gillade sitt
arbete, kunde detta pdverka djuromsorgen negativt dd de endast utforde de
nodvindigaste arbetsuppgifterna.

Lantbrukarna beskrev dven att det fanns uppgifter som krdvde mer arbete och som
paverkade djurvélfarden positivt. Exempel pé detta &r att rasta korna som stér i
uppbundna stall. Att rasta korna hade dven en positiv paverkan pa minniskorna
eftersom det gav mojlighet till att byta plats pd korna efter rastning, vilket kunde
underldtta arbetet. Ett annat exempel p detta var att rykta korna.

Person B “Ja men det blir ju ocksd sd man kan. Man kan ju ha alla transpondrar,
aktivitetsmdtare hit och dit och sd far du en massa. Men att std och borsta en ko,
dd fa du ju valdigt mycket data fran kon, kan man ju sdga. Det dr ett sdtt for mig
att liksom ja fa géra massa registreringar”

En lantbrukare beskrev att arbetsmiljon hade en direkt paverkan pa djurvilfarden.
Exempel pa detta var att de kunde missa saker som att se brunsten under stressiga
perioder, vilket da leder till att de blir farre semineringar. En kénsla av stress
beskrevs dven kunna leda till att det fuskades med vissa uppgifter. Exempelvis att
en person som var stressad inte spdnade ordentligt vilket kunde péverka
djurvidlfairden negativt. En av lantbrukarna tog dven upp vikten av att anpassa
djurantalet till vad en sjdlv hann och orkade med for att inte arbetsmiljon eller
djurvilfirden ska paverkas av en extra arbetsbelastning.

4.5 Upplevelse av livet som lantbrukare

En av frigorna som lantbrukarna fick svara pé var ifall de sag lantbruket som ett
arbete eller en livsstil. Majoriteten av lantbrukarna ség lantbruket som en livsstil,
en av lantbrukarna beskrev det som bade livsstil och arbete. Ddremot ansdg en av
lantbrukarna att d&ven fast de hade valt denna livsstil, var det viktigt att ta hinsyn
till att barnen inte hade gjort det. Denna lantbrukare beskrev att hens barn dock var
stolta over fordldrarnas arbete och vérdesatte att fordldrarna alltid var hemma.
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Ytterligare en lantbrukare ansag att det var ovanligt idag att se lantbruket som en
livsstil utan hen sag det som en verksamhet och ett foretag.

Person D ” Jag tror man maste se det som en livsstil och man mdste vdrda livsstilen.
Det dr det ta det ledigt, ta det ndr man behover ta det, tror jag dr vildigt viktigt”

Lantbrukarna i denna studie ansag att de trivdes med sina liv som lantbrukare men
alla ville inte pasta att de var ndjda med livet. En av lantbrukarna beskrev att de inte
ville sdga att de var ndjda eftersom hen ansag att man inte strdvade framét da.
Déremot kunde denna lantbrukare kidnna sig stolt och ndjd med vissa saker som hen
hade gjort men ville dndé stréva framat hela tiden. Det var dven andra lantbrukare
som beskrev att det var positivt att man alltid ville utvecklas. Faktorer som gjorde
att lantbrukarna trivdes med sina liv var att det var skont att bestimma over sig
sjdlv, det kindes meningsfullt samt varierande och att du gjorde nagot viktigt.

Person G ”Bundet men fritt. Kan man sdga ja eller fritt men bundet. Det kan jag
tycka att det dr”

Tva av lantbrukare beskrev att de hade skapat sina egna sociala sammanhang pé
gérden eftersom man spenderade all sin tid dir. En av dem beskrev att det var den
egna gardsbutiken som hade gynnat de sociala interaktionerna. Hen beskrev att det
var trevligt att kunderna visade uppskattning, vilket ansdgs vara viktigt i och med
den tacksamhetskultur som préaglar de svenska bonderna. Denna lantbrukare
beskrev dven att hen tyckte det var viktigt att halla sddan ordning och sa rent 1
stallarna att du alltid kan ta emot besok.

Person E ™ Sa dr det ju, garden ska ju ha djur och byn ska ha mjolkgard liksom,
punkt slut”

Pé en av girdarna beskrev de att de fanns uppgéngar och nedgéngar i livet som
lantbrukare, men att det var det som gjorde att det var jobbigt nér det gick nerfor
men desto roligare nir det gick uppat igen. Lantbrukarna i studien beskrev olika
drivkrafter som de hade. En lantbrukare beskrev att du inte ska vara radd for att
vara den sista kvar, for ar du sist kvar har du klarat alla hinder.

Person C ” Det dr vil sd hdr att folk sdiger man ska se upp som att det dr den sista
som dr kvar for att alla ldgger ner. Liksom, men det dr ju tvirtom, ska vi se till att
vara sista som dr kvar”

En annan lantbrukare ansdg att de sma mjolkgardarna blir motarbetade av de stora
mejerierna men att detta fodde en vilja hos lantbrukaren att vilja fortsétta. Andra
faktorer som var motiverande for lantbrukarna var att tjina pengar samt att de hade
roligt pa arbetet. En av lantbrukarna beskrev detta yrke som ett strategispel, du har
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dina spelare och du har din spelplan, men sen drar du kort som kommer med nya
utmaningar som du ska hantera. Exempel pa detta dr vadret och stodsystemet. En
annan av lantbrukare poédngterade dven att du hade en skyldighet som lantbrukare
att formedla din kunskap vidare, samt att du ska vara stolt 6ver den kunskap som
du besitter. Denna lantbrukare brann dven mycket for det lilla lantbruket och ség
det dérfor inte vara en 16sning att férdubbla antalet djur.

Person F — "Att utan korna dor garden och det, det dr ju sa det blir”

En av lantbrukarna ansdg att vardandet av den befintliga miljon var det viktigaste
och anledningen till att de fortsatte med mjolkkorna. Hen beskrev hur det langre ut
1 periferin vixte igen och forfoll dir korna forsvann for att det blev férre och férre
gardar. Denna lantbrukare sdg sig dven sjidlv som fastighetsforvaltare och inte
bonde. Dennes partner hade dven svért att se hen pa en annan plats dn pa denna
gérd. Hen saknade dven att kora hést i skogen samt att himta in ho frén dkern med
hést.

Person F Ja, att kéra hdst de dr ocksa roligt, att kora hdst i skogen pd den tiden
man héll pd med det. Och pd akrarna ocksa faktiskt det och kéra hé och som det
var ganska roligt och trivsamt, hdsttiden var nog bittre”

Dessa lantbrukare ansdg sig ndjda med livet och skulle vilja pasté att det liknade
deras idealliv, men det bdrjade kdnnas ldttare och léttare for dem att avveckla
verksamheten. En annan lantbrukare ansag att det hade blivit mycket béttre och
lattare sen 80-talet, eftersom de dessutom hade uppbundet da. Hen beskrev att det
var en negativ spiral under 80-talet ndr hen borjade, det fanns inga pengar och
utvecklingen stod stilla, men pa 2000-talet blev det béttre.

4.5.1 Jobbigaste/ kravande / stressigaste sidan av lantbruket

En gemensam uppgift som lantbrukarna kénde var extra stressande eller trakig var
det administrativa arbetet. Andra faktorer som ansags vara stressande for vissa av
lantbrukarna var ekonomiska, som exempelvis rdntorna. Lantbrukarna beskrev
olika arbetsuppgifter som kdndes trakiga att utfora. Exempel pa detta var att skorda
ndr det borjade bli morkt ute och att blanda foder. Uppgifter som en av lantbrukarna
beskrev som tidskrdvande var skotseln av kalvarna samt att stinga hagar. En annan
lantbrukare ansag att klovverkningen kunde vara intensivt samt stressigt men att
detta var endast jobbigt for stunden men inte i lingden. Det fanns dven delar av
arbetet som vissa av lantbrukarna beskrev som kinsloméssigt krdvande och detta
var bland annat oplanerad dod samt akut avlivning. Utdver detta var arbetet som
lantbrukare inte speciellt jobbigt.
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Person B Vi hade for ndgra ar sedan, hade vi som ett. Det var innan vi borjade
vaccinera faren mot gasbrand sa hade vi virsta gasbrands utbrottet sa vi forlora
10 lamm faktiskt, det dret. Ja som sana ddr saker. Alltsd, man kdnner ju sa totalt
vdrdelds, men det dr inte liksom ett. De dr ju inte ett dterkommande”

4.5.2 Mest givande/ positiva sidan av lantbruket

Lantbrukarna hade en positiv instdllning till sina liv och det fanns en variation av
upplevelser som de ansdg vara extra positiva. En av lantbrukarna beskrev
gardsbutiken som en vildigt givande arbetsuppgift. Detta pa grund av att hen tyckte
det var roligt att formedla kunskapen till konsumenterna samt den positiva
feedbacken hen fick. En annan lantbrukare ansdg att det mest givande vara att visa
barn hur djur levde och se kontakten barnen fick till djuren. Denna lantbrukare hade
dven en romantiserad bild av hur garden skulle se ut, som i en barnbok. Det var
dven ndgra lantbrukare som ansdg att den mest givande uppgiften var att slédppa ut
korna pa bete, en av dessa lantbrukare ansag dven att det var givande att stalla in
dem pé hosten igen. Denna lantbrukare beskrev dven att hen gillade att f6lja arets
cykler. Hen beskrev tjusningen med att gd upp till ladugarden i -25°C och hur
mysigt det dr att komma in till korna.

Varbruket var enligt flertalet av lantbrukarna en vildigt givande arbetsuppgift. En
lantbrukare beskriver att fixa med alla gdrdens byggnader var en positiv sida med
att vara lantbrukare. Ytterligare positiva sidor av livet som lantbrukare var att fa bo
dér de bodde och slippa fara till jobbet varje dag. En av lantbrukarna ansdg éven att
utfodringen, mjolkningen, en stor skord och att stroa till korna var véldigt givande
arbetsuppgifter.

En av lantbrukarna hade fatt en véldigt bra start med lantbruket och haft turen att
kunna ta ut en 10n, tack vare den andra verksamheten. Denna lantbrukare trivdes
med att hen fick leka mycket med huvudet i arbetet samt att det var ett generellt
valdigt roligt jobb. Hen beskrev att kérlen till korna och lantbruket var en drivkratft.
Hen beskrev att de mest givande med livet som lantbrukare var att se forstakalvarna
gd in 1 roboten och mjolka samt att det var ett omvéxlande arbete. En av
lantbrukarna beskrev deras liv som ett idealliv eftersom det var det dem strdvade
efter.

4.5.3 Tidsprioritering

Lantbrukarna gav varierande svar rorande balansen mellan privatliv och arbetsliv.
En av lantbrukarna anség att det var litt att balansera privatliv och arbetsliv, vilket
hens partner inte riktigt holl med om. Négra av lantbrukarna beskrev att de behovde
bestdmma sig for att de skulle ta ledigt for att kunna vara lediga, eftersom det alltid
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fanns saker som behdvde goras pd girden. De beskrev dven att det kostade att vara
ledig eftersom de var tvungna att betala ndgon for att skota garden i1 deras stille.
Detta ledde dock till att de hade en effektivare fritid nér de var lediga. Nagra av
lantbrukarna beskrev att det var svart att balansera privatliv och arbete, dels for att
det till stor del gick ihop och, dels for att de pratade mycket om arbetet pé sin fritid.
En av lantbrukarna beskrev att hen var duktig pd att ta betalt for sin tid, exempelvis
for studiebesok.

4.5.4 Paverkan utifran

Lantbrukarna i denna studie beskrev hur de blev paverkade pa olika sétt av olika
delar av samhdllet. En av lantbrukarna beskrev att en bonde idag séillan blev visad
tacksamhet och i stéllet fick bira en stor borda med pétryckningar utifran. Ett av de
exempel denna lantbrukare tog upp var oron for nya regler som skulle ha inneburit
att lantbrukaren inte kunde fortsétta. Ett annat exempel av denna lantbrukare var
uppmaélandet som gors av att lantbrukaren och hens kor forstor planeten. Detta gav
kdnslan av att lantbrukaren hela tiden behdvde forsvara sig.

Person A "For jag kan kinna liksom att som bonde idag, eller de sista 2—3 dren
egentligen. Det enda du matas med dr att sluta dt kétt och undvik mejeriprodukter.
Det dr kon som har forstort planeten, det jordbruket som star for de storsta
utsldppen, alltsd det dr jag och jordbruket och korna som har forstort”

En péverkan utifran som framfor allt berérde de lantbrukare som hade uppbundet,
var de begrinsade mojligheter att gora detta. Lantbrukare fran denna studie har
ndmnt att det gérna hade byggt om till 16sdrift men att de inte fick lan for detta om
de inte dubblade antalet kor. Flertalet av lantbrukarna i denna studie ville ha samma
antal mj6lkande eller kunde inte fordubbla storleken pa grund av de geografiska
forutsdttningarna. En av lantbrukarna beskrev vikten av att ta hénsyn till de
forutséttningar garden har. Hen beskrev att det var ett flertal som hade byggt sonder
till f6ljd av detta, att de har byggt dver girdens kapacitet. For ifall du inte har
tillrackligt med mark méste du kopa in foder, vilket inte dr hllbart.

Person D " Att du har en forutsdtining pd en gard, men det finns sa manga som har
byggt sonder sig sd det vart bara pannkaka av alltihopa och sa ska de ha mark finns
ingen mark mdste ju kopa foder och sa stdr vi och betalar fjortontusen eller 14 ska
brinna 14 miljoner pa 20 ar. Det dr inte hallbart”™

Faktorer som denna slir undan benen for de sméskaliga mjolkproducenterna, vilket
har lett till att det &r {4 kvar.
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Person D ” Nej, men det ddr det klinchar lite grann, Arla gdr i brdschen med att
och sda hade vi ndagra ritningar. Den dr sen, men ja, men da skulle vi liksom det
fanns ingen dtervindo och vi skulle dubbla. Vi skulle ha 120 och 2 robotar. Och
dd, dd slar det undan benen direkt. Vi hade ju tinkt och haft [att ha] ungefir samma
besdttning”

Lantbrukarna beskrev att de var utlimnade till svingningarna p&d marknaden. De
paverkades dven av mejerierna relation till marknaden och vad
branschorganisationerna gor for att bibehalla sin plats pa marknaden. De fanns dven
lantbrukare som beskrev att de inte kdnner att mejerierna lyssnar till dem, utan
endast pa de som skriker hogst. En av lantbrukarna vars ekonomi var vildigt
beroende av de merviarden som hen gav, behdvde alltid gora en avvégning ifall de
ska godsla under sommaren eller inte. Detta eftersom doften kan stora
sommargésterna. Ett annat exempel pd detta nimnde en annan lantbrukare, att
konsumenter vill ha produkter frdn gardar med en bra djurvélfdard och samtidigt
billig mat, vilket inte gick ihop. Denna lantbrukare beskrev d@ven vikten av att barn
1 mellanstadiet fir gora studiebesok pa gérdar for att fa forstielse for var maten
kommer ifrén.

En av lantbrukarna nidmner dven att de uppskattar djurskyddskontroller av
lansstyrelsen, nér det endast géller kontroller av hur djuren mér och hur det ser ut
hos djuren och inte fokuserar pa pappren. Hen beskrev att det uppkom problematik
vid avvikelser pd gardarna, eftersom det ledde till mera pappersarbete. Detta
eftersom de oftast finns en anledning till avvikelserna antingen ekonomiska- eller
familjeskédl. Inférandet av nya regelsystem eller mera pappersarbete dr inte ar
16sningen pé detta.

4.5.5 Utbildning och bakgrund

Ett flertal av lantbrukarna hade lést pa lantbruksgymnasium for att sedan arbeta pé
den egna eller andra gardar for att f4 erfarenhet. Det fanns &ven tva
husdjursagronomer, en murare och en som hade studerat musik. Dessa lantbrukare
fick ldras upp av parters, fordldrar eller svérforéldrar, vilket &r en forutséttning for
att kunna driva ett lantbruk. For vissa av dem var det en sjdlvklarhet att bli
lantbrukare, for andra var det nagot som bara skedde men att ett starkt intresse for
kor fanns dar.

En av lantbrukarna beskrev att de hade fatt en forstaelse for vad yrket innebar
eftersom hen hade sett mjolkproduktionen fran en ung alder. Lantbrukaren var
osdker pd om hen skulle klara allt men sen kom insikten om att hen gjorde det,
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vilket motiverar hen. Andra lantbrukare kom in i detta yrke med 6ppna 6gon i vuxen
alder.

De bestimde sig att ta 6ver eller tog dver garden vid olika aldrar, fran 20 &rs élder
till 32 ars élder. Anledningen till att de tog Over var bland annat sjukdom hos
forélder, att fordldrar eller svarforildrar var slitna. En av lantbrukarna borjade redan
hjélpa till med gérden vid 15 ars alder for att sedan ta dver helt vid 20 érs alder.

Négot som tvd av lantbrukarna beskrev var att det var vanligare forr att folk blev
intvingade 1 ett yrke for att deras forédldrar ville det, vilket inte blir bra for nédgon.
En av lantbrukarna beskrev att det ofta ledde till att foretaget gick i konkurs eller
saldes sé fort fordldrarna har dott. Detta géllde dven inom lantbruket.

4.7 Tidsatgang pa gardarna

Det var svart for lantbrukarna att separera den tid de la ner péd specifika
skotseluppgifter, darfor kommer de att presenteras som ett sammanlagt antal
timmar som lades pa all skdtsel och utfodring av djuren. Resultat fran gird 2 har
uteblivit. Tiden som lades pa den vardagliga skotseln av djuren varierade mellan
gérdarna (figur 3). Det fanns dven skillnader mellan girdarna i fordelning av
arbetsuppgifter och antalet som arbetade pd gardarna. P4 gard 3 arbetade en av
personerna 6,2 timmar per dag med skdtseln av djuren, hen arbetade ytterligare 0,5
timme varje mandag pa extraskotsel av kalvboxarna. Utfodring och blandning av
foder pd gérd 3 utférdes av en annan person som arbetar med detta 2 timmar per
dag under stallsdsongen och 1,5 timme per dag under betessdsongen. Pa gird 4 gick
1 av de 13 timmarna 4t utfodring mitt pd dagen och de ytterligare 12 timmarna var
arbete som delades pd tvd personer. De 5 arbetstimmar som lades ner pa gard 5
fordelades pa tva personer. Pa gard 6 arbetar tva personer totalt 8 timmar per dag
med utfodring och skoétsel av alla djur
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Figur 3 Antal timmar som varje enskild person lade pa arbete samt det totala antalet timmar som
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lades per dag pa skotsel och utfodring av djur per gdrd

Gardarna lade igenomsnitt 3,3 timmar per vecka péd administrativt arbete (figur 4).
B Pa gérd 1 arbetade hen 1,5 timme per dag torsdag till sondag med gérdsbutiken.
Pé gérd 4 arbetade de med det egna mejeriet och gérdsbutiken 1 timme per dag
under vintern och 2 timmar per dag under sommaren utslaget over aret. Pa gard 5
arbetade en person 2,1 timmar per dag med gérdsmejeriet och gardsbutik. Gard 6
hyrde dven ut sig sjdlva for legokdrning, vilket berérde 150 arbetstimmar per éar.
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Timmar
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Figur 4. Antal timmar per vecka som lades ner pa administrativt arbete per gdrd

P& gérd 1 lejer de in personer for att utféra reparationer och underhall. Gérd 3
arbetade med underhdll och reparationer tar 0,5 timme per dag, ifall det slass ut
over hela dret. Pa gard 4 lades det ner 1 timme per dag pa underhéll och reparationer.
Utslaget per dag, arbetade de pa gard 5 0,6 timmar per dag med underhéll och
reparationer. P4 gard 6 arbetade de med underhall och reparationer 1 timme per dag
utslaget dver aret.
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Figur 5. Antal timmar per vecka som lades ner pa administrativt arbete per gdard
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5. Diskussion

5.1 Arbetsmiljo

Alla lantbrukare i denna studie ansdg sig ha en bra arbetsmiljo. Forskning har visat
att séllskapsdjur har positiva effekter pa méanniskors vilmaende (Knight & Herzo
2009; O’Haire 2010; Wiinderlin et al. 2021; Friedmann & Son 2009). Det kan dven
antas gélla kornas inverkan pd lantbrukare och djurskdtare. Att korna minskar
lantbrukarens stress och i allménhet paverkar deras arbetsmiljo positivt. Utover
kornas positiva paverkan verkar dven den livsmiljo runt omkring gérden vara en
bidragande faktor till den goda arbetsmiljon. Detta dr nagot ett flertal lantbrukare i
studien dven har papekat.

Enligt min personligauppfattning fanns det ett annat lugn hos lantbrukarna i
Jamtland jamfort med de 1 Uppland. Detta trots att ingen av lantbrukarna som deltog
1 studien kéinde sig generellt stressade. Det fanns dock en period pé aret som alla
lantbrukare kinde sig stressade och det var under skordeperioden, men detta till
trots var det inget som generellt hade en paverkan pa lantbrukarna.

Den faktor som verkade stressa de flesta av lantbrukarna i denna studie, var det
administrativa arbetet, vilket en studie frin Osterrike dven har pavisat (Scheurich
et al. 2021). Detta skulle kunna vara orsakat av den 6kning av lagkrav (Lunner
Kolstrup et al. 2017) och journalféring som har skett i Sverige fran 1996 till 2016
(Bergstrom Nilsson et al 2020). Detta var dven nagot som en av lantbrukarna i
denna studie hade upplevt. Enligt bade lantbrukare i1 denna studie och fran en
tidigare studie, upplevde de att mdngden administration kdndes oproportionerlig
(Lans Stromblad 2018), vilket skulle kunna bero pd att myndigheter och
branschorganisationer krdaver samma typ av information (Bergstrom Nilsson et al
2020). Det fanns dock lantbrukare som inte kénde sig stressade Over
administrationen utan sdg det som ett trékigt maste. Det finns flera alternativa
16sningar for att underldtta administrationen for lantbrukare. Ett gemensamt register
dar lantbrukarna kan fylla i all den information som krévs skulle kunna underlatta.
Aven méjlighet att slippa fylla i samma saker ar efter ar, skulle kunna underlittas
om det gick att 16sa sa att lantbrukarna kunde godkdnna att alla uppgifter fran
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tidigare ar stimmer eller &ndra den information som har fordndrats. Detta anser jag
skulle underlétta det administrativa arbetet for lantbrukarna, ett behov som jag
uppfattade fanns hos lantbrukarna och skulle innebdra mer tid hos djuren.

Som tidigare ndmnt kan egna gérdsmejerier f4 en positiv paverkan pa
livsmedelsforsorjningen 1 en krissituation (Eriksson 2018). Majoriteten av de
girdarna som deltog i studien hade egna mejerier och kan dérfor péverka
livsmedelsforsdrjningen positivt i en krissituation. Detta &r ndgot vi behdver vérna
om och eventuellt ndgot vi behover se till att utoka. Det krdavs dock mer
administration for att kunna halla i gdng denna typ av verksamhet utdver den
administration som kravs for lantbruket. Det vore darfor fordelaktigt om det fanns
nagon mdjlighet att underlétta denna administration for att gora det léttare att sétta
1 gidng dessa sidoprojekt. Fran tidigare studier har dven lantbrukare antytt att
mingden administrationen som krdvs forhindrar dem frdn att starta
sidoverksamheter (Lans Stromblad 2018), som slakteri, forddling av kott eller
gérdsmejeri.

Det var varierande médngd av ensamhetsarbete pd girdarna, alltifran att de alltid
arbetade sjélva till att de néstan aldrig arbetade sjdlva. Ensamarbete och arbete med
djur har enligt tidigare studie inneburit en viss risk for olyckor (Pinzke 2016).
Risken for att olyckor ska ske vid arbete med djur var d4ven nagot lantbrukare frén
denna studie sag som en risk. De flesta av lantbrukarna var dven medvetna om de
risker som yrket i sig innebar men ingen av dem reflekterade specifikt dver riskerna
med ensamarbete under intervjuerna. Detta skulle kunna bero pa en viss acceptans
for de riskerna som ensamarbete innebar. Det skulle &ven kunna bero pa det faktum
att de inte hade négot annat val &n att arbeta sjélv. Det dr dock viktigt att ta hansyn
till riskerna som ensamarbete innebir, speciellt ndr man arbetar med djur. Dock ar
det inte alltid mojligt p4 dessa mindre gardar att ta bort ensamarbetet. Det som 1
stallet kan vara viktigt att ta hdnsyn till under ensamarbetet dr att minska andra
risker som arbetet innebdr, som exempelvis djurhantering och maskinanvindning.

Phillips (2018) ndmner att uppbundna system innebér en hogre arbetsbelastning
och Pinzke (2016) har visat pa att lantbrukare som anvinde mjolkrobot hade
signifikant farre problem med kroppen, jamfort med andra mjolkningssystem. Detta
ar nagot en av lantbrukarna kunde bekréfta, hen hade haft ett uppbundet system 1
30 ar men hade nu 16sdrift med mjlkrobot och tyckte arbetet hade blivit enklare.
En annan lantbrukare som hade uppbundet system beskrev att hen hade problem
med kroppen, men hen trodde inte det var ndgon storre skillnad mot andra fysiskt
krdvande arbeten. Med detta i atanke kanske det hade varit fordelaktigt for
lantbrukare i mindre beséttning att ha mjdlkrobot, for att inte kroppen ska slitas ut.
Detta skulle kunna innebdra att deras kropp haller ldngre och de kan fortsétta arbeta
inom lantbruket, vilket dven forbéttrar deras arbetsmiljo.

39



En lantbrukarna i studien beskrev vikten av den mentala instillningens péverkan pa
arbetet. Detta var dven nagot som en av de andra lantbrukarna verkligen visade pa,
med sin instdllning till sina problem med kroppen till f61jd av arbetet. Lantbrukaren
1 friga ansdg att hen inte hade problem trots att hen hade ont i ryggen och dalig
horsel. Detta pavisar vikten av instillningen till sina problem med kroppen for att
orka fortsdtta arbeta.

5.2 Djurvalfard

Likt en tidigare studie i Sverige (Lundmark et al. 2022) beskrev de flesta av
lantbrukarna i denna studie att god djurvilfard &r friska och rena djur. Andra studier
har visat péd att allminheten i stéllet fokuserar pa naturligt beteende och djurets
kéanslor (Barkema et al. 2015). Detta stimmer 6verens med det Appelby et al (2018)
skrev, att olika grupper av ménniskor definierar djurvélfard pa olika sdtt. Denna
studie antyder likt tidigare studier, att lantbrukare som grupp av ménniskor
prioriterar hélsa ndr det kommer till god djurvélfdard. En annan viktig faktor som
lantbrukare har tagit upp i1 denna studie var kontakten mellan djur och ménniska.
Detta dr dven nadgot som har diskuterats inom forskningen, vilken paverkan
kopplingen mellan djurs och ménniskors vilbefinnande har pa varandra (Appelby
et al. 2018).

Den generella uppfattningen lantbrukarna som deltog i denna studie hade var att de
upplevde en god djurvélfard pd deras egna gardar. De flesta av lantbrukarna ansag
aven att det fanns forbattringsmajligheter pa garden rorande djurvélfarden. For ifall
de hade haft odndligt med tid och pengar var de ménga som hade velat bygga om
sina stallar och byta frdn uppbundet till 16sdrift. Férdelarna med 16sdriftsystem &r
bland annat att korna ges mdjlighet att utfora sociala beteenden samt att de kan rora
sig fritt (Phillips et al 2013). Det dr dock viktigt att tinka pé att det finns bade
fordelar och nackdelar med bade uppbundet och losdriftssystem. En av
lantbrukarna beskrev en av de férdelarna som finns med uppbundna stallar, vilket
ar att det inte sker aggressiva beteenden i uppbundna system, vilket dven en studie
har visat (Phillips et al 2013). Eftersom de flesta lantbrukare ville bygga om frén
uppbundet till 16sdrift, kan de frdgas varfor detta inte sker. Anledningen som méanga
av lantbrukarna ndmnde var att de inte fick 1&n for att bygga om sina stallar om de
inte dubblade djurantalet. Detta var nagot de flesta av lantbrukarna antingen inte
ville eller kunde gora. Med detta i atanke tillsammans med den statistik som finns
rorande antalet mindre gardar som har uppbundet (Vixa 2022), skulle det kunna
antas vara anledningen bakom att de inte byter fran uppbundet till 16sdrift. Ifall det
inte hade satts press utifrdn om att behdva dubbla antalet kor for att fa 1an till att
bygga om stallarna, kanske fler lantbrukare hade valt att bygga om till
16sdriftsystem.
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Som tidigare ndmnt fanns det dven fordelar med uppbundna system. Ytterligare en
fordel som bédde tidigare studier samt lantbrukare i den hér studien har tagit upp ér
att det var ldttare att ldra kiinna sina djur pa en individniva (Porcher 2006; Hajdu et
al. 2020). Det ndmns att en av anledningarna till att lantbrukarna ldra kdnna
individerna mer beror pa att den vardagliga skotseln som krdvs 1 uppbundna system
(Phillips et al. 2013). Detta &r skulle kunna vara en annan anledning till att
lantbrukare behaller sina uppbundna stallar. Den andra skulle kunna vara storleken
pa garden, dven fast lantbrukare som har robotsbeséttningar inte arbetar pd samma
satt med djuren, tror jag dnda att de 1 mindre beséttningar dndd kdnner sina kor
bittre pd individnivd. En lantbrukare ndmnde att det blir en véigg mellan
lantbrukarna och korna 1 robotbesittningar, och for de flesta av lantbrukarna vill
nog, i alla fall i mindre beséttningar, kdnna sina djur pé individniva.

5.3 Djurvalfard och arbetsmiljo

Under intervjuerna upplevdes fragan som rérde kopplingen mellan arbetsmiljo och
djurvilfird ha varit den svaraste fragan att besvara. Dock ansag alla att det fanns en
koppling mellan dessa faktorer. Manga av lantbrukarna tyckte det var littare nér de
beskrev de positiva effekterna god djurvilfird hade pé en bra arbetsmiljo. De
ndmnde dven att vissa uppgifter som fick positiva effekter pé djurvélfarden innebar
mer arbete for lantbrukarna. Det finns flertalet studier som beskriver de fordelar,
fram for allt séllskapsdjur, har pad minniskor (Knight & Herzo 2009; O’Haire 2010;
Wiinderlin et al. 2021; Friedmann & Son 2009). Detta skulle kunna forklara de
positiva effekter god djurvilfard hade pé arbetsmiljon hos de intervjuade. Daremot
beskrev de dven de negativa konsekvenser en dalig arbetsmiljo har pa
djurvilfiarden. Denna upplevelse kan bekréftas av en studie av Annerber & Sandee
(2019), dir de beskrev hur daliga arbetsforhallanden kan ha en negativ paverkan pa
djurvélfarden.

Av de gardar som deltog i denna studie hade majoriteten en uppbunden beséttning
66,7 % (4 av 6 besittningar). Detta Overensstimmer ganska bra med statistik frin
Vixa (2022), déar 59,9% av beséttningarna med farre &n 100 kor hade uppbundna
system. Att hdlla korna uppbundet &r ndgot som kan ha negativa konsekvenser bade
pa djurvéilfirden och arbetsmiljon. Som tidigare ndmnts innebar ett uppbundet
system en hogre arbetsbelastning (Phillips 2018) och forhindrade korna fran att
utfora visa sociala beteenden (Phillips et al 2013: Popescu et al 2014: Phillips
2018). Ifall att lantbrukarna i studien hade haft mojlighet att byta till 16sdrift, skulle
det fa positiva effekter bade pa lantbrukarnas arbetsmiljo och kornas djurvélfard.
De flesta av lantbrukarna som hade uppbundet ville ha 19sdrift i stillet, men ansdg
att det inte var mojligt 1 dagsldget om de ville behdlla samma antal mjolkande. Att
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de inte kunde byta frdn uppbundet till 16sdrift pa grund av bankerna dr nigot
samhéllet maste vara medvetna om. Detta stora hinder som lantbrukarna med
uppbundna system star infor dr ndgot som vi som samhille behdver ta stillning till,
ifall vi vill behélla de sma mjolkgérdarna och ha lsdriftsystem dér.

Ett annat problem som paverkade arbetsmiljon och som dven kunde paverka
djurvilfiarden var det administrativa arbetet. Fran tidigare studier var genomsnittet
tid som lades pa administration per vecka 2,7 timmar (Lunner Kolstrup et al. 2017),
genomsnittet i denna studie var 1 stillet 3,3 timmar per vecka. Denna faktor kan
sdtta hog press pd arbetsmiljon, vilket i sin tur kan pdverka djurvélfarden. Skillnad
mellan den tidigare studien och detta arbete, skulle kunna bero pé att de flesta av
gardarna i1 denna studie dven hade egna gardsmejerier eller gardsbutik som krivde
mer administration. Aven fast det var en viss skillnad mellan denna studie och
studien av Lunner Kolstrup et al. (2017), adr det timmar som skulle kunna ha
spenderats pa djurskotsel 1 stéllet. Som en av lantbrukarna ndmnde, valde de detta
arbete for arbetet ute bland djuren, inte for att sitta inne och jobba med
administration. Enligt lantbrukarna innebar administrationen stress, vilket dr en
faktor som lantbrukare angav hade en negativ paverkan pa djurvilfirden. Ar detta
ndgot vi kan fOrdndra for att underlitta arbetet for lantbrukarna och ge dem
mojlighet att fokusera pa det de gor bést, att ta hand om sina djur.

Tidigare litteratur ndmner faktorn om press utifrdn som en riskfaktor inom
lantbruket (Pinzke 2018). Detta &r dven ndgot lantbrukare i denna studie har
meddelat att denna press bland annat kommer ifrdn medier som matar ut
information om att korna och lantbruket forstor planeten. Skulle denna press utifran
kunna fa negativa konsekvenser pa djurvilfirden? Som tidigare studier har visat
ansdg danska djurskotare att ifall de inte kénde sig uppskattade eller inte hade en
bra relation till lantbrukaren, padverkade detta djurvélfarden negativt (Annerber &
Sandee 2019). Kan dd det negativa ljus som media att lantbruket i fa negativa
konsekvenser pd djurvélfarden? Innebér den negativa synen att lantbrukarna inte
kdnner sig uppskattade och att det skulle kunna paverka djurvilfarden negativt?
Upplevelsen som lantbrukarna i denna studie gav mig var att de alla verkade stolta
over sitt jobb och att det bidrar till livsmedelsforsorjningen, samt att de producerade
maten pa ett bra sitt med god djurvélfiard. Men om vi fortsitter att sitta lantbrukare
1 déligt ljus utan att visa uppskattning for det arbete de gor kanske denna press
kommer fa negativa konsekvenser pa djurvélfarden till slut.

5.4 Gardens forutsattningar

Alla de jamtlandska gardarna som deltog 1 denna studie (3 av 6 gérdar) dgde skog
och dgnade sig at skogsbruk (se tabell 1). En tidigare studie frén norra Sverige har
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papekat att minga smaskaliga lantbruk i skogsbygd dgde och brukade skog
eftersom det hade en positiv paverkan pa gardens ekonomi (Hajdu et al. 2020).
Detta skulle kunna vara fallet dven péd gardarna fran Jamtland som deltog i denna
studie. Den ekonomiska tryggheten som skogsbruket kan bidra med skulle kunna
gora det mojligt for mindre mjolkgardar att fortsétta drivas 1 skogsbygd. Detta ér
fordelaktigt eftersom det finns begridnsat med odlingsmark i dessa omraden och
dirfor dr de inte limpliga for storre besittningar (Hajdu et al. 2020). Aven
lantbrukare 1 denna studie har beskrivit detta, att tillgédngligheten av brukbar mark
ar en begriansande faktor for att kunna utdka besittningen. Det kan inte dras nigra
slutsatser kring detta den hér studien pd grund av dess omfattningsgrad. Det kan
dock vara nagot som dr virt att gora vidare studier kring ifall vi vill fortsétta ha kvar
mindre mjolkgardar i skogsbygd.

En frdga som lantbrukare stéllde sig var ifall det 4r hallbart att dubbla i storlek for
att kunna ha kvar gérden och bygga om fran uppbundet till 16sdrift nér garden
egentligen inte har forutsittningar for det. En tidigare studie har beskrivit att denna
begrisning av storlek framfor allt fanns i skogsbygd dér gardarna oftast inte kan
vixa 1 storlek till f6ljd av att den odlingsbara marken &r begriansad (Hajdu et al.
2020). Lantbrukarna nimnde att de var begriansade att vixa mer pa grund av den
mark som finns i ndrheten och ser det som ohallbart att behdva kdpa in grovfoder
for att kunna 6ka djurantalet. Kan vi anse detta vara héllbart att gardarna ska behova
dubblas 1 storlek trots att inte marken och omradet runt om kan béira denna storlek
av gard, eller ska dessa gardar behdva lagga ner for att uppfylla vara krav nédr vi
hela tiden pratar om att ha ett héllbart samhalle?

Det fanns ytterligare skillnader mellan gérdarna i Jimtland och Uppland, vilket var
att pd alla de jimtlandska gardarna deltog de alltid tvd personer. Det skulle kunna
vara en slump men &r dnda ett intressant faktum. Detta skulle kunna bero pé att en
av gardarna i Uppland bedrevs av en lantbrukare, en annan gardarna drevs av en
lantbrukare som hade en anstilld, men pé den sista garden var det ett par som drev
garden men bara en av dem som deltog i intervjun. Detta till skillnad fran gardarna
1 Jamtland dir alla gardarna drevs av tva personer. Var detta en ren slump eller
berodde detta pé att det var ett annat lugn uppe i Jdmtland och att de kunde ta sig
tiden att delta badda tva? Det kan dven vara andra faktorer som paverkade detta, som
skillnaden pa storleken pd girden. Det &r svért att sdga, men ndgot intressant att ha
1 atanke for framtida studier.

Som tidigare ndmnt har det setts en tydlig minskning av mindre mjolkgardar (SOS
2023), vilket har inneburit att lantbrukare blir mer isolerade (R66s et al., 2019).
Detta skulle kunna innebédra att lantbrukare inte skulle vilja fortsdtta, men enligt
lantbrukarna 1 denna studie verkar detta inte vara fallet. Vissa av lantbrukarna 1
denna studie ansag det i stéllet vara en drivkraft for att fortsdtta kimpa nar man var
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en av de sista kvar. En annan faktor som kan ha paverkat att lantbrukarna inte kidnde
sig isolerade var placeringen av gardarna. Ingen av de gardarna som deltog 1 denna
studie var beldgen véldigt isolerat. En studie har &ven visat att sdllskapsdjur minskar
kénslan av isolering (Friedmann & Son 2009), vilket dven kan gilla ndrvaron av
kor. Ifall vi vill ha kvar de sma mjolkgardarna 1 Sverige ar det viktigt att ge
lantbrukarna som dr motiverade att fortsétta, de ratta forutsdttningarna att gora de.

Husdjursstatistik fran Véxa (2022) visade att produktionen for kor i besittningar
med 1-74,9 kor, 2021 var 1 genomsnitt 10 072 kg ECM. Tva av sex gardar 1ag
ungefdr pd denna niva (se tabell 1), det var de tvd gérdarna med 16sdrift, ytterligare
tvad gdrdar med uppbundet system lag strax under denna niva. Detta visade att ur
produktionssynpunkt var dessa gardar representativa for denna besédttningsstorlek.
De gérdarna som producerade mindre @n detta hade gjort medvetna val som ledde
till den lagre produktionen. Den faktorn visar dven att de smd mjolkgardarna har en
hog produktion trots sin storlek och &ar darfor en viktig faktor 1
livsmedelsforsorjningen i Sverige. I en tidigare rapport har det diskuterats den vikt
mindre gardar har for var framtida livsmedelsforsorjning i krissituationer (Eriksson
2018). Detta understryks av produktionsnivdn gardarna i denna studie ligger pa
samt att de flesta av dem hade egna gardsmejeri, vilket dven det kan vara viktigt
under krissituationer.

5.5 Upplevelse av livet som lantbrukare

Flertalet av lantbrukarna ville inte anse sig sjdlva vara ndjda med sitt liv eller
identifierade det som deras idealliv. Men de var & andra sidan positiva till deras liv
och det yrke de har valt. Nagra lantbrukare beskrev det som en ovilja att fortsétta
utvecklas ifall man var n6jd, men enligt mig &r detta inte nodvéandigtvis fallet. Att
vara ndjd och att uppleva ett idealliv behdver inte nddvandigtvis innebéra att de inte
finns en vilja utvecklas. Att ifall det liv de levde just nu skulle vara ett idealliv,
skulle forhindra att deras idealliv skulle vara ndgot annat med andra forutsittningar.
Beror detta pd den tacksamhetskultur en av lantbrukarna nimnde, att man som
lantbrukare ska vara tacksam men inte séga att man ar ndjd med livet? Detta kan
vara viktigt att ta med sig till framtida intervjuer, att de som intervjuas kan ha en
viss instéllning till att vara ndjd eller att det liknar deras idealliv. Men att frdn ndgon
som ser deras liv utifran tolkar det som att de dr n6jda med sina liv. For min
uppfattning efter dessa intervjuer var just det, att lantbrukarna var ndjda med sina
liv eftersom det inte direkt var ndgon av dem som skulle vilja arbeta med nagot
annat. Aven fast de arbetade extra med andra saker for att bryta av, var det dnda
korna och lantbruket som de brann for. Min upplevelse av de lantbrukare jag har
mott var just det, att de var vildigt n6jda med sina liv. Att vara ndjd utesluter inte
en vilja att fortsétta utveckla sitt liv och utvecklas inom de yrke de har.
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For vissa av lantbrukarna var det en sjilvklarhet att det var en livsstil, medan det
for andra inte var lika sjdlvklart. En lantbrukare ansag att de har varit en livsstil men
att det holl pa att bli mer och mer av ett yrke, medan en annan sag det som bédde
yrke och livsstil. En av lantbrukarna som anség att det var en livsstil papekade dven
vikten av att varda sin livsstil. Jag tror att svaren pa dessa fragor beror pa deras
attityd mot vad en livsstil 4r. Sedan dr det nog viktigt att &ven ha ett privatliv utanfor
gérden for lantbrukarnas vélbefinnande, att det i dagens samhille inte gar att endast
ha ens eget foretag som livsstil. Det kanske inte handlar om att lantbruket inte dr en
livsstil utan att det handlar om att varda den livsstilen och att ta ledigt som &r det
viktiga, att ta en paus fran garden fOr att se och gora ndgot annat. Som en
lantbrukare beréttade s pratade de oftast om lantbruket d&ven pa deras fritid. En stor
del av deras liv bestod av lantbruket, ar det inte det som en livsstil innebir? Ar det
dven hdr som en negativ instillning till att kalla det livsstil som 4r problemet? For
egen del har jag sett pa att ha ens yrke som sin livsstil som nagot positivt, men det
ar dven viktigt att ta pauser fran det for att gora nagot annat.

5.6 Att tanka pa vid liknande studier

Anvindandet av transkriberings verktyget i Word fungerade forhdllandevis bra men
det hade vissa begransningar. Dels var funktionen kénslig for bakomliggande roster
1 ljudfilen, dels hade den svart for dialekter och vissa fackord. Detta innebar en del
extra arbete 1 form av korrekturldsning och redigering av texten. Vilket var
tidskravande och viktigt att ta hiansyn till ifall detta verktyg ska anvidndas igen.
Diaremot ér det ett gratis alternativ om man har en liten budget. Det dr dven
fordelaktigt for forsta fasen av den tematiska analysen, att bekanta sig med sin egen
data.

En skillnad som kan ha uppstatt mellan intervjuerna i Uppland och Jdmtland var att
intervjuerna 1 Uppland utfordes tillsammans med en annan student som ocksd
stillde fragor, vilket kan ha paverkat resultatet. I vissa fragor resulterade det i
anviandbart extra material, men det innebar dven extra arbete med transkriberingen
nir informationen var irrelevant for denna studie. Dessutom innebar detta
skiljaktigheter mellan intervjuerna.

De sex faser som beskrevs i material och metod, skedde inte lika utforligt under
studiens gdng. Ménga faser av den tematiska analysen lades ihop och noteringar
under processen gang skedde inte kontinuerligt, men slutprodukten blev @nda
likvardig. Ifall jag hade utfort denna studie igen hade jag varit duktigare pé att
anteckna varje separat fas och dven utfort faserna separat.
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6. Slutsats

Denna studie har gett en god grund for vidare studier pa detta &mne men har &dven
visat varfor behovet av vidare forskning finns. Lantbrukarna upplevde att de
generellt hade en bra arbetsmilj6 men det fanns vissa faktorer som stressade
lantbrukarna. En av de storsta stressfaktorerna som lantbrukarna i denna studie
beskrev var administrationen. Detta dr ndgot som behover ses dver, ifall det finns
en mdjlighet att minska eller underldtta denna arbetsuppgift. En period som alla
lantbrukare 1 studien ansdg vara stressig var skorden, men de kdnde sig inte
generellt stressade over detta under langre tid. Protokollet (bilaga 2) som anvénds
som ett verktyg pa storre gardar for att ta reda pé tidsatgangen pé gérden, fungerar
inte pd dessa sma gardar. Detta dr ett bevis pa att radgivningen behdver anpassa
sina verktyg efter de sma mjdlkgérdarna for att informationen ska bli anvéndbar.
En faktor som skulle kunna pdverka mindre mjolkgdrdar i skogsbygd ar
kombinationen med mjdlkproduktion och skogsbruk. Detta dr ett dmne som skulle
vara intressant att studera vidare 1 framtida studier.

Lantbrukarna beskrev djurvélfard som rena, friska och glad djur. Alla lantbrukare
ansag dven att de hade god djurvilfaird men att det fanns forbattringsmojligheter.
De flesta av lantbrukarna hade uppbundet system, vilket paverkade béde
arbetsmiljon och djurvélfarden. Det dr dock svart for lantbrukarna att bygga om: till
16sdrift ifall de inte vill eller kan 6ka djurantalet, eftersom de inte beviljas lan for
att bygga om. Detta dr nagot vi som samhélle maste ta stdllning till ifall vi vill
forbattra arbetsmiljon och djurvélfirden samt behdllas dessa mindre gérdar.
Resultat fran denna studie visade dven att gardarna hade en god produktion samt att
majoriteten hade egna mejerier, vilket innebar att de verkligen bidrog till vér
livsmedelsforsorjning. Eftersom mindre mjolkgardar kan ha en viktig roll i framtida
livsmedelsforsorjning, blir det extra viktigt att samhéllet gér det som krivs for att
dessa gérdar ska finnas kvar. Trots att antalet mindre mj6lkgérdar minskar, hade
lantbrukarna i denna studie en stark drivkraft till att fortsdtta. Detta innebér att det
finns goda forutsattningar for att de mindre mjolkgérdarna kommer finnas kvar.
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Popularvetenskaplig sammanfattning

Det har setts en tydlig minskning av antalet foretag med mjolkgardar i Sverige, det
ar framfor allt de mindre gardarna som har minskat i1 antal. Denna minskning skulle
kunna paverka Sveriges livsmedelsforsorjning under krissituationer. En viktig
forutséttning for att smé mjolkforetagare ska Gverleva i framtiden dr att det finns en
god arbetsmiljo och djurvilfard pa gérdarna. Syftet med denna studie var att ta reda
pa hur lantbrukarna upplevde sin arbetsmiljo samt deras definition och upplevelse
av djurmiljon i ett ftal mindre beséttningar. Studien utfordes pa sex mindre gardar
1 Jdmtland och Uppland. Lantbrukarna pa dessa gérdar intervjuades och det utférdes
en analys av svaren.

Resultatet fran denna studie visade att lantbrukarna ansag sig ha en bra arbetsmiljo
och djurvélfard pa deras gérdar. Dessa lantbrukare beskrev att bra djurvilfard
innebar hallbara och langlivade kor, att korna ar vilmaende, fina, rena, glada och
friska. De togs dven upp under studien att lantbrukarna alltid prioriterade korna
forst. Lantbrukarna som deltog i denna studie var generellt positiva till sina liv som
lantbrukare men det fanns vissa saker som hade en negativ paverkan pé deras liv.
Detta var dels det administrativa arbetet som innebar en stress for lantbrukarna, och
dels var det patryckningar utifran. Lantbrukare beskrev att dessa patryckningar kom
fran mejerierna, myndigheter samt konsumenter och media. En kortvarig stress som
lantbrukarna upplevde var under skordeperioden.

Lantbrukarna anség att djurvélfarden hade en direkt koppling till arbetsmiljon. De
ansdg att en god djurvélfard hade en positiv paverkan pa deras arbetsmiljo. Den
viktiga roll mindre mjolkgardar spelar i vir framtida livsmedelsforsorjning, dr den
motivation samhéllet behdver for att gora det som krévs for att behélla dessa gérdar.
Eftersom lantbrukarna redan har motivationen att finnas kvar med de ritta
forutséttningarna.
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Bilaga 1

Basfakta
e Hur mjolkar ni?
e Utfodring?
e Storlek pa girden?
e Antal mjolkkor varav sinlagda:
e Antal notkreatur totalt:
e Antal mjolkningar/dag:
e Avkastning kg ECM:
e Mijolkleveranser i veckan:

Arbetsmiljo
e Hur upplever du din arbetsmiljo?
e Hur ser ni pa arbetsséikerhet och olyckor?
- Har ni ndgon strategi for att hantera arbetsuppgifter under stressiga
perioder?
- Vilka arbetar pd garden?
- Administrativt arbete?
- Finns det ndgot du anser extra tidskrdvande stressigt?
- Kénner du dig stressad?
- Arbetar ni sjdlva i stallet?
- Skador/smértor/problem med kroppen?

Djurvilfird
e Vad ir djurvilfard for dig?
e Hur upplever du djurvilfirden i din beséittning?
e Hur ser du pa arbetsmiljons paverkan pa djurvalfirden?
o [Ifall du hade haft obegrinsat med pengar/tid. Hade du d4 dndrat
nigot i din djurhallning/skotsel/rutiner?

Utbildning / Ovrigt
e Annan verksamhet?
e Hur har du lédrt dig det du kan om mjolkproduktion? Uppviéxt pa
géard? Lantbruksgymnasium? Universitetsutbildning?
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Upplevelser
e Hur upplever du ditt liv som lantbrukare?
- Hur vérdesitter du din tid? — Hur balanserar
- Livsstil eller arbete?
- Vad dr motivationen/drivkraften?
- Mest givande arbetsuppgifterna?
- Jobbigaste/ mest kridvande/ stressigaste arbetsuppgifterna?
- Kénner du dig n6jd med ditt liv som lantbrukare?
- Kénner du att din nuvarande situation liknar ditt idealliv?
- Kénner du att ditt liv som lantbrukare motsvarar dina forvantningar?
- Varfor valde du att bli lantbrukare?
- Hur gammal var du nér du bestaimde dig for att bli lantbrukare?
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Bilaga 2

Kor

Tis

Ons

Tors

Fre

Lor

Son

M;j6lkning

Rengoring (mjélkrobot, uppsamlingsfalla)

Blanda foder. Inklusive inhdmtning av foder

Utfodring (inklusive insopning)

Godselskrapning

Stro

Tillsyn och brunstkontroll

Flyttning av kor

Ovrigt

Veterindr-behandling/husdjurstekniker,
semin/draktighetskontroll

Spadkalvar

Tis

Ons

Tors

Fre

Lor

Son

Mjoélkutfodring

Ovrig utfodring

Godsling

Stro

Flyttning av kalvar

Rengdring av kalvutrymme (desinficering mm)

Rekryteringsdjur

Mian

Tis

Ons

Tors

Fre

Lor

Son

Utfodring (inklusive inhdmtning & eventuellt blandning av
foder)

Godselskrapning

Strd

Tillsyn & brunstkontroll

Flyttning av kvigor

Ovrigt

Underhill & reparation

Mian

Tis

Ons

Tors

Fre

Lor

Son

Byggnader & inventarier

Teknik

Ovriga sysselsittningar

Administrativt

Mian

Tis

Ons

Tors

Fre

Lor

Son

Registrering (CDB, stalljournal mm)

Arbetsledning

Ovrigt

Mian

Tis

Ons

Tors

Fre

Lor

Son
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Publicering och arkivering

Godkénda sjélvstandiga arbeten (examensarbeten) vid SLU publiceras elektroniskt.
Som student dger du upphovsritten till ditt arbete och behdver godkénna
publiceringen. Om du kryssar i JA, sa kommer fulltexten (pdf-filen) och metadata
bli synliga och sokbara pé internet. Om du kryssar i NEJ, kommer endast metadata
och sammanfattning bli synliga och sdkbara. Aven om du inte publicerar fulltexten
kommer den arkiveras digitalt. Om fler dn en person har skrivit arbetet géller
krysset for samtliga forfattare. Du hittar en lank till SLU:s publiceringsavtal pa den
hér sidan:

e https://libanswers.slu.se/sv/faq/228316.

JA, jag/vi ger harmed min/var tillatelse till att foreliggande arbete publiceras
enligt SLU:s avtal om Gverlatelse av rétt att publicera verk.

(1 NEJ, jag/vi ger inte min/var tillatelse att publicera fulltexten av foreliggande
arbete. Arbetet laddas dock upp for arkivering och metadata och sammanfattning
blir synliga och sokbara.
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