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Sammanfattning

Sveriges lantbruksforetag blir allt farre och en underrepresentation av kvinnliga lantbrukare rader.
For att ha majlighet att bedriva lantbruk &r tillgang till extern finansiering nddvandigt, och banker
tillhér den vanligaste kreditformen.

Syftet med studien var att underscéka pa vilka bedémningsgrunder kreditbeslut fattas och om
genusstrukturer paverkar beddmningen vid kreditgivning. Atta respondenter som representerat
fyra banker har intervjuats for djupare forstaelse for kreditbedomningen. Studien bygger pé en
tematisk analys av empiri och teori samt 5C-modellen ur ett genusperspektiv.

Studien visar att kreditbeddmarna efterstravar objektivitet. Men férutsattningar som modellen
grundas pa ger olika forutsattningar for kvinnor och méan. Till féljd av genusstrukturer premieras
faktorer dar kvinnor ar underrepresenterade och jamlik méjlighet att séka kredit saknas.

Nyckelord: genus, finansiering, kreditbeddmning, lantbrukslan, 5C-modellen



Abstract

In Sweden agricultural enterprises has continuous decrease, and have an underrepresentation of
female owned farms. To have the possibility to run a farm external financing is a must, and bank
loan is the most common form of financing.

This research aimed to study agricultural financing from a gender perspective, and see if credit
assessment criteria affect the lending decisions. The study is based on qualitative empirical data with
thematic analysis from eight interviews with a similar number of respondents representing four
different Swedish banks. The theoretical framework is based on 5C-model from a gender
perspective.

The study shows that the creditors strive after equal conditions and that the model is gender
neutral. However different factors of the model including collateral and capital having a negative
impact on female prerequisites. The 5C-model is both intuitive and open for meanings of their own.

Keywords: gender, financing, credit assessment, agricultural financing, 5C-model
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1. Inledning

| detta kapitel Ilyfts uppsatsens bakgrund, problemformulering, syfte,
fragestallningar, avgransningar och disposition.

1.1. Bakgrund

Svenskt lantbruk ar enligt Myndigheten for samhéllsskydd och beredskap (2021)
samhallsviktig verksamhet och har en samhallsviktig funktion att tillfredsstélla
grundlaggande behov. Samtidigt som antalet lantbruksforetag i Sverige minskar
(Jordbruksverket 2021), upplever unga lantbrukare att mojlighet till finansiering ar
begransade (Lantbrukarnas riksforbund 2018). | Sverige fanns 63 000
lantbruksforetag ar 2020, varav 18% drivs av kvinnor. Sett till totala antalet
lantbruksforetag drivs 6% av lantbrukare som &r under 35 ar, andelen yngre
kvinnliga lantbrukare ar nagot fler an for man (Jordbruksverket 2021).

For att ha mojlighet att driva, dga och ta over lantbruksforetag kravs kapitalinsats
(Lantbrukarnas riksférbund 2018). En sérskild utmaning upplever unga kvinnor.
Enligt en studie av Lantbrukarnas riksforbunds Jamstélldhetsakademi (2020)
upplevde en majoritet av de tillfragade kvinnorna att mojligheterna till finansiering
var daliga, varav 25% av de tillfragade kvinnorna upplevde méjligheterna som
mycket déliga. De tillfrdgade mannen svar motsvarade 5% (ibid.). Ar 2018 startades
drygt 35% av jordbruksforetagen av kvinnor (SCB 2019). En av
grundforutsattningarna for hallbar utveckling ar jamstalldhet mellan kvinnor och
man, det skall rada jamlikt inflytande, makt och resursfordelning (Globala Malen
2021). Det skall aven rada lika mojlighet att dga och kontrollera mark samt annan
egendom, och finnas lika mojlighet att nyttja finansiella tjanster (ibid.).

Lantbruksforetag i1  etablerings- och  expansionsfas  upplever  att
finansieringslosningar ar begransade till banker, vilket kraver ett kassaflode
och/eller bevisad kompetens inom verksamhetsomradet och som foretagare
(Jordbruksaktuellt 2021). Vid ans6kan om banklan bedéms formagan att aterbetala
lanebelopp och bankens eventuella risk (Verksamt 2021). Banken undersoker vilka
sékerheter som finns, exempelvis egendom eller borgensman, vidare undersoks
foretagarens resurser, andra eventuella agare, affarsplanen och vem som kommer
skota ekonomin (ibid). | de fall ett befintligt bolag ansoker om lan efterfragas
bokslut och deklaration (ibid.). Enligt Lantbrukarnas riksférbund (2014) motsvarar
banklan 93% av jord- och skogsbruksforetags finansiering.



Innan en kredit beviljas genomfors en kreditbedomning, dér kredittagarens
forutsattningar och underlag granskas av kreditgivaren (Nationalencyklopedin
2021). En kreditbedomning styrs delvis av Lag (2004:297) om bank- och
finansieringsrorelse, for att pa goda grunder anta att kreditavtalet kommer fullféljas.
Kreditvarderingen kan baseras pa bade finansiell och icke-finansiell information
samt foretagets omvarld (Berger & Udell 2006). Hur beddmningen ser ut och
underlagen varderas &r beror pa foretagets mognad samt storlek, om det finns det
begransat med finansiell information kan en storre del icke-finansiell information
krdvas (ibid.). Enligt Tronnberg & Hemlin (2014) &r den icke-finansiella
informationen utmanande att bedéma, samtidigt som for stor méngd information
forsvarar vid bedomning. Bruns & Fletcher (2008) att de fyra viktigaste faktorerna
i beslutsprocessen vid kreditgivning ar tidigare prestation, finansiell stallning,
verksamhetskompetens inom aktuellt omrade for kreditforfragan och sakerhet.

Malmstrom et al. (2018) beskriver fyra antaganden som noterats bland offentliga
finansidrer, om kvinnligt och manligt entreprendrskap. Antaganden som i studien
saknar statistiskt sakerstéalld skillnad. Forsta antagandet fOrfattarna presenterar ar
att kvinnliga entreprendrer ar riskaverta och har, enligt en av studiens respondenter,
ett 1agre behov av ekonomiska medel for att motiveras. Andra antagandet ar att
kvinnliga entreprendrer har ett lagre tillvaxtdriv &n manliga och sémre l6nsamhet.
Det tredje antagandet &r att det for kvinnliga sokanden &r av storre vikt att resurser
finns i jamfdrelse mot de manliga sokande dar de kunde se forbi det monetéra och
istallet se den manlige foretagarens potential. Fjarde antaget som presenteras ar att
foretag som drivs av kvinnor underpresterar och en av respondenterna uttrycker
forvaning over presterande kvinnligt foretagande, men vid manligt drivna
underpresterande foretag fanns det ursakter for utfallet. Vidare tycks mannens
foretagande vara en motsats till de kvinnliga med risktagande, tillvéxtvisioner,
storre behov och kapacitet for kapital samt resurser att forvalta en verksamhet
(ibid.).

Malmstrom et al. (2017) beskriver kén som en socialkonstruktion déar personer
utifran  konstillhorighet tillskrivs stereotypa attribut, ndgot som paverkat
finansiarers beslut. Avvikelser fran normen av stereotypa attribut anses vara nagot
negativt och ha inflytande pa uppfattningen om dennes formaga. Samtidigt som en
god entreprendr tillskrivs maskulina attribut i stérre utstrackning (ibid.). | en studie
av offentliga finansidrer, gjord av Tillvaxtverket (2015), framkom sju strukturer
som lyfter stereotypa forestdliningar om kvinnliga respektive manliga
entreprendrer. De fann skillnader i vilka identiteter som tilldelades, kvinnor
gestaltas med 32 procentenheter farre positiva attribut, samma attribut innehar olika
varde och kvinnorna tillskrivs allméngiltiga attribut tillskillnad mot ménnen som
tillskrivs detaljerade attribut samt att kvinnor beskrivs med farre superlativ. Vidare
beskrivs kvinnorna som passiva aktorer som *’dr’’ och *’har’’ ndgot och méinnen
snarare aktiva aktorer som *’kan’’ och *’g6r’’, innovativa och unika idéer tillskrivs
framforallt mannen i studien. De fann &ven att det fanns en generell omedvetenhet
om jamstalldhet kopplat till foretagsfinansiering och stereotypa forestallningar
(ibid.).
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1.2. Teoretiskt problem

For att bedoma kreditvardighet, och aterbetalningsformaga, finns sarskilda ramverk
och policys for kreditbeslut som tillampas av kreditgivarna (Bruns & Fletcher
2008). Riktlinjerna och ramverken bygger dels pa riktlinjer fran banken central och
dels pa lagstiftning. | kreditbedomningsunderlaget ingar bedémningsgrunder
relaterade till verksamhet och &gare, bland kreditgivare foéredras framforallt
objektiva underlag framfor subjektiva (ibid). Samtidigt &r delar av
beddmningsgrunderna intuitiva (Jankowicz & Hisrich 1987) och studier av
offentliga finansiarer tyder pa att genusstrukturer genomsyrar och paverkar
beddmningar samt beslut (Malmstrom et al. 2018). Genusstrukturer produceras och
uppratthalls av manniskor i relation till varandra och kan anvéandas for att
synliggdra och analysera forutsattningar (Eriksson & Gottzén 2020). Genom att se
kreditbedomningen ur ett genusperspektiv kan eventuella strukturella skillnader i
mojligheter och begransningar lyftas fram. Tillgang till finansiering &ar en
nyckelfaktor for att mojliggora foretagande men ocksa en av utmaningarna
(Eddleston et al. 2014). Traditionell konsfordelningen paverkar uppfattningen av
kvinnliga lantbrukare (Silvasti 2003), varfor det ar viktigt att forsta hur genus
paverkar forutsattningarna (Eddleston et al. 2014). Forutsattningar for lantbruk kan
skilja sig fran och sarskiljs fran andra typer av verksamhet, de kreditgivare som
erbjuder lantbrukslan ar sarskilt specialiserade pa lantbrukets utmaningar och
mojligheter (Barry & Robison 2001). Att se lantbruksforetagens
kreditbedomningsprocess ur ett genusperspektiv skapar forstaelse for och
undvikande av oavsiktlig ojamlikhet mellan kon.

1.3. Empiriskt problem

Antalet lantbrukare minskar och unga kvinnor i synnerhet &r underrepresenterade
(Jordbruksverket 2021), endast en dryg tredje del av lantbruksféretagen startas av
kvinnor (SCB 2019). Unga kvinnliga lantbruksentreprendrer upplever att
mojligheter till externa finansiering &r daliga (Lantbrukarnas Riksforbunds
Jamstalldhetsakademi 2020). Banklan &r den vanligaste externa finansieringen for
svenska lantbrukare (Lantbrukarnas Riksforbund 2014), for att beviljas banklan
krévs en helhetsbeddmning av verksamheten och de ansvarige (Verksamt 2021). |
studier av offentliga finansidrers beddmningar och beslut, fann forskarna att
deltagarna influeras av stereotypa forestdllningar (Malmstrém et al. 2018). Da
extern finansiering ar en grundforutsattning for att investera i en verksamhet blir
entreprendren beroende av finansidrernas bedémning vid beviljande av banklan
(Jordbruksaktuellt 2021). 1 en bransch dar méan &ar Overrepresenterade
(Jordbruksverket 2021) och tillgangar ar ojamlikt fordelade saknas jamstallda
forutsattningar for extern finansiering (Blake 2006). Lantbruk &r kapitalintensiv
bransch dar extern finansiering &r en nddvandighet for drift. For en jamstalld och
hallbar utveckling ar det av betydelse att jamlikhet rader vid finansieringsbeslut,
utan mojlighet till  finansiering omojliggdrs mdojligheten att  bedriva
lantbruksforetag.
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1.4. Syfte och fragestallningar

Syftet med studien ar att undersoka hur genusstrukturer paverkar kreditgivares
bedémningar av sokande lantbrukare.

Forskningsfragor:
e Hur beddms en lantbrukares kreditansokan av kreditgivare vid svenska
banker?
e Hur paverkar genusstrukturer bedémningsgrunderna?

1.5. Disposition

Studien introduceras med en inledning bestdendes av bakgrund till &mnet och
studiens empiriska och teoretiska problem samt syfte. Andra kapitlet &r teori med
studiens teoretiska ramverk foljt av metodkapitel med beskrivning av studiens
datainsamling och analys. | fjarde kapitlet presenteras studiens empiri som
analyseras i kapitel fem i relation till studiens teoretiska ramverk. Avslutningsvis
presenteras studiens slutsatser. Illustration av uppsatsens disposition presenteras
nedan, figur 1.

analys

Figur 1: Uppsatsens disposition (Egen bearbetning)
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2. Teori

Teorierna om genus dar manga. Uppsatsen tar avstamp i genus som en social
konstruktion. Genus &r ett system av strukturer som produceras och uppratthalls av
manniskor och grupper i relation till varandra (Eriksson & Gottzén 2020).
Genusbegreppet kan anvéndas for analys av och synliggérande av strukturer samt
maktrelationer, ojamlikhet paverkar individens och gruppens leverne da strukturer
genererar olika mojligheter och begransningar (ibid.). West & Zimmergren (1987)
beskriver genus som konstruerade skillnader kopplat till kon utan naturlig eller
biologisk grund, genus bade skapas av och styr interaktion mellan individer och
grupper. Normativa forestallningar, om kvinnlig och manligt, paverkar véarderingen
av individens handlingar (ibid.). Eagly & Karau (2002) beskriver genusroller som
forestallningar om sarskilda attribut och forvantade attribut baserade pa kon.

2.1. 5C — modellen

Ett ramverk som kan anvandas vid bedémning av potentiella kredittagare ar 5C-
modellen (Jankowicz & Hisrich 1987). Modellen bestar, pa engelska, av character,
capacity, collateral, capital och condition (ibid). Saunders & Allen (2002) skriver
att ramverket anvéands for en subjektiv beddmning av nyckelfaktorer for att bedéma
ett eventuellt beviljande av lan.

Character (Karaktar)

Beddmning av kredittagarens, foretaget eller personen bakom, kreditvardigheten,
det vill saga dennes formaga, arlighet, samt vilja att kunna betala tillbaka en kredit
(Moti et al. 2012). Men aven vilket intryck denne inger, exempelvis personliga,
sociala, natverket runt om Kkredittagaren, tidigare yrke och erfarenhet samt
ekonomiska faktorer vilka kan ge en bild av den sokande och dennes trovérdighet.
Aven var i livscykeln den sokande dr kan paverka kreditvirdigheten. Bruns &
Fletcher (2008) beskriver hur forsta intrycket kan paverka en bedémning, sarskilt
vid avsaknad av annat underlag. Unga foretag saknar objektiva underlag och
bedémningen baseras da framst pa upplevt fortroende till den sékande (Kling et al.
2003). Vidare skriver forfattarna att det i sma foretag finns begransat objektivt
underlag och darfor blir resultatet att kreditgivaren i huvudsak baserar beslut pa det
upplevda fortroendet for personen. Enligt Saunders & Allen (2002) &r det
framforallt foretagets renommé och vilja till aterbetalning, som ligger till grund for
karaktarsbeddmning, ett moget foretag har goda forutsattningar for en gynnsam
bedémning. Den s6kandes tidigare aterbetalningsformaga kan ocksa anvandas som
bedémningsgrund (ibid.). Jankowicz & Hisrich (1987) lyfter betydelsen av
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kreditgivarens intuition vid beddmning av den sokandes karaktar. Beaulieu (1996)
beskriver karaktarsbeddmning och viljan till aterbetalning med orden integritet,
stabilitet och arlighet.

Capacity (Kapacitet)

Bedomning av aterbetalningsformagan och verksamhetens stabilitet 6ver tid utifran
foretagets betalningsstrommar (Saunders & Allen 2002). En del av beddmningen
ar formagan att forvalta foretaget pa ett satt som tryggar framtida aterbetalning
(Moti et al. 2012). Tidigare prestationer och kompetens kan vara en
beddémningsgrund for att sia om framtida prestationer (Bruns & Fletcher 2008).
Jankowicz & Hisrich (1987) lyfter betydelsen av kreditgivarens intuition vid
beddmning av den sdkandes kapacitet. Beaulieu (1996) skriver att kreditgivaren
analyserar foretagets dgares formaga att driva foretaget pa ett gynnsamt satt i
kombination med analys av foretagets finansiella rapporter.

Collateral (Sakerhet)

Bedomning av sakerhet som kan anvandas och hur marknadsvardet ser ut paverkar
risknivan for krediten, dar ett hdgt marknadsvarde ger minskad kreditrisk (Saunders
& Allen 2002). Séakerhet kan dels vara en sista kélla for aterbetalning av en kredit
och saledes minska kreditgivarens risk (Beaulieu 1996), men aven fungera som
medel i forebyggandet av ovalkommet handlande (Bruns & Fletcher 2008). | de fall
trygghet saknas i 5C-modellens andra delar kan sakerhet vara en av de viktigaste
faktorerna for kreditgivaren och kreditgivare (Beaulieu 1996). Beroende pa lanets
karaktar kan olika ting varderas som sakerhet, for kredit med lang aterbetalningstid
ar framst anlaggningstillgangar i fokus, for krediter med kortare aterbetalningstid
kan eventuella kundfordringar végas in i bedomningen (Moti et al. 2012).

Capital (Kapital)

Bedomning av foretagets finansiella stéllning, genom analys av ekonomiska
rapporter och finansiella nyckeltal (Moti et al. 2012). Enligt Saunders & Alen
(2002) beddms é&gartillskott och skuldsattningsgrad, ju hdgre skuldsattning desto
storre risk (Saunders & Allen 2002). Andelen eget kapital kan méta hur stor tilltro
kredittagaren har till verksamheten och vilken risk denne tar (Moti et al. 2012).
Beaulieu (1996) skriver att analys av finansiell status &r av betydelse vid beddmning
av ett foretags ekonomiska hallbarhet.

Condition (Forhallanden)

Bedomning av hur féretag, och bransch, forhaller sig till sin omvarld, med hénsyn
till konjunktur och konkurrensférhallande dar olika verksamheter ar olika kénslig
for yttre pafrestningar (Saunders & Allen 2002). Aven Moti et al. (2012) lyfter yttre
faktorer som vasentliga da foretaget, ror sig i en miljé med externa aktorer och
paverkas av bland annat konjunktur samt konkurrens.
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2.2. 5C-modellen ur ett genusperspektiv

Enligt Blake (2006) anses 5C-modellen genusneutral men genusstrukturer har
inflytande pa den subjektiva bedémningen hos kreditgivaren. Kling et al. (2003)
skriver att standardiserad kreditpolicy inte ger likartade beddémningar, vid
kreditgivning till sma foretag har den s6kande och den som bedémer en central roll
I kreditbedomningen. Bjornsson (2003) belyser att banker uttryckt att
konsneutralitet rader, och att bedémningar ar objektiva.

Character (Karaktar)

Ur ett genusperspektiv kan karaktdrsbedémningen ge kvinnor en sémre
kreditvardighet. Kvinnor har historiskt sett haft lagre 16n och samre tillgang till
krediter, och begrénsat utrymme for tidigare prestation (Blake 2006). Vid en vidare
beddmning bortom kreditvardigheten kan beddémning av den sokandes andra
karaktarsdrag och aktiviteter goras. Forfattaren beskriver en dubbelt negativ
konsekvens av detta, dd den sokande i avsaknad av engagemang for arbete,
volontararbete eller hushallsarbete bedoms ha samre karaktar. Samtidigt som
volontararbete och hushallsarbete tolkas som bortprioritering av arbete. Kvinnor
som Onskade starta eget uppfattades som risktagande med familjens ekonomi, och
naiva som inte ser risken i att eventuellt ga under och forlora inkomst (ibid).

Bjornsson (2003) skriver att man uppfattas tillforlitliga och befriade fran
lojalitetskonflikt mellan hushallsarbete och arbete. Forfattaren fortsdtter med att
kvinnor anses Overlata radgivning till sin familj, vanner eller andra foretagare
snarare an extern professionella radgivare. Kvinnor uttrycker aven en stérre skepsis
gentemot externa kreditgivare och en oro for att inte tas pa allvar, i vissa fall
uttrycktes aven en 6nskan om undkomma kvinnostampel(ibid.). Malmstrom et al.
(2018) skriver att finansiarer upplevde kvinnliga kreditsokande som riskaverta, med
lagre tillvéaxtdriv, underpresterande foretag och det var av storre vikt att resurser
fanns. Bjornsson (2003) lyfter att hogpresterande kvinnor istallet far sankt barriar
vid beddmning och konets betydelse nagot sekundart. Tillvaxtverket (2015)
beskriver hur offentliga finansidrer uttryckt farre positiva attribut om kvinnliga
foretagare, de fann dven skillnader i huruvida samma attribut ar positivt eller
negativt laddat beroende pa kon. De manliga foretagarna uppfattades som mer
innovativa (ibid.).

Capacity (Kapacitet)

Ur ett genusperspektiv menar Blake (2006) att de efterfrdgade och onskvarda
kompetenserna varierar beroende pa den sokandes kon samt bransch.
Kreditgivarens eventuella positiva eller negativa konnotationer kopplade till
bransch har ocksa det inflytande pa bedomningen av kompetenser, all kunskap och
kompetens &r inte generaliserbar over branscher (ibid.). Malmstrom et al. (2018)
skriver att finansidrer upplevde att kvinnliga foretag underpresterar, en av
finansiarer uttryckte forvaning 6ver kvinnligt drivna presterande foretag. Vidare
upplevde finansidrerna att kvinnor hade ett lagre tillvaxtdriv. Bjornsson (2003)
beskriver hur svarighet att beviljas kredit framférallt i borjan eller vid forandring
av verksamhet, nar betydande intuitiva bedomningar gors. Det finns dven tecken
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pa utmaning i att representera en minoritet i en bransch dar den sékande riskerar att
bli den avvikande. Vidare skriver forfattaren att kvinnors foretagande oftare
betraktas som hobbyverksamhet och behdver i stérre utstrdckning Overtyga
kreditgivaren. Det kan &ven finnas utmaningar i att 6vertyga banken om att
verksamheter passerar troskelvérdet for kredit (ibid.).

Collateral (Sakerhet)

Ur ett genusperspektiv finns utrymme for subjektivitet vid bedémning av sakerhet
och vérdet i den (Blake 2006). Foretagare tenderar att starta verksamhet i tidigare
kand sektor, dar kvinnor ar 6verrepresenterade i mindre lukrativ verksamhet dér
material tenderar att inneha ett l&gre andrahandsvarde (ibid.). Enligt Bjornsson
(2003) ar kvinnor mindre benagna att belana hem och egendom, kvinnor ar dven
underrepresenterade i agandet av fast egendom. Forfattaren skriver att de i en studie
fann att sékerhet varderades olika for kvinnor respektive man, och oftare var skal
for avslag for kvinnorna i studien. Vidare beskrivs ett samband mellan god
bankkontakt och tillgang till finansiering som en gynnsam faktor for expansion
samt tillvéaxt (ibid.). Sett till svenskt lantbruk &r kvinnligt &gande underrepresenterat
i synnerhet av stdrre arealer (SCB 2016). Bjornsson (2003) skriver att kvinnliga
sokanden fatt avslag i storre utsrackning till foljd av begransad sakerhet, och
kapital, trots identiskt underlag fér ansdkan.

Capital (Kapital)

Ur ett genusperspektiv aterkommer faktorer som historiskt lagre 16n, och verksam
i mindre lukrativa branscher (Blake 2006). Samtidigt som kvinnor i ojamlika
branscher har métts av krav pa storre kapital. Kombinationen av mindre tillgangar
och hogre krav pa kapital laggs en hogre belastning pa kvinnliga sokanden (ibid.).
Malmstrom et al. (2018) ndmner att det &r av storre betydelse att kvinnor besitter
de kapital som kréavs, men for manliga sokande kunde de se mellan fingrarna vid
upplevd god potential. Finansidrerna i studien uttrycker éven att kvinnor behdver
mindre kapital for att motiveras (ibid.). Bjornsson (2003) skriver att kvinnor &r mer
benagna att nyttja egna medel till startkapital och avsta extern finansiering, och att
kvinnor tenderar att ansoka om for laga belopp som i sin tur upplevs icke I6nsamma
av kreditgivaren.

Condition (Foérhallanden)

Ur ett genusperspektiv finns det signaler som tyder pa att typiskt manligt drivna och
typiskt kvinnligt drivna verksamheter tolkas olika (Blake 2006). Enligt forfattaren
fanns det & ena sidan tecken pa att kvinnor behdvde bevisa huruvida det finns en
efterfrdgan och legitimitet i branschen. A andra sidan hade kvinnorna svérare att
starta upp verksamhet i mansdominerade branscher (ibid), ndgot som starks av
Bjornsson (2003) som skriver att kvinnor oftare ror sig i branscher som ar svara att
vardera eller anses vara hogrisk branscher. En branschkunskap hos kreditgivaren ar
en viktig faktor for att avgéra om ojamlikhet rader och hur vél genomford
beslutsgrundande bedémninar &r.
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3. Metod

Studien baseras pa en kvalitativ forskningsmetod med en induktiv ansats. Kvalitativ
metod bygger pa ord och syftar till forstaelse och nyans av kontext, snarare an
siffror likt kvantitativ forskningsmetod (Bell et al. 2019). Med en induktiv ansats
genereras teori av studiens insamlade empiri (ibid.). Studiens syfte var att genom
en tematisk analys, skapa forstaelse for de beslutsprocesser och upplevelser av
kontexten finansiarer samt lantbruksentreprendrer rér sig i, pa vilken grund
kvalitativ forskningsmetod valdes. Studiens epistemologiska standpunkt &r
interpretativ, Bell et al. (2019) beskriver det som att forstd manniskans tolkning av
verkligheten.  Studiens  ontologiska standpunkt &  konstruktionistisk.
Konstruktionism medfor att sociala foreteelser antas skapas av i ett samspel av
individer (ibid.). For att uppna studiens syfte med en diskursanalys och
kontextuellforstaelse, snarare an generaliserbara resultat, foll valet pa en kvalitativ
forskningsstrategi.

Kritiska faktorer med kvalitativ forskningsstrategi ar subjektivitet, och saledes
forskarens formaga att halla sig objektiv och 6ppen under studiens gang men dven
dennes val av kontext (Bell et al. 2019). Vidare skriver forfattarna att en foljd av
namnda faktorer & mojligheter till replikering och generalisering begrénsade.
Kvalitativ metod kan aven sakna transparens, vilket till viss del kan férebyggas
genom beskrivning av tillvagagangssatt for urval och analys (ibid.).

3.1. Litteraturstudie

Litteraturstudien var av narrativ karaktar och inleddes med en genomgang av
befintlig teori for att skapa forstaelse for amnet. Bell et al. (2019) beskriver narrativ
genomgang som en mojlighet att, med hjélp av, litteratur skapa forstaelse for att
utbka forskarens forestallningsvarld. Vidare skriver forfattarna att narrativ
genomgang tenderar att bli vid och ofokuserad i jamforelse med systematisk
genomgang. Samtidigt som den erbjuder stdrre flexibilitet och anses lamplig vid en
induktiv ansats. Tillskillnad mot en systematisk litteraturgenomgang dar forskarens
inflytande reduceras samtidigt anvands strategin framférallt inom naturvetenskap
och  kvantitativ  forskning (ibid.). Kritiska faktorer, med narrativ
litteraturgenomgang, ar forskarens inflytande pa genomgangens riktning vilket ger
begransad generaliserbarheten och mdojlighet for jamforelse. Avsikten med
litteraturgenomgangen var att skapa forstaelse och narrativ genomgang tillampades.
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Litteraturinsamlingen genomfordes initialt genom sokningar pa google, google
scholar och primo. | sékmotorer anvandes nyckelord sasom *’entrepreneurship’’,
’gender’’, *’financing’’, *’lantbruksforetag’ och *’jamstélldhet’. FOr insamling
av statistisk kontaktades ansvariga myndigheter jamsides genomgang av statistik
databaser. Med avsikt att skapa en grundforstaelse infor empiriinsamling. Studiens
litteraturunderlag  inhamtades fran myndigheter, vetenskapliga artiklar,
intresseorganisation och hemsida med samlad myndighetsinformation.

3.2. Empiriinsamling

For studien gjordes ett malstyrt urval med tva kriterier, att de erbjuder
investeringslan for lantbruk och att de finns i Sverige. For att sakerstélla att
respondenterna ar representativa for syftet och besitter nddvandig kunskap om
bedémningsprocessen for svenska investeringslan for lantbruk. Ett urval av banker
som erbjuder investeringslan for lantbruk gjordes och bankerna kontaktades genom
mail alternativt webformular, varav fem av de sju kontaktade bankerna visade
intresse for deltagande. Tva respondenter fran respektive bank bokades in for
intervju. En av bankerna foll bort till fljd av férhinder och begrénsat tidsspann for
empiriinsamling. Darmed &r det 4 banker representerade i denna studie. Se figur 2
for illustration av respondenter och banker.

* Respondent ® Respondent ® Respondent ® Respondent
Anna Bengt Christina Diana

* Respondent ® Respondent ® Respondent e Respondent
Anders Bo Cecilia Daniel

Figur 2 Studiens respondenter (Egen bearbetning)

Med hansyn till studiens etiska 6vervaganden &r deltagare och banker anonyma for
att uppratthalla god sekretess. Da det finns begransat med banker och medarbetare
pa lantbruksavdelningen. Respondenterna har saledes tilldelats pseudonamn, vilka
ar de vanligaste namnen i Sverige for respektive kon och bokstav. Namnen ar
inhdamtade fran SCB (2021a) Férnamn, kvinnor, topp 100 och SCB (2021b)
Fornamn, man, topp 100. Namnen anses representera och vara en spegling av
anstallda banktjansteman i Sverige, enligt SCB (2021c) ar 60% av Sveriges
banktjansteman kvinnor och 91% av banktjanstemannen &r svenskfodda.
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3.2.1. Intervjuform

| studien intervjuades atta respondenter som alla arbetar med lantbrukslan vid
svenska banker. Intervjuerna var ostrukturerade forutom forsta intervjun som var
semistrukturerad. Efter utvérdering av forsta intervjun beslutades att &ndra
intervjuform. Vilket presenteras mer ingaende nedan.

Forsta intervjun som genomférdes var av semistrukturerad karaktar, fragor
aterfinns i bilaga 1. Intervjuformen upplevdes begransande och intervjun blev
stolpig, och reflektion genererade idé om &ndring av intervjuform. Bell et al. (2019)
skriver att det under kvalitativ intervju bér finnas utrymme for respondenten att
styra riktning da det for forskaren skapar storre forstaelse. Vidare skriver forfattarna
att det vid kvalitativa intervjuer ar av vikt med flexibilitet for att generera fylliga
svar. Vilket anvandes som argument fér &ndring av intervjuform. Under forsta
intervjun lades det till en fraga om reflektioner som véckts under intervjuns gang
och en fraga om mailet med forfragan véckte reflektioner. Fragorna som 16d *’Har
intervjun véckt nagra reflektioner kring &mnet?’” och *’Vécktes nagra reflektioner
av intervjuforfragan?’’. Samtalet blev da mindre styrt och respondenten kunde vilja
riktning och tankar som ej fangats upp av intervjufragorna. Forsta intervjun
varderades och aterfinns i empirin, da innehallet var av vérde for studien. Vardering
gjordes med hansyn till att méjlighet kompletterande intervju fanns vid behov.

Intervju tva var istallet ostrukturerad med teman relaterade till de tidigare fragorna,
temana aterfinns i Bilaga 1. Upplevelsen var att det blev ett annat flyt i intervjun
och respondenten hade storre utrymme att sjalv styra riktning och lyfta sina tankar
mer fritt. Denna fraga genererade storre forstaelse for respondentens perspektiv och
okad forstaelse for respondentens perspektiv. Reflektionsfragan aterkom i alla
intervjuer med liknande resultat.

Intervjuerna genomfordes digitalt ver Teams, Skype och telefonsamtal. Enligt Bell
et al. (2019) finns det logistiska fordelar med digitala intervjuer, i synnerhet sett till
distans och trygghet samt storre flexibilitet. Under empiriinsamlingen radde en
pandemi i samhallet, vilket begransade mojligheterna for intervjuer. Det fanns éven
en geografisk spridning bland respondenter da avgransningen berdrde hela Sverige.
Digitala intervjuer medfor att detaljer som fangas vid ett fysiskt mote missas och
svarigheter av teknisk karaktar kan uppsta (Bell et al. 2019). Respondenterna i fraga
ar, genom yrket, goda anvandare av de tekniska medel som nyttjades under
intervjuerna. Intervjuerna som genomfordes var synkrona men det finns enligt Bell
et al. 2019) utmaningar med digitala intervjuer da formatet forsvarar
relationsbyggandet och att fa ett djup i svaren. Vidare kan icke-verbal
kommunikation och faktorer i miljon gora att forskaren missar information av
betydande karaktar (ibid.) Att intervjuerna genomfordes synkront méjliggjorde att
sonderingsfragor kunde stéllas och sju av intervjuerna genomfordes med video.

Vid kvalitativ studie ar det av vikt att forskaren har medvetenhet om och aktivt
arbetar for god forskningsetik, vid insamling av empiri kan fyra grundldggande
regler tillampas (Bell et al. 2019). Vilka ar informations-, samtyckes-, anonymitets-
och nyttjandekrav. Informationskravet innebér att respondenter skall informeras om

19



studiens syfte och tillvagagangssétt, vilket gjordes genom mail och vid eventuella
fragor innan intervjun pabdrjades. Samtyckeskravet belyser vikten av frivilligt
deltagande, vilket sdkerstalldes da respondenter sjalv uttryckt intresse for
deltagande och delaktighet i processen samt haft mojlighet att avbryta intervjun
eller sarskilda fragor. De fick dven ge godkannande for inspelning av studien.
Anonymitets- och nyttjandekravet berdr konfidentialitet vid behandlade av
personuppgifter vilka hdnger samman med E-forskningsetiska aspekter (Bell et al.
2019). Forfattarna beskriver vikten av att medvetet hantera internetmeddelanden
och vikten av att ha kontroll pa hur uppgifter sprids. Exempelvis skall
vidarebefordring och massutskick av meddelanden undvikas da det finns risk att
uppgifter sprids. I studien har respondenter varit anonyma, allt kommunikation har
genomforts med enskilda meddelande och raderas vid studiens avslutande.

3.3. Analys

Under intervjun gjordes inspelning och anteckning av stddord. Intervjuerna har
sedan transkriberats med inspelningar. Bell et al. (2019) skriver att transkribering
av ljudinspelning framjar en korrekt aterberattelse. Inspelningar och stodord
anvéandes for att koda materialet, initialt kodades intervjun i sin helhet. Vilken
genererade aterkommande faktorer och materialet kodades & nytt och denna gang
utifran teorins olika teman. Analysens tillvdgagangssatt gjordes i avseende att
frdmja objektiviteten och inte begransa alternativt styra studien i ett tidigt stadium.

For den insamlade empirin tillampades tematisk analys. Bell et al. (2019) skriver
att en tematisk analys amnar finna, for studien relevanta, aterkommande karnteman
och subteman som sedan anvénds for sammanstallning samt strukturering av
insamlad empiri forslagsvis i en matris. FOr att finna teman finns det flera olika
angreppssatt exempelvis upprepningar, likheter, skillnader och teoretisk anknutet
underlag. Teman &r kategorier grundade pa koder fran insamlad empiri relaterat till
forskningsfragor och bor ge teoretisk forstaelse for empirin (ibid.).

Enligt Braun & Clarke (2006) skall teman fanga relevanta underlag for
forskningsfraga och syfte, teman kan i sin tur bygga pa teori eller empiri. Enligt
forfattarna kan den tematiska analysen delas upp i sex steg. Forsta steget ar att
bekanta sig med materialet garna lasa aktivt flera ganger for att skapa en initial
kéansla for koder teman. Steg tva innefattar skapande av initiala koder som i tredje
steget forfinas och eventuell elimineras eller omformuleras till teman. | tredje steget
skapas karnteman och subteman, i det fall koder ar svarplacerade finns det utrymme
att placera dessa i ett *’diverse-tema’’. Under fjirde steget forfinas teman for att
passa koder och tillsist empirin i relation till studiens syfte men &ven hur de hénger
samman for datan. | femte steget skall teman definieras, namnges och motiveras. |
sjatte och sista steget skall rapporten skrivas och folja den tematiska analysens
uppbyggda logik. Kritiska faktorer relaterat till tematisk analys ar (ibid.).

Studiens teman &r person, verksamhet och resurser. Vilka framkom och omarbetats
under studiens gang. Studiens teori och empiri genererade likartade koder vilka
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delades in tre riktade teman och ett uppsamlande diverse-tema for respondent
reflektion, sambandet mellan koderna gor att de bade kan ses som teoretiskt och
empiriskt uppbyggda. For att finna teman kodades studiens teori och empiri vilket
kategoriserades for att bygga uppfangande karnteman med riktade subteman.
Initialt tilldmpades teoretiska-teman med ett diverse-tema, vilka sedan upplevdes
begransande och empiriska-teman formulerades. Se tabell 1 nedan for studiens
kdrnteman, subteman och exempel pa koder.

Tabell 1 Studiens teman (Egen bearbetning)

Kérntema Subtema Kod

Person Erfarenhet/kunskap Tidigare erfarenher,
Egenskaper driven, mal,
Vision/mal maluppfyllelse, forsta
Uppfattning intrycket

Verksamhet Prestation Underlag fran
Verksamhetsomrade verksamhet, jamforelse,
Forutsattningar och forvéantad prestation,
potential lukrativ verksamhet

Resurser Kapital Kapital, sékerhet,
Tillgangar agande

3.4. Kvalitet i uppsatsen

Enligt Bell et al. (2019) kan Yardleys fyra utvarderande delkriterier anvéandas for
att skapa en uppfattning om en kvalitativ studies kvalitet. Forsta delkriteriet ar
sensitivitet gentemot kontext (ibid.), enligt Yardley (2000) innebér det relevant
teori, sensitivetet for sociokulturell miljo, respondenter och etiska dvervdaganden.
For studiens har ett objektivt forhallningssatt tillampats med teorier kopplade till
studiens syfte. genom ostrukturerade intervjuer har respondenter haft utrymme att
sjalva styra riktning samt innehall for respektive intervju. Som gar att lasa under
3.2 Empiriinsamling har etiska stéllningstaganden innefattat bland annat
respondenternas anonymitet pseudonamn och medveten hantering av
personuppgifter.

Andra delkriterier &r engagemang och stringens (Bell et al. 2019), vilket innebar
kunskap och engagemang for amnet, kunskap om metodval for empiriinsamling
och djup i analys (Yardley 2000). Amnet som valts ar aktuellt for
verksamhetsomradet som standigt star infor forandring i form av
verksamhetsutveckling, generationsskiften och &garbyten. Men ocksa ur ett
hallbarhetsperspektiv sett till lantoruk och jamstilldhet. Amnet valdes,med
bakgrund i ett intresse for lantbruk, ekonomi och jamstéalldhet. Men &ven en
nyfikenhet pa hur bedémningsprocessen ser ut och hur kreditgivare upplever
kreditgivandet. Vilket bygger pa tidigare moment i utbildning och foretagsekonomi
det vill sdga uppsatsens amnesomrade.
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Tredje delkriteriet &r transparens och sammanhang, vilket beskriver vikten av tydlig
forskningsprocess med tydliga argument samt reflexivitet (Bell et al. 2019). Ett
reflexivt forhallningssatt kannetecknas av en medvetenhet om hur forskarens
mojligheter att agera objektivt i relation till forestallningar och strategier (ibid.).
Under studiens process har ett objektivt forhallningssatt tillampats i storsta mojliga
man, utifran forutsattningarna. Att som student utanfor verksamheten undersoka
bedémningsprocessen kan paverka samtalet, med en intervjuare yrkesverksam
inom samma organisation hade intervjuerna kunnat se annorlunda ut och tolkas
utifran ett annat perspektiv. Reflektioner kring utmaningar ledde till, som namns
ovan, att intervjumetoden andrats. Ett ytterligare exempel ar urvalet av pesudonamn
som till en borjan upplevdes homogen, men med statistik for yrkeskategorin och
namn, anses representera bade respondentgrupp samt yrket.

Fjarde delkriteriet ar effekt och betydelse, studien bér ha betydelse fér de som ror
sig i kontexten och fortsatt teoribildning (Bell et al. 2019), enligt Yardley (2000)
kan det vara att bildande pa flera nivaer. Under intervjuerna framkom att forfragan
om deltagande 6ppnat upp for reflektion bade individuellt och bland kollegor. Innan
forfragan kande ingen av respondenterna till Ung och Lovande utgiven av
Lantbrukarnas Riksforbunds Jamstalldhetsakademi, men samtliga uttryckte ett
intresse i att 1asa rapporten. Tack vare studien har tankar och medvetande véckts
som over tid kan leda till férandring.
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4. Empirisk analys

| kapitlet presenteras studiens empiriska analys, som bygger pa en tematisk analys.
Empirin presenteras under karnteman person, verksamhet och resurser, med
subteman for var karntema. Karnteman med subteman och teorikoppling aterfinns
i tabell 1 nedan.

Tabell 2 Studiens teman (Egen bearbetning)

Karntema Subtema Teorikoppling
Person Erfarenhet/kunskap Karaktér
Egenskaper
Vision/mal
Uppfattning
Verksamhet Prestation Kapacitet, forhallanden
Verksamhetsomrade
Forutsattningar och
potential

Resurser Kapital Kapital, sékerhet
Tillgangar

Under empiriinsamlingen framkom att samtliga respondenter upplever att betydligt
farre kvinnor &n man som ansoker om Ian. Bjornsson (2003) lyfter en skepsism och
oro for kontakt med extern finansiar bland foretagande kvinnor. Hélften av
respondenterna uttrycker att kvinnor ofta ansoker tillsammans med en man, enkom
kvinnligt drivna foretag ar underrepresenterade. Samtidigt uttryckte respondenterna
en Onskan om att vara jdmstéallda och jamlika forutsattningar for olika grupper.
Bjornsson (2003) skriver att banker uttryckt att kreditbeslut ar objektiva och
kdnsneutrala. West & Zimmergren (1987) beskriver hur normativa forestallningar
om manligt och kvinnligt kan paverka hur handlingar tolkas, och hur interaktioner
ter sig.

4.1. Person

| 5C-modellen &r en av faktorerna som bedoms karaktar, vilket bygger pa vilket
intryck som inges och personliga forutsattningar. Bruns & Fletcher (2008) lyfter
karaktarsbeddmning som nagot av betydelse med inflytande pa beslut. Samtliga
respondenter lyfte beddmning av person som en betydelsefull del i
bedémningsprocessen med sarskilda aterkommande drag som presenteras nedan.
Flera av respondenterna lyfter hur intrycket skapar en k&nsla som sedan foljer med
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under bedémningen. Jankowicz & Hisrich (1987) beskriver karaktarsbedémningen
som en intuitiv del.

Erfarenhet och kunskap

| samtliga intervjuer lyfte respondenterna att tidigare erfarenhet inom omradet
antingen genom egen verksamhet eller for nagon annan var av betydelse. Utéver
tidigare erfarenhet lyftes tidigare prestationer inom andra omraden som en
bedomningsfaktor, i synnerhet om det ar av gynnsam karaktar for dndamalet
kreditansokan amnar finansiera. Erfarenhet och prestation ar nagot som gérna skall
styrkas med underlag fran verksamhet, vilket berérs mer ingaende under 4.2
Verksamhet. | de fall underlag pa verksamhetens presterationer saknas blir
personens kunskap och tidigare erfarenhet av annu stérre vikt. Bo och Anders
uttrycker en utmaning i att bedéma sokande som saknar erfarenhet, da det ar en av
forutsattningar som ar av betydelse for beddmningen. Kling et al. (2003) belyser att
det i sma och unge foretag kan finnas begransat med underlag och fortroende till
person da blir av storre vikt. Nagot som bekraftas av Moti et al. (2012) och Bruns
& Fletcher som lyfter vikten av erfarenhet for att inge ett mer trovardigt intryck.
Vid avsaknad av tidigare erfarenhet bedéms kunskap inom omraden av betydelse
for framtida drift exempelvis kunskap om ekonomi, féretagande och djurhallning
men aven natet runt personen. Detta i syfte att skapa en uppfattning om personens
formaga att lyckas med sin verksamhet. Bjornsson (2003) skriver att kvinnor inte
anlitar externa radgivare i samma utstrackning utan forlitar sig pa sitt natverk.
Diana och Daniel lyfter extern ekonom som en del av bedémningsgrunden och som
nagot fortroendeingivande.

Tre av respondenterna lyfter att kvinnor traditionellt sett inte varit de som tagit éver
garden och darmed den som formats in i verksamheten. En tradition som tva av
respondenterna upplever som synbar dn idag. Anders och Bo berdattar att kvinnor
oftare &r ansvarig for ekonomin och mdnnen mer insatta i driften. Fem av
respondenterna upplever att méannen bar huvudansvaret och kvinnan é&r
medsdkande. Daniel upplever att mannen oftare tagit 6ver garden. Diana lyfter att
kvinnor historiskt haft lagre 16n, pension och klarat sig samre i skilsmassor nagot
hon tror kan ha betydelse for hur det ser ut idag. Bo upplever att det beror pa nagot
djupt rotat sedan barnsben och som nagot intressebundet, dven syskon mellan
oavsett konstillhorighet. Han upplever dven att det verkar finnas ett motstand innan
krediten natt banken. En upplevelse som inte delas av Diana, Daniel och Christina.
Bjornsson (2003) skriver att kvinnor upplever en skepsis fran kreditgivare och oro
for att inte tas pa allvar. En bild som delas med delar av respondentgruppen.

Egenskaper

Samtliga respondenter lyfter driv och drivkraft som viktig egenskap for att beviljas
lan och bedriva en l6nsam verksamhet. Det var aven det aterkommande
kannetecknet for de som beviljats lan. Samtliga respondenter upplever éven att det
ar betydligt farre kvinnor &n man som anséker om lan. Nagot som Bjornsson (2003)
lyfter &r en skepsis och oro for kontakt med extern finansiér bland foretagande
kvinnor. Halften av respondenterna uttrycker att kvinnor ofta ansoker tillsammans
med en man, enkom kvinnligt drivna foretag &r underrepresenterade. Bengt och
Daniel sdger att man oftare dverskattar sin egen fortrafflighet och upplevelse av den
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egna formagan. Anna upplever att kvinnor inte har det mod mannen har, och
funderar pa vart kvinnorna férsvinner. Diana upplever att mannen vill d4ga mer.
Malmstrom et al. (2018) skriver att kvinnliga kreditsokande uppfattas ha ett lagre
tillvaxtbehov och vara mer riskaverta &n mannen.

Mal och vision

Delar av respondenter uttrycker att malbild och maluppfyllelse &r del av
beslutsgrunden. Det skall finnas mal och vision, vilka ocksa skall vara rimliga och
uppnaeliga. Fem av studiens respondenter anvinder ordet >’rimligt’” vid tal om
mal, vision och verksamhet. Det bor dven finnas en hog grad av maluppfyllelse.
Orimliga mal och att kontinuerligt pabdrja nya projekt utan avslutande av tidigare
projekt ansags vara nagot negativt och investeringen kunde eventuellt krava extra
motivering. Att ha ett langsiktigt tank och fokus vardesatts samt en férmaga att
utvardera verksamheten och sig sjalv.

Uppfattning och intryck

Karaktérsbeddmning ar en av de intuitiva bedomningsgrunderna (Jankowicz &
Hisrich 1987). Samtliga respondenter sager att uppfattning om och intryck av
personen &r av betydelse vid beviljandet av kredit. Tre av respondenterna beskrev
gardsbesoken som en del av bedémningen, om garden &r stadad ar férmodligen
bedomningsunderlaget ocksa det. Bengt beskriver att det i ett initiala skede skapas
en uppfattning om personen, som &r av vikt for beddmning av ansokan. Det skapas
en kénsla och relation. Vid redan etablerade relationer &r varderas tidigare intryck
av personen, ar resultat och relation enligt forvantningar har denna
beddmningsgrund mindre betydelse. Ar det en relation som inte levt upp till
forvantningar kan utvardering behévas. Nagot som Bjornsson (2003) lyft ar att
hogpresterande kvinnor far sankt bedémningsbarriar. En av respondenterna lyfter
en kvinnlig entreprendr som &n idag lamnat avtryck pa grund av sitt otroliga driv
som syntes redan da och an idag speglar hennes prestationer, och att hon kan klara
av det mesta.

Saunders & Allen (2002) skriver att tidigare aterbetalningsférmaga kan inga i
bedémningen. Nagot som aterkommer i intervjuer dar karaktarsbedomningen
framforallt baseras pa hur skotsam den sokande varit och dennes foretags
prestationer. Bengt och Daniel uttrycker att man oftare Overskattar sin egen
fortrafflighet och upplevelse av den egna férmagan.

4.2. Verksamhet

Enligt 5C-modellen ar tva av beddmningsgrunderna kapacitet och forhallanden
(Moti et al. 2012), som i den empiriska analysen &r relaterat till temat verksamhet.
Under alla intervjuerna lyftes faktorer kopplade till verksamhet som en central och
betydande del i bedomningen, som presenteras mer ingaende i subteman nedan.
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Verksamhetsomrade

Under intervjuerna framkom att verksamhetsomrade delvis ingick i bedémning,
framforallt i syfte att jamfora hur foretaget presterar i relation till konkurrenter. Men
det fanns aven tillfallen da utvardering av verksamhetsomradets lonsamhet eller
overlevnad over tid varderades. | en av intervjuerna framkom ett exempel pa
hastverksamhet som snarare var av hobbykaraktéar an en lukrativ verksamhet 6ver
tid. Det lyftes aven exempel pa ifragasatta och forsvinnande branscher samt
verksamheter dar prognosen for gardens mojlighet att Gverleva 6ver tid sett till
verksamhetsomrade inte varderades som goda. Exempel som namndes var
expansions- och utvecklingsintensiva branscher dar utvecklingen gar snabbare an
den sokandes mojlighet eller kapacitet att hd&nga med. En respondent lyfte
betydelsen av politiska och trendrelaterade faktorer med inflytande pa
verksamheten.

Kunskap om branschen och dess utmaningar lyftes ocksa som nagot av betydelse.
Christina upplevde att kvinnor i storre utstrackning bedrev hobbyverksamhet.
Nagot som inte lyftes av dvriga respondenter. Bengt upplever att kvinnliga sokande
tenderar att komma med nya idéer de vill testa, medans man ar mer traditionellt
bundna. Vidare lyfter han att banker ar traditionellt bundna och nya idéer kan motas
av skepsis. Nagot som i sin tur kraver att den sékande saljer in sin idé och visar pa
kunskap inom omradet. Det omvéanda mot Tillvaxtverket (2015) beskrivning dar
manliga foretagare ansags vara mer innovativa.

Prestation

Foretagets prestation idag, historiskt och framat var centralt och aterkommenade i
intervjuerna. Ett underlag for hur verksamhetens grenar presterar var en
nodvandighet och underlaget varderas utifran forvantad prestation utifran
forutsattningar. Exempel pa hur mjolkkors celltal star sig eller akrarnas avkastning
lyftes. Goda tidigare prestationer ansags gynnsamt och eventuella avvikelser
Onskades foljas upp och reflekteras kring. En kontinuerlig utvérdering av
verksamheten lyftes som nagot betydande for tva av respondenterna, som skrivet
under 4.2 Person. Anders lyfter vikten av att den sokande har ett reflekterande
forhallningssatt till verksamheten och ser den ur bade ett mikro- samt
makroperspektiv.

Forutsattningar och potential

Nagot som delvis hanger ihop med verksamhet och prestation, men &ven gardens
potential eller  forutsattningar. Subtemat har tangerats vid under
verksamhetsomrade och prestation men ytterligare bedémningsgrundande faktorer
som namnts under intervjuer var gards- och dgarbundna. | tva av intervjuerna lyftes
alder pa agaren. Om denne ér till aren och saknar ny férmaga som onskar ta dver
verksamheten, eller om det d& en ung kreditsbkande som Onskar driva
verksamheten Gver tid. Det lyftes dven gardsspecifika faktorer som arealernas
omfattningen och kapacitet, samt mojlighet till expansion i form av kop alternativt
arrenden.  Utbver storlek lyftes dven  driftstekniska faktorer —som
djurhallningssystem och gardens teknik. En dnskan om aterbaring pa investering
ansags delvis vara beroende av potential och forutsattningar. Det skall finnas en
faktiskt mojligt att bedrivas lI6nsamt 6ver tid for att investeringen skall anses vara
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befogad. Samtidigt lyfter Anders betydelsen av tillskott av pengar som en potentiell
nodvandighet for att kunna bedriva verksamheten pa ett I6nsamt satt. Men det
kraver forutsattningar som mojliggor detta.

4.3. Resurser

Resurser ar aterkommande under empiriinsamling och teori. 1 5C-modellen lyfts
under kapacitet, sakerhet och kapital. Bade sett till &gande och betalningsstrommar.
Finansiella rapporter och betalningsstrommar var nagot samtliga respondenter
varderade i sina bedomningar. Bade historiskt och vad som kan forvantas i
framtiden. Detta tillsammans med verksamhetens utformning utgjorde en central
del i beddmningen. En av bankerna uttryckte ett troskelvéarde for verksamhetens
storlek for att ha mojlighet och ansdéka om kredit.

Kapital

Finansiella nyckeltal var nagot alla respondenter bedémde och vagde in i sina
beslutsprocesser. Dels for att se huruvida aterbetalning éver tid var mojlig men dven
foretagets dverlevnad over tid. Samtliga respondenter ansag att dverskott fran
verksamheten var nodvandigt, men storleken pa dverskottet var beroende av och
baserat pa varje sokandes forutsattningar. Anders upplever att investeringar och
extra kapitaltillskott kan vara nédvéndigt for att skapa en, och lyckas med, lI6nsam
verksamhet. Diana har, som tidigare namnt, lyft att kvinnor historiskt sett haft lagre
I6n, sdmre pension och samre utfall av skilsméssor nagot som kan paverka det
ekonomiska utrymmet. Christina upplever att kvinnliga sOkanden &r
overrepresenterade bland hobbyverksamhet, ndgot som inte lyftes av resterande
respondenter. Diana upplever att manliga sokanden vill &ga mer. En upplevelse som
bekraftas av Blake (2006) som belyser att kvinnor haft lagre 16n och é&r
overrepresenterade i mindre lukrativa branscher.

Tillgangar

Beaulieu (1996) belyser vardet av bra sékerhet vid beddmningen infor beviljande
av kredit, en faktor som kan vaga upp eventuella andra svagare delar. | samtliga
intervjuer namndes att nagon form av sakerhet var av absolut grund for att beviljas
investeringslan. Kraven pa hur en sakerhet ser ut och omfattningen var till
betydande del reglerat men visst utrymme for bedémning fanns. Flertalet av
respondenter lyfter fastighet som en aterkommande sékerhet, en av respondenterna
lyfte fastighetsvéardering som nagot positivt.

I tre av intervjuerna namns kvinnornas dgande av mark, i nutid, som en viktig aspekt
av den ojamlikhet som rader bland ansékningar. Christina belyser aven att kvinnor
séljer mark i storre utstrackning, och dger mindre av storre areal. Bo lyfter vikten
av att framja jamlikt generationsskifte. | halften av intervjuerna ndmns arrenden
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som nagot som utgor en utmaning vid vardering av en sakerhet. Cecilia beréattar att
det oftast & mannen som dger och skoter kontakt med banken, dven om det finns
en kvinnlig medsokande. Hon lyfter dven vikten av att hora och tilltala alla
sOkanden under moten hos banken.
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5. Diskussion

| detta kapitel lyfts studiens diskussion baserad pa teori och empirisk analys. |
studien har befintlig teori om genus och 5C-modellen tillampats i kombination for
att analysera hur kreditbedémare bedémer ansdkningar och hur genusstrukturer
paverkar beslutsprocesser vid kreditbeviljande.

Att ta Over eller utveckla lantbruk ar resurskravande och banklan kan ses som
absolut nodvandigt for att dverhuvudtaget ha mojlighet. Nagot som Ilyfts av
Lantbrukarnas Riksforbund (2018) och Jordbruksaktuellt (2021). Det gor att den
som ar i behov av kredit paverkas av kreditgivarens bedémningar. Bedémningen
bestar av flera olika faktorer kopplade till person och verksamhet, som sammanvags
i en helhetsbedémning. Det ger i sin tur mojlighet och utrymme for subjektiva
tolkningar och véarderingar av bedémningsunderlaget. Saledes ar det upp till
betraktaren att vardera, inom givna ramar. Kling et al. (2003) skriver att
standardiserade kreditpolicys nodvandigtvis inte leder till jamforliga beslut,
kreditgivarens roll &r central i kreditbeslutet.

Med ett minskat antal lantbruksforetag och underrepresentation av kvinnor
(Jordbruksverk 2021), ar forutsattningarna att beviljas lan av betydelse. For en
hallbar utveckling skall det finnas ett jamlikt agande och majlighet att nyttja
finansiella tjanster (Globala Malen 2021). Objektiva och jamlika forutsattningar
blir en nédvandighet. Lantbruk har en samhallsviktig funktion for grundlaggande
behov (Myndigheten for samhallskydd och beredskap 2021), varfor goda
forutsattningar for vidare drift eller uppstart bor efterstrévas.

| studiens teori framkom att 5C-modellen tillsynes &r genusneutral och jamlik, men
vid en andra anblick finns det strukturella skillnader som paverkar vilka
kreditfordelar och nackdelar som tilldelas olika grupper. Kvinnor har sett till &gande
och tradition andra forutsattningar &n mannen infér bedomning. Nagot som delvis
bekraftades under empiriinsamling dér kvinnligt &gd mark, tradition och inkomst
lyfts. Blake (2006) lyfter bland annat historiska skillnader i forutsattningar men
aven forvantade intressen och engagemang. Nagot som sedan aterkommer i empirin
dar respondenter dels namner historiska skillnader men dven skilda intressen. Eagly
& Karau (2002) beskriver att genusroller baseras pa forestallningar om sérskilda
attribut och forvantade attribut baserade pa kon.

Att karaktarsbedomningen ar av betydelse framkom i bade teori och empiri, det ar
en intuitiv beddmningsgrund vilket bekraftades av respondenter. Kvinnor och mén
kan tillskrivas sérskilda attribut och forestéllningar (Eagly & Karau 2002;
Malmstrom et al. 2017). Vilket i sin tur kan paverka hur personen uppfattas
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(Bjornsson 2003). | studier av Malmstrom et al. (2018) och Tillvéxtverket (2015)
fanns tecken pa skilda uppfattningar och forestallningar om kvinnor samt man.
Under empiriinsamlingen diskuterades beddomningsprocessen i generella termer
och innefattade ingen ansokan, saledes &r skillnader i det som kommuniceras och
det som sker praktisk nagot som ej undersokts. Under intervjuerna talades det inte
om kon kopplat till saregna egenskaper. Det fanns dock en tydlig
underrepresentation av kvinnliga sokanden utan en manlig sokanden med i bilden
vilket ocksa kan paverka uppfattningen. En av respondenterna lyfter en kvinnlig
driven lantbrukare som &n idag lamnat avtryck. Flera av respondenterna lyfter
egenskaper som till exempel drivkraft som nagot person &r eller har. Nagot som
Tillvéxtverket (2015) lyft som relaterat till manliga kreditsokande. Samtidigt fanns
inget uttalat kon i sammanhangen och vilka egenskaper som tillskrivs vid en
ansOkan undersoktes inte. Dock &r det en utmaning att avgora huruvida upplevelser
som presenterats faktiskt stammer eller &r en tolkning upp till betraktaren. Var
kvinnor 6verrepresenterade nar det kom till ekonomiskt ansvar och var méannen
framforallt aktiva i driften? Oavsett hur det ser ut i verkligheten tyder tolkningen
av verkligheten pa att kvinnor och méan besitter kunskap och erfarenhet inom olika
omraden, vilket ger olika forutsattningar beroende pa vilka forkunskaper som
premieras.

I studiens empiri framkom en 6nskan om jamlikhet mellan olika grupper och
individer. Det uttrycktes dven att bedémningen upplevs vara kdnsneutral men att
olika forutsattningar kan paverka maéjligheterna for en gynnsam bedémning. Det
ojamlika agandet som &r ett exempel pa skillnader dér ojamlikhet rader, lyfts av tre
respondenter, Belysas bor att kreditbedomarnas policys i grunden &r styrd genom
lagar och organisation, men det finns som tidigare n&mnt utrymme for bedémarnas
egna tolkningar. A ena sidan ar beddmningsmodellen kénsneutrala & andra sidan &r
forutsdttningarna  vid  tillampandet ojamlika sett till genusstrukturer.
Kreditbedémarna kan dels ses som konsneutrala och objektiva sett till
beddmningsgrunder, och de kan dels ses som subjektiva medproducenter av
genusstrukturer. Uppsatsens tar avstamp i att genus ar en social konstruktion med
ett system av strukturer som produceras och uppratthalls av manniskor i relation till
varandra (Eriksson & Gottzén 2020). Ett annat perspektiv pa genus kan ge ett annat
resultat.

Studiens resultat anses vara generaliserbart vid bankkredit for lantbruksforetag vid
svenska banker, da bedémningsgrunderna aterkom hos samtliga respondenter
inklusive teori. Den empiriska analysen visar pa att historiska och eventuella nutida
genusstrukturer har betydelse for hur kreditvardigheten bedéms.
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6. Slutsatser

Syftet med studien var att undersoka hur genusstrukturer kan paverka
kreditgivarens beddmningar av kreditsokande lantbruksforetagare i studien
framkom att genusstrukturer paverkar forutsattningarna for kreditgivarens
bedémningsgrunder, vilka de har som krav att forhalla sig till. Utrymmet for
subjektiva bedomningar och tolkningar gor att genusstrukturer kan paverka
kreditbedomningen.

En kreditansok bedéms pa grunder av bade finansiell och icke-finansiell karaktar
sasom ekonomisk redovisning, resultat fran verksamhetens drift och
personen/personerna bakom foretag. De olika bedomningsgrunderna utgjorde
basen i en slutgiltig helhetsbeddmning. Studiens fyra representerade banker gav en
enhetlig bild av vilka faktorer som undersoktes och det fanns likheter i hur
underlaget varderas. Men dven vissa upplevda skillnader. Exempelvis undersokte
samtliga banker verksamhetens utformning och karaktér, en av bankerna hade
troskelvarde for verksamhetens omfattning.

Genusstrukturer paverkar kreditgivarens beddmningar genom en upplevd
konsneutralitet och strdvan efter att vara konsneutral. Jamsides med en
bedémningsmodell som paverkar vilka mojligheter som ges, dar genusstrukturer
hade en negativ betydelse for kvinnliga stkande. Ett exempel &ar sakerhet, en
beddmningsgrund som var central for alla banker. Kvinnor &ger mindre &n man och
har saledes inte samma majlighet att ansoka om kredit. En medvetenhet om detta
uttrycktes av tre respondenter. Beslutsmodellen begrénsar vissa grupper och
gynnar andra. Kreditbedémarna ar centralt och juridiskt begrdnsade att bedéma
enligt en mall med visst utrymme for tolkningar. Men strukturer gor att alla inte star
lika infor besluten.

Intressant i framtida studier kan ténkas vara en beslutsmodell anpassad efter olika
forutsattningar, men dven ett jamforande mellan olika beslutsmodeller och olika
intersektionella perspektiv. Under intervjuerna vécktes idén om hur medvetande
om ett amne kan paverka forhallningssattet och beslutsfattandet. Samtliga
respondenter uttryckte att de inte var medvetna om den upplevda skillnaden eller
att amnen lyfts bland kollegor, de uttryckte &ven att de sallan samtalar i termer om
bakgrund till den homogena grupp av sokanden som &r. Huruvida en medvetenhet
om fragan har betydelse for framtida bedomningar och beslut skulle vara intressant
att veta mer om. En sadan studie skulle potentiellt kunna verka
verksamhetsframjande da det kan gynna bankens potential men é&ven
branschframjande da manga lantbrukare idag &r aldre.
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Bilaga 1

Intervjufragor

Inom vilka omraden beviljar du 1an?

Vilka typer av investeringar finns det méjlighet att anséka om lan for?
Hur gar processen?

Pa vilka kriterier far man lan?

Vad kéannetecknar en lantbruksentreprenor som beviljas 1an?

Kéande du till att skillnaden fanns?

Upplever du att det finns skillnader?

Vad tror du att den upplevda skillnaden beror pa?

Finns det statistik for beviljade/icke beviljade av lan och kdn pa er bank?

Tillaggsfragor
Har intervjun véckt nagra reflektioner kring amnet?
Vécktes nagra reflektioner av intervjuférfragan?

Teman
Beviljandeprocessen, bedémningsgrunder, reflektioner utifran profession,
kannetecken for beviljad kredit
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