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FORORD

Jag har skrivit detta examensarbete pa 30 hogskolepodang om skogsarbetarkockor inom
Jagmastarprogrammet vid Sveriges lantbruksuniversitet i Umea.

Forsta gangen jag horde talas om skogsarbetarkockor var nér vi med jagmastarutbildningen
var pa besok pa Siljansfors skogsmuseum. Det var nar guiden berattade om kockan som ocksa
bodde tillsammans med skogsarbetarna i kojan som mitt intresse vacktes for dessa kvinnor.
Hur tedde sig egentligen livet for en ung kvinna, ensam med alla dessa man langt ut i skogen?
Dessa funderingar tog jag med mig tills jag tre ar senare upptéckte att det startats en
forskningsstudie om kvinnor i skogsbruket mellan Lycksele skogsmuseum och SLU. Det gav
mig inspiration till att skriva detta examensarbete om kockor och 6ka medvetenheten om
kvinnorna i skogsbrukets historia.

Jag vill nu rikta ett stort tack till alla som st6ttat och hjélpt mig i mitt arbete. Jag vill bérja
med att tacka mina handledare Lars Ostlund och Anna-Maria Rautio som varit ett stort stod
genom hela processen och som jag alltid kunnat vanda mig till for radgivning om bade
praktiska och teoretiska problem. Vara méten och diskussioner har varit véldigt givande och
inspirerande. Tack till min examinator Gun Lidestav for konstruktiva synpunkter pa min
uppsats. Stort tack till fonden Tor Jonssons minne som bidragit med finansiellt stod.

Tack Inga-Britt Hultmar som varit hjalpsam och bistatt med sina intervjuer med fore detta
kockor. Tack, Cuno Bernhardsson pa Umea Universitet och Susanne Odell pa
Folkrorelsearkivet i Vasterbotten som hjalpte mig att leta fram vérdefullt material i arkivet om
kockor. Tack Linnea Allberg for att du korrekturléste mitt arbete. Jag vill tacka Erik
Vesterberg for att ha funnits med vid min sida och hjélpt och stottat mig sa att arbetet varit
praktiskt mojligt att utféra. Tack till personalen vid Lycksele Skogsmuseum for ert trevliga
bematande och for att ni hjélpt mig att leta fram material om kockor samt for att jag fatt
anvanda mig av era fina lokaler fér mina intervjuer.

Tack till alla er som bidragit med era tips om kockor att intervjua, de hade varit svara att finna
annars.

Slutligen vill jag rikta ett stort och varmt tack till alla mina informanter som stallt upp och
delat med sig av sina erfarenheter. Barbro Sundstrom, Klara Sundelin, Kristin Mardner, Valdy
Eliasson, Lola Lindberg, Siv Ahman, Gun-Inger Persson, Eivor Forsberg, Mimmi Larsson,
Inga-Lisa Backman, Inga-Brita Hagstedt, Eila Nilsson, Siri Lovgren, Gerd Persson och Alice
Sdderlind. Utan er hade det hdr examensarbetet inte blivit av.

Umea den 16 juni 2018
Amanda Lofdahl



SAMMANFATTNING

Kockor som arbetade i skogsarbetarkojor borjade sporadiskt férekomma i de norrlandska
lanen i slutet av 1800-talet och borjan pa 1900-talet. Under den forsta delen av 1900-talet var
det véldigt vanligt att en kvinna, oftast ung, levde och arbetade tillsammans med mannen i de
avlagset beldgna kojorna.

Det Overgripande syftet var att beratta om och kontextualisera kockans roll i det operativa
skogsbruket ur ett skogshistoriskt perspektiv. Jag har darmed ocksa velat synliggdra kvinnors
arbete inom skogsbruket under den forsta delen av 1900-talet. Jag ville ta reda pa hur hennes
arbets- och levnadsforhallanden i skogsarbetarkojan var. Jag utférde 14 intervjuer med fore
detta kockor som var verksamma mellan aren 1936 och 1960 for att fa en sa heltackande bild
som majligt dver denna spannande period i den norrldndska skogshistorien. Min studie hade
aven som syfte att diskutera kockans betydelse for skogsarbetarnas vélbefinnande. Vidare
undersokte jag kallmaterial for jamforelser med andra landers organisation kring hushallning.

Under vinterns kalla manader levde kockan tillsammans med 6 — 20 man i en koja som ofta
var oisolerad och véldigt enkelt inredd. Hennes huvudsakliga arbetsuppgifter var att laga
maten och skota stadningen i kojan. Detta med véldigt knappa resurser till sitt forfogande.
Med en frihet att planera sin egen arbetsdag ansvarade hon for att berdkna och planera
inkGpen av matvaror och gora en veckomatsedel. Arbetsdagarna var langa och praglades av
tungt och slitsamt jobb.

Det mest aterkommande temat i berattelserna har varit detaljer om maten och hur den skulle
tillredas. Jag anser att den gemensamma mathallningen och den naringsrika husmanskosten
hade stor betydelse for skogsarbetarnas hélsa och valbefinnande. Den gav dem ork och energi
att jobba samtidigt som kockan avlastade dem fran deras tidigare mat- och hushallsarbete.
Kockan blev uppskattad for maten hon lagade trots den lilla variation som fanns till buds.
Skogsarbetarna hade aldrig tidigare haft samma forutsattningar som kockan att laga till sadan
mat. Med hjalp av jarnspisen mojliggjordes tillagning av fler ratter samt &ven bakning.
Kockan var en valkomnad tillgang i kojan och hon erhéll en respekt hos skogsarbetarna som
vardesatte hennes arbetsskicklighet.

Det &r svart att veta hur stor betydelsen var av att man inforde kockor i skogsarbetarkojorna
under forsta delen av 1900-talet, men hon var en del i det stora maskineriet som ingick i
moderniseringen av det svenska samhallet. Jag tror snarare att kocka-yrket fick storst
betydelse pa det individuella planet. Att fa arbeta och tjana sina egna pengar var viktigt for
mina informanter och sarskilt for 6kad sjélvstandighet. Den arbetserfarenhet och det egna
ansvaret hon fick ta bidrog ocksa till ett 6kat sjalvfortroende. | ett storre perspektiv bidrog
detta till ett mer jamstallt samhaélle.

Nyckelord: kocka, koja, skogsarbetare, skogshistoria



ABSTRACT

Young women working as forestry cooks in logging camps began to occur sporadically in the
northernmost parts of Sweden already in the in the early 20th century. Soon it became very
common that a woman lived and worked with the men in the distant forest camps.

The overall aim of this study was to relate and contextualize the role of the female forestry
cook in the operative forestry in a forest history perspective. | also wanted to reveal the
history of women as workers in forestry during the first part of the 20" century in northern
Sweden. | wanted to examine her working- and living conditions in the camp with the forestry
workers. | performed 14 interviews with former female forestry cooks that were working
between 1936 and 1960 to get the most comprehensive picture as possible over the forestry
cook period. My study also aimed at discussing the importance of the forestry cook for the
welfare of the forest workers. Furthermore, | examined literature for comparisons with other
countries' organization of housekeeping.

During the cold months of the winter, the forestry cook lived with 6 - 20 men in a hut that was
uninsulated and very sparsely furnished. Her main task was to cook the food and take care of
the cleaning of the cabin. She had very little resources and material for her disposal. With the
freedom to plan her own work day, she was responsible for calculating and planning the
purchase of food products and making a weekly menu. The working days were long and
characterized by heavy work.

The most recurring theme in the stories has been details of the food and how it should be
prepared. | believe that the common household and nutritious food were of great importance
to the health and well-being of forest workers. It gave them the energy to work while the
forestry cook relieved them of their previous food and household work. The forestry cook was
appreciated for the food she made despite the limitations for her work in the logging cabins.
Forest workers had never had the same prerequisites as the forestry cook to make such food.
With the iron stove, it was possible to cook more dishes as well as baking. The forestry cook
was very welcome in the camp and she received respect from the forest workers who valued
her working skills.

It is difficult to assess the importance of the forestry cooks with regard to the success of the
forest industry, but she was an important part of the major machinery that was part of the
modernization of the Swedish society. | rather think that the forestry cook profession gained
the greatest significance on the individual. Getting to work and earning their own money was
important for my informants for their sense of independence. The work experience and the
work responsibility she mastered contributed to increased self-esteem. In a broader
perspective, this contributed to a more equal society.

Keywords: forestry cook, forest camp, forest workers, forest history
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1 INLEDNING

Fran mitten av 1800-talet och framat borjade Norrlands skogar pa allvar att exploateras av
skogsbolagen (Arpi 1959). Efterfragan pa timmer var stor hos de véxande industrilanderna
och en omfattande timmerfront drog fram med full kraft 6ver Norrlands inland under 1860-
talets forsta ar (Johansson 1994; Linder et al., 1998; Axelsson et al., 2001; Lundmark et al.,
2013; Kardell 2004). Den norrléandska boreala skogen blev subjekt for en jattelik
exportindustri, sarskilt nar Storbritannien 6ppnade sina vagar for frinandel. Nu var det mer
I6nsamt att hamta virket i Sverige istallet for i sin koloni i Kanada. En annan viktig
forutsattning for exploateringen av Norrlands skogar var méjligheterna att bygga angsagar vid
kusten, dit timret relativt latt kunde flottas pa alvarna. Det fanns stora skogsresurser i Sverige
och det var néra till marknaderna. Helt pl6tsligt engagerades ett par hundra tusen méan under
vintermanaderna for att arbeta i skogen. Det var man som kom fran den omgivande
landsbygden och mén som arbetsvandrat fran andra delar av landet for att hugga och
transportera virket fran skogen ned till sagverken vid kusterna. De bodde flera manader i
strack i enkla kojor langt ute i skogen, flera mil fran narmsta bebyggelse (SOU 1922:22;
Johansson 1994).

Skogsbruket och skogsindustrin i Norrland var kring sekelskiftet 1900 nagot av en ekonomisk
motor i den pagaende industrialiseringsprocessen. Det hade stor betydelse for Sveriges
skogsindustriella framgang och det bidrog till att Sverige gick fran att vara ett fattigt
bondesamhalle till ett rikt land med 6kat vélstand (Johansson 1994; Qvarsell 2006).

Det som star skrivet om kvinnor inom det svenska skogsarbetets historia ar mycket begransad
I jdamforelse med beréattelserna om méan. Framforallt saknas kvinnorna i de stora dvergripande
berattelserna om svenskt skogsbruks historia. Kockor borjade sporadiskt forekomma i de
norrlandska lanen i slutet av 1800-talet och borjan pa 1900-talet. Under den forsta delen av
1900-talet var det valdigt vanligt att en kvinna levde och arbetade tillsammans med ménnen i
de avlagset beldgna kojorna (Johansson 1994; Ojaniemi 1997).

Mannens langa arbetspass i skogen gav inte mycket tid dver for nagon vidare matlagning eller
hygien och det uppstod trangsel kring elden vid arbetsdagens slut da varje man lagade sin mat
individuellt (SOU 1933:38; Johansson 1994). Ett flertal omfattande undersékningar av
skogsarbetarnas kostvanor, arbets- och bostadsférhallanden genomfordes mellan 1890 - 1940.
Den forsta undersokningen gjordes av Englund och Tigerstedt och kom ut som en artikel
Hygiea 1900 (Tigerstedt 1900). 1929 och nagra ar in pa 1930-talet genomforde
medicinalstyrelsen den sa kallade Norrlandsundersékningen (SOU 1933:38). | den
overtygades man om att det ensidiga kosthallet som foranleddes av de svara
levnadsforhallandena i Norrlands inland, medverkade till forsamrat halsotillstand (Quarsell
2006). For att astadkomma forbattrad mathallning togs beslut om 6vergang fran individuell
till gemensam mathallning med anstéllande av hushallerska, eller kocka som de kom att kallas
i skogsarbetarhushallen (Wallner 1934). Trots att skogsarbetarna till en borjan uttryckte
farhagor kring gemensam mathallning blev kockorna snabbt accepterade och vél mottagna i
kojan (Johansson 1994).

Samma utveckling for skogsarbetarnas levnadsforhallanden och proviantering skedde éven i
andra skogsindustriella lander under samma tid. Grannlanderna Norge och Finland och &ven
Nordamerika studerades med syfte att eventuellt kunna tillgodogdra sig nagra vardefulla
observationer och erfarenheter.



Det skedde sma stegvisa forbattringar av bade mathallningen och boendet. Kockorna var ett
steg i moderniseringen och effektiviseringsprocessen av skogsarbetarhushallen. Till kockans
uppgifter horde bland annat att ha hand om den gemensamma mathallningen och hushallet i
timmerkojorna. Det var hon som bestdmde vad som lagades i kojan med viss hansyn till
skogsarbetarnas 6nskemal. Hon hade ansvaret att berdkna och planera inképen av matvaror
och att gora en veckomatsedel. Det var viktigt med rejéla portioner at de hart arbetande
skogsarbetarna (SOU 1933:38). Arbetet i kojan under vinterhalvaret préaglades av hart,
slitsamt jobb och langa arbetsdagar. Det var vanligt att kockan till och med hade langre
arbetsdagar an de skogsarbetande ménnen (Landsarkivet i Harnésand 2017). Men kockan
hade en frihet att styra éver sitt egna arbetsupplagg och var inte hanvisad nagra
arbetsinstruktioner. Att kocka var ett uppdrag hon atagit sig och nagot hon fick skota pa sitt
satt utan att nagon av mannen lade sig i (Ojaniemi 1997). Man skotte sig sjalv i skogen
(Johansson 1994). Att kockorna spelade en betydande roll for skogsarbetarna gar att forsta ur
mina intervjuer och den begransade litteratur det finns att lasa om dem.



1.1 Syfte och fragestallningar

Det Overgripande syftet var att beratta om och kontextualisera kockans roll i det operativa
skogsbruket ur ett skogshistoriskt perspektiv. Jag har darmed ocksa velat synliggdra kvinnors
arbete inom skogsbruket under den forsta delen av 1900-talet. De specifika fragor jag vill ha
svar pa ar:

Vem blev kocka?

Hur var kockornas levnadsforhallanden i kojan?

Vilka var hennes arbetsuppgifter? Hade hon frihet att sjalv styra Over sitt arbete?
Hur blev kockorna bemdétta och var de uppskattade for sitt arbete?

Vilken social stéllning hade kockorna i skogsarbetarlaget? Var kocka ett status arbete
eller nagot man sag ner pa?

Hur var det att som ensam kvinna langt ute i skogen skota en
skogsarbetarforlaggning, och det under tamligen primitiva forhallanden?

Utifran detta vill jag diskutera kockornas betydelse for skogsarbetarnas halsa och
vélbefinnande och hur det i sin tur kan ha paverkat den skogsindustriella framgangssagan.
Vidare vill jag jamfora de norrlandska skogsarbetarkockorna med hur det var i andra lander
vid samma tid.



2 MATERIAL OCH METOD

Jag har genomfort det har arbetet genom att gora intervjuer med fore detta kockor och tolkat
informationen utifran ett skogshistoriskt perspektiv.

Mina fragestallningar har jag valt att besvara genom en kvalitativ metod i form av kvalitativa
intervjuer. For att fa en bredare bakgrund till kockafenomenet och dess utveckling har jag
kompletterat med litteratur framst fran Statens Offentliga Utredningar 1933 (SOU 1933:38),
och Johanssons avhandling ”Skogarnas fria soner” (1994) har ocksa varit en stor
kunskapskalla. Andra viktiga kéllor har varit tidigare uppsatser om kockor skrivna av Hultmar
(2002) och Ojaniemi (1997), tidningsurklipp fran tidningen "Skogen” och
”Skogsindustriarbetaren” under perioden 1929 — 1951.

2.1 Urval och genomférande av intervjuer

Skogsmuseet i Lycksele har i samarbete med Sveriges Lantbruksuniversitet startat ett
forskningsprojekt om kvinnors skogsarbete i historien. Det ar mina tva handledare Lars
Ostlund och Anna-Maria Rautio som ar projektledare. Tack vare detta projekt har de fatt in
tips pa kockor som arbetat i skogen som jag har fatt ta del av. Jag har valt ut ett axplock av
alla tips.

Mina informanter valdes delvis utifran det Trost (2010) benamner som bekvamlighetsurval,
da geografisk narhet till informanterna prioriterades. En annan speciell variant av
bekvamlighetsurval jag ocksa tillampat ar snobollsmetoden (Ryen 2004). I mitt fall innebar
det att intervjuade kockor har tipsat om andra kvinnor att intervjua. Pa det sattet har jag fatt
information om tre av mina informanter. Vidare papekar Trost (2010) att vid kvalitativa
studier ar det viktigt att fa fram variationer inom den grupp man ar intresserad av och att de
personer man far fram inte alls &r representativa i statistisk mening. Jag har forsokt att vélja
informanter med en sa stor aldersspridning som mdjligt och dven en geografisk spridning i
Norrland for att battre kunna undersoka kockans roll ur ett bredare skogshistoriskt perspektiv.
Kockor verksamma under 30-talet arbetade under ganska olika omstéandigheter dn vad kockor
verksamma under 40- och 50-talet gjorde.

Jag borjade med att lyssna igenom redan inspelade intervjuer med kockor for att analysera hur
intervjuaren stallde sina fragor och hur informanten sedan svarade. Detta gav mig en bra
grund och forstaelse for hur intervjuprocessen fungerade.

Jag har intervjuat 14 kvinnor i aldrarna 75 — 101 ar som varit verksamma som kockor mellan
aren 1936 och 1960. Min bedoémning ar att jag darmed dokumenterat det tidsspann for
kockaperioden som ar majligt att komma at genom férhandsinformation med nu levande
kockor. Intervjuerna har varit spridda runt om i Vésterbotten, Vasternorrlands och Jamtlands
lan dar kockayrket varit frekvent forekommande. Infor intervjuerna har jag varit i
telefonkontakt med kvinnorna for att presentera mig sjalv samt syftet for min studie. Platser
for intervjuerna har skett i deras egna hem for basta mojliga yttre forutsattningar férutom tre
som forlagts till Skogsmuseet i Lycksele. Intervjuerna har tagit mellan en till tva timmar
vardera. De har nedtecknats for hand samt spelats in med en diktafon for att information i
efterhand inte ska omtolkas eller ga forlorad, detta utférdes som en sakerhetsatgard. Snarast
mojligt efter intervjutillfallena har jag renskrivit mitt material for att underlatta analysarbetet.
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Mitt forskningsomrade och mina informanter ar fokuserade till de norra delarna av landet och
jag sjalv ar fran Skane. Det kan ses som en nackdel eftersom kontexten; livet, historien,
konversationerna ar for mig ganska okénda. Det har dock inte varit ndgot problem for mig att
forsta mina informanter och inte heller for dem att forsta mig. Jag har istallet valt att se det
okanda som en fordel da jag kanske kunnat uppfatta nyanser och férhallanden som en lokalbo
inte skulle ha gjort. I och med min ungdom och langvéaga harkomst har jag upplevt att de, nar
de berattar sina historier, framtrdder som alltmer exotiska och intressevackande for mig som
utomstaende. Det &r naturligtvis bade en for- och nackdel. Som forskare vill man ha en
sanningsenlig redogorelse och inte informanter som Overdriver. Fordelarna ar att jag mott en
valvillighet hos mina informanter att beratta sin historia for mig for att dra sitt stra till stacken
for denna forskning. Det géller att bevara det som bevaras kan medan det annu finns nagra
kvar i livet som kan beratta hur det en gang forholl sig. Jag ser det darfor som en viktig
uppgift att kunna férmedla den kultur och levnadsforhallanden som radde i skogen och kojan
och férmedla det vidare till ndstkommande generationer.

Alla informanter har intervjuats utifrdn samma i forvag fardigstallt frageformular (Bilaga 1).

Vid presentationen av resultatet kommer informanternas svar att analyseras, vagas samman
och presenteras utifran teman. Om inget antal av informanterna angivits har en grov
uppskattning gjorts utifran fem forutbestamda definitioner:

0-25 % = nagon

26-50 % = nagra
51-75 % = flera/manga
76-99 % = de flesta
100 % = alla

2.2 Intervjuteknik

Information om en handelse eller foreteelse kan samlas in pa olika sétt. Att intervjua ar ett satt
och raknas som en "indirekt” metod. ”Indirekt” innebdr att man forsoker ta del av iakttagelser
som redan gjorts av nadgon annan. Alla fraigemetoder, déribland intervjun, &r indirekta
metoder. Genom att stélla fragor kan intervjuaren fa ta del av redan insamlad och bearbetad
information. Nagon annan har redan byggt upp en massa erfarenheter som intervjuaren
forsoker fa del av. Den sammanfattande bild som nagon annan har kommit fram till pa basis
av ett stort antal direkta observationer utnyttjas genom dessa fragemetoder (Ekholm et al.
1984).

Fragor som rér manniskors upplevelser av olika saker eller deras syn pa verkligheten kan man
bara fa svar pa genom kvalitativa metoder (Patel et al. 2002). Den kvalitativa intervjun ar en
metod och en av flera varianter av intervju. Pa en strukturskala utgor den kvalitativa intervjun
en mellanvariant i spektrumet av intervjutyper (Ryen 2004). En kvalitativ intervju
karakteriseras av att intervjun inleds med stora éppna fragor for att sa smaningom ga éver till
mer specifika (Patel et al. 2002), den sa kallade "tratt-tekniken”. Det 4r ett satt att ordna sina
fragor. Oppna fragor baddar for citatvanliga svar som innehaller mer bilder och dramatik. En
sluten fraga kraver att den svarande bekréaftar eller fornekar, en ja eller nej fraga, till skillnad
fran en oppen fraga som kraver att den svarande forklarar eller utvecklar sin tes. Oppna fragor
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borjar ofta med frageorden: Vad? Hur? Varfor? (Hager 2001). Intervjuaren styr samtalet
inom ett tema som &r uppstallt som ett antal stickord pa forhand. Det ska &ven vara ett samtal
som ger plats for spontanitet, reflektion och férdjupning. (Ryen 2004).

I kvalitativa undersokningar ar det intervjuaren som ar det viktigaste ledet i datainsamlingen.
Huvudprincipen ar att komma at relevanta handelser och relevanta handlingar fran den
svarandes sida (Ryen 2004).

I den fria intervjun styrs intervjuaren endast av en grov uppfattning av vilka frageomraden
hen vill beréra, och dar den svarande har full frihet att formulera sina svar. Den fria intervjun
ar smidig att anvanda da den ger mojligheter till férdjupning pa punkter som verkar
intressanta. En annan fordel &r att den svarandes subjektiva intryck och vérderingar far
komma fram. Intervjuaren far den svarandes egen syn pa det hen talar om. Det maste da
tolkas med forsiktighet men dr i sig en viktig typ av fakta (Ekholm et al. 1984). En annan sak
att tanka pa i den "fria” intervjun &r att stalla 6ppna fragor.

Intervjuaren maste ha tankt igenom intervjun och komma val forberedd (Hager 2001; Ekholm
et al. 1984). For att intervjun ska ge basta mojliga resultat behdver intervjuaren pa forhand
noga ha planlagt och foérberett intervjun och se till att den kan genomféras i en lugn och
storningsfri miljo. Det ligger pa intervjuarens ansvar att skapa en gynnsam situation och se till
att intervjun kan genomforas utan tidspress och stérande faktorer, som exempelvis ringande
mobiltelefoner.

Det ar mycket viktigt att intervjuns syfte blir klargjort vid kallelse till intervjun. Det far garna
upprepas vid intervjuns inledningsfas. Det gor att onddiga missforstand och farhagor kan
undvikas. Som intervjuare kan man férbereda den svarande med att berétta i stort vad som
skall pratas om och hur Iang tid intervjun beréknas ta (Ekholm et al. 1984). Pa det séttet far
den svarande tid pa sig att forbereda sig och ibland kan resultaten bli battre om den svarande
fatt mojlighet att i forvag tanka igenom de omraden som ska tas upp i intervjun (Hager 2001).

En bra intervju ar lugn, systematisk och foljer en naturlig och ledig sekvens som mer styrs av
den svarande &n av intervjuaren. Det vésentliga for intervjuaren att komma ihag ar att
engagemang skall visas genom att man lyssnar (Ekholm et al. 1984). Lyssnandet &r den
viktigaste delen av intervjumetodiken. Genom att aktivt lyssna gér man den svarande till
huvudperson (Hager 2001). Det géller for intervjuaren att halla engagemanget vid liv genom
att visa intresse for den svarande och att hen uppmuntras att berdtta mer. Det kan visas med
nickningar och bekraftande kommentarer som: Mmm... Berétta mer. Jag forstar etc. (Hager
2001; Ekholm et al. 1984).

Efter intervjun bor transkriberingen ske snarast mojligt. Det & da man har den som farskast i
minnet. Fordelar med att spela in intervjun ar att risken for att information omtolkas i
efterhand reduceras. Nackdelar kan vara att den svarande blir hdmmade av att spelas in och
undanhaller fakta eller formulerar sig pa ett annat sétt an vad de skulle ha gjort om de inte
blev inspelade (Ekholm et al 1984; Hager 2001).

12



2.3 Presentation av informanterna

Barbro Sundstrom, 81 ar, boende i Skellefted. Hon kockade fyra sasonger, forsta gangen
vintern 1952, 16 ar gammal i Vidsel utanfor Pited. Sedan kockade hon i Porjus, Géllivare och
Stortrask utanfor Jorn.

Systrarna Klara Sundelin och Kristin Mardner, 83 respektive 75 ar gamla, boende i
Lycksele. Klara kockade en vinter 1951, 17 ar gammal i en skogskoja som hette Framnas, ett
par km fran Vagsele. Kristin kockade 1959, ocksa 17 ar gammal, i Baverbécken, strax utanfor
Bratten.

Valdy Eliasson, 79 r, boende i Ortrask. Hon kockade tva sisonger, forst en vinter 1957, 18
ar gammal i en koja i Blaviksjon och en sommar pa Rison i Umeéalven. Valdys syster Lola
Lindberg, 78 ar, boende i Hornefors kockade vintern 1955, 16 ar gammal, i en koja som lag
strax utanfor byn Holmberg.

Vaninnorna Siv Ahman, 87 ar, och Gun-Inger Persson, 81 &r, boende i Strycksele. Siv
kockade tvé sasonger. Forst en vinter 1947, 17 ar gammal vid Savsjon mot Amsele och tva &r
senare i Langtrask strax utanfor Ektrask. Gun-Inger har inte arbetat som kocka men ute i
skogen och da framst med plantering.

Eivor Forsberg, 77 ar, boende i Vilhelmina. Hon kockade vintern 1956, 16 ar gammal, i en
koja i Heligfjall utanfor Nastansjo.

Mimmi Larsson, 101 ar, boende i Vilhelmina. Mimmi, den aldsta av alla informanter jag
intervjuat har kockat fyra sasonger i olika kojor varav en kolarkoja. Hon kockade forsta
gangen i Rorstrom 1936, 20 ar gammal och sista gangen 1942 i en kolarkoja.

Inga-Lisa Backman, 84 ar, boende i Bredbyn. Hon kockade 5 sésonger, forsta gangen 1954,
20 ar gammal. Fyra vintrar i Yxsjo och en vinter i en koja mot Fredrika.

Inga-Brita Hagstedt, 84 ar, boende i Sollefted. Hon kockade, tva sasonger, forsta gangen
1948, 15 ar gammal pa en sommaravverkning i Billtjarn. Sen fortsatte hon kocka i Lill-
Tansjon till vintern.

Eila Nilsson, 80 ar, boende i Svenstavik. Hon arbetade som kocka och i skogen i fem ar, med
start 1955, 17-ar gammal. | nastan 5 ar arbetade hon for SCA i Fjal, i Jamtland. Hon arbetade
med all sorts skogsarbete men framst som kocka.

Siri Lovgren, 84, boende i Lycksele. Hon kockade en vinter 1951, 18 ar gammal tillsammans
med sin syster i en koja som lag pa Aspeafjallet nara Logdea.

Gerd Persson, 83 ar, boende i Granliden, Norsjo. Hon kockade en vinter 1955, 20 ar gammal
i en koja i Stentraskkammen.

Alice Soderlind, 87, boende i Nyliden. Hon kockade fyra vintrar pa olika stallen runt om
Nyliden. Forsta gangen 1943, 13 ar gammal.
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Figur 1. Distribution éver informanternas arbetsplatser. Kélla: Google Maps

2.4 Analysmetod

En komparativ metod beskriver och analyserar skillnader genom jamférelser. Enligt en
komparativ metod kan ett kvalitativt material, som till exempel en intervju analyseras i tre
faser (Ryen 2004). En forsta fas dar man slar ihop data, en andra fas dar man pekar ut
kategorier, och en tredje dar man analyserar avvikande exempel. Forsta fasen bestar i att dela
in meningarna i sma enheter som uppfyller kriterierna for att sta ensam. Andra fasen blir att
sortera de sma enheterna i storre kategorier. Man reducerar alltsa dataméangden. Speglar
enheterna varandra sorteras de in i samma kategori. Dérefter formuleras rubriker till varje
kategori (Ryen 2004).

Samtliga intervjuer transkriberades och transkriberingarna kontrolleras sedan ocksa mot den
inspelade intervjun. Direkt efter varje slutford intervju gjorde jag jamforelser med tidigare
intervjuer for att forsoka finna konsistens och avvikelser. Forst delade jag upp mina
transkriberade intervjuer (radatat) i mindre delar (enheter). Déarefter kategoriserade jag in
dessa delar i teman. Under analysprocessen forandrades kategorierna och nya uppstod. Vissa
delar vara svara att placera ut i existerande kategorier sa de fick ga in i en "diversekategori”.
Nér analys av fler intervjuer inte gav mer ny information avslutade jag denna process. De
sammanhallna teman som analysen resulterade i utgor strukturen i kapitlet Resultat och
Diskussion. Forst ges en beskrivning av vem som blev kocka, sen presenteras kockans
levnadsforhallanden i kojan och andra landers organisation kring hushallning, darefter
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kockans arbetsuppgifter och sist presenteras kockans arbetssituation. | slutet av varje tema
diskuterar jag mina resultat utifran tidigare skrivet material om kockan forutom jamforelsen
med andra landers organisation kring hushallning som tas upp i den avslutande diskussionen.

2.5 Den skogshistoriska kontexten av kockornas arbete

Den industriella utvecklingen i frdmst vastra Europa under slutet av 1700-talet och bérjan av
1800-talet genererade en accelererande efterfragan pa virke. Detta resulterade i att skogar i de
mer perifera delarna av Europa borjade exploateras. Kommersiella skogsbolag borjade
darmed att exploatera Norrlands skogar i en allt snabbare takt under 1800-talet (Arpi 1959).
Fran mitten av 1800-talet och under resten av det seklet drog en timmerfront fram dver det
norrlandska landskapet. Denna exploateringsfront fick omfattande konsekvenser for savil
skogarna som det norrlandska samhéllet och manniskorna (Johansson 1994; Linder et al.,
1998; Axelsson et al., 2001; Lundmark et al., 2013; Kardell 2004). Genom exploateringen och
de ekonomiska resurser som den genererade hade en del av uppbyggnaden av det moderna
Sverige tagit sin borjan. | ett svenskt perspektiv blev skogen den forsta expansiva
industrigrenen. Det var skogen som omvandlade Sverige fran ett fattigt bondesambhalle till rik
industristat. | detta skeende spelade landsbygdens manniskor en stor roll. I slutet av 1800-talet
och det tidiga 1900-talet engagerades ca 200 000 arbetare i skogsarbetet pa vilket Sveriges
vélstand byggdes (Johansson 1994). Vid sekelskiftet var norra Sverige fortfarande mycket
glesbefolkat (Uhnbom 1942) och végnétet begrénsade sig till de stora dlvdalarna (Hoppe
1945). For att utvinna den vardefulla skogsravaran kravdes att skogsarbetarna bodde i enkla
kojor ute i skogen, under tiden avverkningarna pagick, ibland flera manader i strack. Under
1900-talets forsta halft borjade skogsbruket att rationaliseras pa flera sétt. Detta inbegrep
rensning av flottleder for att effektivisera transporten av ravaran fran skogen ned till
sagverken vid kusten (Térnlund et al. 2002). En teknikutveckling av arbetarnas redskap
paborjades ocksa. | ett forsta skede 6vergick man fran att avverka med yxa till en sa kallad
stocksag, eller tvamanssag for att minska stubbhdjden och 6ka virkesutbytet vid
avverkningen. Stocksagen ersattes relativt snabbt av timmersvansen som kunde hanteras av en
skogsarbetare och pa sa vis 6kade produktiviteten ytterligare. Slutligen under 1950-talet
introducerades de allra forsta motorsagarna (Hjelm 1991). En central del i denna utveckling
var ocksa att fackforeningsrorelsen utvecklades inom skogsarbetarkaren, vilket ledde till
okande krav pa battre arbetsforhallanden (Persson 2000). Under perioden 1920-50-tal
forbattrades ocksa bostaderna for skogsarbetarna och en kocka infordes i nastan varije
skogsarbetarkoja for att forse skogsarbetarna med lagad, varierad och néringsrik kost. Borjan
av 1900-talet praglades genom alla dessa saker av en genomgripande forandring av
skogsarbetets villkor och skogsarbetarna kom successivt att ingd i en mer komplicerad
organisation vars avsikt var att 6ka produktiviteten och utveckla arbetsvillkoren. En central
del i detta var att forbattra boendet och kosthallningen. (SOU 1933:38).

2.5.1 Individuell eller ggmensam mathallning?

Skogsarbetarna verkade lange under mycket daliga arbetsforhallanden. Arbetet var tungt,
bostaderna undermaliga, kosthallet daligt och l6nen likasa (Johansson 1994). | en
undersdkning gjord av Englund-Tigerstedt (Tigerstedt 1900) redovisar de skogsarbetarnas diet
i nordvastra delen av Angermanland och visar pa ensidigheten i fodan. De huvudsakliga
ravarorna utgjordes av amerikanskt flask, hart brod, vetemjol, socker och potatis.
Kaffekonsumtionen var hég, 6-12 koppar per dag var den vanliga ransonen (SOU 1933:38).
De uppmarksammade sociala och hygieniska missforhallandena i Norrland gjorde att en
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utredning om skogsarbetarnas levnads- och arbetsforhallanden kom till stand inom
socialstyrelsen 1913-1914. Omfattande undersokningar pa ett stort antal avverkningsplatser i
Norrland, Dalarna och Varmland resulterade i 1920 ars skogsharbargeslag (Anon. 1929). Da
borjade man dven mera intensivt diskutera skogsarbetarnas kosthallning. Flera ldkare
presenterade studier dver skogsarbetarnas ensidiga och vitaminfattiga kost, som man menade,
gav upphov till rubbningar och sjukdomar i matsmaltningsorganen (Kardell 2004). Dr
Englund beskriver maltiderna i en skogskoja:

”Man borjar dagen vid 5-6-tiden pa morgonen med ett par koppar kaffe, som alltid
kokas pa nytt palagg (man spar inte pa sumpen och anvander kaffe av basta
kvalitet). Sedan man av detta fatt litet varme i kroppen, stiger man upp och lagar
var och en sin frukost, bestdende av flask, hart brod, potatis eller de bekanta
kolbullarna. Som krydda till och ovanpa maten anvander man kaffet, aterigen ett
par koppar. Ofta ar frukosten ej sa stor, utan kaffet huvudsaken. Dérefter beger
man sig till arbetet och atervander vi 12-1-tiden pa dagen for att intaga
middagsmalet. Huvudréatten har &r alltid salt amerikanskt flask samt bréd och
potatis. Man ger sig séllan tid att vila pa eller fére maten, utan gar direkt till arbete
igen, som fortsattes till 6-7-tiden. Diskning eller rengdring av kokkarl férekommer
mera sallan. Efter hemkomsten fran arbetet dricks genast ett par koppar kaffe och
darefter borjar iordningstéallandet av kvéllsmaten, huvudmalet, till vilken man lagar
kolbulle eller sluring, de vanligaste matratterna. Kolbullar tillagas sa att vetem;jol
hopréres med vatten och denna deg graddas i en panna med flaskflott; namnet
kommer av att anrattningen ofta nedsvartas av gléden fran den 6ppna elden.
Sluring &r en vélling, lagad av samma ingredienser.” (SOU 1933:38)

Ar 1929 fick Kungliga socialstyrelsen i uppdrag att pabdrja en utredning rérande
forbattringen av skogsarbetarnas provianterings- och matlagningsforhallanden. Samtidigt fick
medicinalstyrelsen i uppdrag att undersoka dietiska och hygieniska forhallanden i ett antal
skogskojor i syfte att ta reda pa inverkan pa skogsarbetarnas halsotillstand. | utredningen
jamfordes kojlag som redan infort gemensamma hushall med de som hade individuellt
kosthall. Skogsarbetare i individuella kosthall tillfragades dven om orsaker till varfor de annu
inte infort gemensamt hushall. Dar svarade halften att de befintliga bostaderna ej lampade sig
for gemensamt hushall. Den darnast viktigaste orsaken som angavs var att avverkningarna
dels ansags vara for sma och dels att de var beldgna néra bygden, att en del arbetare skulle
kunna bo hemma och de 6vriga ett par ganger i veckan bege sig hem, for att medfara helt eller
delvis lagad mat. En annan orsak var helt enkelt att de inte hade "kommit sig for” att starta
upp ett &n (SOU 1933:38).

Nagra ord om individuell matlagning fran en skogsarbetare:

”Jag har varit i skogen manga vintrar utan hushallerska, tills jag blivit nastan
forstord i matsmaltningen pa grund av olamplig och for hardsmalt mat, sa att jag
fatt sura uppstotningar, krakningar, ont i magen. Man kan gora sig en forestallning
om hur det dr, ndr man kommer in en middag och ar hungrig. Man skall ha mat,
men man vet inte vad man skall ha. Det star 7 eller 8 man runt spisen med var sin
stekpanna, det &r 4—5 kaffepannor dér forut och man ser ndstan inte annat &n
pannor. Alla &ro lika hungriga och alla ha lika brattom, det blir att ata nagot, sa fort
man kan.” (SOU 1933:38)

| utredningen konstaterades att man skulle uppna béttre levnadsstandard, diet och hélsa for
skogsarbetarna vid inférandet av gemensamma hushall och anstéllande av kocka. Resultaten
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presenterades i Statens offentliga utredningar nr 1933:38 (SOU 1933:38; Wallner 1934). |
Alvdalens kronopark introducerade man den “kooperativa hushéllningen” i ett arbetslag om
16 man. Tva hushallerskor anstéalldes som lagade deras mat, diskade, baddade, stadade och
lappade deras kl&der. Trots det blev dygnskostnaden endast 1,92 kr mot 2,40 kr, nér
skogsarbetarna individuellt skétte sin mathallning (Anon 1929). Férhoppningarna om det
gemensamma hushallet uppfylldes och fick storst betydelse i dietiskt-hygieniskt avseende
(Wallner 1934). Kungliga socialstyrelsen kunde efter studier av kockalagen rekommendera en
kocka per tio man. Om antalet hushallsmedlemmar var mellan 12 och 16 borde ett bitrade
anstallas for enklare sysslor, en sa kallad "lillkocka™, och éverstiger antalet 16 bor tva
hushallerskor anstallas (SOU 1933:38).

Figur 2. Ett kocklag med kockan i mitten. Hon var i regel inte aldre &n 20 ar. Kalla: Skogsmuseet i
Lycksele

2.5.2 Propaganda och utbildning av kockor

For att astadkomma ett mera allméant inférande av det gemensamma hushallet fortsatte man
med upplysnings- och propagandaverksamhet (Wallner 1934). Darfor togs initiativ till
utbildning av kockor pa 30-talet (Figur 3). Riksdagen beviljade arligen anslag for kockakurser
och allt fler kockor uthildades da det visade sig att en utbildad kocka kunde minska
kostnaderna avsevért (Anon. 1935; Anon 1937; Stedingk 1996). Under 15 dagar fick de
blivande kockorna undervisning i teoretisk och praktisk skotsel av ett kollektivhushall,
innefattande narings- och fédodmnesldra, matlagning, bokféring och grundldggande
utbildning i sjukvérd. Ar 1942 hélls det 130 kurser runt om i landet vid vilka omkring 1300
nya kockor utbildades (Anon 1943). Pa grund av att manga kockor inte betalade nagon skatt
och darmed inte var registrerade ar det svart att uppskatta hur manga som totalt var ute och
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arbetade men man uppskattar att det som mest rérde sig om 6000 kockor samtidigt under aren
1942-43. Det var framforallt under 40-talet som det blev mer allmént med kocka och
gemensamma hushall i skogskojorna. Krigstiden medfdrde svarigheter for skogsarbetarna att
fa tillrackliga matransoner som foljd av ransoneringar. For att 16sa problemet anstallde staten
1942 en kockakonsulent vars uppgift var att besoka kocklagen och bista oerfarna kockor med
praktiska rad i hushallning. (Stedingk 1996; SOU 1933:38; Kardell 2004).

=
|

Figur 3. Kockakurs under ledning av froken Dagny Hedfors. Runt barackens enda bord sitter flickorna och
studerar narings- och fédodmneslara. Artikel i Skogsindustriarbetaren 1943, nr 5, s 123-126.

En ny skogsharbargeslag infordes ar 1938 med betydande forbattring pa standard och
utrymme. Under hela krigstiden fortsatte skogsarbetarnas villkor att forbattras och moderna
flyttbara kojor med separat mat och torkrum blev allt vanligare. Radion fick sitt intag redan i
borjan av 1930-talet och var inte en ovanlig musikunderhallningsapparat i de moderna
skogskojorna (Kardell 2004).

2.5.3 Avveckling av kockasystemet

Med 6kande standard pa skogskojorna och darigenom forbattrade levnadsforhallanden for
skogsarbetarna och kockan minskade anda antalet gemensamma hushall i slutet av 1950-talet.
Under skogsbrukets moderniseringsprocess utvidgades vagnatet i Norrland och gjorde att
skogsarbetarna kunde aka buss fram och tillbaka mellan hemmet och arbetet i skogen och
foredrog da att ha med sig matsack. Mekaniseringen bidrog till att skogsarbetarna blev
helarsanstallda och de féredrog da att dagspendla. Behovet av kocka fanns inte mer. Pa sa satt
gick utvecklingen tillbaka till den individuella mathallningen igen (Stedingk 1996).
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2.6 Kojan

Grovt indelat finns det tva typer av kojor. Eldpallskojan (Figur 4), vanligen timrad med en
eldstad/ eldpall i mitten och de lite modernare, ofta flyttbara barackerna dar jarnspisen helt
fick ersatta eldpallen (Vallstrom 2010; Wallner 1938). Eldpallen var en rektangulér 6ppen
hérd i kojans mitt, tillverkad av trg, jord och grus (SOU1933:38; Ojaniemi 1997).
Planritningar for moderna skogsarbetarkojor anordnat for gemensam mathallning gjordes av
yrkesinspektionen (Figur 5).

Figur 4. Eldpallskoja med skogsarbetare antagligen fran tva skogsarbetarlag. Kaffepannorna tréangs pa
eldpallen och kladerna hanger pa tork ovanfor. Dragspelen var uppskattad underhdlining. Kalla: Skogsmuseet i
Lycksele
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Figur 5. Planritning till en modern skogsarbetarkoja for 12 man, forsett med torkrum, forrad och kok med
jarnspis. Kockburen ligger innanfor koket. Mannens vaningssangar star uppradade langs ena vaggen. Kalla:
Wallner 1938.

De var rationellt indelade med specifika utrymmen for olika funktioner, samt en indelning
mellan manliga och kvinnliga sfarer. Kojans funktioner var framforallt vila och arbete. De
manliga sfarerna var sovsalarna och manskapsrummet (matsal dar méannen satt och at). De
kvinnliga sfarerna var kockans sovplats, den s.k. kockburen, koket och forradet (Ojaniemi
1997).
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3 RESULTAT OCH DISKUSSION

Resultatet presenteras utifran teman som kunde urskiljas i analysprocessen av mina
transkriberingar av intervjuerna av kockorna. Forst ges en beskrivning av vem som blev
kocka, sen presenteras kockans levnadsforhallanden i kojan och andra landers organisation
kring hushallning, darefter kockans arbetsuppgifter och sist presenteras kockans
arbetssituation. | slutet av varje tema har jag diskuterat mina resultat utifran tidigare skrivet
material om kockan. Jamforelsen med andra landers organisation kring hushallning tas upp i
den avslutande diskussionen.

3.1 Vem blev kocka?

De flesta av informanterna véaxte upp pa sma
egenforsorjande jordbruksfastigheter i en
syskonskara pa mellan 5 till 10 syskon. Pa
garden fanns det ofta boskap som hastar, kor,
grisar och far och de hade redan i unga ar
erfarenhet av lagardsarbete, slatter eller som
getare. Att arbeta som getare i skogen var
mycket vanligt for barn runt forra sekelskiftet
och fram till 1940-talet. Da tog man ansvar for
gardens djur och lat dem beta i skogen under
sommaren (Kardell 2004). Flera hade ocksa
tjanat som piga och/eller varit hembitrade i
hushall. Manga hade dven gatt antingen
skolkok eller lanthushallsskola dar de fick lara
sig lagardsarbete, laga mat och baka.
Betraffande mina informanters skogliga
erfarenheter &r det flera som jobbat med att
sétta plant om somrarna.

Alla informanter var 20 ar eller yngre nar de &3 e e —
gjorde sin forsta kockasasong. Flera var mellan Figur 6. Kocka utanfor en koja. Kélla: ékogsmuseet i
16 och 18 ar nar de kockade for forsta gangen.  Lycksele

Inga-Brita var 15 nér hon gav sig ut for att

stallforetrada en kocka som blivit sjuk pa en sommaravverkning. Det som forst var tankt att
vara i tva veckor blev forlangt till hela sommaren pa grund av att den andra kockan aldrig
blev frisk igen. Alice var endast 13 ar da hon blev utsand av sina foraldrar att kocka at byns
kocklag.

Antal vintrar de arbetade kunde variera mellan allt fran en till fem, och da ibland dven arbete
under sommarsasongen daremellan. Flera av informanterna hade en geografisk nérhet till
kojan de arbetade i. Oftast 1ag den inte langre an en mil ifran byn de bodde i. Det var heller
inte ovanligt att kocklaget bestod utav byabefolkningen och familj och sléktingar. De var
saledes redan bekanta med skogsarbetarna och blev pa det sattet rekryterade till kocklagen.
Informanterna bekraftar att de ofta blev tillfragade av en bybo eller slékting om de ville stélla
upp och kocka. For det mesta kom initiativet fran lagets kockfar, en slags fortroendevald for
kocklaget. Hans uppgifter var bland annat att anstalla kockan, skota hushallets ekonomi och i
samrad med kockan planera matinkop efter kockans veckomatsedel (SOU 1933:38). Ibland
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kunde ocksa kockan bli tillfragad av skogsholagets personal. Rykten om vilka som kunde
passa som kockor spred sig via matlagets medlemmar och inom byn. Ingen av mina
informanter sokte anstallning via tidningsannonser utan alla blev tillfrdgade utav nagon i
kocklaget eller av nagon ansvarig inom skogsbolaget.

Figur 7. Det ar stor efterfragning pa kockor pa platsannonssidan. Platsannonser i Vasterbottens
kuriren 1937, den 11 och 31 december.

Alla passade inte som kockor. De visste hur vi hade det hemma, att vi fick
skota om valdigt mycket sjélv, pappa var ute i skogen och mamma var inte
sa bra. Vi var tvungna till att hjalpa mamma mycket da hon var ensam.
Lagarden och pappans skogsarbete var var enda inkomst. Vi var kraftiga
och stabila kvinnor. Du fick inte vara klen utan du fick ha ett visst matt och
styrka. Det matte de for att man skulle fa komma in pa lanthushallsskolorna.
Du fick inte vara spinkig. (Lola).

For flera var det inget eget val utan det var foréldrarna som avgjorde om flickorna skulle ut
och tjana eller hjalpa till hemma pa garden och se efter smasyskonen. Det var inte ovanligt att
de kallades hem fran sin skolgang for att bista familjen.
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3.2 Kockans levnadsforhallanden i kojan
3.2.1 Farden till kojan

Nar vi kom ivag forsta morgonen hade vi en slade med ho till hasten,
mjolkhink, lador med husgerad och séngklader, ty i baracken fanns
ingenting. Jag satt i hoet och héll om potatissacken som inte fick frysa, den
var inlindad i en langullfall. Den fallen blev min enda véan och trost den
vintern. (Eivor).

Farden till kojan avgick i regel efter julhelgen da
avverkningssasongen i allménhet borjade.
Transportsatten varierade fran buss, hastskjuts till
skidakning (Figur 6). Nar de kommit fram har de
ofta motts av en 6versnoad, kall koja. Arbetet i
skogen pagick sedan cirka 3 manader men det
kunde variera efter avverkningens omfattning och
vadrets karaktar. Huggandet och brosslandet (en
sérskild man kunde anstéllas for att ”brossla”.
Han rojde slapvég och slapade fram timret till
basvagen dar han lastade kélken) kunde borja pa
hdsten men sjalva drivningen var beroende av is
och sno for att hasten skulle kunna dra ut timret
till avlagget pa sjon. Vistelsen i kojan var saledes
beroende utav flera faktorer. | Siris fall borjade
anstallningen redan pa hosten i manadsskiftet
september/oktober och holl pa anda in i maj for
att avverkningen var omfattande och lag ganska
otillgangligt med dalig fjallnara skog.

3.2.2 Kojan

De flesta av mina informanter har arbetat i de lite Fi9ur 8. Hogspanningslinjebron over Stamsjoan,
. . . 1941. Skogsarbetare och kockan Vilma
storre, modernare kojorna. De inrymde mellan 6 Kristoffersson fran Lomsjo. Kalla: Vasterbottens
och 20 mén. Ibland var en mindre koja uppsatt museum
for huggarna om laget var stort. Var laget mindre
sov och at manskapet i ett och samma rum. Da stod vaningssangar langs med vaggarna och i
mitten eller langs med ena vaggen stod ett langbord med sittbankar. Koket och kockans
sovplats, kockburen, utgjorde oftast ett av rummen. En avbalkning kunde dven goras for
kockan i ett av hornen, av vaggar som inte gick anda upp for att lata varmen sprida sig. Koken
var inredda med jarnspis, diskbank, arbetsbord och skap. Varmekallan i manskapsrummet var
en enkel kamin som det eldades i hela dagarna. Ljuskéllan var fotogenlampor och stearinljus
for trivsel och redskapsvard om kvéllarna. I kojorna fanns det oftast ett torkrum for blota
klader och hastarnas seldon. Gemensamt for de flesta kojorna var att de varken hade el och
inte var valisolerade. Att kojorna var oisolerade gjorde livet i kojan inte alltid séarskilt
behagligt. Sa har beskriver Siri det nar hon atervande efter en helgs ledighet till kojan:

Kojan stod ju manga ganger, nar inte vi var kvar dér, helt ouppvarmd. Det
var svinkallt nar vi kom tillbaka och det var 2 tum tjock is i vattenhinken. Da
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var det fragan om att vara pakladd tills man hade fatt jarnspisen rod! Det
var ett tufft liv. (Siri).

Endast en av informanterna fick uppleva den lite dldre eldpallskojan vilken forekom under de
forsta artiondena av skogsavverkningens historia fore 1940. En sadan timrad koja var av en
typ som var vildigt vanlig pa den tiden. En oisolerad storstuga med ohyvlat tragolv. Mitt pa
golvet fanns en eldpall och rékgangen var ett hal i taket. 22 man ingick i kocklaget och de
bodde alla i ett enda rum. Manskapet lag i éver- och underslafar langs vaggarna. Mimmi hade
sitt “rum” bakom ett draperi i ett horn.

Eldpallen var mitt pa golvet, det var enda uppvarmningen. Spisen var pa
baksidan av eldpallen, dar lagade jag mat. Jag lag i ett av hérnen. De hade
kopt ett tyg som de spande runt sangen. Men da hade de kopt for lite tyg som
bara réackte till kanten pa sangen sa jag vagade inte satta ner mina bara ben.
Jag fick sitta i sangen och kla pa mig. | en annan koja hade de satt masonit
runt sangen som huggarna gjorde titthal i. Inte brydde jag mig om det.
(Mimmi).

I anslutning till kojan fanns ocksa ett stall for hasten och en vedbod som dven kombinerades
som forvaringsutrymme av frusna djurkroppar.

3.3 Enkojai forandring

I de dldre kojorna avskarmades kockans sovplats, kockburen, i borjan provisoriskt med ett
tygdraperi eller av en masonitskiva. Det kunde Mimmi vittna om. | de modernare kojorna
byggdes kockburen som ett privat litet rum med travdggar. Dessa vaggar byggdes med
luftspalter mot golvet och taket for varmecirkulationens skull. Rummet Iag ofta belaget
innanfor koket med en ingang forsedd med antingen
dorr eller draperi men ibland ingenting alls. |
ritningar bendmns kockans sovplats som "Rum for
hushallerska” men i folkmun har den bendmnts
kockbur. Namnet bur syftar framst pa det lilla
utrymme som rummet utgjorde. Det inrymde ofta
inte mer &n en vaningssang (Ojaniemi 1997).

I och med kockans intréde i kojorna och inférandet
av gemensam matlagning pa 1930-talet blev det
ocksa mer praktiskt att ersétta eldpallen med en
jarnspis. Jarnspisen mojliggjorde en effektivare
mathallning och framforallt var den ett villkor for att
kunna baka i kojorna. Under det individuella
kosthallet, var eldpallen pa grund av sin storlek och
placering i rummet vida dverlagsen jarnspisen.
Fordelarna var att flera samtidigt rymdes kring den
vid matlagning och den lampades aven vél for
torkning av klader. Den innebar inte nagra Figur 9. ,,Kockan *, har Mimmi Larsson
ckonomiska nvesteringar som jamspisen e
(SOU1933:38; Ojaniemi 1997). Jarnspisen borjade hon jabbade vintern 1942.

tillverkas redan under tidigt 1800-tal men pa grund

av det hoga priset hade de norrlandska byarna inte rad att inforskaffa sig den forran under sent
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1920-tal, bara 10-15 ar innan elstrommen kom till samma byar. Med jarnspisen foljde dven
andra kostnader som inforskaffandet av nya grytor som skulle passa spisringarna. Ocksa
arbetsljuset fran den 6ppna spisen forsvann och man blev tvungen att kopa in fotogen och
fotogenlampor (Ryd 1995).

Den forbattrande standarden pa boendet var en viktig faktor for att fa till ett mer allmént
inforande av kockor och gemensam mathallning i kojorna. Det grundar jag dels pa att de
flesta av mina informanter bodde i de modernare kojorna, anpassat med specifika utrymmen
kopplat till funktion och avdelade rum fér manliga och kvinnliga sfarer (Figur 5). Dels for att
skogsarbetarna i de aldre eldpallskojorna ansag att bostaden inte lampade sig for gemensamt
hushall.

Anledningen till att mina informanter framst arbetat i de modernare kojorna beror pa att de
arbetade under den perioden da bostaderna redan genomgatt den betydande forandring for att
underlatta en gemensam mathallning och eldpallskojorna var mer eller mindre utfasade.
Endast Mimmi hade arbetat i en eldpallskoja. Det var 1936 och var en sorts évergangsperiod
fran eldpallskojorna till de modernare barackerna. I Mimmis koja var jarnspisen installerad
bakom eldpallen men hon tvingades sova i samma, tillika enda rum som manskapet med
endast ett draperi som avskirmade siangen. Overgangen skedde successivt med hogre krav pa
en sorts standard pa boendet for att det dven skulle kunna bebos av kvinnor. Férutséttningarna
for att rekrytera kockor till kojorna var att goéra dem mer funktionella och bekvama. De aldre
eldpallskojorna var inte anpassade for gemensam mathallning pa samma satt som de
modernare barackerna var med sin jarnspis. Kockans intrade i kojan var ett steg i
moderniseringsprocessen som var ett led i att rationalisera skogsbruket (Johansson 1994). Det
var en forandring som pagick parallellt med kojans modernisering. Med moderniseringen
féljde en forbattrad boendemiljo som karakteriserades mer utav kollektivism &n
individualism. En genomgripande reformering av bostadsforhallandena utgjorde saledes den
viktigaste forutsattningen for forbattrade levnadsforhallanden i allménhet och for gemensam
mathallning i synnerhet (SOU 1933:38).

3.4 Andra landers organisation kring hushallning vid skogsarbete

For att forsta mathallning och kockornas roll inom skogsbruket i en bredare internationell
kontext sa redovisar jag har nagra exempel som ar hamtade fran Kungl. socialstyrelsens
utredning och forslag rorande forbattrande av skogs- och flottningsarbetarnas
provianterings- och matlagningsforhallanden under vistelsen i skogarna samt Kungl.
medicinalstyrelsens undersékning rérande de dietiska och hygieniska forhallandenas
inverkan pa skogsarbetarnas halsotillstand. (SOU 1933:38), kompletterad med uppgifter som
finns pa den digitala tjansten pa Norsk skogsmuseum (Digital museum 2018).

3.4.1 Finland

I Finland bedrevs avverkningarna i ungefar samma utstrackning som i Sverige under 1930-
talet. Socialstyrelsen ansag det darfor lampligt att gora en narmare studie av skogsarbetarnas
levnadsforhallanden och da sérskilt deras proviantering och mathallning. Innan en storre
drivning (avverkning och borttransportering av timmer) sattes igang, uppfordes pa en central
plats inom drivningsomradet en byggnad “pérte” som bestod av ett formansrum, ett kok, som
utgjorde bostad for oftast tva hushallerskor, samt ett manskapsrum. Vid detta porte uppfordes
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aven en enklare byggnad, avsedd till handelsbod och proviantférrad. Det stora
drivningsomradet var i sin tur indelat i ett antal drivningsskiften (avverkningsomraden) varvid
hérbargen och stall uppfordes for skogsarbetarna och deras héstar. Dessa skiften berédknades ta
ca en vecka att utdriva. Nar ett sadant skifte var klart fick skogsarbetarna ut sin 16n av
kassoren i huvudportet och begav sig till nasta skifte for att soka nytt arbete. Mathallningen
bedrevs som en marketenteri-rorelse (en afféarsrorelse for forsaljning av matvaror, drycker,
tobak och andra férnodenhetsartiklar till personalen vid ett storre foretag). | varje harbarge
forekom en kvinna, som var en sorts egenforetagare och tillhandahéll lagad mat mot
ersattning. Hon kopte in varor fran portet eller nagon gardshandlare som kom med
provianttransporter veckovis till harbargena och erbjod skogsarbetarna mat portionsvis. Det
var saledes ett individuellt mathallningssystem som bedrevs eftersom skogsarbetarna sjélva
bestdmde sin konsumtion. Kockan var jamt sysselsatt med matlagning, servering och diskning
och om tid fanns erbjod hon &ven tvatt och lagning av kldder mot viss ersattning. Arbetsdagen
var lang, men i gengéld tjanade kockan bra. Ofta tjanade de lika mycket som skogsarbetarna
varpa en anstallning som kocka var mycket eftertraktad (SOU 1933:38; Anon. 1930).

3.4.2 Norge

I Norge levde skogsarbetarna under liknande forhallanden som skogsarbetarna i Sverige.
Tillfalliga eller fasta bostéder tillverkade av timmer uppfdrda under avverkningssasongen. |
Norge utfardades en lag om husrum for folk och héstar 1915, liknande skogsharbargeslagen
1920 i Sverige, som forbattrade levnadsforhallandena for skogsarbetarna. Uppgifter om de
norska skogsarbetarnas levnadsforhallanden lamnades i en av Sgnnik Andersen ar 1932
utgiven publikation ”Undersokelse av skogshytter og skogsarbeidernes levevilkar (Andersen
1932). I den utredningen forefaller den individuella mathallningen dominera den
gemensamma. Orsakerna varfor gemensam mathallning inte fatt storre utbredning verkar vara
desamma som i Sverige: obendgenhet att dverga till ett nytt oprévat system, svarigheten att
"komma sig for”, bostaderna har en mindre lampad karaktar for gemensamt kosthall m. m.
Vad kosten anbelangar verkar den norske skogsarbetaren leva pa ungefar samma ravaror som
sin svenska kollega, med nagot mer inslag av sill och potatis i kosten. Fodan tillagas samre,
det ar dalig variation och ovanpa det konsumeras stora mangder kaffe vilket gor att
missforhallandena kan liknas mycket vid de svenska skogsarbetarnas. For att rada bot mot de
berérda missforhallandena rekommenderades inférande av gemensam mathallning med kock -
kvinnlig eller manlig. I de undersékningar Sgnnik Andersen genomférde besokte han &ven
skogsarbetarhushall dar man infort gemensam mathallning med kocka, framst i
Bangdalsbrukets skogar (Figur 10). Organisationen med kockor beskriver han som mycket
positivt och det medforde en mycket betydande forbattring av saval de dietiska som
hygieniska forhallandena. Kosten vid gemensam mathallning uppgavs vidare bli mera
omvéxlande, béattre lagad och darmed mera lattsmalt, mindre fet, mera vitaminhaltig samt
rikare pa protein. Dessutom visade det sig att den gemensamma mathallningen medforde
betydande ekonomiska fordelar for skogsarbetarna i Norge liksom i Sverige (Norsk
skogmuseum; SOU 1933:38). Gemensamma hushall fick stor utbredning i Norge efter andra
varldskriget och det skedde en modernisering av kojorna samtidigt som mathallningen och
hygienen forbattrades. Lanseringen av gemensam mathallning skedde dock samtidigt som
bilvagarna byggdes ut och det blev majligt for skogsarbetarna att kora fran hemmet direkt till
avverkningen. Intresset for gemensam mathallning ebbade saledes ut under 1960-talet (Norsk
skogmuseum).
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Figur 10. Detta &r en av bilderna Sgnnik Andersen tog under sitt faltarbete i Bangdalsbrukets kojor i Namdalen i
november 1927. Bilden forestaller en kocka i hennes séng som var placerad i ett av rummets horn. Kélla: Norsk
skogmuseums digitala museum.

3.4.3 Nordamerika

Skogsarbetet i Kanada och USA var av en betydligt storre dimension &n vad som
praktiserades i de nordiska landerna. Inkvarteringen vid skogsavverkningarna uppfordes pa
arbetsgivarens ansvar, i regel travarubolagen, i form av ett eller ibland flera, lager, sa kallade
logging camps. Dessa logging camps bestod dels av nédvandigt antal baracker, vardera
inrymmande 10 - 20 man, avsedda som bostader for skogsarbetarna, samt dels av en koks-
och matsalsbyggnad (Figur 11), ett kontor och en eller flera ekonomibyggnader. All
mathallning ombesdrjdes helt av arbetsgivaren med allt vad det innebar att anstélla
kokspersonal, inhandla matvaror samt laga och servera maten. Kokspersonalen bestod utav en
eller flera kockar, serveringsflickor och eventuellt diskerska och bagare. De fick husera i en
del i kdks- och matsalsbyggnaden. Kockarna, som néstan uteslutande var man, betalades
jamforelsevis hogt om han var en god kock. Med en god kock avsags en som kunde laga god,
lamplig och framfor allt billig mat for minst 100 man. Kockarna var hogt aktade medlemmar i
ett skogsarbetarcamp, att forse skogsarbetarna med lampligt lagad mat var viktigt for deras
arbetsprestation. Da skogsarbetarna rekryterades fran varldens alla horn fodrades det ocksa av
kocken att kunna komponera ihop olika matsedlar med varierande kvantiteter for de olika
nationaliteterna. Frukt och gront var billigt att kopa in i stora mangder och fanns att tillga i en
mycket storre utstrackning an i Sverige. Det stod for en stor del av matintaget hos de
amerikanska skogsarbetarna. Kaffe, te och mjolk serverades som maltidsdryck. | regel
serverades maltiderna tre ganger om dagen: frukost, middag och kvallsvard. Lag lagret en bit
ifran arbetsplatsen fick skogsarbetarna middagsmalet uttransporterad till sig. Den
transporterades da varm direkt fran koket i stora bleckkérl inbaddade i ho for att halla varmen.
Pa detta sétt blev det billigare &n om skogsarbetarna sjalva skulle iordningstalla sin egen
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matsack. Ett bolag med god mathallning fick gott renommé bland arbetarna och darigenom
lattare att anskaffa arbetskraft under tider av brist pa sadan (SOU 1933:38).

- i
Figur 11. Dukat bord i en nordamerikansk camp matsal innan skogsarbetarna
anlénder. Foto av Arthur J. Kingsbury. Kélla: Langlade County Historical
Society

28



3.5 Kockans arbetsuppgifter

Kdraren steg upp forst pA morgonen, gjorde upp eld i spisen, satte pa
kaffepannan och véckte kockan. Sen gick han for att utfodra och vattna
hasten, sjalva motorn i arbetslaget. Efter kaffet var det grétfrukost och nar
det var tillrackligt ljust begav de sig till skogen. Nagon klocka hade vi inte,
det var ljuset som styrde arbetsdagen. (Eivor).

3.5.1 Arbetsdagen

Arbetet i skogen bdrjade tidigt, innan solen hade gatt upp. Flera av kvinnorna vittnar om
tidiga morgnar fore kl. 06, for att fa fart i spisen och hinna koka kaffe och grét innan
manskapet skulle ut i skogen och arbeta. Da arbetet var pa ackord ville de utnyttja dygnets
alla ljusa timmar. Vid 07-tiden stod frukosten klar. Nar manskapet sedan dragit ivag till
skogen kunde kockan diska och skota sin egen hygien. ”’Det kunde man ju bara géra nar man
var ensam i kojan™ (Mimmi). Lag skiftet langt borta kunde manskapet fa matsack med sig
annars kom de tillbaka runt 11-tiden for en stadig middag, vanligen bestaende av tva ratter.
Sen blev det till att diska och stada. Vid fyra-femtiden var arbetsdagen i skogen slut och da
var det dags for aftonmaten. Efterat hande det att kockan kunde fa hjalp med disken fran
nagon av mannen och de turades om att bara in vatten och ut slask. Sedan var det tid for
mannens redskapsvard, det var viktigt att halla sagar och yxor i gott skick for att arbetet skulle
flyta pa smidigt. Vid niotiden serverades ytterligare ett lattare kvallsmal, ofta kornmjolsgrot,
innan det var dags for manskapet att ga till sangs. Men dar slutade inte kockans arbetsdag.
Hon hade disk kvar att ta hand om och ofta en del mat att forbereda infor ndstkommande dag.
En av kockorna som dessutom hade sin lilla flicka med sig i kojan séger att man fick vara
glad om man fick tre timmars somn om natten. En normal arbetsdag for kockan blev saledes
cirka 17 timmar. Men det kunde skilja ndgon timme bade framat och bakat fran informant till
informant. ’Det var jobbigt att vara kocka. Men da tyckte man nog inte att man slet sa
forfarligt ont. Man var inte van vid annat” (Mimmi). Den meningen far representera vad de
flesta kockor ansag om arbetet i kojan.

" - ‘J‘ —
Figur 12. Skogsarbetare och kockan Vilma Kistoffersson samlade runt
middagsbordet. Kalla: Vasterbottens museum
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3.5.2 Maten

For att skogsarbetarna skulle orka med sin fysiskt tunga arbetsdag géllde det att fa i sig rejal
mat och den skulle garna vara néringsrik. Det var kockan som bestdmde vad som skulle lagas
med en viss hansyn till mannens énskemal. Nar maten skulle intas beslutades dock av
mannen. Det var ljuset och avstandet till skiftet som styrde arbetsdagens rytm. Pagick arbetet
nara kojan kom skogsarbetarna in mitt pa dagen for att ata middagen. Kockan lagade da fyra
mal mat om dagen — frukost, middag, aftonvard och kvallsmal. Lag skiftet langt borta kunde
manskapet fa matsack med sig som ats ute i skogen. Middagen ats da vid arbetsdagens slut
och matordningen sag lite annorlunda ut — frukost, matsack, middag, kvallsmal. Bland mina
informanter var bada maltidsordningarna ganska jamnt fordelade men andra kombinationer
kunde ocksa forekomma.

Att planera och berakna var en viktig del av jobbet. Varorna koptes oftast pa kredit fran en
lanthandel i byn: silltunnor, potatisséckar, socker- och mjolsackar, kaffepaket, korvringar och
en djupfryst halv gris eller ko fran nagon bonde. De flesta av informanterna uppger
styckningen av djuret som svart och besvarligt och att bade bagarsag, yxa och kniv fick
brukas for att karva loss bitar. Mycket av matvarorna togs med vid forsta avfarden till kojan.
Efterhand som det tog slut skottes livsmedelanskaffningen av en av skogsarbetarna som
veckovis for in till byn for att gora uppkopen. I slutet pa veckan eller manaden gjorde man
upp om kostnaderna. Skogsarbetarna som informanterna kockade at ville gérna att kockan
skulle laga billig mat, men inte pa bekostnad av matens kvalitet och kvantitet framforallt, da
fick det hellre kosta en slant extra.

Om maltidernas innehall gav informanterna en samstammig bild. Vissa ratter och ravaror var
mer forekommande &n andra. Frukosten och kvéllsmalet varierades séllan utan bestod utav
samma ravaror vardag som helgdag. De flesta av kvinnorna uppger att de serverade sill och
potatis till frukost. Ibland med tillagg av grot av korn, havre eller rag. Siri sager att hon
serverade tjockmjolk som efterratt, datidens filmjolk, och valling. Att frukosten bestod utav
tva ratter var ganska vanligt, i synnerhet om matséacken fick ersatta middagen. Da ville
skogsarbetarna ha en stadig frukost som de kunde sta sig lange pa. Till det drack de kaffe, den
givna frukostdrycken.

Matsacken som togs med till skogs bestod av smorgasar och det som blev 6ver fran
frukostbordet. Kaffe var den sjalvskrivna drycken som alltid togs med. Nagra informanter
berattar att de kokade valling eller buljong darfor att de skulle ha nagot varmt med sig att
dricka i termosar. Eila brukade skicka med dem pannkaka i matladan.

Dagens huvudmal var middagen och den serverades vanligen mellan 11 och 13 eller efter
arbetsdagens slut. Malet bestod i regel av tva ratter, en varmrétt och en efterratt. Varmratten
var liktydigt med kott, av antingen flask eller n6tkott i nagon form. Kott serverades vanligen
med kokt potatis eller stuvade makaroner. Palt, kottsoppa med klimp, flaskpannkaka,
artsoppa, bruna bonor med flask, farshiffar med sas och potatis, stuvade makaroner med korv,
stuvad vitkal med stekt flask och potatis ar nagra av de ratter informanterna namnde. De
vanligaste och tillika mest uppskattade ratterna var palt och artsoppa och da var det vanligt att
pannkaka serverades som efterrétt till artsoppan. Andra vanligt forekommande efterratter var
nyponsoppa, sagogrynssoppa med russin, fruktsoppa, morotskram och chokladkram. De
uppréaknade ratterna utgjorde basurvalet i middagsutbudet som aterkom vecka pa vecka,
sasongen ut. Nagon storre variation var det inte. ”’Det var sa bra variation som fanns att
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tillga™ (Siri). Endast mordtter, vitkal, bruna bonor, artor och potatis kom fran véxtriket.
Kryddningen var begransad till salt och tre sorters peppar, vit-, svart- och kryddpeppar. Eila
berattar hur hon brukade fiska gaddda och abborre i en narbeldgen sjo nér manskapet var ute
och arbetade i skogen. Den lagade hon sedan till och serverade till middag.

Aftonvarden vid arbetsdagens slut var av nagot lattare slag om skogsarbetarna hade étit en
rejal middag i kojan mitt pa dagen. Blodbrod med vitsas, raggmunkar, rarakor, Janssons
frestelse, soppa med brod, ragbullar med mjélkchoklad ar nagra av ratterna som raknades upp.

Kvallsmalet bestod nastan uteslutande av kornmjolsgrot, “’det tyckte karlarna lag bra i magen
infor nattens vila” (Inga-Lisa). Det serverades med lingonsylt, socker och mjolk.

Det som dracks till maltiderna var vanligtvis vatten och saft, i nagra fall mjélk, men det var
framst till groten den serverades. Stora mjélkkrus pa 20 liter levererades veckovis till kojorna.
Klara beréattar hur hon nar mjolken var pa upphéllningen i slutet pa veckan brukade gora
risgrynspudding med saftsas. Nagra informanter berattar hur de gjorde tedricka, en vanlig
dryck i skogskojan bestaende av socker, kokt vatten, tepasar, jast, och russin (S:son-Wigren m
fl. 2001). Flera bakade ocksa i jarnspisarna. Det kunde bli allt fran raglimpor och ragkakor till
vetebullar.

Pa helgen kunde maten ibland bli lite lyxigare beréattar nagra informanter. Istéllet for den
vanliga kornmjolsgréten kunde grét pa mannagryn eller risgryn tillagas. Siri berattar hur hon
och hennes syster lagade sylta pa gris och kalv en l6rdag och att de sedan fick &ta av syltan i
flera dagar darefter. Det var ocksa vanligt att det bakades nagot extra gott fikabréd som
veteladngd eller vetebullar och semlor till fettisdagen.

Fettisdagsfirandet var ett uppskattat avbrott i rutinerna. Da skidade nagra av mina informanter
ut med fettisdagshullar at skogsarbetarna och oftast blev det bara en halv arbetsdag.
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3.5.3 Stadning och hygien

Alla mina informanter uppger att de
hade ansvar for stadningen i kojan.
Vilka rum det inkluderade kunde variera
fran att endast stada koket till hela
kojan. De flesta av informanterna skotte
stadningen sjalv men nagon fick aven
hjélp av framst de yngre pojkarna i
laget. Standarden pa stadningen var det
si och sa med. Redskapen som vanligen
fanns att tillga var en sop, en hink samt
en rotborste och l6sningsmedlet var
sapa. Det var inte latt att halla rent i
kojorna och valdigt tungstadat med det
ohyvlade trédgolvet. ’Hygienen var inte
den béasta” (Lola och Eivor). Inga-Brita
beréttar hur hon var véaldigt noga med
att alltid halla kojan ren och snygg,
medan Eivor berattar hur hon hallde en
hink med vatten 6ver golvet som rann
mellan braderna.

Ved och vattenforsorjningen till kojan

reglerades med en vattubrada som Figur 13. Det var viktigt att halla kojan ren och fin.

héngde pd véggen i kojan. P& brédan Gardiner sattes ocks& upp for extra hemtrevnad. Kalla:
fanns namnen pa alla deltagare i laget. Skogsmuseet i Lycksele

En pinne flyttades varje dag fran namn

till namn och visade vems tur det var att hamta in ved och vatten till hushallet. Hos nagra
informanter fanns ingen vattubrada men mannen hade noga koll pa turordningen anda. En
informant berattar hur hon sjalv fick slita med vatteninhamtningen. ”’De kunde inte nedlata
sig till att hjalpa till med det.”
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3.54 Lon

Jag tjanade 50 kr per man och manad. Gratis husrum och mat. Jag tror att jag tjanade
betydligt battre &n huggarna. (Barbro)

Jag tyckte jag var nat sa vansinnigt rik! Kanske tjanade jag 1 kr per man och dag. Ju fler som
var dar desto mer tjanade man. Jag minns att jag tyckte det var mycket pengar aven fast det
var lite (Gerd).

Jag fick inte 50 6re, pappa tog hela kockalonen! (Alice)
350 kr / manaden (Siri)

Kockalonen varierade mycket mellan informanterna med allt fran 1 kr per dag per man, till 60
kr per man i manaden. Beroende pa hur manga man som ingick i kocklaget fick hon en
bestamd summa pengar per man och dag eller per manad. Gemensamt for de flesta var att de
upplevde sig som vélbetalda. Manga av informanterna hade tidigare tjanstgjort som
hembitrade eller piga. Den I6nen var inte sarskilt stor i jamforelse med den I6n de senare fick
som kocka. Dessutom ingick det gratis husrum och mat fér kockan. Det var manskapet som
delade pa kockans 16n saval som matkostnader och utldagg for gemensamt husgerad. Eftersom
att det inte gick att spendera sina pengar ute i skogen var det latt for kockan att l&gga undan
sina pengar. Nagra kopte en cykel vid sasongens slut, andra lade undan sin fortjanst. For tva
av informanterna blev 16nen en besvikelse. Eivor fick lida for att hennes far hade gatt back pa
drivningen. Vid sasongens slut fick hon en bors med 6ringar tomd i handen. Liknande
erfarenhet hade Alice, fast hon fick ingenting alls under hennes fyra ar som hon kockade at
sin far och hans lag. | badas fall kockade de i lag dér deras fader ansvarade for drivningen och
i Alice lag ingick aven hennes broder. De var saledes inte anstallda med nagon 16n, utan for
dem var kockandet en forlangning av hemmets matlagningssysslor. | andra informanters fall
dar inte faderna ingick tjanade de betydligt mer. I Siris fall blev hon och hennes syster
anstallda och betalda av skogsholaget. Det var pa grund av att trakten lag otillgangligt till som
skogsbolaget bestamde sig for att bjuda skogsarbetarna pa kockalonen. De tjanade saledes 350
kr vardera i manaden.

3.5.,5 Sjalvstandigt arbete

Informanterna &r eniga om att arbetet som kocka var tungt och besvérligt mestadels men sen
radde de sig sjalva ocksa. Istallet for att arbeta som hembitrade at en gnatig fru som befallde
6ver en upplevdes arbetet i skogen som véldigt sjalvstandigt. D&r kunde de planera dagen som
de ville och det var aldrig fraga om att nagon skulle kommendera en pa nagot vis. ”Ja, inte
var det nagon som kom och sa vad jag skulle gora. Det visste de inte”” (Mimmi). Flera fick ett
béattre sjalvfortroende av det sjalvstandiga arbetet och den positiva uppskattning de erholl av
arbetet.
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3.5.6 Rejal husmanskost

Den gemensamma mathallningen
var ett steg i
rationaliseringsprocessen.
Utvecklingen gick mot en mer
likstalld samvaro i kojan. Istéllet for
att var och en kopte och lagade sin
egen mat skulle nu varor kopas in
kollektivt, betalningen delas av
skogsarbetarna och en kocka laga
maten at alla. Hur stor betalningen
blev berodde pa hur val kockan
kunde hushalla med varorna.
Kostnaderna for maten, ar 1941
kom att réra sig om 2 kr per man
per dag, kockalénen inberéknad

o (Meurice 1941). En egenskap som
‘ ) - skogsarbetarna vardesatte hos
Figur 14. Tva kockor vid Lillberget vid Siksjonas, Vilhelmina, kockan var att hon kunde laga
vintern 1943, Flickan med kaffepannan heter Elsa Jonsson. mycket men billig mat. Det var
Mannen var tvangskommenderade till vedhuggning pa grund av viktigt att kockan héll nere
vedbrist under kriget och kockorna serverade dem med mat och kostnaderna och inte slésade med
kaffe. Kélla: Vasterbottens museum matvaroma (SOU 1933:38). Ménga
informanter beskrev maten de lagade som rejal husmanskost, vilket ocksa sager en del om
matkulturen i kojan. Det skulle vara rejalt tilltagna portioner och det fick hellre bli ndgon bit
over an tvartom. Datidens sparsamhet och motvilja att slanga mat gjorde att den 6verblivna
matbiten snabbt ats upp vid nasta maltid. Variationsrikedomen i fraga om varor och ratter
hade ocksa ckat med inférandet av kockan. Nagra av informanterna lade ner lite extra tid pa
att laga lyxigare mat till helgen. Lyxen bestod i att istallet for att tillaga groten pa vatten
anvande man mjélk. Ravarorna man anvande var finare och dyrare pa helgen. Réatter som var
mer tidskravande och mer arbetsamma i tillagningen utmarkte maten pa en helgdag jamfort
med en vardag (Ojaniemi 1997). Matvanorna i kojan bérjade likna matvanorna pa bygden allt
mer men i rikligare mangder. De hade det aldrig battre hemma (Klara). Férandringen var
uppskattad hos mannen. Kojans gamla matvanor med kolbullen som fortarts morgon, middag,
kvall var ett minne blott och ingen av informanternas skogsarbetare ville atervanda till den
individuella mathallningen. Genom att bilda gemensamma hushall blev levnadsforhallandena
béattre for skogsarbetarna utan att kostnaden for den sakens skull blev hogre, vilket medforde
att den gemensamma mathallningen snabbt slog igenom (Wallner 1943).

Det &r intressant att jamfora nutidens 6verflodssamhélle med hur samhéllet sag ut da och hur
man sag pa maten. Det var inte fraga om att maten skulle slangas om det var lite harsket (Ryd
1995). "Jag horde aldrig dem klaga™(Siv) ar en vanlig beskrivning fran mina informanter av
hur skogsarbetarna forholl sig till maten. Den var till for att matta magar for att orka med ett
tungt arbetspass i skogen. Speciellt under krigsaren nar det var ranson pa varor gallde det for
kockorna att verkligen hushalla med allt. Att slanga mat var otankbart!
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3.5.7 Kockan som moralisk forebild

Kockan forvantades inte bara att skota mathallningen. Att halla rent och snyggt i kojorna
ingick ocksa i kockornas ansvarsomrade. Ordning, snygghet och renlighet ar begrepp som
beskriver forhallandet av en kockas narvaro i kojan (SOU 1933:38). En jagmastare skildrar de
hygieniska forhallandena i en koja med gemensamt hushall:

Redan utanfor kojan syntes ‘den ordnande handen' saval pa vedbacken som
pa den pa lampligt avstand beldgna avskradesgropen. Framfor fonstren
dinglade upphéngda talgbitar, dar de livliga entitorna och andra
'spickekottfaglar' tacksamt forsago sig av den utméarkta vintermaten. Kojans
inre fylldes i alla vrar av dagsljuset tack vare tre stora fonster. Jag forstod
genast, att har fanns fruntimmer. Véalsopat golv, rena fonster, vitskurade
bord med skinande tallrikshogar, blanka kastruller pa eldpallen, slata,
snygga baddar pa britsarna; sadant &r sallan resultatet av manligt arbete.
Har kunde man trivas, har kunde man med smak njuta sin goda mat och den
ljuvliga vilan. (SOU 1933:38).

Kockan skulle vara sjalva ljuset i kojan och en moralisk férebild for ménnen.
Genom sitt arbete skulle hon feja och dona och sétta upp gardiner och géra det
hemtrevligt i kojan (Vallstrom 2010). Dar kvinnans “ordnade hand” var radande
blev det ordning och reda och hemtrevligt i kojorna till skillnad fran de &ldre
harbargena dar individuell mathallning tillampats (Goransson 1940). | en artikel i
Hertha, svensk kvinnordorelses tidskrift, nr 2/1940, uttrycks saken pa féljande vis:

N&r man da betéanker, att de flesta av karlarna &ro vana att i hemmen ha
kvinnor, som skéta om matlagning, stadning, kladvard och dylikt, sa forstar
man, att det maste bliva svart for dem att sjalva skota om sadant i skogen.
Né&r sa 10 a 16 man bo i samma harbarge forstar man latt att har om
nagonstans behdvs en kvinnas ordnande hand. (Géransson 1940).

Det fanns en idealbild av hur kockan skulle vara nér Socialdepartementet gjorde sina
utredningar i borjan pa 1930-talet. Det stamde inte riktigt 6verens med den verklighetsbild
som informanterna atergav. Férhoppningarna var att kockan forutom att skota matlagningen
skulle bidra med baddning av séngar, stddning och skurning av golv, tvéttning och lagning av
klader samt &ven omlaggning av enklare sar (SOU 1933:38). Den bilden var satt av
kockakonsulenter, jagmastare och andra myndighetspersoner (SOU 1933:38; Ojaniemi 1997).
Utbildningen av kockor var ett steg i rationaliseringsprocessen och kockakonsulenten var en
nyinrattad “expert” inom mat- och hushallningen som skulle professionalisera kockan som
yrkesroll. Flera forslag pa veckomatsedlar och recept (Bilaga 2) trycktes for att ge kockan rad
och anvisningar i skogsarbetarnas matfraga (Nasholm 1919). Det som tidigare nedarvts fran
mor till dotter skulle numera skotas av utbildningar och experter. Dock hade ingen av mina
informanter gatt ndgon specifik uthildning for kockor, endast lanthushallsskola eller skolkok i
yngre ar. De recept som trycktes anvandes inte heller namnvart. Varken klippfisk eller sal
tillagades i kojorna av mina informanter. Det var nastan uteslutande sill och kétt. De bédddade
heller inga sangar eller tvattade nagra klader. Det var en privat angelagenhet och
skogsarbetarnas ensak, dessutom skulle det aldrig hinnas med.
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3.5.8 Kocka - ett uppdragsarbete

Kocka-yrket innebar en ny valmojlighet for landsbygdens kvinnor att I6nearbeta. Tidigare
hade det funnits tva alternativ: att tjana som piga eller bli hembitrade. Trots det tunga arbetet
tyckte informanterna att kocka-yrket var att foredra. Att arbeta som kocka var valbetalt och
skottes pa ett sjalvstandigt satt (Matsson 1994). Att fa planera sin dag utan att nagon bestamde
over vad som skulle goras var en frihetskénsla for informanterna och sjélvfortroendet véxte
hos dem.

Johansson (1994) skriver om jordbrukssamhallets hierarkiska system och de sjalvagande
bondernas dominerande stéllning 6ver drangar och pigor och att relationerna sag annorlunda
ut i skogen. Skogsarbetet innebar for huggaren en annorlunda relation till
arbetsgivaren/koraren an till arbetsgivaren/bonden &ven om dessa var samma fysiska
personer. Forhallandet mellan kdrare och huggare kan liknas vid ett uppdragsavtal, medan
drangen pa bygden hade ett tjansteavtal. Utifran detta ser jag ett liknande monster for kockans
relation till arbetsgivaren/skogsarbetarna och pigans relation till arbetsgivaren/hemmafrun.
Kockan hade atagit sig att utfora ett uppdrag, i form av att sk6ta matlagningen och hushallet.
Hur det uppdraget skulle utforas beblandade sig inte skogsarbetarna i, sa lange uppdraget
utfordes. Kockandet var uppbyggt kring en éverenskommelse med skogsarbetarna som kan
liknas vid ett entreprendrsystem. Pigan a andra sidan hade ett tjansteavtal och var skyldig att
stanna ett ar eller 6ver en avtalad tid. | skogen tonades sociala ojamlikheter ned och hierarkin
som fanns pa garden existerade inte i kojan (Johansson 1994).

| ett exempel var lonen for en kocka 1942 185 kr i manaden varav hon betalade 60 kr at sin
assistent "lillkockan” (Anon 1942). Hon tjanade alltsa 125 kr i manaden. Maten var pa 3 kr
per man och dag, kockalénen inberdknad. Informanterna upplevde sig som valbetalda nér de
blev tillfragade om sin 16n. Min tolkning av detta &r att det beror dels pa den betydligt hogre
I6nen de tjanade som kocka i relation till vad de tjanat tidigare som hembitrade och dels pa
hur mycket de tjanade i relation till huggarna. Kockans 16n var stabil efter skogsarbetarnas
antal och sasongens langd till skillnad fran skogsarbetarna, som arbetade efter ackord. For
dem var arbetsdagen ett standigt presterande och valdigt beroende av skogens kvalitet samt
terrangens och snodjupets skiftande karaktar. Pa grund av det riskerades huggarlonen att bli
lag och korarna lpte risk att drabbas av boter om drivningen inte avslutades i tid. Nar sedan
kockalonen och matkostnaderna var betalda kunde den slutliga fortjansten bli 1ag. Denna
slutsats stods &ven av Ojaniemi (1997).

Johansson (1994) beskriver vidare den moderna manniskan och moderniteten som
“upptackten” av individen. Den enskilda manniskans rattigheter, behov och intressen blir allt
viktigare i forhallande till hushallet, slakten och traditionen. Har kan jag dra paralleller till
mina informanters réttighet till sin egen I6n. Vid sésongens slut nar arbetet var avklarat fick
de flesta av mina informanter behalla sin 16n och sjalv bestimma hur de ville forvalta den.
Detta tolkar jag som ett tydligt tecken pa ett forsta steg i ett modernt forhallningssatt som
direkt paverkade kvinnor och deras mojligheter pa landsbygden i Norrland. Men i de fall da
fadern eller broder ingick i kocklaget da var forhallandena i regel annorlunda, och kockan
hade inte kontroll 6ver sin 16n utan den gick istéllet direkt till fadern eller bréderna. Att hon
fick ge ifran sig sin fortjanst for att bidra till familjens forsorjning beskriver dven Hultmar
(2002) i sin uppsats var vanligt pa den tiden. Mina informanter levde i en Gvergangsperiod
mellan ett traditionellt och ett modernt samhélle. | andra informanters fall dar fader och
broder ingick i kocklaget mottog de ibland 16n, men ibland inte och det berodde i deras fall pa
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om fadern hade gatt back pa drivningen som han hade atagit sig att utfora at skogsbolaget. Da
kunde hennes 16n ga till att betala skulden som han var skyldig skogsholaget for att inte ha
utfort drivningen i tid.

3.6 Kockans arbetssituation

3.6.1 Bemotande och uppskattning

Mina informanter &r ense om att de blev vél bemotta i kojan av méannen. De var ”snalla vid”
kockan och behandlade henne med respekt. Det var tacksamt att vara kocka till ett gdng
matglada skogsarbetare. Fina lovord om maten var ett sétt for skogsarbetarna att visa sin
uppskattning for kockan. Det var séllan nagra klagomal trots den enkla maten.

Manga av de aldre gubbarna hade upplevt den tiden da kojorna var uslare
och de hade sin egen mathallning sa de uppskattade oss nog an mer an vad
de andra gjorde. Vi kande oss valdigt betydelsefulla. Fick manga glada
tillrop och berém. (Siri).

.....

Figur 15. Timmerkoja pa Hastasen i Fredrika socken 1947. Kocka Inga Eriksson, huggare: Erik Arngvist
kockbas, Olle Sjogren, Joel Arngvist, Assar Hedman, Gustav Hedman Gerdin, Karlsson. Kélla: Vasterbottens
museum

Uppskattningen visades dven i det tysta genom att de at mycket och garna av maten kockan
stallde fram. Det tog hon som ett bra betyg pa sitt arbete. Ibland kunde hon &ven fa hjalp med
disken eller stadningen eller sma gavor i form av blommor eller godis. Eila beréattar hur hon
fick malade tavlor av en huggare som var sarskilt konstnarlig. Siri och hennes syster mottog
ett armband och ett halsband som fyra yngre grabbar i laget hade samlat ihop till.

Det var en lattsam stdmning i kojorna. Flera av mina informanter blev bemétta med gladje
och humor. Inte sallan forekom det spratt och busiga pahitt, allt i en anda av valvillighet. Siri
och hennes syster fick sina lakan igensydda av de yngre grabbarna och de gav igen med att
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lagga grisfotter i deras sangar. Manga beskriver jargongen som “’ra men hjartlig”. For Barbro
kom det lite rda bemotandet till en borjan som en chock.

Jobbet gick bra men da var det mentala, det har med att de var ful i mun, jag
hade aldrig vari van vid det, de var frack alltsa. Det var roligt for dem nar
de sag hur forlagen jag blev. Jag gick och vandades i flera dar, men jag
hade bara ett val, att ge igen. Att ge svar pa tal och va uppkaftig tillbaka.
Det var som uppskolning att svara och vara ful i mun. (Barbro).

Oansett mannens grova sprakbruk var de trots allt snalla och radda om Barbro. Hon fick, som
flera andra informanter, tuffa till sig och skaffa sig skinn pa nasan for att kunna saga ifran och
halla sig pa samma niva som mannen. Klara vittnar om en retlig man som ibland kunde géra
verbala angrepp mot henne och hennes mat men da blev hon tillsagd av sin mor att ge svar pa
tal och forsvara sig.

3.6.2 Utsatthet

Tank att man fick vistas déar med 17-20 man, inte en enda tillstymmelse till
att nan gjorde nat, nan antydan om nagot otillborligt. Inte en enda gang!
Frid och ro, ibland var man ensam med dem och skulle den mentaliteten ha
funnits sa skulle man kant sig utsatt, men den fanns inte! (Siri).

Nar informanterna tillfragades om de nagon gang kande sig utsatta i kojan som ensam kvinna
ar det enhetliga nekande svar som ges. Alla h&vdar att det var fina, rekorderliga méan och att
de inte behdvde vara radda for att utsattas for nagot opassande. Inga-Brita beskriver att det
fanns strikta regler i kojan om att ’Inte réra kockan!”. Gerd berattar att om nagot mot
formodan skulle ha hant skulle den personen fa lasa luslagen! Nagra informanter namnde
aven hur de blev formanade av sina modrar att inte favorisera eller ge fordel at nagon och att
inte slappa in nagon i kockburen. Det radde alltsa en 6msesidig respekt for varandra. Men det
kom &ven fram berattelser som upplevts jobbiga. Nagon berattar om en faktor (forestandare
fran bolaget) som ibland var pa inspektion i kojan och hur han blev alldeles for nargangen.
Nar skogsarbetarna var ute i skogen kunde han smyga pa henne bakifran nar hon stod vid
diskbanken och ta pa henne fran halsen och ner pa rumpan. Da armbagade hon till varpa han
slutade. En annan berattelse var om en dldre man i kojlaget som brukade komma in i koket for
att satta sig och titta pa kockan nar hon bytte om. Det kéndes som ett straff berattar
informanten men hon var alldeles for blyg for att saga ifran da.

3.6.3 Stallning och status

Flera av mina informanter har pa liknande vis uttryckt sig att de var som en i laget och
upplevde inte att de hade hogre status an nagon annan. Nagra svarade att de kande sig valdigt
betydelsefulla eller som Barbro beskriver hur hon hade makt 6ver ménnen. Hon beréttar hur
hon kallade till stormote for att reda ut fragan om vattenforsorjningen till kojan.

Vi hade inget rinnande vatten i kojan och det var ett stort jobb med att
hamta vatten. Forsta veckan kdmpade jag och bar, sen kom en av killarna
och erbjdd sin hjalp. Oj, oj da, sa han, det dar ska jag hjalpa dig med. Inte
ska du behdva bara. D& bérjade dom andra, jaha, nu skulle han stalla sig in
hos kockan. Nu skulle han fa favorer for att han stallde sig in hos kockan.
Da kallade jag till stormote dar de gjorde en vattenlista sa att alla fick
hjalpa till. De gjorde det utan att knorra, det var ju rimligt. De sag ganska
sa paffa ut da jag kallade till storsamling och skulle reda ut vattenhistorien.
Nu ar det sa har att nu har jag fatt hora att han far en massa pikar han som
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hjalper mig med vattnet sa nu far ni alla géra det. Jag hade riktig makt.
(Barbro).

Ndagra menade att de inte hade nagonting alls att séga till om och att de inte skulle vaga séaga
ifran.

Manga fornekar anda inte att kockan hade en betydande roll i kocklaget och att hon var hogt
eftertraktad. Kockor var i allmanhet svart att fa tag pa och blev saledes en uppskattad tillgang
i byasamhallet. Inga-Brita beskriver hur kockor var aktade i hennes by. Tva kvinnor avvek

helt fran de Gvriga och beréattar hur kockandet sags av samhallet som nagot syndfullt med
avseende pa att aka ut och bo sjalv tillsammans med ett gang karlar.

3.6.4 Fritid eller fri tid for annat?

’Det kunde bli nan
liten stund mellan
maltiderna om man
inte hade alltfor
omstandlig mat att
laga men alltid var det
nagot att forbereda™
(Siri). Fritid fanns det
inget som hette men
ibland kunde det bli en
ledig stund 6ver for
handarbete eller en
bok. Nagra av ‘
informanterna brukade  rigur 16. Siri och Ebba Lovgren i fard med handarbete. Bilden ar fran Siri
skida ut till manneni  Loévgrens fotoalbum.

skogen och hélsa pa,

ibland med fikabrdd med sig. Efter jag hade diskat bort elva-maten satt jag och njét och om
det var fint vader for jag ut och akte skidor och hélsade pa pojkarna™ (Mimmi). Eila beréttar
hur hon brukade ga till en sjo som lag alldeles i narheten av kojan och fiska abborre och
gadda som hon sedan tillagade. N&jeslivet bestod av gratis underhallning i form av sang och
musik. | Inga-Britas koja hade flera av karlarna musikinstrument med sig som fiol, gitarr och
dragspel. Hos Gerd brukade en same titta forbi kojan ibland och han skrev verser pa rim om
manskapet och kockan (Bilaga 3). Om kvéllarna var det vanligt med kortspel och ménnen
berattade roliga historier for varandra som ibland inte var helt rumsrena. Att ga pa bio var for
flera informanter en vanlig helgforstroelse. Men det var en lang vag att ga in till byn och allt
som oftast hade det fallit nysno varpa de fick pulsa genom snon i morkret tillbaka till kojan.
Nagra av informanterna uppger hur de ibland for in till byn och dansade. Barbro minns nar
hon arbetade som kocka under SM veckan i Géllivare och det var dans varje kvall.
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Figur 17. Nagra Vilhelminapojkar i kockans alder stannar kvar i kojan 6ver sondagen eftersom de hade
sa langt hem. Inte séllan forsiggick det spratt. Har har en av pojkarna tagit pa sig kockans forklade och
serverar kaffe. Kockan ar Marta Jakobsson, Lycksele, 1938. Kélla: Vasterbottens museum

Kockans mojligheter att aka hem var beroende av manskapet. Ibland var det langt hem for
skogsarbetarna och da stannade de kvar i kojan éver helgen. Da var dven kockan hanvisad till
att stanna kvar och skéta mathallningen. Nagra av mina informanter brukade ibland forbereda
mat at mannen som de kunde varma pa om hon ville fara hem nagon helg. En 6verraskning
vantade Inga-Brita nar hon atervénde till kojan efter en helg hemma...

Inga-Brita brukade bestalla limpor till kojan. En gang nar hon kom tillbaka till kojan efter
helgen var alla limpor borta. Hon grubblade pa om de hade levt pa limpor hela helgen och
fragade karlarna var alla limpor tagit vagen. Ingen sa ndgonting. Men hon tyckte det luktade
konstigt fran skafferiet och undersokte saken. Dar l1ag limporna alldeles bléta och
genomdrankta i vad som visade sig vara rodsprit! | tron om att de kunde sila rédsprit genom
limporna for att fa ren sprit. Alla limpor var forstorda. Da sa hon at dem att de skulle fa leva
pa hardbrod resten av veckan. De var mycket angerfyllda och gjorde aldrig om det igen.

Annars forekom det inte mycket alkohol i kojorna och det var ingen fylla bevittnar flera av
informanterna. Man var i kojan for att arbeta och da gallde det att vara arbetsfor. | ett enstaka
fall bevittnar en informant hur det kunde ga valdsamt till da sprit var inblandat, sérskilt vid
I6ning da mannen spelade om pengar. Men da brukade hon ge sig ut i skogen for att undvika
konflikterna.
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3.6.5 Spar fran kockandet

Att som ung kvinna fa mojlighet till I16nearbete och tjana sina egna pengar var viktigt for mina
informanter. For flera av informanterna var det till en borjan valdigt nervost att ge sig ut pa
egen hand. Trots sina erfarenheter fran hemmets lagardsarbete, var de anda inte sarskilt
gamla. Nagra hade modrar som kockat och for dem blev inskolningen i matlagning och
gardens kvinnosysslor en naturlig process.

Figur 18. Kocklag, 1941 med kockan Vilma Kristoffersson fran Lomsjo. Kalla: Vasterbottens museum

Flera av informanterna beskriver sin tid i skogsarbetarkojorna med mannen som trevlig och
manga ser tillbaka pa den korta perioden med stolthet i blicken. De minns det som en tid med
frihet att styra dver sig sjalva och den tillfredsstallelse de kdnde av att se ménnen njuta av
maten de lagat nar de kom till dukat bord efter en hard dag i skogen. Tacksamheten ménnen
visade var ett gott betyg pa kockans arbete. Gemenskapen namns flera ganger som det bésta
med kojlivet. Men lika manga beskriver dven tiden i skogen som ensamt, slitigt och langa
arbetsdagar som gick in i varandra. Att ta reda pa det frusna kottet pa de hela djurkropparna
var en samstammig utmaning for informanterna. En standig oro hangde ocksa 6ver dem att
maten de lagat inte skulle racka till eller att de inte stadat tillrackligt fint i kojan. ”’Man hade
inget val an att arbeta’ (Klara), ’Man var uppfostrad till att arbeta och man ville tjana
pengar” (Valdy) &r uttryck som uttalades i olika varianter av informanterna. Att inte vara
bortskamd, hjélpa till, och vana vid arbete ar aterkommande nyckelord som vittnar om den
tidens arbetsmoral, dér de lart sig nédvéandigheten av att arbeta for 6verlevnad.
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3.6.6 Kockan i minoritetsstallning

Forandringen i kojan med gemensamt hushall och kocka var uppskattad hos méannen och da i
synnerhet hos de man som upplevt tiden da individuellt kosthall tillampades. For dem blev
forandringen storst. Sattet skogsarbetarna visade uppskattning pa skilde sig inte markant at
mellan mina informanter. Det visades med allt fran berém till hjalp med disken eller ibland
med sma gavor. Kanske var dessa gester ett led i uppvaktningen av kockan da kojlivet dven
fungerade som en &ktenskapsmarknad (Hultmar 2002, Ojaniemi 1997). Det var vanligt att
kockan traffade sin akta man i kojan som i Mimmis fall.

Den raa jargong som ibland kunde forekomma i kojorna tycktes inte stora mina informanter
namnvart. Den beskrevs mer som "ra men hjartlig™ och var inte vérre an att nagra
informanter fick ett lite mer offensivt beteendemonster och gav svar pa tal, som Barbro
genom att vara ful i mun. Svarigheten att fa tag pa kocka var generellt utbredd pa landsbygden
aven om det forekom undantag pa vissa stallen. Kockorna var kvinnor i minoritetsstéllning,
men dven i samhallet radde kvinnobrist (Wallander 1948; Johansson 1989). I slutet av 20-talet
och under hela 30-talet var utflyttningen av kvinnlig arbetskraft stor fran landsbygden. Unga
kvinnor drog sig till de véxande staderna for att soka sig ett jobb som hembitrade, pa kontor
eller i butik. Deras framsta 6nskan var att fa egen inkomst, ordnad arbetstid och majlighet till
fritidssysselsattning, ndjen mm. | vissa norrlandska skogsbyar var konsfordelningen extrem.
Det kunde finnas 2040 giftasvuxna manliga ungdomar p& 3—4 kvinnor (Astrém 1951).
Utvandringen fran skogen gjorde att det sattes ett hogre varde pa kvinnorna i kojorna. De var
radda om mig for det va inte latt att fa tag i kocka (Gerd). | Brev till kockorna (Fjall 1943)
skriver Inga Fjéll hur hon hogaktar alla unga kvinnor for deras arbete de gor i
skogsarbetarkojorna och vadjar till alla flickor som hellre vill s6ka lyckan i stdderna att stanna
hos pojkarna pa landsbygden. Detta kan ha legat till grund foér mannens milda forhallningssétt
till kockorna (Johansson 1994).

3.6.7 Skogsarbetarnas hederlighet och den sociala kontrollen

I dagens samhalle dar kvinnans ibland utsatta position i arbetslivet har blivit uppméarksammat
genom #metoo-upproret kan man fraga sig hur kockorna upplevde det i den manligaste av
varldar. Skogsarbetarna beskrivs av mina informanter som rekorderliga man och att de blev
val bemotta i kojan. Ror inte kockan, det var bara sa (Inga-Brita). Respekt, hederlighet och
arlighet var normer som det holls starkt pa. Manga av informanterna skulle inte idag vaga
sléppa ivég sina egna dottrar ut i skogen med ett gang skogsarbetare. Men det var ingenting
som de funderade sarskilt mycket pa da. Ibland fick de en formaning av sin mor att inte slappa
in nagon i kockburen men sen var det ingenting mer med det.

Kockan hade en speciell roll i kocklaget och man kan lugnt pasta att hon var oantastlig.
Mannen holl en stenhard koll pa varandra inne i kojan. Det fanns en viss social ordning for att
hantera situationer. Ella Johansson (1994) skriver att det radde en social kontroll i kojorna
som skulle skydda en fran utsatthet. Informanternas beskrivande trygghet grundade sig
saledes pa att de forlitade sig pa strategin kring den sociala kontrollen i kojan. Den sociala
kontrollen handlade aven om att det ofta var manniskor fran samma by som méttes i kojan.
Slaktingar och bekanta holl ett vakande 6ga. Huggarkollektivet verkar ocksa ha haft en tydlig
gemensam norm kring hur kockan skulle behandlas, en gemensam norm som handlade om att
behandla kockan val, kanske pa grund av att de alla hade och kénde ett arbetsgivaransvar
gentemot henne. Om hon avslutade sitt uppdrag i fortid och Iamnade kojan sa skulle alla
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skogsarbetare drabbas. Detta tydliggors i mina intervjuer nar mina informanter namner hur
radda skogsarbetarna var om henne. Ingen ville riskera att bryta den jamstéllda ordningen och
bli av med det privilegium som det innebar att ha ett hushall med kocka. Skulle nagon forsoka
sig pa att gora nagra narmanden till kockan eller nagot annat otillborligt, skulle den personen
aka ut fortare an kvickt.

Precis som Hultmar (2002), hade jag ocksa forvantat mig fler fall av sexuella trakasserier an
som blev fallet. Jag har inte heller i litteraturen stétt pa nagon kvinna som blivit antastad eller
pa nagot satt utsatts for sexuella trakasserier. Att det férekom sexuella anspelningar och
erbjudanden var inget ovanligt. Endast for en av mina fjorton informanter gick det sa langt att
hon ké&nde sig utsatt.

3.6.8 Respekterad stallning

Att kockan hade en viktig position i kojan gar att uttyda ur Hultmars (2002) uppsats. De
skogsarbetarman som hon intervjuat har uttryckt kockans respekterade stéllning i arbetslaget
och att hon var en accepterad medlem som vilken annan man som helst. Informanterna
havdade att de inte hade hogre status &n nagon av mannen men att doma av den positiva
respons hon mottog tolkar jag det som att skogsarbetarna varderade hennes arbetsinsats hogt.
Kockans duglighet grundade sig pa fardigheter och egenskaper (Johansson 1989; Lundgren
1999). Kunde kockan laga smaklig, riklig mat och samtidigt gora det sa billigt som mojligt
var hon en hogt uppskattad kocka. Visade kockan tuffhet kunde hon ocksa vinna
skogsarbetarnas respekt som i Barbros fall da hon kallade till stormé&te och organiserade ved-
och vattenordningen. Dér intog hon en stark maktposition.

3.6.9 Kockaidealet

Att som kvinna arbeta i en sadan mansdominerad miljé som det var ute i skogen var inte
sérskilt vanligt under forsta halvan av 1900-talet. Det var i huvudsak flickor som fick folja
med sina fader ut for att delta i skogsarbetet eller sta for mathallningen. 1 den norrlandska

—

Figur 19. Ebba, Bengt och Siri framfor deras skogskoja pa Aspeafjallet 1952. Bilden ar fran Siri Lovgrens
fotoalbum.
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skogsbygdens livsmonster vid tiden kring andra varldskriget var det mannen som
I6nearbetade i skogsbruket och kvinnan som ansvarade for lagardsarbetet (Fiebranz 2010).

Idealen for en duglig arbetarkvinna i skogsarbetarhushall var att hon skulle vara stark,
arbetsam, flitig och &ga kunskap om alla de skiftande sysslor hon hade att utfora, kunskap
som ofta nedarvts fran tidigare generationer (Lundgren 1999). Kvinnoarbete var likstallt med
sténdig sysselsattning. En kvinna i vila var ett okant och otdnkbart fenomen (Johansson 1995).
Mina informanter bekraftade delvis det idealet. Skulle hon fa en stund éver fran sina faktiska
huvudsysslor sysselsatte hon sig antingen med ett handarbete eller nagot annat nyttofullt.
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4 AVSLUTANDE DISKUSSION

Kockorna i de svenska skogsarbetarkojorna &r en ganska unik foreteelse i varlden. Det var
ocksa nagot helt nytt som introducerades i och med det storskaliga skogsbrukets introduktion i
framst Norrland under slutet av 1800-talet/b6rjan av 1900-talet. Pl6tsligt fanns det ett
Ionearbete for kvinnor och en mojlighet for unga kvinnor att tjdna pengar och arbeta utanfor
hemmet. Arbetsforhallandena var speciella. I en avlagset belagen skogskoja levde kockan
under vinterns kalla manader tillsammans med 6 — 20 man. Kojorna var ofta oisolerade och
valdigt enkelt inredda. Hennes huvudsakliga arbetsuppgifter var att laga maten och skéta
stadningen i kojan. Detta med valdigt knappa resurser till sitt forfogande. Med en frihet att
planera sin egen arbetsdag ansvarade hon for att berékna och planera inképen av matvaror och
gora en veckomatsedel. Arbetsdagarna var langa och praglades av tungt och slitsamt jobb.

Pa landsbygden i Norrland bérjade uppbyggnaden av ett modernt samhalle nar skogen fick ett
Okat ekonomiskt varde. De storskaliga huggningarna bidrog bland annat med en
penningekonomi (Béacklund 1988) till en bygd som tidigare framforallt varit baserad pa
jordbruk, jakt och fiske (Campbell 1936). | jamforelse med resten av samhéllet var
skogsarbetarna som yrkesgrupp ganska eftersatta och Norrland lag efter resten av Sverige i
utvecklingen. Man insag att skogsarbetet var av stor betydelse for hela samhéllsekonomin.
Skogsarbetet var erként tungt och i flera olika sasmmanhang hade deras enkla
levnadsforhallanden ute i skogen diskuterats, att forbattra deras arbetsforhallanden blev
saledes en angelagenhet for saval arbetsgivarna som staten. Arbetet i skogen borjade
rationaliseras och effektiviseras pa en mangd omraden. De omraden man satsade mest pa
inom skogsbruket var flottledsrensning, teknikutveckling, forbattrade kommunikationer,
bostader samt béttre hygien och kosthallning. Det ar svart att veta hur stor betydelsen var for
skogsindustrins framgang av att man inforde kockor i skogsarbetarkojorna under forsta delen
av 1900-talet. Det man kan konstatera &r att kockan var en del i det stora maskineriet som
ingick i moderniseringen av det svenska samhallet. Genom att ta éver skogsarbetarnas tidigare
hushallssysslor frigjorde hon tid for dem som de istéllet kunde lagga pa valbehovlig vila och
redskapsvard. Pa sa satt blev dven deras arbetsforhallanden sakrare genom att de kom utvilade
till arbetet och kunde anvénda valslipade sagar och yxor. Sett ur en bredare skogshistorisk
kontext var kockan och 6vergangen fran individuell till gemensam mathallning i kojorna,
onekligen en viktig del i processen att modernisera det svenska skogsbruket (Johansson
1994). De atgarder som vidtogs med forbattrande boendestandard, battre mathallning och
hygien skedde samtidigt som vagnatet byggdes ut i Norrland. Inférandet av gemensam
mathallning och anstéllandet av kocka blev saledes snabbt foraldrat nar allt fler kunde bo
hemma och dagspendla till och fran arbetet. Samhallet hade blivit s modernt att kockorna
inte behdvdes mer.

Den individuella betydelsen av att ha arbetar som kocka ska inte heller férringas. Att fa arbeta
och tjéna sina egna pengar var viktigt for mina informanter for deras kénsla av
sjalvstandighet. Den arbetserfarenhet och det egna ansvaret hon fick ta bidrog till ett 6kat
sjalvfortroende. Detta kan jamforas med Johanssons (1994) resonemang for skogsarbetarna
ute i skogen. Det var en frihet for dem att ge sig ut i skogen och arbeta likt entreprenérer med
uppdragsavtal och ra om sig sjalva. Pa samma sétt kiande kockorna det. | ett storre perspektiv
betydde detta ocksa for kvinnorna att en av vagarna mot ett mer jamstallt samhéalle hade
Oppnats.
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Utifran mina intervjuer ser jag att det mest aterkommande temat i berattelserna har varit
detaljer om maten och hur den skulle tillredas. Jag anser att den gemensamma mathallningen
och den néringsrika husmanskosten hade stor betydelse for skogsarbetarnas hélsa och
véalbefinnande. Den gav dem ork och energi att jobba samtidigt som kockan avlastade dem
fran deras tidigare mat- och hushallsarbete. Kockan blev uppskattad for maten hon lagade
trots den lilla variation som fanns till buds. Skogsarbetarna hade aldrig tidigare haft samma
forutsattningar som kockan att laga till sadan mat. Med hjalp av jarnspisen moéjliggjordes
tillagning av fler ratter samt dven bakning. Skogsarbetarna hade en respekt for kockan och
vardesatte hennes arbetsskicklighet.

De flesta informanter upplevde kockaperioden som en véldigt larorik period med nya
erfarenheter kantad av slit och tungt arbete. Att som ung kvinna klara av att skéta en hel
forlaggning alldeles ensam under vinterhalvaret gav naturligtvis dignitet, sjalvkéansla och
stolthet och inte bara trotthet och lidande (Lundgren 1999). Manga har positiva minnen och
namner gemenskapen som det baste med kockandet. Likval vill manga inte uppleva
kockaperioden igen och ser tillbaka pa den som ensam, enformig och slitigt arbete. For nagra
var kockandet nagot naturligt som gick i arv fran mor till dotter. Tva av informanterna kande
det som ett svek av sina foraldrar nar de blev utskickade att kocka mot sin vilja. Anda
handlade det inte for ndgon om nagot val om att arbeta eller inte arbeta. Det var sjalvklart att
man skulle arbeta om tillfalle gavs och man ifragasatte inte detta.

Det ar intressant att jamfora de norrlandska skogsarbetarkockorna med hur det var i andra
lander pa norra halvklotet dar man hade en omfattande skogsindustri vid samma tid. Dessa
skillnader sager nagot valdigt intressant om det omgivande samhallet och kvinnors roller och
mojligheter.

Det finska systemet liknade det svenska i den man att de ocksa hade en kocka i varje
harbarge. Dock bedrevs mathallningen i en lite annorlunda regi. Det finska
mathallningssystemet var uppbyggt kring ett porte, en huvudbyggnad med tillhérande
handelsbod och proviantférrad pa en central plats inom drivningsomradet. Det stora
drivningsomradet var i sin tur indelat i ett antal drivningsskiften dar harbargen uppfordes for
skogsarbetarna. Skogsarbetarna arbetade ungefér en vecka vid varje skifte, sen fick de ut sin
16n kontant och flyttade vidare till ndsta harbarge och skifte. | harbargena arbetade en kvinnlig
kocka som bedrev forsaljning och matservering. | Finland var kockan mer av en entreprendr
medan hon i Sverige var anstalld pa uppdrag av skogsarbetarna, som delvis liknade
entreprendrskap.

Trots liknande forutsattningar for skogsavverkningar skilde de finska drivningarna i
organisation. Den finske skogsarbetaren hade betydligt friare anstallningsférhallanden och
ofta aven kortvarigare arbete pa samma arbetsplats an sin svenska kollega, vilket i sin tur
nastan omajliggjorde anordnande av gemensamma skogsarbetarhushall liknande de som
forekom i Sverige. Den finska provianteringen och mathallningen baserades pa kontantkdp av
portioner. Genom kontant avloningssystem efter varje utford drivning hade den finske
skogsarbetaren under vistelsen i skogen tillgang till kontanter i en helt annan utstrackning an
vara svenska skogsarbetare som vanligtvis fick ut sin 16n efter avslutad vintersasong (SOU
1933:38).

Det norska mathallningssystemet fungerade i stort sett pa samma vis som i Sverige. Kojorna
sag ut som i Sverige och i varje koja bedrevs gemensam mathallning med en kvinnlig kocka.
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Norge gick igenom samma moderniseringsprocess som Sverige med forbattrande
boendestandard, battre hygien och kosthallning under ungefar samma period. Skillnaden
mellan Norge och norra Sverige var dock att skogsbruket hade en enormt mycket storre
omfattning i Sverige under den period jag studerat. Gemensamma hushall blev normen fram
tills skogsbilvéagsnatet byggdes ut och det blev mgjligt for de norska skogsarbetarna att kéra
mellan hemmet och avverkningen var dag precis som var fallet i Sverige.

Med tanke pa de likheter som Norge och Sverige delade angaende mathallningens
organisation &r det inte hapnadsvackande att den gemensamma mathallningen visade sig
overlagsen den individuella dven i Norge. De bada landerna har sannolikt utbytt erfarenheter
och tagit efter varandra (SOU 1933:38).

I Nordamerika bodde alla skogsarbetare tillsammans i ett lager, sa kallad logging camp vid
avverkningen. Dessa logging camps bestod utav baracker fér skogsarbetarna och en stor
matsalsbyggnad med tillhérande kok. Dér arbetade kockar, serveringsflickor, och eventuellt
diskerska och bagare. All organisation kring mathallningen liksom uppférandet av denna
logging camp ombesdrjdes av travarubolagen. Kockarna, som néstan uteslutande var man,
hade en aktad stallning. Utbudet av frukt och gront var stort och i kockarnas arbetsuppgifter
ingick att komponera ihop olika matsedlar for skogsarbetarna som kom fran olika nationer.

Det nordamerikanska systemet skiljde sig at i mangt och mycket fran det svenska, speciellt att
det knappt férekom nagra kvinnliga kockar. Det var travarubolagen som ansvarade for
mathallningen och att anstalla kokspersonalen och inte som i Sverige dar det var
skogsarbetarna som kopte in varorna och anstéllde kockan. Lagren i Nordamerika var
dessutom mycket storre, kockar skulle klara av att laga mat for 100 man. | Sverige var
standarden mellan 6 — 20 arbetare i en koja. Pa grund av den mangfald som vanligen forekom
i lagren var de amerikanska skogsarbetarhushallens matsedel ratt varierad. Att de hade ett
storre utbud av billiga fruktsorter kan ha spelat in i den stora omvaxlingen i dieten och
naringsintaget. Levnadsstandarden borde saledes bli battre hos de amerikanska skogsarbetarna
an for de svenska. Det skulle bli en utmaning att tillampa de amerikanska metoderna for de
svenska skogsarbetarnas mathallning, just pa grund utav det storre utbudet av billig frukt och
gronsaker de hade att tillga (SOU 1933:38).

Avslutningsvis vill jag understryka att historien om kockorna och deras arbete i
skogsarbetarkojorna i Norrland under 1800- och 1900-talet &r en férsummad del av den
svenska skogshistorien. Har finns manga oerhort spannande beréattelser om hart arbete, respekt
for kvinnligt arbete och spdnnande manniskodden under en av de mest dramatiska delarna av
Norrlands moderna historia. Den historien fortjanar att utforskas mer.
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BILAGOR
Bilaga 1

Intervjuformulér:
Namn:

Alder:

Adress:

Berétta lite om dig sjalv! (Uppvéxt /Familj /syskon /barn)

Geografi/ tidsperiod

Nér jobbade du som kocka?

Hur gammal var du da?

Hur lange/ manga vintrar jobbade du?

Var i landet jobbade du? (vilken dr nd&rmsta by?)
Hur fick du jobbet?

Vem anstéllde dig? Betalade din 16n?

Arbetsplatsen

Hur manga huggare/ korare lagade du mat for?
Hur sag skogsarbetarkojan/ -arbetshostaden ut?
Hur bodde du dar? Eget rum?

Fanns det fler byggnader?

Hur langt var det till narmsta by/ annan skogsarbetarkoja?
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Arbetssituationen
Hur skulle du beskriva arbetssituationen?
o Vilka var dina arbetsuppgifter?
« Hade du frihet att sjalv styra ¢ver ditt arbete?

e Hur blev du bemdtt av skogsarbetarna?

o Kaénde du dig uppskattad for ditt arbete?

o Hur visade skogsarbetarna uppskattning?
« Hur var forhallandet mellan dig och skogsarbetarna?

o Var det nagon gemenskap dig och skogsarbetarna emellan?
o Vilken stallning / status hade du i skogsarbetarlaget?

o Hur yttrade det sig?

Behdvde kockan ha auktoritet bland skogsarbetarna? Ge exempel!

Hur var det att som ensam kvinna arbeta med alla dessa man?

Kande du dig utsatt? Kan du ge nagot exempel?

Var du respekterad som kvinna?

Tror du att det var nagon som hellre hade haft det som forut utan kocka?

Hade du nagon fritid?
Vad sysselsatte du dig med da?

« Vad gjorde du pa kvallarna/ helgerna

o [Fettisdagen?

Kockans arbete

Hur sdg en vanlig dag ut for dig?
Arbetstider?

Kommer du ihag hur mycket du tjanade?

Var det mycket pengar i férhallande till andra typiska kvinnojobb for tiden? / i
forhallande till huggarnas / korarnas 16n?
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Maten

Vad lagade du for mat?

Hur manga mal om dagen?

Var det stor variation?

Vilka var de populéraste réatterna?

Vad at skogsarbetarna innan du kom till kojan?
Vem bestdmde vad som skulle lagas?

Hur skottes inkop?

Vem lade ut pengar for ravarorna?

Var lagades maten? Over 6ppen eld/ vedspis/ annat?

Vad hade du for kdksredskap/ grytor kastruller? Porslin?

Hygien
Hade du ansvar for stadning?
Tvéttning?
Hur skottes det isf?
Var det svart at halla rent?
Var hdmtades vatten? / ved? / Och av vem?

Vad hade du for stadredskap?

Synen pa kockorna i samhallet

Vad tyckte dina féraldrar om att du tog jobb som kocka?

Var det vanligt bland dina jamnariga kvinnliga vaninnor, slaktingar att ta arbete som kocka?
Hur ansags kockayrket (av andra/samhéllet /vanner?)

Kanner du till nagra manliga kockar?
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Tidigare erfarenheter/ koppling till skogen/ utbildning
Vad hade du for tidigare relation/ erfarenhet av skogen/ skogsarbete?
Hade du hjélpt till att

Hugga ved?

Barka?

Réja?

Plantera?

Besprutat med hormoslyr?

Kvistat?

Kapat?

Kort hast?

Brosslat?

Ké&nner du till andra kvinnor som arbetat i skogen férutom som kockor?

Arbetsmoral
Vilka personliga egenskaper vardesattes i skogsarbetet?

Vilka egenskaper sag man ner pa?

Avslutande fragor
Vad var det som var roligast/ jobbigast /svarast /hardast med arbetet som kocka?
Hade du valt att gora det igen om du fatt valja?

« Hur har "kockandet”/ arbetet i skogen paverkat ditt liv?
o Vilka spar har det satt?

o Ar det nagra sarskilda erfarenheter eller lardomar som du fatt med dig efter
tiden som kocka i skogen?

= Tror du att du hade varit samma person utan de har erfarenheterna?

= Tror du att ett annat jobb hade gett samma erfarenheter?

Kanner du till nagon idag levande kocka som vi skulle kunna intervjua?

Ar det nagot du tycker att vi har glomt som du skulle vilja beratta?
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Bilaga 2

(. Kokt salt sill.
1 & 2 sillar (3--4 hg.)

Beredning:

Sillen urvattnas | dygn, rensas och skdljes samt
kokas ndgra minuter @ver den vil sktljda potatisen
eller i sdrskild panna.

2. Stekt salt sill.

1 & 2 sillar (3—4 hg.)
s matsked fett.)

Beredning:

Sillen urvattnas | dygn, indlvorna urtages, huvud
och stjiirt bortskiires wvarelter sillen skoljes och
ligges i varm stekpanna och stekes brun pd bigge
sidor. Pannan urvispas med litet vatten, som
hilles over sillen. Har man tillgng pd fett vid
stekningen, bor fettet forst upphettas, innan sillen
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1

iligges och sillen vindas i rig- eller kornmjdl, 1.
innan den stekes. Vid stekning wfan Tett skall
pannan vara lindrigt uppvirmd, nir sillen iligges,
Tor att sillemr e skall brinnas, innan fettet utvinnes

Salt kott.

350 gr. salt Kiitt,
valten.

) i tillrlicklig mingd e stekningen.

3. Stuvad klippfisk.

a50 gram klipplisk,
vatten till kokning.

Stuvning :
2 kaffekoppar fiskspad,
fs kaffekopp vetemjil (knappt),
I v
smak, litet fett.

Beredning:

Klippfisken urvatinas 2 dygn, pisittes i kallt

vatten och kokas tills den blir mjuk. Fiskspadet
uppkokas sedan, en avredning av mjiil och kallt
vatten iriires. Fisken skiires i bitar och ligges i
stuvningen, samt fir koka nfigra minuter, spiides
eiter -hehov med fiskspad. Stott vitpeppar eller
kryddpeppar tillsittes efter smak iivensom litet fett.

§

12

6. Pytt i panna.

200 gr. benfritt, kokt saltkott,
"« ku. kokt potatis, fett.
Beredning:
Kiitt och potatis skidres i smi bitar och stekes
tillsammans i ‘smord panna.

7. Salt kokt kott

dtes Hven kallt till potatis, kilrétter eller stuvad
vitkdl.

8. Sidlkott med rotsaker.

350 gr. silkott,
Yy kg. kiirditer och potatis,
'y matsked salt, 2 koppar vatten.

Beredning:

Siilkiittet skiires i tunna skivor, som urvattnas 2
dygn, varunder vattnet bytes flera ginger. Vattnet
urkramas, kittet stekes med eller utan fett i en
jirnpanna, varciter de skalade och i skivor siu‘lma

vatten till avredning, peppar efter

— —
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Beredning :
Kéttet urvattnas | dygn, pésittes i kallt vatten

och fir koka tills det iir mirt. Kittspadet anviin-
des till rotmos eller vitkal.

5. Stuvat kitt med kalrotter.

350 gr. salt kitt,
Ve ke kilrétter,
I matsked mjél, kiittspad efter smak, (vatten).

Beredning:

Det kokta kittet skiires i bitar. Kdlroten skalas,
skires i bitar och kokas jimte kottet i kittspadet,
tills riitterna diro kokta. Om kottspadet ir fir salt
spides det med [vatten. ' Mjilet striis antingen Gver
kiittet och omrbres vill innan ritterna iligges eller
utrires viil med litet vatten och far koka nigra
minuter i stuvningen.

L]

13

ristterna och potatisen ildgges och vattnet tillsiittes,

-Saltet striis @ver och alltsammans fir koka tills

riitterna #ro mjuka.
med litet vatten.

Stuvningen spiides vid hehov

9. Stuvad vitkal.

50 gr. torkad vitkdl =500 gr. firsk vitkdl
I 1'4—2 1. vatten,
!+ kopp vetemjil, vatten, salt, socker.

Beredning:

Kilen ligges i kallt vatten pd morgonen, kokas
sedan i samma valten, tills den Hr mjuk. Vete-
mjilet utréres med lite kallt vaiten och ihilles
samt fir koka nfigra minuter, tills stuvningen lr
tjock. Avsmakas sedan med lite salt och socker
citer smak.

10. Sél i kal

350 gr. silkott,

50 gr. torkad vitkdl =500 gr. fdrsk vitkal,
I matsked mjél,

1 'ja—2 liter vatten (peppar).



Bilaga 3
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4/
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1/
8/

Werd non vendesr 1 koj-ns k't och nfr hon 1 viggem dumbar,
ﬁ%ll alls rittar frin 5i71 +i11 15k ma alls m=smmarns lJumkar
ni & av dem hrm si ot ses blick= hon Er en ragk ach
ordentlig flia’s men hon Hr k¥r, j= hon dat Fr,

COgh unpi lasset n”iron fer och ski¥sset fladirsr fir winden,
Tash Han tar spjErn och i tHamen Arer =i lutar histen som hindm,
ook tjuksn hiiras s! sumbert kling= & hir du du int behiv du sarines

ditt edjur £1, ja ramler 2,

H’irns brosslaran Er %ick och raon, hen $31 nog allt lite syokel,
han Yia trEffs en liten lsrm, som synar hans motorayksl

och inzlende den hetrakiar, men femtomhundr: man aj Tiraktar,
aaals och =11%, Jn det blir e-lt.

Danidl hrn Hr broaslara hem fir te 1 senske leafiict

4 sno s'm en horstbindare att 1 i%on losset h-stigte’ stt ej
kusken den AEr me! akizzel me! honom akotar mned »t 218gowet,
nir det blir skumt, n¥ det #r domt.

Edverd ledigh ol klooken ser, hen Er utav pamls stamsen,
ogh glr $111 stallet och histen ger fast mirkret rir Hyar Esmmen.
det Hr sl svirt att me' an 2ond lasta men yrket ksn han,

ooh dirmei baste 4ot Hr ef 1Ett, A wibd, JAS wEEE.

hrvid snussr nh klint manes sch uee met triidet kisar,
ty dan hir tellen blir fink faner £8%-n%34 ur dosan hen orisar,
o ldedagalonillen hen vigh siz kestar, of aine akidod och hem' thmwker

hzatar; sd fort han ken, dom om A+t hrpm.

dan herre Monas sa kocksns bam wed nrovisatrilmincen sticer,

lot hitr Blir ju ruin och kras, rem kookan hén ioke times,

dat v Ju dyrt utl dsase tdder ,7d noh ¥Mpr dad ty 211t Aat Vidaer
met alngdags Ut &% 2 w211 Adn tent.

Frodeik var uti sitt simme »d 185pdasalw®]] g® hgdpiy-a,

a/

ooh rfdd ofl Talluddm s in min kE-ing blir w¥) bo~tr® md,
fu lunvt han acver o4 huwndkudden, iy hetteriet Nr »A Talludden,
L k¥)laran, i ®1%span.

Eerl Johen slmille samme kv@ll? st-rks sin lolkevsemm,

man danne ver inte Juet 2% mEY1 hen vevr r sl hen hlir temwm,
dae fpeer sttt Bidlen her urva k me® fiitar, dat v r aj rolist
1 Ealles Ik1fder, just 1% st 43, for s~torm oA,

- 10/ Ooh Aen dle 1svmen s~m det v-r sakt 4t Br visst femming han

hetar, snart namm-n snart ifrin sig last retfullt det
dekckanter dat kegter -8 = t 3% nyecket rimms
at tyst din trut, vet siufalt hut.

11/ lLke Iunderan h-n Men®t Mo 4= 12t wer strexfiirs helsan ,

aoh m1 han tassar smkrinse a mor bes glakbas kvickt den 1viia Slsen,
Wir h=n Aen fi4die d¥r borti Warss sfm me- 1 1¥mmharar
sa 4% n'Herjs,” han v-nan her" jo vilken k-rl,

12/ ia kromnjEcera bruk vors hit 4 r¥fmn 7 kik borcti skosenm,

184 em Kamkojan #r mansks ke?] hom 2r PHr @911 4 fastnils,

ot fat som lkallas fH- tifnste nmit hsn har och Koonsn Er 4roemn,
om timmervEgar och tumts]l snacks frin man till msn for,

¢ va hon gmpola, (=2 hem hem far 4it Afr hen hor)

mad brisks stor 34 Afak. for.

nfir kiilden hirt uti lomten =ns11 »&% morron, korl rme wrelila,
let fr sf ¥allt =2 mon MlEgr THowammet]
. a%s A Horje f3 me o7 armmad, & remeror.vi Tryvs int ner.

Text av: Henniﬁg Johanssc-ﬁ Melodi: Kaffetaren den bésta ar
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