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Detta arbete ir ett examensarbete inom ramen for skogsvetarutbildningens
skogshushallningsinriktning, Sveriges lantbruksuniversitet i Alnarp. Omfattningen dr 20
poing. Arbetet utfordes pa forslag fran Sodra Skogs Karl Sandstedt.

Jag vill tacka Karl Sandstedt som gav mig idén till detta examensarbete och min handledare
Ola Sallnés som alltid stéllt upp och givit mig nya infallsvinklar. Detta trots att tiden mellan

telefonsamtalen har varit vildigt lang.

Ett stort tack till de inspektorer som med stort intresse och engagemang hjélpte mig med det
jag behovde. Likasa till alla de 51 skogsidgare som tog sig tid att svara pa alla mina fragor.

Slutligen en stor kram till Jan som sa talmodigt har invintat det slutliga resultatet.
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Sammanfattning

Syftet med detta arbete har varit att ge en bild av de privata skogsigarnas kontakter och
informationsvigar med skogliga organisationer och tjdnstemén. Dessutom indelades den
undersokta gruppen i mindre grupper utifran identifierbara variabler for att undersoka om
undergrupperna ser olika pa kontakter och informationssétt med skogliga organisationer och
tjanstemin. Det gjordes dven en undersokning av nagra av Sodras skogsinspektorers
informations- och kontaktarbete. I slutindan var malet att se om inspektorerna motsvarade
skogsidgarnas preferenser gillande informations- och kontaktsitt.

En enkdtstudie per telefon med skogsédgare och intervjuer med ett antal inspektorer pa Sodra,
region Syd genomfordes. Enkéten innefattade slutligen 51 enskilda skogsédgare av urvalet som
var 120 stycken. Urvalsgruppen delades in i tre aldersgrupper; <36 ar, 36-65 ar och >65 ar.
Medelaldern i den undersokta gruppen var 50 ar och 20 procent var kvinnor. Den undersokta
gruppen delades sedan efter variablerna boende, yrke samt sjidlvverksamhet. Dessa variabler
valdes da malet med studien var att den skulle kunna anvindas praktiskt. Fem inspektorer pa
tre olika skogsbruksomraden intervjuades.

Skogsidgarna far till storsta delen information om skogsbruk skriftligen genom tidningar och
facklitteratur och det ar detta sitt de féredrar framfor andra. Personliga kontakter ligger ocksa
hogt upp pa listan 6ver prefererade informationssétt. Nédstan varannan skogsédgare har kontakt
med nagon inom skogsdgarrorelsen och var tredje har kontakt med Skogsvardsstyrelsen. En
fjardedel uppger att de har kontakt med skogliga tjanstemén 1-2 ganger per ar och nistan lika
manga har kontakt mer &n 7 ganger per ar medan 27 procent aldrig har kontakt. I hélften av
fallen dr det skogsédgaren sjdlv som tar initiativet till kontakten och da gor de det via telefon.
Da den skogliga tjdnstemannen ska kontakta skogsdgaren bor de ocksa anvinda sig av
telefonen. Slutsatsen drogs att det krdvs mer forskning inom omradet for att man ska kunna
sdga att skogsigarnas onskemal betridffande kontakt- och informationssitt skiljer sig beroende
pa vem skogségaren #r. Vissa tendenser redovisades dock.

Inspektorerna anviénder sig av flera olika sétt for att sprida information. De skickar ut ett
informationsblad med jimna mellanrum och de anordnar skogsdagar och skogskvéllar.
Personliga méten med skogségare ér viktiga informationstillfdllen och studieresor organiseras
da och da. Telefonen 4r det viktigaste instrumentet man anvinder sig av for att kontakta
skogsdgare men man ser det personliga motet som den viktigaste kontakten.

Sodras inspektorer svarar i det stora hela upp mot vad skogsédgarna vill ha nir det géller
kontakter och information. Slutsatsen drogs att de maste vara lyhorda och f6lja med i
utvecklingen nér skogsdgargruppen fordandras och kommer med nya krav.






1 Inledning

Fram till 1960-talets slut betraktades enskilda skogsidgare som en relativt homogen grupp dir
de flesta var lantbrukare (Tornqvist, 1995). Vidare skriver Tornqvist att denna grupp kom att
minska och skogsédgargruppen blev alltmer heterogen. Idag dkar andelen kvinnliga skogsdgare
samt flerdgande blir allt mer vanligt. Det stélls hoga krav pa de skogliga aktorer som arbetar
med skogsédgargruppen. Det gar inte ldngre att fortsétta arbeta som man alltid har gjort da det
dyker upp "nya” skogsdgare med helt nya behov och férvantningar.

Telefon, brev, Internet, personliga méten, skogsdagar, studiecirklar, tidningar, TV/radio etc.
ar exempel pa kontakt- och informationsvigar som de skogliga tjdnstemannen anvénder sig av
men att vilja ritt vig i kontakten med skogsidgarna dr inte alltid sjdlvklart. Indelningar av
skogsidgargruppen har gjorts i flera undersokningar men aldrig med utgangspunkt pa vad
skogsigaren har for preferenser angaende kontakter och informationssitt. De undersokningar
som jag studerat har inriktat sig mer pa skogsfastigheten én pa skogsédgaren som person.
Lonnstedt (1985) och Eriksson (1990) indelar skogsidgarna efter avverkningsintensitet och har
de tva stora grupperna lantgardar och skogsgardar som utgangspunkt.

Jag har i denna undersokning bestamt mig for att titta pa identifierbara variabler d v s den
information som kommer fram i undersokningen ska kunna anvéndas praktiskt av Sodras
skoginspektorer. Variablerna ska vara mojliga att lidsa sig till i ett register eller komma fram
vid kontakt med skogsidgaren. De variabler jag indelar skogsdgargruppen i dr: alder, boende,
yrke samt sjdlvverksamhetsgrad. I begreppet sjdlvverksamhet ingar dven planering och
bokforing och innefattar inte bara praktiskt arbete i skogen.

1.2 Syfte

Syftet med detta arbete &r att belysa privata skogsidgares kontakter och informationsvigar med
skogliga organisationer och tjdnstemén.

Syftet dr ocksa att kartligga nagra av Sodras inspektorers kontakt- och informationsarbete for
att i slutdndan gora en analys pa om man svarar upp mot vad skogsédgarna vill ha.

2 Material och metoder

Studien baseras pa telefonintervjuer riktade till privata skogsidgare inom Sodra, region Syds
verksamhetsomrade samt personliga moten och intervjuer med ett antal av region Syds
inspektorer. Fragor har stillts betriffande informations- och kontaktsitt skogségare och
skogstjanstemin/skogsorganisationer emellan.

Fotnot: Detta arbete utfordes innan S6dra Skogs omorganisation 2002 varpa region Syds
verksamhetsomrade inte dr detsamma i denna undersokning som det 4r idag.



2.1 Telefonintervjuernas uppldggning

2.1.1 Urval

Undersokningen dr baserad pa telefonintervjuer med privata skogsidgare. Da arbetet utfordes
pa uppdrag av SODRA skog, region syd, riktade sig undersokningen till skogsigare inom
deras verksamhetsomrade. Verksamhetsomradet innefattar Skane, vistra Blekinge och
omrédet kring Almhult och Markaryd i Sméaland. Totalt valdes slumpmiissigt 120 personer ut
indelade i tre stycken aldersgrupper och varje grupp i sin tur i fem stycken arealklasser for att
inte fa en Gverrepresentation av sma fastigheter. Forsta gruppen var de som var under 36 ar,
andra de som var mellan 36-65 ar och tredje gruppen de som var 6ver 65 ar. Arealklasserna
var 10-25 ha, 26-50 ha, 51- 100 ha, 101- 200 ha och >200 ha. Urvalet gjordes bland samtliga
skogsfastigheter inom omradet storre dn 10 ha som dgdes av privata skogsigare. Malet var att
telefonintervjua 60 personer. Namnen pa skogsdgarna kommer fran Skogsstyrelsens register i
Jonkoping.

2.1.2 Fragorna

Tidigare undersokningar med syfte att kartldgga skogsédgares asikter och preferenser - t.ex.
Holmstrom (1997), S6dras medlemsundersdkning (2001) och Meddelande 2 fran
Skogsstyrelsen (1998)- anvindes som hjilp vid utformningen av fragorna vidare studerades
Waiirneryd (1986). Flervalsalternativ till varje fraga valdes for att underlitta analys och spara
tid vid intervjutillfillet. Flera fragor hade 6ppna alternativ dédr annat @n de forvalda
alternativen kunde fyllas i. Hela frageformuliret lades in i en databas sa att svaren direkt
kunde foras in i datorn vid intervjutillfillena. Fragorna berdrde pa vilka sitt skogsdgaren far
information om skogsbruk i dagsldget och pa vilka sitt de foredrar att fa information. Vidare
fragades det om vilka kontakter man har med skogsorganisationer och tjanstemén, hur ofta
man har kontakt och pa vilket sétt man tar kontakt och blir kontaktad pa. Fragor stilldes ocksa
om vilka kontaktsitt man foredrar och specifika fragor stilldes om personliga méten med
skogstjanstemén. Frageformuléret inneholl dven allminna fragor om skogsédgaren och
fastigheten, allt for att ge en bild av vem respektive skogsédgare var.

Fragorna korrigerades efter synpunkter fran handledare och testades informellt pa privata
skogsédgare inom forfattarens familj- och vénkrets.

2.2 Telefonintervjuernas genomférande

2.2.1 Intervjuerna

Av 120 stycken namn indelade i tre grupper var malet att tala med 60 personer. Detta gav att
20 personer inom varje grupp skulle nas. Da varje grupp var indelad i fem arealklasser var
malet att ringa fyra personer inom varje klass. Detta mal frangicks da bortfallet blev for stort
inom gruppen. Malet att na 20 personer inom varje aldersgrupp gick fore det ovan namnda
malet.

2.2.2 Svarsfrekvens

Av 120 namn var det totalt 51 personer som intervjuades. I gruppen < 36 ar intervjuades 19
stycken, i gruppen 36-65 ar 18 stycken och i den éldre gruppen 14 stycken. Dessa grupper
kommer framover i texten benimnas grupp 1, grupp 2 och grupp 3.



2.2.3 Svarsbortfall

Fran malet att na 60 personer blev det ett bortfall pa nio stycken. Dessa nio personer kan inte
beskrivas narmare da fler dn 60 skogsidgare naddes men f6ll bort av olika anledningar, se
tabell 1. Totalt naddes 75 skogsigare. De resterande 45 kunde inte nas pga. att telefonnummer
inte hittades eller att de inte svarade efter ett flertal forsok vid olika tidpunkter. Bortfallet
varierar inom de tre aldersgrupperna. Det storsta bortfallet ligger i grupp 3. Anledningen till
detta kan mojligen vara att telefonnummer till dem saknades i storre utstrickning @n i de
andra tva grupperna. Detta borde kunna forklaras med att aldern dr hog pa dessa skogsigare
och det dr mojligt att de antingen har avlidit eller flyttat fran fastigheten.

Medelalder och fastighetsstorlek skiljer sig inte namnvirt i bortfallsgrupperna i jaimforelse
med de undersokta grupperna men konsfordelningen skiljer sig. I de undersokta grupperna ér
kvinnor underrepresenterade i jamforelse med bortfallsgrupperna. Vid ndrmare titt pa de
personer jag natt men som avbojde av olika anledningar &r det i alla tre grupper lika manga
mén som kvinnor som inte har svarat. Att kvinnorna var svarare att na ar inte latt att forklara
men en anledning vid de tillfillen telefonnummer inte aterfanns kan ju vara att det ofta &r
mannen som star i telefonkatalogen om kvinnan #r gift eller sambo. Likasa att kvinnan tar
mannens efternamn vid giftermal.

Grupp <36 ar | 36-65ar | >65ar
Avsaknad av telefonnummer 12 10 15
Inget svar 2 3 3
Passiv skogsagare 3 3 3

Ej skogsagare langre 1 2 2
Bortrest, upptagen 2 3 1
Ville inte 1 - 2
Avliden - 1 -
Totalt 21 22 26

Tabell 1 Redovisning av motiv for svarsbortfall

2.3 Redovisning av telefonintervjuerna

Den undersokta gruppen indelas efter fyra olika variabler och vad respektive delgrupp inom
varje variabel anser kommer att tas fram. Vissa fragor har forfattaren valt att utesluta i
redovisningen da dessa vid intervjutillfillena var foremal for missforstand. Den fullstdndiga
enkiten aterfinns i bilagan. Varje fraga kommer att avslutas med slutsatser fran redovisat
resultat.

2.3.1 Variabeln alder

Gruppen dr som namnts indelad i tre aldersgrupper och resultatet av vad varje aldersgrupp
anser redovisas.

2.3.2 Variabeln boende

Hela den undersokta gruppen har indelats i fyra grupper. Grupperna ér: de som bor pa sin
fastighet, de som bor mindre dn 3 mil fran sin fastighet, de som bor 3-10 mil frdn sin fastighet
och de som bor over 10 mil fran sin fastighet. For redovisningen giller samma som for
gruppen ovan.



2.3.3 Variabeln yrke

Den undersokta gruppen har indelats i fem grupper utefter vilka yrken de har uppgivit att de
har. De som ir pensionirer i dagsldget har fatt svara pa vad de sysslade med innan
pensioneringen. Grupperna ar jord- och skogsbrukare, yrken med hogre utbildning utom
hogre tjdnstemén, forvdirvsarbetare utom yrken med hogre utbildning och tjinstemén utan
hogre utbildning samt hogre tjansteman, tjdnstemdn utan hogre utbildning samt hogre
tjdnstemdn. Med hogre utbildning menas hogskola och universitet. I gruppen yrken med hogre
utbildning aterfinns bl.a. sjukskoterskor, ingenjorer, ekonomer etc. Forviirvsarbetare
innefattar i detta arbete bilmekaniker, fabriksarbetare etc. I gruppen tjdnstemdn utan hogre
utbildning finns de som i huvudsak arbetar pa kontor men som inte har hogskole- eller
universitetsutbildning. I gruppen hogre tjdnstemdn aterfinns de personer som besitter
chefsposter. Denna indelning gjordes med tro om att ménniskor tanker och uppfattar saker
och ting olika beroende pa olika livserfarenhet och i denna undersokning likstills
livserfarenheten med vad man arbetar med. Resultatet for denna variabel redovisas pa samma
sdtt som for tidigare variabler.

2.3.4 Variabeln sjalvverksamhet

Den undersokta gruppen har dven indelats efter hur mycket arbete man utfér i samband med
sitt skogsdgande d v s olika atgérder i skogen och dven planering. Grupperna dr: de som utfor
allt arbete sjdilva, de som utfor en storre del av arbetet, de som utfor en mindre del av arbetet
samt de som inte utfor ndagot arbete dver huvud taget. Redovisning av denna grupp, se ovan.

2.4 Métena med inspektorerna

2.4.1 Upplagg

Besok gjordes pa tre olika skogsbruksomraden, dir intervju och besok hos skogsidgare gjordes
med inspektorer. Totalt innefattar undersokningen fyra inspektorer och fem traffar med
skogségare ute i skogen. Skogsbruksomradena valdes ut efter deras nérhet till forfattarens
bostadsort.

2.4.2 Genomfdrande

I ett tidigt skede av arbetet skickades ett informationsbrev ut till de utvalda
skogsbruksomradena dir arbetet beskrevs och detta brev foljdes av ett besok pa kontoret dir
inspektorerna informerades vidare om vad forfattaren ville fa ut vid traffarna med dem.
Allménna samtal i amnet fordes under detta mote och tankar och funderingar vicktes. Nar
tiden var mogen kontaktade respektive inspektor forfattaren da de hade ett personligt méote
med en skogsidgare som denne kunde vara med pa. Motena skedde ute pa skogsédgarnas
fastighet och under métets gang gick forfattaren med som observator. Intervjuerna och
samtalen med inspektorerna skedde pa SBO-kontoret och i bilen pa vig till skogsdgartriffen.

2.4.3 Samtalen med inspektorerna

Det stilldes fragor om SBO-kontorets allmédnna arbete med informationsspridning och
kontakter med skogsédgare. Inspektorerna fick dven svara pa vad de hade for instillning till
olika informations- och kontaktsétt. Inspektorerna redogjorde for hur de férbereder sig infor
personliga moten med skogsidgare samt hur de arbetar for att finna nya kontakter.
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2.5 Allmén beskrivning av den undersékta gruppen skogsédgare

Medelaldern i den undersokta gruppen &r 50 ar och 24 procent dr kvinnor. 63 procent av
gruppen idr medlemmar i en skogsidgarforening. Medelskogsfastigheten dr 109 ha och 47
procent dger sin fastighet sjidlv och lika manga &dger sin fastighet tillsammans med nagon
annan som da inte dr maka, make eller sambo. Néra hilften av skogsdgarna bor pa sin
skogsfastighet, 18 procent bor mindre &n tre mil fran fastigheten, en femtedel bor 3-10 mil
fran fastigheten och 14 procent har 6ver 10 mil till sin fastighet.

En knapp fjardedel har drvt sin skogsfastighet, 14 procent har fatt sin skog genom gava, 39
procent har kopt skogen fran nagon slidkting och resterande 24 procent har kopt fastigheten pa
Oppna marknaden.

For 22 procent av skogsidgarna idr folkskola/grundskola den hogsta slutférda utbildningen, for
37 procent dr det gymnasieskola, en tredjedel har avslutat en hogskole/universitetsutbildning.
Betriffande kunskaper i skogliga fragor anser 14 procent att de dr mycket kunniga, 53 procent
att de dr ganska kunniga, 31 procent att de inte ar sérskilt kunniga och 2 procent dvs. en
person har svarat inte alls kunnig.

12 procent av gruppen utfor sjdlva allt arbete pa fastigheten, 31 procent utfor en storre del av
arbetet, 37 procent utfor en mindre del av arbetet och 20 procent utfor inget arbete av
betydelse.
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3 Resultat och slutsatser av intervjuundersoékningen

3.1 Saétt som skogsédgarna far information om skogsbruk i dagsldget

Pa denna fraga har skogsédgaren haft mojlighet att vélja flera alternativ.
Skogsdgarna far till storsta delen sin information om skogsbruk skriftligen genom tidningar

100,0%

90,0% A
80,0%

70,0%

60,0%

50,0%
40,0%

30,0%

20,0% A

10,0% J

0.0% - . _ --.-_

Diagram 1: Sctt som skogsdgarna far information om skogsbruk i dagsléiget.

och facklitteratur, se figur 1. En tredjedel sdger att de far sin information genom personliga
kontakter och en knapp femtedel har svarat skogsdagar och skogskvillar.

3.1.1 Variabeln alder

Alla tre aldersgrupper far framst sin information om skogsbruk genom tidningar och
facklitteratur. Alla skogsidgare 6ver 65 ar har angivit att de bl.a. far sin information skriftligen
och 94 procent i grupp 2. Siffran sjunker for grupp 1 dér 68 procent har uppgivit detta
alternativ.
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Far ingen info

Annat hall

Internet

Aktivt s6kande

Personliga kontakter

TV/radio

Skiftligt

Studiecirklar

Skogsdagar/skogskvallar ‘ ‘

| &

1 1 T 1 1 T 1 1 T 1 1
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0% 100,0%

Diagram 2: Scitt som skogsdgarna far information om skogsbruk i dagsliget per daldersgrupp.

Personliga kontakter dr vardefulla for grupp 2 och 3 men for grupp 1 dr det information fran
annat hall som r viktigare. De som har svarat annat hall har uppgivit férdldrar och jobbet
som informationskilla. Skogsdagar och skogskvillar uppskattas av grupp 3 da drygt en
tredjedel angivit detta alternativ.

3.1.2 Variabeln boende

Bland dem som bor pa sin fastighet ér det 6ver 90 procent som svarat att information om
skogsbruk far de skriftligen. Direfter anser man att personliga kontakter &r en viktig killa. De
som bor mindre @n tre mil och 6ver 10 mil fran sin fastighet féredrar samma kéllor som
tidigare namnd grupp.
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Far ingen info
Annat hall
Internet
Aktivt sokande

0 6ver 10 mil

|= 1}
Personliga kontakter [T ———— 0 3-10 mil
] @ Mindre &n 3 mil
TV/radio . .
O Bor pa fastigheten

Skiftligt

Studiecirklar

Skogsdagar/skogskvallar

| 4

1 1 1
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,

1 1 1 1
0% 70,0% 80,0% 90,0% 100,0%

Diagram 3: Sdtt som skogsdigarna far information om skogsbruk i dagsldiget per
boendegrupp.

De som bor 3-10 mil fran sin fastighet anger i huvudsak den skriftliga informationskéllan som
den viktigaste. Skogsdagar och skogskvillar besoks av dem som bor pa sin fastighet eller
mindre dn tre mil ifran den dvs. 6ver en fjiardedel respektive en dryg femtedel. En femtedel av
dem som bor mindre #n tre mil fran sin fastighet uppger att de sjdlva aktivt soker kunskap, ex
genom att titta in pa nagon skoglig organisations kontor.

3.1.3 Variabeln yrke

Den skriftliga informationskillan hélls hogst av alla fem grupperna direfter kommer
personliga kontakter av alla utom for gruppen jord- och skogsbrukare dér hilften har uppgivit
skogsdagar och skogskvillar.
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Far ingen info

Annat hall
Internet
Aktivt sékande | m Hogre tjansteman
1 — 0O Tjansteman utan hégre utbildnin
Personliga kontakter . J 9 g
O Forvarvsarbetare
TV/radio

B Yrke med hdgskoleutbildning

Sl e IR @ Jord- och skogsbrukare

Studiecirklar

Skogsdagar/skogskvallar

1 1 1 1 1
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%

Diagram 4: Sdtt som skogsdgarna far information om skogsbruk i dagsliget per yrkesgrupp.

3.1.4 Variabeln sjalvverksamhet

Denna variabel sérskiljer sig inte fran de tidigare tre i nagon storre utstrackning forutom att de
som sjdlva utfor allt arbete uppgivit studiecirklar och annat hall som viktiga kéllor framfor
personliga kontakter. En knapp tredjedel av dem som utfor en storre del av arbetet pa
fastigheten har uppgivit skogsdagar och skogskvillar.

Far ingen info

Annat hall

Internet

Aktivt s6kande o Allt arbete

Personliga kontakier g 0O En stérre del

_ I
En mi |
TV/radio ® En mindre de

i O Inget arbete

Skiftligt

2 I T
Studiecirklar

Skogsdagar/skogskvallar #—’—[’

1 1 1 1 1 T 1 1 1 1
0,0% 10,0 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0%

Diagram 5: Sdtt som skogsdgarna far information om skogsbruk i dagsldiget per
sjavverksamhetsgrupp.
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3.1.5 Slutsatser

Kriterierna for den typiske skogsdags- och skogskvillsbesokaren:
e Over 65 ar

bor pa eller i ndrheten av sin skogsfastighet

jord- och skogsbrukare samt

utfor en storre del av arbetet pa sin fastighet sjilva

Skogsidgaren som inte nas av information
e drunder 36 ar
e bor langt fran sin skogsfastighet
e utfor en mindre del av arbetet samt
¢ har ett yrke med hogskoleutbildning

Information fran Internet far skogségare som
e 4r mellan 36 — 65 ar
e ir forvarvsarbetare eller tjansteman utan hogre utbildning samt
® bor pa sin skogsfastighet

Skogsédgare besoker studiecirklar om de
e drmellan 36 — 65 ar
e bor pa sin skogsfastighet samt
e utfor allt arbete

Den skriftliga informationen som dominerar ligger ldgre bland de yngre skogsdgarna som far
information fran sina fordldrar och fran jobbet. Detta kan bero pa att denna grupp inte dnnu
har blivit aktiva skogsdgare utan generationen innan fortfarande brukar skogen och de i sin tur
tar del av den skriftliga informationen. Det gar dven pa samma grunder dra slutsatsen att de
yngre skogsdgarna som inte har ansett kéllan personliga kontakter med skogstjanstemén lika
viktig som de tva andra aldergrupperna dnda har personliga kontakter indirekt genom sina
foréldrar eller genom jobbet.

3.2 Sétt som skogsédgarna féredrar att fa information om skogsbruk

Nir skogsidgarna sjdlva far vilja pa vilket sitt de vill ha information om skogsbruk svarar
drygt hélften att de foredrar den skriftliga kéllan och en tredjedel anger personliga kontakter.
Tva femtedelar uppger att de foredrar studiecirklar och skogsdagar/skogskvillar.
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Diagram 6: Scitt som skogsdgarna foredrar att fa information om skogsbruk.

3.2.1 Variabeln alder

Vikten av skriftlig information och personliga kontakter visar sig dven nir skogsédgarna sjilva
far vilja sina informationssitt. Skogsdagar och skogskvillar dr det en dryg fjirdedel av dem
som dr under 36 ar som har angivit. Studiecirklar dr det ungefar lika stora andelar av alla tre
grupperna som foredrar.

Annat hall
Internet
Aktivt sékande
Personliga kontakter O>65ar
TV/radio m 36-65 ar
O<36ar

Skiftligt

Studiecirklar

Skogsdagar/skogskvallar

| 4

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0%

Diagram 7: Sditt som skogsdgarna foredrar att fa information om skogsbruk per dldersgrupp.
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3.2.2 Variabeln boende

Nir de som bor pa sin fastighet far vélja informationssitt likstélls skriftlig information och
personliga kontakter. En femtedel foredrar studiecirklar och en femtedel
skogsdagar/skogskvillar.

Annat hall
—
Internet
Aktivt sokande
] . .
Personliga kontakter 0 6ver 10 mil
' .
0 3-10 mil
TV/radio @ Mindre &n 3 mil
= 1 o .
Skiftligt O Bor pa fastigheten
]
Studiecirklar
Skogsdagar/skogskvallar

| 4

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0% 90,0%

Diagram 8: Scitt som skogsdgarna foredrar att fa information om skogsbruk per
boendegrupp.

Skogsdagar och skogskvillar féredras av dem som bor mindre én tre mil fran sina fastigheter
dérefter likstélls studiecirklar och skriftlig information. Denna grupp vill fortfarande soka sin
information aktivt sjdlv. Bland dem som bor 3-10 mil fran sin fastighet ar det skriftlig
information man viljer i forsta hand. Den grupp som bor ldngst ifran sin fastighet foredrar
skriftlig information men dérefter dr fordelningen jimn mellan skogsdagar/skogskvillar,
studiecirklar och personliga kontakter.

3.2.3 Variabeln yrke

Jord och skogsbrukare och hogre tjanstemain far lika gdrna information skriftligen som genom
personliga kontakter. Tjdnstemin utan hogre utbildning véljer i forsta hand skogsdagar och
skogskvillar och efter det likstéller de studiecirklar och personliga kontakter.
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Annat hall I_L
Internet
Aktivt sékande
. | Hogre tjansteméan
Personliga kontakier ] ; O Tjansteman utan hogre utbildning
TV/radio O Forvéarvsarbetare
o B Yrke med hdgskoleutbildning
Skm“gti‘* @ Jord- och skogsbrukare
Studiecirklar?.
Skogsdagar/skogskvallar _—'—- ‘ ‘ g

1 1 1 1 1 1
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%

Diagram 9: Sdtt som skogsdgarna foredrar att fa information om skogsbruk per yrkesgrupp.

3.2.4 Variabeln sjalvverksamhet

Bland de skogsidgare som inte utfor nagot arbete och en mindre del av arbetet foredrar man
skriftlig information. Bland de tva dvriga grupperna gar det inte att urskilja nagot
dominerande sétt. Man likstéller i stort sett skogsdagar/skogskvillar, studiecirklar, skriftlig
information och personliga kontakter.

Annat hall

Internet

Aktivt sbkande

O Allt arbete
O En stérre del

Personliga kontakter

TV/radio ® En mindre del

i
Skiftligt O Inget arbete

e
Studiecirklar ‘ ‘ ‘ ‘

E

Skogsdagar/skogskvallar #—'—[’ ‘

1 1 1 1 1
0,0% 10,0%  20,0% 30,04  40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0%

Diagram 10: Sdtt som skogsdgarna foredrar att fa information om skogsbruk per
sjalvverksamhetsgrupp.
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3.2.5 Slutsatser

Skogsdagar och skogskvillar foredras av tjdnstemin utan hogre utbildning samt
forvirvsarbetare. Dessa skogsdgare som foredrar skogsdagar/skogskvillar utfor allt eller
atminstone en storre del av arbetet pa skogsfastigheten. Aldern bland dem som foredrar detta
sitt domineras av skogsdgare under 36 ar. Om man bor pa sin fastighet eller inte har ingen
betydelse i detta sammanhang da det 4r fler som bor 6ver 10 mil fran sin fastighet som angett
detta alternativ dn de som bor pa den.

Internet foredras av de skogsigare
e som &r under 36 ar
e bor 6ver 3 mil fran sin fastighet
® som ir hogre tjinstemin eller har yrken med hogskoleutbildning samt
e utfor en mindre del eller inget arbete pa skogsfastigheten

Den skogsédgare som sjdlv aktivt soker information

ar under 36 ar

bor mindre 4n 3 mil fran sin fastighet

ar forvirvsarbetare samt

utfér en mindre del av arbetet pa skogsfastigheten

Intresset for personliga kontakter och skriftlig information sjunker med sjunkande alder. Den
skiftliga informationen foredras framst av skogsidgare

e som bor 3-10 mil fran sin fastighet eller 6ver 10 mil

e som arbetar som tjdnsteman utan hogskoleutbildning samt

¢ inte utfor nagot arbete eller endast en mindre del av arbetet

3.3 Skogsiégarnas kontakter

Nistan varannan skogsdgare har kontakt med nagon inom skogsidgarrorelsen och var tredje
har kontakt med Skogsvardsstyrelsen.
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60,0%

50,0%

40,0%

30,0% 1

20,0% 1

10,0%

0,0% -
Skogséagarforening Annan virkeskopare Skogsvardsstyrrelsen Annan kontakt

Diagram 11: Skogsdgarnas kontakter.

3.3.1 Variabeln alder

I grupp 1 och 3 dr den vanligaste kontakten skogsdgarrorelsen. Grupp 2 har ocksa kontakt
med densamma men kontakterna dr mer jimnt fordelade mellan alla alternativ.

Annan kontakt

Skogsvardsstyrelsen

O>65ar
W 36-65 ar
O<36ar

Annan virkeskdpare

— 7

Skogsagarférening

1 1 1 1 1 1
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0%

Diagram 12: Skogsdgarnas kontakter per daldersgrupp.

3.3.2 Variabeln boende

De skogsédgare som bor pa sin fastighet har mestadels kontakt med skogsidgarféreningen och
Skogsvardsstyrelsen men har dven ofta andra kontakter sasom andra virkeskopare,
skogssillskapet etc. Samma monster foljer den grupp som bor 3-10 mil fran sin fastighet.
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y

Annan kontakt F

Skogsvardsstyrelsen

DOgver 10 mil

‘ ' 03-10 mil
B Bor p4 fastigheten
Annan virkeskdpare

Hindre an 3 mil
Skogsagarforening

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0%

Diagram 13: Skogsdgarnas kontakter per boendegrupp.

3.3.3 Variabeln yrke

Annan kontakt

Skogsvardsstyrelsen
-Hﬁgre tiansteméan
nTjénstemén utan hégre utbildning
OFsrvarvsarbetare

Hyrke med hégskoleutbildning

Annan virkeskopare Bord- och skogsbrukare

1 I I

I I 1
0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%

Diagram 14: Skogsdgarnas kontakter per yrkesgrupp.

Av jord- och skogsbrukarna dr det 58 procent som uppgivit att de har kontakt med
skogsédgarrorelsen och bland tjanstemidnnen utan hogre utbildning dr det nidra 88 procent. En
tredjedel av jord- och skogsbrukarna sdger att de har kontakt med annan virkeskopare och en
tredjedel Skogsvardsstyrelsen. Bland de hogre tjinsteminnen ér det tva av tre som har
uppgivit att de har andra kontakter dn de nimnda. I férvirvsarbetargruppen &r det lika manga
som har kontakt med skogsidgarféreningen som Skogsvardsstyrelsen.



3.3.4 Variabeln sjalvverksamhet

Hilften av dem som inte utfor nagot arbete pa fastigheten har uppgivit att de har kontakt med
skogsédgarrorelsen. Var tredje har andra kontakter &dn de uppriknade alternativen. Av dem som
utfér en mindre del av arbetet #r det 47 procent som har kontakt med Skogsvardsstyrelsen, 37
procent med skogsédgarforeningen. 69 procent av dem som utfor en storre del av arbetet har
uppgivit skogsidgarféreningen som kontakt och 38 procent Skogsvardsstyrelsen. Tva
tredjedelar av dem som utfor allt arbete har uppgivit annan virkeskdpare som kontakt, en
tredjedel skogsdgarrorelsen och en tredjedel Skogsvardsstyrelsen.

E =

Annan kontakt

Skogsvardsstyrelsen

D Allt arbete
OEn storre del
' B En mindre del
DOinget arbete

Annan virkeskdpare

! T T T T T T
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0%

Diagram 15: Skogsdgarnas kontakter per sjilvverksamhetsgrupp.

3.3.5 Slutsatser

Skogsidgarforeningen nar ut till alla aldersgrupper men har framst kontakt med skogségare
over 65 ar och tendensen ir stadigt sjunkande med sjunkande alder. De flesta som har kontakt
med skogsédgarforeningen bor pa sin fastighet men dven de som bor 3-10 mil fran sin fastighet
har kontakt med dito. Det dr framst tjanstemin utan hogskoleutbildning som har kontakt med
skogsidgarforeningen och de som utfor en storre del av arbetet sjélva.

De hogre tjansteménnen och de som utfor allt arbete sjidlva har kontakt med annan
virkeskOpare samt ér i aldrarna 36-65 ar eller yngre. Skogsédgare 6ver 65 ar har ingen kontakt
med annan virkeskopare.

Skogsvardstyrelsen har framst kontakt med
e skogsidgare i aldern 36-65 ar
e skogsdgare som bor pa sin fastighet
¢ hogre tjanstemin och tjanstemin utan hogskoleutbildning samt
e skogsidgare som utfor en mindre del av arbetet sjdlva

Hogre tjanstemin har uppgett annan kontakt som en stor partner och detta dr i manga fall de
som har en egen forvaltare till sin skogsfastighet.
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Det adr skogsédgarna i alder 36-65 ar som har den jamnaste kontaktytan dvs. kontakt med flera
olika organisationer.

3.4 Skogségarnas kontaktfrekvens med skogliga tjansteman

27 procent anger att de aldrig har kontakt med nagon skoglig tjinsteman. Nistan lika manga
uppger att de har kontakt med tjdnstemén 1-2 ganger per ar som 7 ganger eller fler per ar.

m 1-2 ggr/ar
m 3-4 ggr/ar
O 5-6 ggr/ar
0O 7 ggr eller fler
B Aldrig kontakt

Diagram 16: Skogsdgarnas kontaktfrekvens med skogliga tjinstemdn

3.4.1 Variabeln alder

I den yngsta gruppen har de flesta aldrig eller sidllan kontakt med nagon tjansteman. En
femtedel pastar dock att de har kontakt 7 ganger eller fler per ar. I aldersgruppen 36-65 ar

uppger en tredjedel att de har kontakt 7 ganger eller fler per ar med nagon skoglig tjinsteman.

28 procent uppger 3-4 ganger per ar och en dryg femtedel 1-2 ganger per ar. I grupp 3 har 36
procent aldrig kontakt med nagon tjansteman och tva femtedelar siger att de har kontakt 1-4
ganger per ar.

Aldrig kontakt

7 ggr eller fler

5-6 ggr/ar

3-4 ggr/ar

1-2 ggr/ar

0,0% 5,0% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0% 40,0%

Diagram 17: Skogsdgarnas kontaktfrekvens med skogliga tjdnstemdn per aldersgrupp.

3.4.2 Variabeln boende

En knapp tredjedel av dem som bor pa sin fastighet har kontakt med en tjdnsteman 7 ganger
eller fler per ar. 28 procent 1-2 ganger och en femtedel 3-4 ganger per ar. Bor skogsidgarna i
urvalsgruppen mindre 4n tre mil fran sin fastighet har en tredjedel aldrig nagon kontakt med
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en tjansteman. Nira hilften av de skogsidgare som bor 3-10 mil fran sin fastighet uppger att
de aldrig har kontakt med nagon tjédnsteman.

Aldrig kontakt )
7 gor eller fler
0 6ver 10 mil
5-6 ggr/ar 0 3-10 mil
@ Mindre &an 3 mil
I O Bor pa fastigheten
3-4 ggr/ar
1-2 ggr/ar ‘ ‘ 4

1 1 1 1 1 1 1 1 1
0,046 50% 10,0% 150% 20,0% 25,0% 30,0% 350% 40,0% 45,0% 50,0%

Diagram 18: Skogsdgarnas kontaktfrekvens med skogliga tjinstemdn per boendegrupp.

3.4.3 Variabeln yrke

En tredjedel av jord- och skogsbrukarna uppger att de har kontakt med nagon tjdnsteman 1-2
ganger per ar. En fjardedel har kontakt 3-4 ganger och lika stor del har kontakt 7 ganger eller
fler. I gruppen yrken med hogskoleutbildning har varannan aldrig nagon kontakt och en dryg
fjardedel har kontakt 3-4 ganger per ar. I gruppen forvirvsarbetare siger 6ver 40 procent att
man aldrig har kontakt med nagon skogstjdnsteman och i gruppen hogre tjdnstemin har
néstan hilften kontakt 7 ganger eller fler per ar. Hilften av dem som tillhor gruppen
tjanstemén utan hogre utbildning sidger att de har kontakt 1-2 ganger per ar.
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Aldrig kontakt

7 ggr eller fler

| Hogre tjansteméan

O Tjansteman utan hégre utbildning

5-6 ggr/ar
9% O Férvéarvsarbetare
B Yrke med hdgskoleutbildning
3-4 ggr/ar O Jord- och skogsbrukare
B e |
J
\' 1 1 1 1 1 1
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0%

Diagram 19: Skogsdgarnas kontaktfrekvens med skogliga tjinstemdn per yrkesgrupp.

3.4.4 Variabeln sjalvverksamhet

Bland dem som uppgivit att de inte utfor nagot arbete pa fastigheten séger varannan att de
aldrig har kontakt med nagon skogstjansteman och 30 procent har kontakt 1-2 ganger per ar.
En knapp tredjedel av dem som utfor en mindre del av arbetet har aldrig kontakt och en
femtedel har kontakt 1-2 ganger per ar. Bland skogsidgarna som utfor en storre del av arbetet
pa sin fastighet uppger 38 procent att de har kontakt 7 ganger eller fler per ar for dem som
utfor allt arbete dr motsvarande siffra en tredjedel. Varannan i denna grupp anger att de har
kontakt 1-2 ganger per ar.
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Aldrig kontakt
J
7 ggr eller fler
O Allt arbete
5-6 ggr/ar O En stérre del
@ En mindre del
O Inget arbete
3-4 ggr/ar —i
U
1-2ggrfar #_l_l

0,0% 50% 10,0% 15,0% 20,0% 25,0% 30,0% 35,0% 40,0% 450% 50,0%

Diagram 20: Skogsdgarnas kontaktfrekvens med skogliga tjinstemdn per boendegrupp.

3.4.5 Slutsatser

De skogsidgare som har minst kontakt med skogliga organisationer och tjdnstemin
e irunder 36 ar
e bor 3-10 mil fran sin fastighet
e ir forvarvsarbetare eller har ett yrke med hogskoleutbildning samt
e utfor inget eller en mindre del av arbetet

Skogsédgarna med titast kontakt
e 4r mellan 36-65 ar
® bor pa sin fastighet
e iren hogre tjansteman — i detta fallet kan det bli nagot missvisande da de syftar pa sin
skogsforvaltare
e utfor allt eller en storre del av arbetet
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3.5 Den som tar initiativ till kontakt

22%

@ Skogségaren sjalv

H Tjanstemannen
51% 00 Béde och

O Har ingen kontakt

27%
0%

Diagram 21: Den som tar initiativ till kontakt.

Hilften av skogsédgarna tar sjédlva initiativ till kontakt med skogliga organisationer och
tjdnstemin. 27 procent uppger att det varierar vem som tar initiativet mellan dem sjdlva och
tjanstemannen och 22 procent sdger att de inte har nagon kontakt.

3.5.1 Variabeln alder

I grupp 1 dr det 42 procent som tar kontakt sjdlva och i grupp 2 tva tredjedelar. I grupp 3 ér
det lika manga som tar kontakt sjdlva som anger att det varierar.

Har ingen kontakt

Bade och
0O >65ar
| 36-65 ar
Tjanstemannen O <36ar

Skogséagaren sjélv

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0%

Diagram 22: Den som tar initiativ till kontakt per daldersgrupp.

3.5.2 Variabeln boende

Av dem som bor pa sin fastighet dr det 6ver hilften som uppger att de tar kontakt sjdlva och
var tredje sdger att det varierar. Bland dem som bor 3-10 mil fran sin fastighet uppger hilften
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att de tar kontakt sjdlva och av dem som bor 6ver 10 mil fran sin fastighet dr det 43 procent
som uppger samma svar.

f -

Har ingen kontakt

Bade och
O 6ver 10 mil
0 3-10 mil
® Mindre &n 3 mil
Tjanstemannen

O Bor pa fastigheten

Skogségaren sjalv

—

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0%

Diagram 23: Den som tar initiativ till kontakt per boendegrupp.

3.5.3 Variabeln yrke

Av jord- och skogsbrukarna uppger varannan att de tar kontakt sjdlva medan 42 procent sdger
att det varierar. I forvirvsarbetargruppen uppger éver 70 procent att de tar kontakt sjdlva och
nistan detsamma géller for de hogre tjdnsteminnen. Bland tjdnsteménnen utan hogre
utbildning uppger 63 procent att det varierar vem som tar initiativ till kontakt.

Har ingen kontakt

Bade och B Hogre tjansteman

O Tjansteméan utan hogre utbildning
O Forvarvsarbetare

TjAnstemannen B Yrke med hdgskoleutbildning

Skogsé&garen sjélv _ ‘ ‘ ‘ ‘
‘ ‘ ‘ ‘ )

1 1 T 1 1 1 T 1 1
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0% 80,0%

O Jord- och skogsbrukare

Diagram 24: Den som tar initiativ till kontakt per yrkesgrupp.
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3.5.4 Variabeln sjalvverksamhet

Bland dem som inte utfér nagot arbete ér det lika manga som tar kontakt sjdlva som séger att
det varierar. Bland dem som utfor en mindre del av arbetet uppger tva av tre att de tar kontakt
sjalva. For dem som utfor en storre del av arbetet och allt arbete uppger hélften att de tar
kontakt sjdlva och cirka en pa tre att det varierar.

Har ingen kontakt

Bade och ll_'
O Allt arbete
O En storre del
@ En mindre del
Tjanstemannen O Inget arbete

Skogségaren sjalv

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0% 70,0%
Diagram 25: Den som tar initiativ till kontakt per sjilvverksamhetsgrupp.

3.5.5 Slutsatser

Det ar ingen skogsdgare som anser att den skogliga tjdnstemannen tar initiativ till kontakt. Det
ar framst de skogsdgare som dr mellan 36-65 ar som tar kontakt sjilva.

3.6 Kontaktsatt som skogséagaren anvédnder sig av

84 procent uppger att de anvinder sig av telefonen om de vill ha kontakt med nagon skoglig
organisation eller skogstjdnsteman. 8 procent tittar in pa ovan nimnds kontor och 6 procent
skickar e-post.

2%
8%

6%

@ Telefon
W E-post
O Personligen genom att titta in pa

kontoret
O Har ingen kontakt

84%



Diagram 26: Kontaktsdtt som skogsdgaren anvinder sig av.
Da telefon dominerar hela gruppen kommer ingen vidare redovisning goras da det inte fanns
nagra variationer inom de fyra variablerna.

3.7 Kontaktsétt som skogsédgarna foredrar att bli kontaktade pa

76 procent uppger att de vill att skogstjdnstemédnnen som tar kontakt med dem genom att
ringa. 12 procent uppgav att de foredrar ett brev, 10 procent uppskattar mest e-post.

2%
10%

12%
@ Telefon
W Brev
O E-post
O Vill sjélv ta kontakt
76%

Diagram 27: Kontaktsdtt som skogsdgaren foredrar att bli kontaktade pa.

Da telefon dominerar hela gruppen kommer ingen vidare redovisning goras da det inte fanns
nagra variationer inom de fyra variablerna.
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4 Inspektorernas informations- och kontaktarbete

4.1 Satt som inspektorerna anvander sig av for att sprida information

Informationsblad med aktuell information om priser och skogsbruk
Skogsdagar och skogskvillar
Studieresor
Hemsida

¢ Personliga moten
Informationsbladen skickas ut ett antal ganger om aret. De innehaller aktuell information fran
skogsbruksomradet, prisinformation, plantforséljning samt dvrig information om skogsbruk
som ligger i skogsidgarnas intresse. Inspektorerna ser positivt pa skriftlig information da man
tycker att den fungerar som en “vickarklocka” for skogsdgaren. Denne blir medveten om vad
som dr pa gang i skogsbrukscykeln.
Skogsbruksomradena anordnar ett antal skogskvillar om aret for sina medlemmar och
leverantorer didr man har olika aktiviteter for medlemmarna.
Skogsdagar anordnar man i samarbete med Skogsvardsstyrelsen. Dessa dagar utspelar sig
oftast i skogen med olika forevisningar av skogsskotsel. Dessa skogsdagar och skogskvillar
ar ett naturligt tillfille for skogsdgare att triaffas och diskutera bade med varandra och med
tjdnstemannen.
Nagon eller nagra ganger organiseras en studieresa for medlemmarna. Det kan vara bade med
eller utan anknytning till skogsbruk.
Pa Internet ligger allmén information ute om skogsbruksomradet samt foton och
telefonnummer till inspektorerna. Aven e-postadresser ligger ute for den skogsigare som vill
anvinda sig av det.
Mycket information fors fram vid de personliga moéten och kontakter som inspektorerna har
med skogsidgarna. Plantforséljningen utnyttjas av vissa skogbruksomraden som ett sitt att
sprida information och fa kontakt.

4.2 Kontaktsatt som inspektorerna anvander sig av

Telefonen dr det viktigaste instrumentet man anvénder sig av for att knyta den forsta
kontakten och fa till ett personligt méte.

Det personliga moétet virderar man hogst 1 sina kontakter med skogsigarna. Inspektorerna har
som mal att triffa ett antal skogsidgare varje vecka. Antalet triffar per vecka varierar med
sdasongen. De inspektorer som varit med ett tag podngterar att sittet att ta kontakt pa har
andrats i dagsldget jamfort med forr. Forr var manga skogsidgare hemma pa dagarna sa man
latt kunde svinga forbi vilken dag som helst men idag &r skogsidgarna allt for upptagna. De dr
inte hemma i samma utstriackning.

Personliga brev forekommer men ir inte vanligt.

E-post fungerar med de skogsédgare som sjdlva initierat detta kontaktsitt. Det dr hittills inte
manga skogsdgare som anvinder sig av e-post.

4 3 Initiativ till kontakt

Detta varierar med vilken tid pa aret det dr. Skogségaren tar till storsta delen initiativ under
hosten fram till december. Under resten av aret far inspektorerna vara mer aktiva i sitt
kontaktarbete.
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4.4 Satt att etablera nya kontakter

Inspektorerna ser skogsdagarna som anordnas med Skogsvardsstyrelsen som ett bra sitt att
knyta nya kontakter da skogsdagarna anordnas for alla skogsdgare och inte bara Sodras
medlemmar och leverantorer.

Viktig information att ta del av &r fastighetsforséljningar da man kan skapa nya kontakter om
man &r forst pa plats.

Telemarketing dr nagot som man anvint sig av. Detta for att skapa nya kontakter samt
anskaffa ravara. Man anser att detta har gett resultat pa lite ldngre sikt.

Man ser ocksa sina entreprendrer som ett viktigt led i marknadsforingen.

Viktigt dr att man skoter sitt jobb och har ett gott rykte da kan “’djungeltrumman” gora sitt

d v s skogsigare sprider information sinsemellan.

4.5 Information om skogsdgaren som inspektorn besitter vid férsta motet

Om skogsigaren ir medlem i SODRA kan man i medlemsregistret finna kon, alder
fastighetsstorlek, bostad och deldgare. Man kan ocksa finna om skogsidgaren har levererat
virke till SODRA och nir.

Information om skogsfastigheten kan man finna i skogsbruksplaner och OSI-material de
ganger inspektorn har tillgang till det.

Detta ir de fakta inspektorn besitter infor ett mote.

Inspektorerna har inget sérskilt sdljstod forutom den lilla information de for i sina almanackor
och den information de besitter av erfarenhet fran tidigare kontakter och méten med
skogségare.

4.6 Inspektorernas upptradande vid kontakter med skogséagare

Inspektorerna ir vil medvetna om att man maste vara en bra mianniskokdnnare och kénna av
varje enskild skogsidgare. Det dr viktigt att anpassa sig efter situationen. Att kdnna av
personen man har framfor sig och vara lyhord for dennes asikter. Det var denna bild som
framkom vid inspektorernas méten med skogsidgarna.
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5 Jamforelse mellan skogsagarna och inspektorerna

5.1 Informationssatten

De informationssitt som skogsdgarna méter anvénder sig Sodras inspektorer av i mer eller
mindre utstriackning. Den skriftliga information som skickas ut ldses av skogsdgarna da de
foredrar detta sétt framfor andra nér det géller att ta till sig information om skogsbruk och de
personliga kontakterna anses lika viktiga for bada parterna. Mojligt att inspektorerna anser att
de kan sprida mer information med personliga kontakter jamfort med skogsédgarna.

5.2 Kontaktsatten

Bade inspektorerna och skogséigarna #r 6verens om att telefonen dr det medium som fungerar
bist vid kontakter sinsemellan.
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6 Diskussion

Detta arbete omfattande 51 stycken enskilda skogsdgare har gett en bild av hur skogsédgare
foredrar att fa information och bli kontaktade av skogliga- organisationer och tjanstemin. Den
har dven visat att Sodras inspektorers kontakt- och informationsarbete dverensstimmer till
stor del med skogsdgarnas bild. Det bor tryckas pa att urvalsgruppen ér liten och endast
tendenser kan utldsas av variabelindelningen. Detta arbete far bli en vigledning och en start
for fortsatta studier inom omradet. Da kan man exempelvis redan i urvalet plocka fram de
tinkta grupperna som i detta arbete endast gjordes i aldersgruppen.

Man bor vara medveten om att fragorna som stilldes under telefonintervjun kan ha
missforstatts. Varderingen man ldgger i ordet skoglig tjansteman och skoglig organisation
varierar varfor skogsidgaren kan ha blivit firgad i sina svar da de haft annan uppfattning 4n
den som intervjuaren avsag.

Min personliga uppfattning efter att ha sett resultatet av denna undersokning &r att
komplexiteten hos varje individ gor att en kategorisering av skogsédgarna efter identifierbara
variabler som valts i denna undersokning inte later sig goras. Det ér individuellt for varje
enskild person pa vilket sitt man foredrar att ta emot information och ha kontakter med
omvirlden. Sjilvverksamhet, yrke och boende speglar inte en médnniskas preferenser i detta
avseende. Alder och generationstillhorighet kan tinkas vara en gemensam faktor men den
slutsatsen kan inte dras av detta arbete. Rent allmént dr den aktiva och intresserade
skogsidgaren mer mottaglig for information och kontakter fran skogliga organisationer dn den
passiva ointresserade skogsbrukaren. Vidare har den intresserade aktiva skogsédgaren ett storre
behov av information och kontakter. Tornqvist, 1992 skriver att det 4r dgarens mal och
skogsbruksstrategi som avgor dennes behov av kontakter och stdd. Dessa faktorer dr dock
svara att anvinda praktiskt.

I det stora hela 6verensstimmer inspektorernas kontakt- och informationsarbete med det som
skogsigarna vill ha. Denna undersokning har visat att skogsdagar och skogskvillar ar
intressanta for de yngre skogsédgarna trots att det idag &r de dldre som frekventerar dem. Man
kan visserligen utldsa att de flesta yngre i dagsldget inte har nagon kontakt med skogliga
tjdnstemin men for framtiden anser jag att det géller att finna former och tider for skogsdagar
och skogskviillar att de passar denna nya grupp skogsigare som visar intresse. Nar
skogsidgarna bor langt fran sina fastigheter kanske man kan samarbeta med
skogsorganisationer lokalt dir de bor for att na dem med information. Detta forutsitter ett vil
uppdaterat skogsigarregister.

Att skogsidgarrorelsen framst nar ut till skogsidgare 6ver 65 ar ér i lingden ett problem for
fortsatt medlemstillviaxt. Det gar nog inte att tro att detta dr aldersbundet utan snarare
traditionsanknutet. Om den yngre generationen skogsédgare inte har kvar samma tradition bor
man undersoka hur man i framtiden ska knyta upp denna grupp. Ta reda pa vad dessa
skogsédgare soker och har behov av som innehavare av skog.

Internet och e-post har berorts mycket lite i detta arbete. Det har inte slagit igenom bland
skogsédgarna att de kan anvinda denna vég. Det dr min Overtygelse att detta kommer att 6ka
om bara de skogliga organisationerna foljer med. Internet kommer sékerligen att bli en viktig
informationskanal for de yngre skogsédgarna. Ingen i den yngre skogsidgargruppen far i
dagslidget information om skogsbruk via Internet. Vad kan detta bero pa? Det kan i mangt och
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mycket handla om att de yngre skogsigarna dr mindre intresserade da de inte dr aktiva
skogsigare. Forildrarna skoter fortfarande om skogen at dem men om det inte &r ointresse
kan det vara en miss fran de skogliga organisationerna att fa fram information denna vig. De
flesta skogliga organisationer har en hemsida med e-postadresser till kontaktpersoner men det
vill till att man marknadsfor den. Nir tjansteménnen ir ute och triffar skogsdgare maste de
informera om att de kan nas via e-post. Detta medium har fordelen att det inte &r beroende av
telefontider. Tillgangligheten okar pa SBO-kontoret men det bor tilliggas att e-postvigen ér
anonym. Det dr 1 de flesta fall endast med etablerade kontakter detta kontaktsétt bor anvindas
for att man ska kunna ha en 6ppen dialog.

Fragan maste stéllas om skogsidgarnas preferenser betriaffande informations- och kontaktstt
fran skogliga organisationer och tjanstemén verkligen har framkommit i denna undersokning.
Kan skogsdgarna vara sa pass objektiva att de svarar vad de vill ha och haller isdr hur det
egentligen dr i verkligheten? Kan det vara sa att skogsidgarna dr paverkade av hur de skogliga
aktorerna arbetar och #r instéllda pa att det ska vara pa ett bestamt sétt? Det dr som tidigare
namnts viktigt att ta reda pa detta eftersom den nya generationens skogségare inte finns inne i
rullarna och medvetna om hur det ska vara”. Det kan i framtiden dyka upp helt nya 6nskemal
och krav fran skogsdgarna och da giller det att inte bli tagen pa sidngkanten utan kunna mota
upp mot dessa “nymodigheter”.

Det ar i framtiden viktigt att inspektorerna dr lyhorda pa vad skogsédgaren vill ha. Skicka ut
SBO- bladet men folj gérna upp om skogsédgaren har ldst det och vad man tyckte. Fortsétt att
ringa runt till skogségare i sa stor utstrackning som mojligt och utnyttja alla mojligheter som
finns att triffa skogsidgare personligen. Var aktiva och trampa inte kvar i samma monster utan
sok alltid nya mojligheter att na ut till skogsdgarna. Inspektorerna tanker inte idag i banorna
att exempelvis alder, boende, yrke och sjdlvverksamhet sérskiljer skogsidgaren betriffande
kontakter och information och kanske det inte behovs sa lange man dr en god
ménniskokdnnare som kan beméta skogsdgaren pa dennes vis.
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8 Bilaga

8.1 Telefonintervjun
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Bakgrundsdata

Fraga 1

Alder och kon
Vilket &r dr Du fodd? Ar
ArDu [J man

O kvinna

Fraga 2

Hur stor areal skog dger Du
[[] mindre dn 25 ha [0 100,1-200 ha
[ 25-50 ha [0 merin 200 ha
[ 50.1-100 ha

Fraga 3

Ager Du fastigheten
O sidlv
[ gemensamt med make/maka/sambo
[ fleraégare, hur manga deldgare? personer

Fraga 4

Hur langt 4r det fran Din bostad till Din skogsfastighet?
[] bor pa fastigheten Ga vidare till fraga 6
mindre dn 3 mil Ga vidare till fraga 5
] 3-10mil Ga vidare till fraga 5
[] merin 10 mil Ga vidare till fraga 5

Fraga 5

Hur ofta besoker Du Din skogsfastighet?
minst 1 gg varje vecka

minst 1 gg varje manad

minst 1 gg varje halvar

minst 1 gg varje ar

mera séllan eller aldrig

OOo00n

Fraga 6

Hur har fastigheten forvirvats av Dig?
genom arv
genom gava
genom kop inom slidkten
genom kop fran annan

Fraga 7

Ar Du eller Din maka/make/sambo uppvuxen pa fastigheten?

O Ja | Nej




Fraga 8

Var kommer huvuddelen av Din inkomst fran?
(ange endast ett alternativ)

eget skogsbruk

eget jordbruk

annat eget foretag

anstédllning med 16n

kombination jordbruk och anstillning
pension

annat

O0O0o0o0oo0oa0

Fraga 9

Ytterligare definition av yrke
Vad arbetar Du som/med?

Fraga 10

Utbildning
Vilken dr Din hogsta slutférda utbildning?
[J grundskola/folkskola
gymnasieskola
| hogskola/universitet
[] annan, nimligen

Fraga 11

Hur kunnig anser Du Dig vara i skogliga fragor?
Mycket kunnig
Ganska kunnig
Inte sérskilt kunnig
O Inte alls kunnig

Fraga 12

I vilken utstrackning dr Du sjdlvverksam inom skogsbruket pa

fastigheﬁn? (innefattar all aktivitet, iven bokforing och deklaration)
Utfor sjdlv inget arbete av betydelse

Utfor sjdlv en mindre del av arbetet

Utfor sjélv en storre del av arbetet

Utfor sjélv allt arbete

Fraga 13

Vad har Du fér mal med Ditt skogsinnehav?
[ Jdmn sysselsittning och jimn inkomst
| Storsta ekonomiska utbyte, kapitalplacering, ravara till
skogsindustrierna
[0 Hobby och fritid
O Ingen gemensam malsittning, annan malsittning, saknar
malsittning

Fraga 14

Ar Du medlem i skogsigarféreningen?
O Ja Nej




Informationssatt och informationskanaler

Fraga 15 Varifran far Du information angaende skogsbruk i dagsldget?
(Flera sitt kan anges, rangordna fran 1 och uppat)

Skogsdagar/Skogskvéllar

Studiecirklar

Skriftligt genom tidningar/facklitteratur

Genom TV och radio

Vid besok av skogstjdnsteman

Genom att ta reda pa det aktivt sjélv, ex genom att ringa SBO-

kontoret eller Skogsvardsstyrelsen.

Genom internet

Nagon annanstans, namligen

Far ingen information

000 000000

Fraga 16 Vilket sitt att bli informerad pa foredrar Du ?
Skogsdagar/Skogskvillar

Studiecirklar

Skriftligt genom tidningar/facklitteratur

Genom TV och radio

Vid besok av skogstjdnsteman

Genom att ta reda pa det aktivt sjdlv, ex genom att ringa SBO-
kontoret eller Skogsvardsstyrelsen.

Genom internet

Nagot annat sitt, nimligen

00 Oooood

Personliga kontakter med skogstjanstemén

Fraga 17 Har Du varaktigt och nidra samarbete t.ex. genom dverenskommelser
eller ndra personlig kontakt med nagon/nagra av foljande
organisationer eller personer?

Ja Nej
a) Skogsidgarforening, t.ex. inspektor | (I
b) Annan virkeskopare, t.ex. sdgverk | |
c) Skogssillskapet | (I
d) Skogsvardsstyrelsen t.ex. konsulent | (I
e) Har nidra samarbete med nagon annan | (I

Niamligen




Fraga 18 Hur ofta har Du kontakt med nagon skoglig tjinsteman?
] Minst 1 gg varje vecka
Minst 1 gg varje manad
Minst 1 gg varje halvar
[J Minst 1 gg om ret
Mer sillan eller aldrig

Fraga 19 Vid kontakter med skogliga tjdnstemén — vem tar

vanligtvis initiativ till denna kontakt?
Jag sjilv
Den skogliga tjanstemannen
Varierar, ibland jag sjilv, ibland den skogliga tjainstemannen
Har ingen kontakt med nagon skoglig tjansteman

Fraga 20 Nar tar Du sjilv initiativ till kontakt eller i vilken beslutssituation
skulle Du kunna ténka dig att sjélv ta kontakt?

Ja Nej
a) Nir Du dr i behov av radgivning |
b) Nir Du ir i behov av avverkningsservice J J
¢) Nir Du ér i behov av skogsvardsservice | |
d) Nir Du vill ha information rérande privatskogsbruk J J
e) Nir Du vill ha prisinformation | |
f) Nar Du vill leverera virke O O
g) Annan orsak, O |

nidmligen

[ Vill inte ha kontakt

Fraga 21 Vilket sitt anviander Du Dig helst av eller skulle du anvinda dig av

om Du vill ha kontakt med en skoglig tjansteman?
Telefon

Brev

E-post

Personligen genom att titta in pa kontoret
Vill att tjainstemannen ska ta kontakt

Vill inte ha kontakt

OO00000

Fraga 22 Pa vilket sitt foredrar Du att bli kontaktad av skogliga tjansteméin?
Telefon

Brev

E-post

Vill sjélv ta kontakt

Vill inte ha kontakt

Ooooo




Fraga 23  Personligt mote med en skoglig tjdnsteman
Vem tar vanligtvis initiativ till ett personligt mote?
[ Jag sjilv
Den skogliga tjanstemannen
[ varierar, ibland jag sjdlv, ibland tjanstemannen
[0 Har inte haft nagot personligt méte med nigon skoglig tjansteman

Fraga 24 1 vilken situation foredrar Du ett personligt mote framfor nagot annat

informationssatt?

Nir Du ér i behov av radgivning

Nér Du ir i behov av avverkningsservice

Nir Du ér i behov av skogsvardsservice

Nér Du vill ha information rorande privatskogsbruk
Nir Du vill ha prisinformation

Nir Du vill leverera virke

Annan orsak,

nimligen
Har inget behov av ett personligt méte

O 0000000

Fraga 25 I kontakter med skogliga tjanstemin hur forvéntar du dig da att den

skoglig?:tf' dnstemannen ska upptrada?

vara kort och koncis och endast fokusera pa huvudfragan
O gédrna informera och prata om annat dn huvudfragan
[J vara den som leder diskussionen och kommer med forslag
O varaett bollplank med vilken jag kan bolla idéer

Skriftlig information

Fraga 26  Pa vilket sitt, skriftligen, far Du den frimsta informationen om

skogsbruk som ir dig till nytta 1 ditt skogsdgande?

Tidskrifter sasom LAND, Skogen

Annonser/artiklar i den lokala pressen

Utskick fran Skogsvardsstyrelsen ex. tidningen Eko
Utskick fran Skogsdgarrorelsen ex Sodra kontakt, SBO-nytt
Utskick fran Sagverksrorelsen: tidningen Sag i Syd
Facklitteratur

Internet
Annat
namligen
Tycker inte att skriftlig info #r till nagon nytta
Liser ingen skriftlig info om skogsbruk

00 00000000




Fraga 27 Om en skoglig organisation vill informera dig om nagot skriftligen,

vilket sitt foredrar Du da?
Annons i nagon tidskrift ex LAND
Annons 1 den lokala pressen
Direktutskick hem, med endast den informationen
Direktutskick hem, i nagot av de utskick som brukar komma fran
organisationen
Pa sin hemsida
Annat sitt






